T
tes, oira luego lo que verbalmente aleguen sobre sus praebas,

v dara sentencia.. Esla en ambos ¢asos se ejecutard como pre-
viene el articulo anterior.

Art. 18, Quedan derogadas por el presente decreto adicio-
nal las disposiciones de la citada ley de 15 de Noviembre 1l-

timo en lo que se opongan, continuando enlo demas su debi=
da puntual observancia.

Por tanto, mando se imprima, publique, citcule v se le dé el
debido cumplimicnto. - Palacio del gobierno nacional en M¢-
xico 4 1.2 de Julio de 1842.—Antonio Lopex de Santa-An-
na.—Pedro Velex, ministro de justicia € instruceion piblica.

s

NUMERO 20.
-t =Bt
DECRETO DE 8 DE NOVIEMBRE DE 1842,
Que deelaré no obrar el fuero militar en necocios mereantiles.

(Se omite este deereto en este lugar, por quedar ya puesto
bajo el namero 7.)

e
NUMERO 21.
—of==DC—

REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL MERCANTIL DE MEXICO.

»Exmo. Sr.—Examinade porlajunta departamental el pro=
yeeto de reglamento para el gobierno del tribunal mercantil
deesta ciudad que formo la junta de fomento, lo ha aprebado
en los términos que constan en el reglamento que remitoa V.
E. para que se sirva mandarlo imprim@. ejecutar.”

Dios 1y libertad. - México, Enero 25 de' 1842.—Manuel
Carpio.

REGLAMENTO
Para el rézimen interior del Tribunal Nercantil de la capital de México.

La junta departamental de México, en uso de E‘a facultad
que le concede el art. 19 de la ley de 15 de Noviembre del
affo proximo pasado, ha aprobado el signiente reglamento pa-
ra el régimen interior del tribunial mercantil de la capital de
México.

CAPITULO L

Do

Del tribunal.

Art. 1.° Bl primer dia atil del mes de Enero de cada afio,
<& reunira el tribunal a las doce en punto de la mafana en el
salon destinado para sus audiencias, con asistencia de su ase-
sor, secretario y demas empleados y subalternos: presentes)tcr-
dos, leera el secretario en voz alta el decreto de']i’) t%el proxi=
mo pasado Noviembre-de 841, en la parte relativa & la crea-
cion de este tribunal, y ademas este reglamento.

9.0  El tribunal distribuira la ¢lase de negocios que deban
oirse en los respectivos dias G horas, para mayor orden y co-
modidad del publico.

3.©  (Concedera o negard las licencias que por mas de ocho
dias soliciten sus empleados por algun astnto urgente. :

4.°  Espedird.a-todos éstos sus despachos correspondien-
tes con las formalidades deestilo, y recibird el’juramento que
ante ¢l mismo. deberén hacer, de obseroar las leyes de la-Re-
piiblica, 'y desemperiar si empleo con exactitud y lealtad,
guardando €l correspondiente secrelo. : _

5:© Cuidarade que en sus audiencias publicas se guarde
el debido 6rden’y compostura por los hitigantes y espectadores;
v en.caso de alg'nna falta la reprimird, usande de las atribu-

ciones que tiene por el articulo 62 del decreto de su creacion.
11
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6.° En el caso de que el presidente del tribunal se enfer-
mare, ¢ no pudiere asistic por oiro impedimento legal, lo avi-
sara con la posible anticipacion por medio de un oficio al pri-
mer colega, que quedara de presidente del tribunal, v Hamara
al primer suplente: 0 al que corresponda por la escala de su
nombramiento, para ocupar el lugar del segundo colega.

7.° En el caso de igual impedimento de alguno de los
colegas, avisaran del mismo modo al presidente para que eéste
cite al suplente que corresponda.

8.©  Todas las dificultades que en la practica presentare
este reglamento, se anotaran por el tribunal, para que infor-
mando 4 la junta de fomente pueda ésta hacer las variaciones
oportunas, dando en seguida cuenta 4 la junta departamental.

9.©. Las dudas que de pronto oeurrieren-se Tesolverdn
atendiendo d lo que en iguales circunsluncias se pructicn en
los demis tribunalés, y eni o que se ereyere oportuno, consul-
tando al asesor, sin poder fijar regla general para los casos
analogos por los urgentes en que asi proceda, en los que des-
de luego se observaré lo prevenido en el articulo anterior.

10. El tribunal al dar cumpfimiento al articulo 65 y los
dos precedentes del decreto de su creacion, procedera con la
posible economia al designar las dotaciones de los empleados
que espresan dichos articulos, aumentando ¢ disminuyendo
los demas subalternos con arreglo a sus necesidades.

Del despacho: ordinario del tribunal.

11. Kl tribupal tendré tres sesiones cada semana en los
dias lines, miércoles y viérnes, de las diez de la manana 4 las
dos de la tarde, y para ellas, los sefiores jueees deberan estar
en el salon respectivo, en punto de la primera hora.

12.  Si alguno de los dias espresados en el articulo anterior
fueren festivos de rigurosa guarda, la sesion se verificara en
¢l siguiente inmediato,

I3. En el caso de que el nimero de negocios lo exija, ha-
bra sesiones ademas de las designadas, en los otros dias que el

pRe

(ribunal sefiale; y ocurriendo negocio urgente{ el_ presidente
podra citarla par-a el dia y hora que estime conven}ente. .

14, Reunido el tribunal, presentara el secretano.un apun
te circunstanciado de los trabajos de la sesion anterior; de los
negocios con que se dio cuenta y de los c’lecret.os que seB ([:Jt:;);
veyeron: aprobada esta minuta, se pasara al libro resp
v se rubricara por el presidente a la hora de firma. g

15, Eu seguida se dard cuenta con la co"}‘espﬂn ?d )
cousultas del asesor v escritos de partes que exuz'm prOVl; :g:
cias que no sean de mera sustanciacion. ]?ll presu;ientel ecé-
ra la voz y dictard lo que le parezca, pudiendo hafi;er d?scuﬁ-

legas las observaciones que les m;urran? v des’pnes e ‘: 7
do se acordara ¢l decreto. El secretario hara un apunte =
él, y pasara todo al oficial primero para gue '."a_va estencllel
do las providencias que deberan estar prontas & la hora dela
firma.

16, Eoncluido este despacho y abicrta la puerta, se pro-
cedera 4 oir & los litigantes en andiencia phblica, excep.tu‘:'lr.l-
dose aquellos negocios, euya naluraleza exija reserva a juicio
del iribunal, 6 pedimento de las partes.

17. Kstas entraran en las conciliaciones y juicios verba=
les por el 6rden con qne se hubieren presentado en la s-ecl'eta-
ria, de lo.que dard ésta un apuate al portero para su rigurosa
observaueia. 2 oY

18. . Despues de oidos unos litigantes, se retiraran y pasa-
rin 4 la secretaria en los juicios verbalesy conciliaciones_ pa-
ra que se estienda la. acta respectiva. En los .asunt‘os v:stos
para definitiva, el tribunal procedera a la votacion, ¢ senala-
ra hora 6 dia para hacerla.

19. La votacion se Teservard para otro dia,si no fuere
oportuna la hora en que se acabe la vista,.é si alguno de los
Sres. jueces quisiere examinal Mas detenidamente los autos.
El fallo se daré en los juicios verbales, a4 lo. mas tzude_, enla
aud:iencia siguiente, y en los escritos, dentro de ocho dias des=
pues de lavista de 1 negeocio,
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20. En las votaciones (para lo que se retirard préviamente
el secretario) se comenzard siempre por el menos anliguo,
quien espondrd su opinion eon las razones en’ que la funda,
haciende lo mismo los deméas por su orden.  Habiendo mayo-
ria de votos conformes, se llamara al secrefario para -estender
el auto; sino hubiere mayoria, se anetara por: el secretariola
discordia, llamando al suplente que corresponda para decidir,

21. El presidente y célegas estan obligados: 4 firmar lo
que acuerde la mayorfa; pero si algune disiente, podra saloar
su voto, si quiere, asentandolo y firméndolo en un libro secre-
to, que habri con este objeto, y que se guardari en uno de los
cajones de la mesa del tribunal, bajo de llave, que estara en
poder del célega menos antiguo.

22. Si despues de visto un negocio se enfermare el presi-
dente ¢ alguno de los cblegas, mandara el impedido su woto
por eserito, firmado y cerrado, al tribunal, que se leera en su
respectivo lugar, y cuando se haya estendido el anto conve-
niente, se le Hevara a firmar.

23. Dadala sentencia definitiva y firmada por. los Sres.
Jueces, se pasara el espediente al escribano para que la notifi-

que i las paries y practique las demas diligencias que estu-
vieren prevenidas.

24. Acababa la audiencia, el secretario. presentara para la
firma lo que quedo acordado en la primera hora, y para pro-
veer los escritos y peticiones de tramite y mera sustanciacion.
Si alguno de los colegas no estuviere de acuerdo con el pro-

veido, lo advertira para que despues el tribunal, ‘diseutido el
asunto, determine lo eonveniente,

20.  Los individuos del tribunal se presentarin en las sesio-

nes con la decencia que requiere el alto ministerio que deben
€jercer.

Del presidente.

26. Las atribuciones del presidente son: 1,®  Abrir y cer~
rar las sesiones del tribunal. 2.< Dar curso a los oficios y

Sepise

negocios pendientes por el érden de su inscripeion, exeeptuan-

do los casos urgentes que por su paturaleza merezcan prefe-

rencia. 3. Conceder la palabra en los juicios verbales a

las partes.  4.® Haeer volver éla cuestion al que se estr::wie, ;
y Namar al 6den al que faltare 4 €1, 5. Proveer por si so-

1o los tramites de mera sustanciacion, y recibir las pruebas.

6. Habilitar los dias feriades y las horas, cuando lo requiera

la urgencia de algun negocio, y con este motivo convoear

tambien al fribunal. 7. Enlos negocios que requieran ce-

leridad para evitar estracciones fraudulentas, ocultaciones de

bienes G otras cosas de igual naturaleza, citar al momento al

reo, 6 tomar la providencia que requiera el asunto, bajo la res-
ponsabilidad y de cuenta del que la pide, haciendo _cumpiir
sus resoluciones, sin embargo de las protestas 6 cualquiera otro
recurso que se intente, y dando cuenta de todo o ocurrido al
tribunal en la primera audiencia. 8.% Llevar la correspon-
dencia del tribunal con todaslasautoridades. 9.8 Autorizar
‘con su firma los pedimentos & la junta de fomento paralos
gastos precisos, acordados por el tribunal, y remitir 4 la tesore-
rfa de la misma junta las multas que secobraren. 10.< Con-
ceder licenéia que no pase de ocho diasal empleado que la so-
licite, para evacuar algun negocio personal urgente, 6 para
recuperar la salud. :

Del asesor.

27. Las obligaciones del asesor, son: 1.= Dictaminar
por escrito, y con la brevedad posible, en los espedientes gu_e
se le pasen por el tribunal 6 la junta de fomento. 2.° :<'§.51st1r
con puntualidad & las sesiones de uno y ofro cuerpo siempre
que sea citado.

98. El asesor debe tener un Hevador de autos, de su con-
fianza, v que bajo st responsabilidad, ocurra todos los dias a
1a secretaria & recoger los espedientes que se le manden pasar,
dejando un conocimiento firmado, que cuidari sele .borre
cuando los devuelva, en el concepto de que para acreditar su
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persona, presentard un documento firmado por el asesor, que
quedara agregado al libro respectivo.

29, Desempenard su oficio sin recibir derechos y emolu-
mentos de ninguna clase, pues debe estar 4 solo el sueldo.

30. Llevara cuenta de los espedientes que se le vayan pa-
sando, y de los que devuelva, y presentard eada mes un mani-
fiesto de esto al tribunal.

De la secretana,

PREVENCIONES GENERALES.

81. La sccretaria deberi estar abierfa todes los dias del
afio, & exeepcion unicamente de los de festividad eivil o reli-
giosa, desde las nueve en punto de la manana, hasta las tres
de latarde.

82. Todos los empleados deberan asistir 4 las horas desig-
nadas, con Ia mayor puntualidad, v en caso de enfermedad 4
otro grave impedimento, dara el que fo tenga aviso al seere-
tario para conocimiento del presidente 6 del tribunal, segun el
caso lo exigiere.

33. Tendran ademas, obligacion de asistir & cualquiera ho-
ra, por estraordinaria que sea, en que fiesen llamados por el
secretario, para asunto urgente del servicio.

34, ' Ademas de la ocupacion especial que tuviese sefialada
cada empleado, debera prestar sus servicios en todo aquello
que se le encomiende, para el mejor servicio de la oficina,

Del secretario:

35. [El secretario es el gele inmediato de su oficina: tendré
bajo su vigilancia el archivo, libros y cuantos documentos sean
pertenecientes al tribunal, y sera responsable de la falta de es-
pedientes, leyes, decretos, ordenes y demas papeles,que debe-
ran obrar en la secretaria.

36. Sus atribuciones y obligaciones, son: 1.% Dar cuen-
ta en cada sesion con todos los negoeios que se presenten: es-

Xagnie
fractar los espedientes cuando por ser cumulosos acuerde el
tribunal que se haga, v hacer relacion de ellos con la oportu-
na citacien de los documentos y fojas & que se refieran. 2.%
Estender las actas del tribunal con la exactitud necesaria, las
de conciliaciones y juicios verbales, y dar los correspondientes
certificados 3 las partes que los pidiesen. 3. Estender tam-
bien los acuerdos, oficios, consultas y representaciones que se
ofrezcan, verificindolo con toda correecion, v sin variar el espi-
rituy sustancia delo acordado. 4. Firmar con el presiden-
te la correspondencia, y por si solo las Grdenes de citacion que
mande hacer el fribunal, atterizando todos sus acuerdos y sen-
tencias. 5.° EnelGltimo' dia 4til de cada semana, dara avi-
so al tribunal de los asuntos que se hallen en estado de verse,
4 fin de que se sefiale dia para su vista.  De los senalades hara
una lista que se fijard todoslos lunes en la puerta de la secreta-
ria para conocimiento y aobierno de los interesados. 6. Ha-
13 llevar éon el mejororden y puntualidad loslibros siguientes:
I. De actas.
I1. De actas de coneiliacion.
IT1. - De juicios verbales:
1V. Deentrada y tramites de todos los espedientes.
V. Deconocimientos para entregar los autos a las partes.
VI. Depases alasesor.
VII. De los espedientes que se entreganal escribano para
Ia practica de diligeneias.
V1I1. De asientos de los exhortos 6 espedientes que salen
por la estafeta 4 algun puntode la republica.
IX. De conocimiento 'de los espedientes que pasan al ar-
chivo.
X Copiador de Ta correspondencia,
7.5 Todos estos libros estaran encuadernados y foliados cot
nota en su principio del ndmero de fojas de que se compone,
firmada por el presidente y rubricadas por éste todas sus fo-
jas conforme se vaya escribiendo cu ellas. 8. A nadie podra
franquear el sécretaric documento ¢ espediente alguno sin a-
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cuerdo del tribunal; y al efectuarlo debera recoger recibo en
el libro que corresponda de los mencionados en la parte ses-
ta de este articulo, espresando la naturaleza del documento y
el tiempo por el cual se haya franqueado. 9. ® Cuidard dela
puntual asistencia de sus subalternos, y los reprenderd y cor-
regira por las faltas que sean ligeras; y. de las que no lo fue-
ren dara aviso al presidente G al tribunal, arreglandose a lo
dispuesto en el art. 32 para que se determine lo que sea con-
veniente.  10. Cuidara igualmente del arreglo y aseo de las
oficinas del tribunal. . 11. Por filtimo, el secretario sistemard
¥ disiribuira los trabajos entre sus subalternos, formando para
el arreglo. interior de su oficina un plan para la mejor y mas
puntual observancia de este reglamento. « El tribunal revisa-
ra y aprobaré, 6 corregira dicho plan.

37. 1.° Sjfaltare el secretario 4 su oficina por un mes,
ésta sexd desemperiada por el oficial mayor; mas sila falta ex-
cediere de ese término, se nombrara un interino 4 quien se
abonaré la mitad del sueldo deducido del mismo del secreta-
rio si disfrutare de licencia. 2.9 Si la falta fuere por causa
de enfermedad: legalmente comprobada, percibira hasta por
tres meses integro el suclde de su empleo, y la parte desig-
nada al interine se cubrird ademas por el fondo; si Ia enfer-
medad del secretario se prolongare por mas tiempo, por todo
el mayor que dure se pagard alinterino como en los casos de
licencia. 3.° En los de sustitucion qne espresa el articulo,
se preferird en igualdad de circunstancias al oficial mayor,
4.° Cuando éste se halle encargado de la sustitucion, el des-
cuento quese haga al secretario se repartira 4 prorata entre ¢l
y los demas oficiales de la secretaria. 5.2 En cualquier otro

caso de impedimento legal se observara lo dispuesto en las
leyes generales;

Del escribano de diligencias y ministro ejecutor,

38. Tanto el escribano de diligencias como el ministro eje-
cutor, asistiran a la secretaria el tiempo-que dure su despacho;

g

campliran fiel y lealmente todas las albliga.cjnnes propias de su
empleo, y practicaran todas las di’.lgenczas-que prevenga el
tribanal con la eficacia v prontitud posible, bien sea en las ho-
ras ordinarias ¢ en cualquiera estraordinaria em que sean re-

queridos sus SeIvicios, :
39. El escribano estara igualmente obligado & practicar
cuantos encargos propios desu empleo le haga la junta de fo-

mento. ;

40. Ni el eseribano ni el ministro ejecutor exigiran bag.o
ningun pretesto derechos ni emolumemgs aigu‘nos de Jos hiti-
ganies, s6 pena de quedar sujetos por Ia infraceion 'd—e este ar-
ticuloa la pena que con proporcion 4 la falta debera imponer-
les el tribunal.

41. . Eun cualquiera enfermedad u otro grave impedimento
el escribano y ministra ejecutor daran parte al tribunal en el
momento, pa:ra. que calificando la escusa se proceda al nom=
bramiento de persona que lo sustituya.

Prevenciones parala instalacion del tribunal.

42. Tnmediatamente que. esté dispuesto el local que debe
servir para el despacho del tribunal, se instalara ést’e, v en (:‘i
dia que lo verifique hara lo.que se previeneen el articulo pri-
mero, y Tecibiri el juramento que deben hacer todos sus em-
pleados, avisando su instalacion al publico. ‘ S

Sala de sesiones dé la Exma. junta departamental de Méxi-
co, Enero 20 de 1842.—Manuel Cdrpio.—Lde. Gabriel Saga~
seta, secretario.’’ :

Y para que llegue anoticia de todos mando se publique por
bando en esta capital, fijindose en los parages acostur'nbr;’xdos
y circuldndose 4 guienes corresponda. ~ Dado en México 4 14
de Febrero de 1843 —Lais G. Vieyra.—Miguel Zires, secre-

tario.
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