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dos por la inminente tutela yanqui. Las
?:;?ﬁ%si?gaa dé) la América latina sélo existen para
las grandes potencias en el mismo concepto de
buenos clientes que los territorios coloniales de

ia, Africa y Oceania.

Amgin embar?go, el porvenir podr_ig plantear pro-

ue modificaran esa situacion.
ble%ga]?olitica de los grandes Estados, que hoy
asienta sus focos imperialitas‘en Alemania é Iq-
glaterra, se ha dislocado ya hacia los Estados Uni-
dos y parece que llegara & tener un nuevo centr({-
de energia en el Japén. Sila Argentina y la Aus
tralia contintian su rapidisimo desarrollo material,
cuya doble condicién esta en el aumento populatlvg-
y en la intensidad de su traba;o,‘podrén llegar
pesar en la balanza politica mundial. En este caso
les corresponder# de hecho la t'ut;ela gobre l_os otros-‘
paises sudamericanos y oceanicos, evolyc}én que
las convertira en nuevos niicleos de actividad im-

ialista.

perl?olhay motivos socioldégicos para creer que gl-
continente europeo conservara eternamente el pri-
mer puesto en la civilizacién humana; se ha despl}a.-
zado muchas veces en la historia. Acaso, en algun

remoto porvenir, las grandes potencias del mundo

ean la Inglaterra que envejece ni la Alemania
gﬂeavemos en plena v%‘ilidad. Después de los Esta-
dos Unidos joven y del Japén adolescente, jno seran
la Argentina y la Australia los pueblog que degpler-
ten al imperialismo y adquieran una influencia de-
cisiva en la politica del mundo entero?

Los estudios médicos en Berlin

Berlin, 1906.

Hay dos modos de estudiar la ensefianza univer-
sitaria de un pais.

El uno es facil, ecémodo y trascendental. Se pide
el estatuto de las universidades, los planes de es-

_ tudios de eada Facultad y una coleccién completa

de programas. Sobre tal base puede elaborarse una
critica comparativa con otras universidades, llena
de consideraciones tan profundas como fantésticas,
asombrosas por su erudita erroneidad. Huelga de-
cir que para ello es absolutamente innecesario
visitar el pais en cuestidn, conocer su ambiente
cientifico, su poblacién estudiantil y los procedi-
mientos de trabajo.

Puede seguirse otra linea de conducta, menos
solemne, pero mas veridica: ver con los propios
ojos los diversos elementos de que se dispone para
la ensefianza, frecuentar 4 los profesores en la
catedra y fuera de ella, visitar los institutos prac-
ticos y experimentales, trabar amistad con los es-
tudiantes mismos. El juicio que se forma de este
modo suele ser distinto del anterior. Muchas veces
se advierte que en una pobre y mala clinica se
llevan 4 cabo trabajos de primer orden, mientras
se pierde lamentablemente el tiempo en otras muy
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bien instaladas; una celebridad ruidosa resm_:lta. un
tonto de capirote, 4 la vez que un profesorcillo in-
cognito ge revela culfo y preclaro; algunas catedras
que tienen magnificos programas son fiesempeﬁa-
das con enternecedora insuficiencia, 's‘lendo otras
verdaderos focos de irradiacién cientifica, magier
ge dicten siguiendo programas imposibles. ‘

En todo—hombres, hechos y cosas—ocurre lo
mismo. La distancia deforma, amengua 0 agiganta
la vieién de la realidad; cuando se esti frente &
ella el defecto optico se corrige por grados y todo
vuelve 4 sus proporciones normales. Aqui se des-
vanece un espejismo ilusorio, alla se enmienda una

ra injusta. :

cenia)ue a.lggm tiempo 4 esta parte, los médicos de
Ultramar han decidido convencerse de que para
aprender medicina es indispensable ir a Berlin,
como antes lo era peregrinar & Paris. Los més in-
genuos y entusiastas llegan & creer malo todo lo
que no es aleman y magnifico todo lo que alli se
hace. No diremos que esa afirmacion es com'plt?ta.-
mente inexacta, pero hay que reducirla & limites
de relatividad. No es ecudnime aseguiar que solo
hay buena ensefianza médica en Alemania ni que
todo lo ensefiado allende el Rhin merece admira-

cion incondicional, dicho sea con perdon de los mé-

dicos que han pasado alli una semana 6 un afio,
para poder contarlo 4 sus amigos y clientes..

Alli, como en todas partes, hay lados 1um'n'msos
y puntos obscuros, luz y sombra. Para equilibrar

sus cualidades y sus defectos, conviene observar

los institutos de cultura profesional, la _mentahdad
de sus maestros y los habitos estudiantiles. Es de-
cir, el medio en que se ensefia, los hombres que lo
hacen y los alumnos cuya mente se culu_va,. g
Una gran parte de los gervicios médicos desti-
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nados 4 la ensefianza est4 agrupada en el hospital

Charité. Es un establecimiento vasto: su conjunto
es magnifico. Tiene el defecto comin & muchos
hospitales de Europa. Fué edificado por secciones
sucesivas; junto 4 pabellones nuevos y conforta-
bles coexisten otros viejos y deficientes, cuya infe-
rioridad se acentia por el contraste.

- El mejor instituto cientifico de Berlin es, sin
duda, el de anatomia patolégica, cuya catedra
dicta el profesor Orth. Su museo es tinico. Hay se:
ries casi completas de todas las lesiones que pue-
den afectar los 6rganos del cuerpo humano: la
instalacion es cémoda; el criterio de la clasifica-
cién muy razonable y el arreglo de las piezas no
carece de cierto gusto artistico, hasta donde cabe
en un cerebro de sabio aleman. La magnitud de
este museo débese, en parte, 4 la cooperacién de
muchos profesores de diversas especialidades, los
cuales prefieren concurrir 4 la formacién de un
gran museo central antes que tener en sus clinicas
un pequefio museo particular, 4 menudo insufi-
ciente.

El ingtituto de anatomia normal, dirigido por
el eminente Waldeyer, tiene un cuerpo de edificio
propio; consta de dos pisos y se le estd sobrepo-
niendo un tercero. Los museos de embriologia, ana-
tomia descriptiva y topografica prestan excelentes
servicios; los anfiteatros estdn muy bien dispues-
tos. En cambio, las salas de ‘diseccién son inerei-
blemente incomodas y desaseadas; hemos visto &
los estudiantes trabajando en condiciones molestas
¥y antihigiénicas.

La instalacién de algunas clinicas es ejemplar,
pero hay varias que deslucen el buen conjunto. El
anfiteatro de operaciones del servicio de cirugia
esta edificado & muchos metros sobre el nivel del
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suelo; la parte que corresponde al didmetro del
hemiciclo tiene, 4 guisa de pared, un vidrial trans-
parente. Su altura lo hace visible desde lejos; pare-
ee un teatro grecorromano visto desde el escenario.
Es casi lujoso. Los operadores se desempefian bien.
~ Losservicios de clinica médica tienen anexados
buenos laboratorios, algunos museos especiales y
un personal de médicos numeroso y disciplinado.
No se les regatea recursos. Todos tienen consulto-
rios externos; funcionan puntualmente y se atiende
4 los enfermos con prolijidad.

Entre las clinicas del Charité llama la atencion
la dedicada 4 las enfermedades nerviosas y men-
tales. Ha sido inaugurada en 1905 y reune todas
las condiciones exigidas por la ciencia moderna.
Recibe alli, con amabilidad exquisita, nuestro co-
lega Ziehen, neurélogo y psiquiatra de nota, que
desempefia la catedra y dirige el gervicio clinico;
tiene capacidad para 150 alienados y 60 enfermos
nerviosos. Es un solo cuerpo de edificio y esté divi-
dido en dos secciones simétricas, la una para hom-
bres y la otra para mujeres; dirigen la primera
Henneberg y Forster, la segunda Seiffert. Esta cli-
nica tiene para las lecciones un anfiteatro propio,
en el cual no se sabe qué admirar mas, si el lujo 6
la comodidad; también tiene un laboratorio de ana-
tomia patolégica y un museo mas que mediocre,
dirigidos por Koeppen. En ninguna universidad
hemos visto un servicio mejor organizado para esa
especialidad meédica; al retirarnos felicitamos &
Ziehen, y nos respondié en muy mal francés: <Da
gusto ensefiar en un ambiente como éste.» La ob-
servaci6n nos parecié justa en su caso, pero in-
completa como regla general. dDe qué servirian
clinicas admirablemente instaladas si en ellas no
trabajaran hombres de talento?
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Los laboratorios de ciencias fisicas y experi-
mentales estin perfectamente organizados; Ale-
mania derrocha en su militarismo, pero no regatea
en su ensefianza universitaria. Los gabinetes de
quimica, fisica, fisiologia é histologia podrian figu-
rar entre los mejores de su género; nada tienen
que envidiar 4 los de Viena, Paris y Londres. Ya
veremos como se trabaja en ellos.

El laboratorio de psicologia experimental es
comun & los eursos regulares de la escuela de filo-
sofia y letras y 4 un curso facultativo de la escuela
de medicina. Est4 instalado en la Doroteenstrasse
4 poca distancia de la Universidad. Es bastante
mediocre, casi malo, no obstante estar dirigido
por Stumpf, profesor de fama y respeto. Consta de
cinco salones ocupados por instrumentos de fisio-
logia del sistema nervioso, uno para cada sentido.
No es un laboratorio de psicologia, sino de fisiolo-
gla de los sentidos; no responde al concepto amplio
y querno de los estudios psicoldégicos. Su punto
de vista es mAs atrasado y estrecho que el de los
-e8casos laboratorios similares organizados en los
Estados Unidos, Francia, Ttalia é Inglaterra.

En resumen, el ambiente de los estudios médi-
€08 e8 muy bueno, no obstante algunas deficien-

cias en pocos servicios clinicos y en ciertos labo-
ratorios.

&
& %

; Pero lo dicho: no basta una buena vidriera para
juzgar la calidad de un articulo.

El valor cientifico del personal docente es muy
a!to 8i lo medimos por sus astros de primera mag-
nitud. La escuela de Berlin puede estar orgulloa.
de contar & Waldeyer y Hertwig como profesores
de anatomia, de tener 4 Fischer en la catedra de
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quimica, 4 Schwenderer en la de botdnica, &
Schultze en la de zoologia, 4 Engelmann en fisio-
logia, 4 Orth en anatomia patolégica, 4 Bumm y
Olshausen en obstetricia, 4 Ziehen en nerviosas y
mentales, & Hildebrant y Bergmonu en cirugia,
etcétera. Son notabilidades universales.

Esas estrellas de primera magnitud no consti-
tuyen la Via Lactea; la condicién primordial de su
valor cientifico es la mediocridad paciente y dis-
ciplinada del personal secundario. Si éste fuera
inteligente, 6 _creyera serlo, incomodaria & los
maestros, como ocurre en muchas universidades
latinas. Los jefes de clinicas, médicos agregados,.
jefes de laboratorios, etc., tienen una mentalidad
inferior y un concepto estrecho de sus funciones;
esas cualidades negativas, asociadas & una prodi-
giosa laboriosidad, hacen de ellos perfectas mé-
quinas de trabajar, cuya utilidad es inmensa para
el sabio de talento que los dirige. Esa es la clave
del progreso cientifico en Alemania; los mediocres
se creen honrados obedeciendo y sirviendo 4 los
superiores.

En ningin otro pais hemos visto analogos pro-
digios de resignacion satisfecha. Alli se encuentra
un médico que desde hace treinta afios y durante
diez horas diarias efectia analisis de la sangre;
otro ha practicado un millén de cortes microscépi-
cos del higado 6 de la médula; vimos un médico
agregado que desde hace medio siglo afila los ins-
trumentos de cirugia. No saben absolutamente nada
mas, y lo que es mas singular, no conocen el ob-
jeto de los trabajos que realizan, El analizador de
sangre no ha visto jaméas 4 los enfermos corres
pondientes; el que corta médulas é higados no
sabe & quién pertenecieron y sélo se propone mul-
tiplicar las colecciones del profesor & quien obe-
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dece; el que afila instrumentos no ha operado
jamas, ni siquiera le permiten dar cloroformo. Este
sistema de regimentacién es conforme al estado
contemporineo del espiritu nacional.

Las observaciones precedentes acerca del per-
sonal cientifico de la primera escuela médica ale-
mana, autorizan 4 hacer una induccién de indole
general.

Todos los que llegan &4 ser profesores notables
han pasado por el rudo cedazo de la carrera; pero
adviértase que sdlo llegan cincuenta hombres de
talento sobre mil aspirantes que no lo tienen. Nin-
guno de los ilustres sabios. que hemos nombrado,
absolutamente ninguno, pierde ahora su tiempo en
trabajos de laboratorio 6 experimentales. Cada uno
de ellos tiene & sus 6rdenes una cohorte de colegas
subalternos, especializados en trabajos que requie-
ren mucho tiempo y paciencia, los cuales aceptan
de buen grado su posicién obscura, lejos de’la
gloria y aun de la simple notoriedad. Son estos
martires ignorados los que viven veinte ¢ cineuen-
ta aflos sobre un microscopio 6 entre los tubos de
cultura, ganando entre 100 y 200 marcos, traba-
jando para un profesor de talento y sin el estimulo
de realizar obra propia 6 de llegar por si mismos
al mas modesto descubrimiento. !

En eso, que para los latinos es un defecto, re-
side la fuerza de los maestros de la escuela médi-
ca alemana: sentimiento de la jerarquia y divisién
del trabajo. Es un caso particular de la mentalidad
imperialista. :

Los latinos suelen interpretar erréneamente
esos hechos, inclinandose 4 creer que la vida de
laboratorio basta para hacer de un tonto un hom-
bre de talento y de un mediocre un sabio. No es
asi; el régimen aleméan de trabajo s6lo sirve para
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que el tonto y el mediocre se conviertan en obreros
atiles al servicio de los hombres superiores. El edi-
ficio cientifico es el producto de una labor comitn,
para la cual ningin esfuerzo es despreciable; los
hombres de talento son los arquiteetos que dirigen,
los demdas son habiles peones que apilan un ladri-
llo sobre otro para eoncurrir 4 ana obra cuyo con-
cepto y finalidad ignoran.

Los latinos escollan contra una dificultad seria;
todos se creen arquitectos y menosprecian la situa-
cion del pedn. Sin embargo, como todos no tienen
capacidad para arquitectar, algunos acaban por
creer que basta trabajar de peones para ser arqui-
tectos; entonces proclaman la excelsitud del traba-
jo minucioso y pertinaz—el Gunico que estd & su
alecance—, olvidando que ningian sabio ilustre de
Alemania agota su talento en esa humilde faena.
Los maestros han sido siempre espiritus generali-
zadores y sintéticos.

No obstante ese error de concepto, creemos que
la importacién de hombres de trabajo alemanes
seria muy benéfica para nuestra enseiianza supe-
rior; ellos darian el buen ejemplo de laboriosidad
y diseiplina que tanto necesita la gran masa de los
hombres de estudio. Mientras no exista ese elemen-
to subalterno, los hombres de espiritu superior no
podrén realizar una ensefianza brillante y fecunda.

Al fin y al cabo el mérito del que nace con
talento no es mayor del que nace sin él. Lo dnico
provechoso para todos es que cada cual acepte con
dignidad el puesto que le sefialan sus aptitudes y
trabaje con la mayor intensidad por el adelanto de
la ciencia. Sin arquitectos no se hacen edificios;
pero tampoco es posible hacerlos sin peones.

*®
&k

AL MARGHEN DE LA CIENCIA 139

Lo dicho sobre institutos de ensefianza y perso-
nal docente permite algunas conclusiones.

La impresion general acerca del ambiente de
estudio es dptima; las instalaciones y los materia-
les de trabajo no desmerecen de los de otras uni-
versidades tonidas por las mejores. Hay maestros
de talento que honran 4 la escuela; detras de ellos
8e mueve una multitud infatigable que les sirve de.
pedestal. El sentimiento de jerarquia y de diseipli-
na permite el trabajo en comin, sin que nadie in-
comode & los dem4s.

¢Un médico argentino debe ir 4 Berlin?

Si; debe ir, lo mismo que 4 Paris, 4 Roma ya
Tokio. !

Pero no ir4 4 aprender medicina. Si no la sabe
puede qusdarse en Buenos Aires, donde tiene igua-
les elementos de estudio é infinitamente mas faci-
lidades. El alumno que regresa de la Escusla de
Medicina de Berlin, Paris 6 Viena, tiene una cul-
tura médica general inferior 4 la del que estudia
en Buenos Aires; esta observacién puede exten-
derse & todas las escuelas médicas europeas, sin
excepcion, 3

El médico debe ir sabiendo ya medicina, y si
es posible, con una especialidad hecha; en esas
condiciones podr4 discernir lo bueno y lo malo que
hay en cada escuela, aprender muchas cosas y en-
gefiar otras tantas.

En Berlin aprenderd & trabajar muchas horas
por dia y & ser una rueda de un vasto engranaje
cientifico, donde muchos fatigan y pocos brillan.
En cuanto 4 creer que basta ir 4 Alemania para
ser sabio y tener talento, nos parece tan eficaz
como los candiales y los caldos de gallina.




