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por el que perceptiblemente es el mis bajo de todos.
Puede el maestro imaginar que si obtiene que sus alum-
nos obren bien y se apliquen, ya puede estar satisfecho,
sea cualquiera el medio que se emplec entre los sefiala-
dos para conseguirlo ; pero ¢l maestro sabe bien que el
resultado de su disciplina sers mucho méas noble si ob-
tiene aquellos fines por el altimo medio que silos con-
sigue por cualquiera de los otros. El primero tiene en
s8i un elemento de egoismo y codicia ; al segundo le
falta poco para llegar 4 ser vanidad, y aun el tercero
no es perfectamente puro. Anticiparé de una vez una
regla & todos los que me sigan en esta clasificacién de
los estimulos. Nunca empleen un estimulo de orden
inferior cuando ¢l de orden mis elevado sea suficiente.
En Inglaterra se abusa de la esperanza de recompensa,
El sistema de premios estd imbuido en todos los grados
de nuestro sistema de educacién, Tenemos premios,
exhibiciones, recompensas en dinero, becas, todo un
complicado sistema de . corrupeién, con el que HOS Pro-
ponemos avivar la ambicién y estimular el mérito, De
esto se sorprendi6 mucho, viajando recientemente por
Inglaterra, el Dr. Wiese, director de instruceién phiblica
m]uPrusia hasta hace poco, y muy predispuesto & admi-
rar las instituciones britanicas. “De todos los contras-
tes, dice, que he notado, entre ¢l modo de pensar y
obrar ingleses, ninguno me ha parecido tan chocante y
contradictorio como el hecho de que una nacién que
tiene un concepto tan grande y sagrado del deber, no
hace uso de él en Ia educacién de los nifios en las escue-
las ; sino que, por el contrario, ha caido en la perniciosa
costumbre de considerar los premios y honores escolares
como el principal estimulo de la laboriosidad y aplica-
cién.” Y afiade que csto se observa en todos los grados
de la instruccidn, desde la clemental en las escuelas de
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primeras letras hasta Ia universitaria. No sélo se dan
premios y medallas por aplicacion sino por buena con-
ducta. “Si alguien desea en higlaterra favorecer un
instituto, lo primero que hace siempre es fundar becas,
que de este modo han llegado & crecer cuormemente en
algunas escuelas.” Sorpréndese igualmente este viajero
del eonsiderable nfimero de alumnos premiados al final
de cada curso, y de Ia gran cantidad de libros de regalo
con que 4 menudo es favorecido un solo alumno. El
Dr. Wiese ha dado indudablemente en el punto débil
del sistema de educacién inglés. Los ingleses distribui-
mos premios con alguna prodigalidad. Confiamos de-
masiado en su eficacia para estimular Ia aplicacién, y oo
dejamos de esta manera abierto el camino al desarrollo
de otros impulsos més puros y nobles. Hay muchas ra-
“ones para esto.  He visto escuelas en 1as cuales Iog pre-
mios eran numerosos ¥ de mucho costo, y fuera de toda
proporeién 4 los merecimientos de los alumnos; 4 lo que
se me ha dicho que los padres asi lo esperan, que se

ofenderian si log nilios no volviesen 4 casa por Pas-

cuas con alguna récompensa, y- que, por consigniente,
€ra necesario que de un modo @ otro casi todos los nifios
alcanzasen algfin premio. Sucede, ademis, que Tus per-
Sonas ricas de instintos benévolos que se interesan en
una escuela, no conocen otra manera de expresar sus
buenas intenciones que la de fundar un premio. = El re-
sultado inmediato es tan agradable, y tan evidente el
placer del que recibe ol premio, que es dificil que el
donante crea que ha hecho un dagio al fundarlo.

Debe usarse de los premios con prudencia.—Pero el
datio es posible, sin embargo. Con esto sucede como con
la caridad para con los pobres, de que se ha hablado tan-
to recientemente. No tenemos el derecho de complacer
nuestros sentimientos bondadosos 4 expensas de la viri-
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lidad y fortaleza de aquellos 4 quiencs deseamos hacer
bien. Lo que en ambos casos vemos es el placer, el
agradecimiento, muy agradables de contemplar ; pero
lo que no vemos es la enervacién del carficter, el favo-
recimiento silencioso de un concepto falso y mezquino
del deber.  Por esto me aventuro 4 dar este consejo en
general : fisese de los premios con parsimonia. No se
confie demasiado en su eficacia. No se den premios 4
Ia obediencia ordinaria, ni 4 1a aplicacién comfin. Dense
de tal mancra que se vea que son verdaderas distincio-
nes, reservadas para los casos de especial laboriosidad Y
excelencia. No se juzgue la escacla obligada 4 aceptar
todos los regalos 6 donaciones con que algln amigo
afectuoso quiera enriquecerla, 4 no ser que el maestro
crea probable que haya en ella alglin mérito verdadero
que corresponda al donativo.

Lambicn se ha de ser parco en la alobanza—Del
mismo modo excito 4 los maestros 4 que sean parcos en
sus alabanzas, Las personas bondadosas que cstan en
contacto constante con los nifios suelen ser prédigas en
sus demostraciones de satisfaceién : “Muy bien,” “muy
bien hecho,” dicen con el mis ligero motivo ; y otras
€osas semejantes.  Si llega & hacerse una costumbre el
uso de estas frases, una de dos cosas ha de suceder: 6
bien se las toma en sn valor real, esto es, como expre-
siones amables y débiles, gue no tienen Ia seriedad de
verdaderos juicios, en euyo caso la influencia del maes-
tro sufriri disminucién, y llegarid 4 verse privado de
modos de alabar lo que especialmente lo merezea ; 6
bien las toman & pecho los escolares, como si fuesen
legitimas muestras de aprobacién y se acostumbran &
recibirlas y confiar en ellas, lo que les hard perder algo
de su inflajo moral. No es bueno acostumbrarse :E.I:ee.r
aplaudido en todo. Ksmuy necesario en la disciplina
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de la escuela que el nifio se habitfe 4 cumplir con su
deber, sin recibir por ello alabanzas, No nos conduzea,
pues, una falsa amabilidad § desperdiciar, 6 debilitar,
nuestros plicemes. “El mismo mérito cxcelente—dice
Mr. Bain—no ha de ser siempre coreado con alabanzas
Ni ha de ser 1a mera inteligencia natural 1a méas celo-
brada y recompensada, ni los méritos que vienen sin
trabajo de la posesion de dotes naturales ; sino m4s bien
la aplicacién y laboriosidad pacientes.

La felicidad de los 7nifiios.—Respetemos de todas
maneras la felicidad de los nifios. Vivacidad, alegria,
atmosfera de amor ¥ de libertad bien ordenada; de
esas cosas estd hecho el cielo en que viven los ninos, y
en el cual todo lo que es bello ¥ gracioso en su cardcter
prospera y se desarrolla mejor. De esas cosas conviene
que tengan tanto cuanto puedan ; mas no se las ha de
eonfundir con los que se laman placeres, con las reunio-
nes, las representaciones teatrales, los regalos, ni con
objetos que cuesten dinero. No es nada de eso lo que
el nifo necesita, Quede eso en reserva para cuando
vengan los dias angustiosos en que la lucha por la vida
necesite ser animada con estos mezquinos estfmulos,
“La vida serfa muy tolerable—dice Sir George Lewis—
sino. fuera por sus placeres.” Un maestro no puede
aceptar para sf ni para sos discipulos una teorfa tan
desconsoladora como €sa; pero no puede deseconoeer
que, ni siquiera cn la infaneia, puede hacerse consistir Ia
felicidad en convites, placeres ligeros y goces excepcio-
nales. A la larga debemos hallar nuestro principal de-
leite en las labores ¥ deberes ordinarios de Ia vida, més
bien que en vernos accidentalmente libres de ellos. Si
la escuela ha de prepararnos en esta materia para la vida
ulterior, debe hacer de modo que en el espiritu del
educando queden relacionadas memorias agradables con
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los deberes y empleos de Ia vida diaria, Y 7o que aque-
llos vayan sélo, & principalmente, con los dias de fiostas
y de holganza.

Oastigos—Ta parte mas tristo de la tarea de un
maestro esth en la necesidad de imponer castigos. I'al-
tas han cometer los educandes, 4 la fuerza. Pero si
hemos de obrar con eordura en nuestras determinacio-
nes acerea de ellas, debemos conocer primero & qué luz
han de verse todas las faltas & infracciones, y espe-
cialmente Ios de los nifios. Es esencial, por supuesto,
aprender 4 tratar sus faltas sin dureza aunque sin leni-
dad ni indiferencia, con entero respeto por la santidad
de Ia ley que ha sido violada, y, sin embargo, con sim-
patia por la debilidad que ha originado el desliz. Si
€mpezamos por ver las faltas 4 esta luz, estaremos mejor
preparados para afrontar esta dificil cuestion.

Diferentes objetos de los castigos.—En tres sentidos
entiendo que puede ser fitil el castigo. Puede ser pu-
famente retributivo 6 reparador, Y ejecutado para de-
mostrar la necesaria y justa conexién de Ia falta y el
sufrimiento ; 6 puramente ejemplar, aplicado 4 uno para
que sirva a los demis de aviso Y se evite de este modo
la reincidencia en la falta ; 6 puede ser el castizo enca-
minado 4 reformar al culpable. Si se estudian los casti-
gos impuestos por el Estado % los infractores de sus
leyes, se veri que obedecen principal, si no exclusiva-
mente, 4 la segunda de esas tendencias, No castiga
simplemente el Estado para vindicar los eternos prinei-

pios de justicia, ni para vengar los malos hechos por
haber sido tales : porque, & obrar por esa razén, castiga-

ria los vicios que degradan 4 los hombres y deshonran
su naturaleza con el mismo rigor que emplea eon logs
crimenes que ofenden 4 la soeiedad. Menos todavia
mueve al Estado # castigar el mero deseo do reformar &
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los violadores de las leyes. Por de contado que cuando
el delincuente es habido y el Estado asume Ia responsa-
bilidad de regular su existencia, es justo di plinar ésta
de Ia manera mas til ¥ purificadora posible, sin que
estorbe la debida severidad en ol castigo. Pero este
no es el primer objeto. No mantenemos principalmen-
te nuestro costoso ¥ complicado sistema de policia y
prisiones como una institucién para educar, en beneficio
de aquella clase de Personas que menos merece la solici-
tud de la nacién. Ei objeto de todo nuestro sistema de
castigos es proteger 4 Ia sociedad previniendo el crimen,
“No le mandamos % Vd. 4 la circel—dice el juez al
ratero—porque haya robado Vd. un bolsillo ; sino para
que los bolsillos no sean robados.” Resulta, pues, evi-
dente que en este respecto la escuela y el Estado son
por esencia distintos. El uno atiende al acto realiza-
do y & su efecto sobre los derechos y el bienestar de Iz
comunidad ; Ia otra atiende principalmente 4 la per-
Sona agente, al realizador del acto. El que para el
legislador no es més que un objeto subordinado y se-
ctundario, para el director de Ia escuela es el primer ob-
Jeto : la disciplina 6 mejoramiento del culpable. Cuan-
do el maestro castiga no puede, por supuesto, dejar de
tencr en cuenta el efecto moral del castigo sobre log qie,
& mo ser por éste, podrian sentirse tentados4 obrar mal ;
pero el objeto principal del maestro s traer & buen ea-
1ino, al camino de Ia obediencia y rectitud, al alommno
que se ha desviado de él.

Clases de castigos.—Des son las principales elases de
castigos : los que consisten en la imposicién de alguna
pena,’6 privacién de algfin placer ; y Jog que derivan su
fuerza del hecho de que con ellos se intenta castigar, y
€omo ‘castigos son reconoeidos por todos. Una mirada
de dcsaprobacién, una palabra 6 entonacién de célera,
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la degradacién & disfavor 4 los ojos de los demi;-s, la
pérdida del empleo 6 de la confianza, un puesto E.):qo en
¢l cuadro de honor, todas esas son formas de castigo que
corresponden 4 la segunda clase; privacién del juego,
de 1a salida en los dias de fiesta, de.la asistencia 4 luga-
res de recreo, de algnnos de los platos més agradables
de la comida, reelusion, imposicion de trabajos antipéti-
cos, y castigo corporal, pertenecen 4 la clase primera.
Al ir enumerando estas penas, y pensando acaso en otras
de nuestra propia invencién, lo que :\nt.-e’s que todo nos
ocurre es que nos causaria gran satisfaceion vernos exen-
tos del deber de castigar, y que es un gran objeto de
todo buen sistema disciplinario el reducir 4 la menor ex-
presién la necesidad de imponer penas 4 los escolares.
Todos estos instrumento de tortura estin en nucstr:’m
manog ; pero es evidente que no hemos d’e usar el mas
terrible de ellos sino cuzndo los menos asperos 1o bas-
tan & aleanzar la enmienda 6 dar el ejemplo que nece-
sitamos. Alli donde con la mirada sblo se puede man-
dar, no se debe emplear la palabra. Cuando una suave
demostracién de desagrado es suficiente, no d(’l_'ft:ll ha-
cerse reconvenciones duras, ni mostrar im‘lignacu{n ex-
cesiva.  Sélo cuando las palabras dejen de ser eficaces
por completo, serd licito acudir 4 medidas mas sev er:fr:.
Tedo buen director ha de procurar que no haya necesi-
dad de imponer castigos. Pero como esto no puede lo:
grarse siempre, es ftil considerar .d’c anftemano l‘l'HO 6
dos principios respecto & la nplip;wmn.de las penas. E
Recuérdese que rara vez tienen éxito los castigos se-
cundarios impuestos con objeto de que obren sobre la
vergiienza del alumno. Tsta clase de p011aslf)F;1:a m_n)y
div::rsanlente, seglin sea la n.ﬂ.turn:k‘z:t du-l ‘mnu & qglfn
ge aplican. Lo que & un nifio gensible heriria en 121::;;
y le dejaria memoria para afios, no causa efecto alg
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en un nifio de naturaleza mis dura y osada, ni le pro-
duce pesar. Muchos maestros excelentes creen, aunque
por fortuna son los menos cada dia, que se puede obte-
ner muy buenos resultados de los nifios sujetidndolos 4
actos que los humillen delante de los deméfs. Parece in-
creible que José Léncaster, tan perspicaz en muchos
ramos de educacion, fuese tan poco cuerdo en éste.
Imaginé un sistema de eastigos dispuesto expresamente
con el objeto de que el obrar mal apareciese ridienlo.
A los nifios que infringian una 6rden log ataba & una de
las columnas de la escuela. Colgaba del techo una po-
lea que tenia en vez de pesas un cesto, y al que cometia
alguna falta le hacia entrar en el cesto, y le subfa con
la pelea por el aire, donde lo dejaba balanceando por
algunos minutos, en medio de las risas de los alumnos,
Han desaparecido ya, por fortuna, todas esas extrava-
gancias. Los gorros de penitencia y las sillas de arrodi-
llarse han llevado el mismo camino que la picota y Ia
pena de azotes que degradaban antes la legislacién eri-
minal ; unas penas y otras estaban fundadas en el prin-
cipio vicioso de tratar de prevenir la incidencia en las
faltas haciendo & estas ridiculas, y exponiendo 4 los cul-
pables 4 1a burla y el desprecio. Se degrada & un pue-
blo cuando se da 4 sus miembros ocasién de divertirse
con los procedimientos de la justicia 6 los sufrimientos
de los delincuentes.

Del ridicudo.—Pienso que €l uso del sarcasmo y del
ridiculo en la educacién de los nifios, aun cuando no
vaya mas lejos el ecastigo, no estd en armonia con una
disciplina moral y elevada. A muchas personas favo-
recidas con el don de la sftira y el chiste, les es muy
dificil privarse de la satisfaceién de emplearlos cuando
la conducta del nifio da oeasién 4§ ello. Mas esta arma
es, sin embargo, muy peligrosa, y los que la posean de-
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ben usarla con mucha mesura. No debemos corregir
las faltas de manera que quede debilitado el decoro del
alumno, y se haga, por tanto, el camino de la enmienda
mucho mis arduo y espinoso de lo que en si es.

Fil trabagjo como castigo.—; Necesitaré indicar aqui
Ia inconveniencia de imponer trabajos por via de casti-
gos? Entiendo que todavia hay maestros que sefialan
tareas 4 sus alumnos con este propésito, y me he asom-
brade de leer en libro tan sensato como “La educacién
considerada como ciencia,” de Bain, argumentos en
favor de la legitimidad y eficacia de estas imposiciones,
en virtud de que “la pena de la fatiga inteleetual es se-
vera para aquellos que no tienen aficién alguna 4 los hi-
bros.” FEra de esperar que semejante doctrina hubiese
sido, de tiempo atris, puesta en olvido con otras tantas
herejias anficuadas ; porque ;4 quién han de convencer
nuestros sermones sobre el provecho y gusto de aprender,
si con nuestros propios actos admitimos que una leccién
puede ser un castigo? “Porque me ha desobedecido
V., tendrd Vd. que estudiar esta noche una leecién mis
larga 6 mas dificil” ;Qué es esto, sino demostrar que
el maestro piensa que una leceién es una espeeie de cas-
tigo corporal ? Nunca debemos dar razén para este
juicio ; porque enfonces llegard 4 ser cierto si el maes-
tro demuestra que lo cree tal.: No queremos, por su-
paesto, decir que esté mal hecho el imponer 4 un alumno
que termine en las horas de recreo una leccion, en peni-
tencia de alguna muestra de desaplicacion 6 desenido.
Es legitimo y cuerdo exigir que, si un alumno no ha
eamplido con todos sus deberes en las horas asignadas
para ello, no entre 4 gozar de los juegos, permitidos co-
mo una recompensa 4 sus labores, hasta que no las haya
acabado ; por esta razén, ¢l retener 4 un nifo en elase
4 la kora de recreo hasta que haya aprendido bien dna
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leccion mal sabida, annque parece castigo, 1o 1o es, sino
una medida legal y recta, porque el aprender la leccién

“no es aqui el castigo : el castigo esti en el empleo del

tiempo requerido para reparar el que el nino perdi6 por
su voluntad anteriormente. Bien se ve que esto no es

muy diferente de imponer una leccién nueva & penosa

como eastigo de una falta de cualquier especie.

La censura debe ser conecreta y no general—No de-
be el maestro dejarse arrastrar por la indignacitn & ha-
cer su censura demasiado general, 6 desproporeionada
al easo particular que la provoca. Enmiéndese cada
caso de descunido, con correcciones relacionadas 4 su im-
portancia ; mas no se llame idiota al niflo. ~ Censfirese,
y sl es necesario castiguese toda falta voluntaria & la
verdad, pero no se diga al nifio: “Es Vd. un menti-
roso.” Iin cuanto se pueda, sin caer en exagerado disi-
mulo, considérese cada falta en si, come excepeional y
no tipica; como si pudiera ser desvanecida con el arre-
pentimiento y compensada con alguna buena accion pos-
terior. Acusar 4 un nifio con un calificativo deshonrose
€s suponer que su caricter estd formado, y esto por for-
tuna no es cierto, ni aun respecto de los peores escolares.
Si cierto fuera, ¢ qué podria haber més fatal y que més
desanimara al nifio en sus esfuerzos por volver al buen
camino y reconquistar la buena voluntad de su maestro?

Debo afiadir también que los eastigos nunea deben
ser impuestos en demasiada cantidad 4 un mismo fiem-
po, 4 toda una clase, por ejemplo. De ese mode perde-
ran toda su eficacia. Es muy improbable que todos les
ninos de una clase sean ignalmente culpables; y 4
menos que cada uno sienta que el castigo que recibe es
proporcionado & su eulpa, estimari como injusticia la
pena que se le impone, y ésta perderi por lo tanto todo
efecto moral.
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La disciplina de las consccuencias.—Roussean y
Heriberto Spencer han eserito mucho, y muy bien, fi pro-
pésito de la inconveniencia de imponer castigos arbitra-
rios, que no estén en relacién 6 proporeién visible con
la naturaleza de la falta cometida. Muy vivamente re-
comiendo 4 los maestros de lectura de lo gune sobre esto
dicen el “Emilio” de Rousseau, y el capitulo sobre Edu-
cacién Moral en el conocido libro de Heriberto Spencer.
Observan ambos escritores que la naturaleza castiga las
faltas con gran eficacia. 1ll gue se acerca demasiado al
fuego sale quemado. El que juega con un cuchillo, se
corta. Si un nifio pierde por desenido algfin objeto que
le es grato poseer, debe sentir la privacién de él, que le
ensenard 4 guardarlo mejor cuande vuelva 4 tenerlo ; lo
que no sucederi si su padre imprevisor se lo repone en
geguida. Si no es puntual, no deberd esperirsele cman-
do se trate de algfin paseo 6 excursién de placer, sino
dejarle atrds. Si es descuidado y esparce papeles por el
suelo, se le obligara & recogerlos.  Si el nifio ve que el
desagrado que sufre es la consecuencia directa de su fal-
ta, no puede rebelarse contra él, como se rebelaria si

por cualquiera de esas culpasle enviasen & dormir. 'El

sentimiento de rencor personal, y la rebeldia & que exci-
ta la conviceién de que se sufre una pena injusta, gue-
dan evitados con hacer, sicinpre que sea posible, que la
pena esté en proporeion 4 la falta y sea su consecuencia
16gica. De este principio nacen remedios propios para
muchzs de las faltas usnales en las escnelas. FEl salir
tarde serd un castigo natural de llegar tarde. La pena
de hacer mal un trabajo seri hacerlo bien. EI que pier-
da tiempo en las horas de labor, perderf igual tiempo
en las de recreo. El que ocasione 4 otro alguna inco-
modidad, ¢ le perturba el uso de alg(in derccho, sufriri
perturbacién & incomodidad ignales. El que dafie la
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propiedad ajena, Ia repondra 4 su propio costo. Vistas
las cosas a esta luz de razon, se entenderts cuin ineficaz
es la disciplina que al que dice una mentira le condena
4 aprender eien lineas de Virgilio, y al que confunde el
pretérito perfecto con el pluscuamperfecto, & recibir una
azotina. En los primeros casos, la disciplina se reco-
mienda por su propia justicia 4 la conciencia del nifio.
En los filtimos, su sentido moral se rebela justamente
contra ella.

Imperfeccion de la disciplina de consecuencias—
Por desdicha, la naturaleza no ha provisto una pena
cierta y visible para cada falta. No conozeo, en verdad,
leceién de mayor influjo en la mente de un niiio que el
dejarle ver cémo las malas acciones traen malas conse-
cuencias ; cuan implacables son las leyes en euya virtud
toda falta trae consigo 4 la larga dolor y agonia; cuénto
debilita la intemperancia el cuerpo ; eémo la pobreza es
Ia consecuencia de la ociosidad ; edmo nadie confia en el
mentiroso ; cémo la ignerancia trae aparejado el desho-
nor; como la imprevisién prepara al crimen, y lleva 4 1a
pérdida de la conducta y de la felicidad. Estimo que
estan en lo justo los filésofos utilitarios al excitarnos &
ensenar en nuestras egseuelas algunas de las verdades
més. inteligibles de la ciencia econdémieca, y de las leyes
de la vida social ¢ industrial, que habilitarin 4 los esco-
lares & descubrir por si mismos cufn reunides van, y
como dependen uno de ofro, el bien obrar y ¢l bienes-
tar, y cuin estrecha conexién existe entre todas las fal-
tas y sus castigos naturales. Pero, por valioso que este
sisterna sea, la experiencia nos prueba que como teoria
de gobernacién moral, ya para el Estado, ya para la es-
cuela, es completamente inadecuado.

No ¢s bastante severa para disciplina del Hstado.—
Las razones de este defecto no son las mismas en los dos
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casos. Un legislador civil no puede descansar sobre el
efecto disciplinario de las consecuencias naturales, por;
qne son demasiado remotas y veladas para que sirvan
de impedimentos eficaces. Casi todos los eriminales
carecon de la capacidad de hacer el esfuerzo de imagi-
nacibn neeesario para tener alguna idea de esas conse-
cuencias; y, en realidad, no es posible demostrar, &
satisfaccion del criminal, que las consecuencias que su
delito pueda tener ocurririn clertamente. Expliquese
4 un ladrén que la honradez conduce al bienestar pl=
blico ; en la mayor parte de los casos, tan bien lo sabe
&l eomo el que sc lo explica. Pruébesele que de cada
diez ladrones, nueve caen presos y sufren ¢l castigo de
su delito ; 1o demostracion le dejarh impavido, porque
61 espera ser ese ladrén décimo ; él sabe que las conse-
cuencias pueden algunas veces evifarse, y caleula ‘que
ser4 bastante dicstro para comseguirlo. Y si se le de-
muestra que los actos culpables le traerdn al fin el reba-
jamiento de su conducta, & la pérdida de amigos, posi-
cién y estima, se hallard que el hombre de tendencias al
crimen, una vez expuesto 4 una fuerte tentacion, desoye
tal lenzuaje; ¥ la sociedad estd justificada al protegerse
de él, imponiéndole sus penas artificiales, que son nias
agudas y eficaces.

La disciplina de las consecuencias es demasiado se-
vera para la escucla—Mientras que el Estado no puede
doseansar enteramente sobre los castigos naturales, por-
que para sus propdsitos son demasiado leves, el padre ¥y
ol maestro tienen precisamente la razén opuesta parano
depender de ellos. Son demasiado severos para la es-
cuela. Lo que se ha de querer es, por medio dela im-
posicién oportuna de un pequeiio castigo arbitrario,
<alvar al nifio de Ta erucl Némesis que la naturaleza ha
provisto para las faltas. Puede ser ¢l nifio inclinado &

=
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la glotoneris, y se sabe que si se- deja obrar 4 la natu-
raleza, ésta vengara la violacién de sus leyes debilitando-
le su constitueién y privindole prematuramente de salud
v vigor, Pero como el maestro tiene por principal tarea
1a de formar el cardcter del nifio, esa es precisamente Ia
consecuencia que sc le ha de evitar ; y aqui es del easo
someterle 4 una privacién penosa, para que una pena
ligera le salve de otra mucho mis dura. Se ve & un
hombre corriendo hacia un precipicio, y se le echa violen-
famente por tierra : ; qué justifica este acto de violencia ?
Nada, sino que causindole un dafio pequenio y entcra-
mente arbitrario, se le ha salvado de ofro mayor, que
hubiera sido el eastigo natural de su propia impradencia.

Fa sequridad del eastigo impone mds que sk severi-
dad—Ta experiencia tiene muy ensenado que, tanto en
¢l Estado como en la escuela, la certidumbre del eastigo
que aguarda 4 una falta, es mis eficaz para evitarlo qne
]a severidad de la pena. Siun culpable pudiese conyen-
eerse de que su culpa habria de ser conocida, el temor
de sus consecuencias, ya naturales 6 arbitrarias, seria en
&l mucho més poderoso.  ‘“Porque la sentencia contra
la maldad, dijo Salomén, no es ejecutada prontamente,
y de ahi que los hijos de los hombres estén determina-
dos 4 obrar mal ”; tal fué su experiencia como gober-
nante. Por de eontado, todo niiio sabe que aunque el
mentir es malo, hay mentiras con las enales se logra le
que se quiere, sin que lleguen 4 ser nunca d escubiertas ;
que hay casos en que el obrar contra la honradez pare-
ce, por eierto tiempo al menos, sexr oportuno ; ¥ el cono-
cimiento de estos hechos y otros semejantes es ¢l que
dejari siempre algo que desear cuando se procure des-
viar & los nifios del mal por el método utilitario de rela-
cionar el mal 4 sus consecuencias. Y gquéesesealgo?
Creo que consiste en la referencia constante de las cues-
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tiones morales 4 consideraciones mas altas que las de
conveniencia y resultados, al sentido interior del bien y
la propiedad moral; al instinto del honor, “qne siente,”
eomo dice en bella frase Burke “una mancha como si
fuese una herida?; 4 la percepeién de la hermosura de
12 bondad ; al deseo de hacer lo gue nuestro Padre Ce-
lestial ha querido que hiciéramos, y de ser aquello para
lo eual nos eredé y dispuso, ya vengan de ello ventura é
prosperidad, 6 ya no vengan.

La mejor clase de castigo.—S1 el maestro llega 4 cul-
tivar con éxito el sentimiento del henor y el hibito de
estimar los méritos de los escolares por el tipo de lo
que en si mismo es recto y propio, y digno de lo més
elevado en ¢l espiritu de los escolares, vendra & suceder
que los castigos més eficaces, y acaso los finicos casti-
gos, consistirdn en la pérdida de alg@in honor. Malas
notas, un lngar bajo en la clase, la pérdida de algfin
gargo & responsabilidad, y de todas las senales de esti-
macién y confianza ; hé ahf, después de todo, las penas
que llenan mejor las dos condiciones més importantes
de todo buen castizo. Nada hay en ellos arbitrario 6
caprichoso, puesto que son las consecuencias naturales y
apropiadas de las faltas & que se aplican. Ninguna otra
enmendaria mejor que ellas; como que indican clara-
mente el camino al arrepentimiento y Ia mejora. Mi
consejo, pues, 4 todos los maestros es éste : buscad en
todas direcciones aquellos castigos que podiis usar legal
v cnerdamente ; no estéis satisfechos de vosotros mis-
mos, ni de vuestro método disciplinario, mientras ten-

giis que recurrir 4 ofros.

=

Cuastigos corporales—No debemos omitir una refe-
rencia breve 4 los castigos corporales, iltimo reeurso del
maestro desafiado y perplejo, cuando todos los demis
recursos fallan.  ;Comenzaremos por denunciarlos com-
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pletamente? FPienso que no. El castigo del cuerpo
per ciertas faltas es el recurso disciplinario de la natu-
raleza, y no degrada de necesidad 4 los nifios de corta
edad, ni estd en desacuerdo con el estado imperfecto de
<u desarrollo mental y moral. Mucho creo que han
cambiado en estos Giltimos afios las opiniones de Arnold
sobre este punto ; pero no estaba enteramente fuera de
razén enando vindicé la pena de azotes para ciertos
casos extremos. < La nocién soberbia de independencia
y dignidad que se rebela 4 la idea de los castigos corpo-
rales, no es razenable, ¥, cierfamente, no es eristiana,”
dijo Arnold. Bien mirado, no es el castigo el que de-
grada, sino la culpa, de manera que si hay ciertas faltas
que pueden ser curadas més prontamente por medio de
estos castigos que por ofros recursos, los castigos eorpo-
rales no necesitaran de mayor excusa. Pero estoy con-
veneido de que ¢l castigo corporal es casi enteramente
innecesario, de que causa mas males que bicnes, y de
gue & medida que los maestros vayan cntendiendo su
profesién irdn dejandolo en desuso. En los colegies de
internos me parece completamente indefendible; porque
el dominio del maestro sobre todo el tiempo y los actos
de los alumnos es tan abseluto en estos establecimientos,
que le quedan otros muchos medios de castigar que el
de imponer penas corporales. Menos necesidad hay
todavia de 4l en las escuelas de externos, En unade
las mejores de estas que me ha tocado en suerte exami-
nar y cuya disciplina es singularmente elevada, varonil
y vigorizadora, jamés ha habido, durante toda la bisto-
ria del instituto, un caso de castigo corporal. Pero,
cuando iba yo 4 dar mi informe sobre la eseuela, su di-
rector mismo me rogd que Do mencionase este hecho.
“No tengo intencién de usar de esos castigos,” me dijo,
“pero mno quiero que los padres y el phblico estén auto-
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rizados 4 creer que no puedo usarlos. Todos mis alum-
nos saben que de mi voluntad depende ecastigarlos asf 6
no, y que si alguno cometiese una falta demasiado grave
6 extraordinaria yo podria castigarlos de ésa mancra.”
Creo por mi parte que 4 esa luz debieran ver todos los
maestros esta cuestion. No debe haber ley exterior que
limite en ese punto su autoridad ; pero ellos mismos de-
ben sujefarse en su aplicacién & una ley severa, Dos 6
tres sugestiones haré aquf sobre esta materia

I. No se impongan castigos corporales por faltas de
inteligencia, por torpeza 6 ignorancia ; resérvense para
castigar los vicios, para penar actos moralmente degra-
dantes.

I1. Nunea imponga el maestro estos castigos bajo 1a
influencia de la pasion, ni euando esté enardecide por la
indignacién 6 la ira.

I No se autorice nunca 4 los pasantes ¢ alumnos
anxiliares & imponer estos castigos.

IV. No se coloque ning(im instrumento de castico
entre los muebles y fitiles de 1a escuela, come parte de
ellos, cuya vista llegue 4 hacerse familiar a los alamnos;
i se los ostente 4 los ojos de éstos como simbolo terri-
ble de la antoridad del maestro.

V. Nunea castigue el maestro con su propia mano,

Cémo evitar los castigos.—Pero después de todo
volvemos & esta consideraeiénm : el gran triunfo de la
disciplina escolar es poder llegar 4 prese¢indir por com-
pleto de todo castizo. Para llegar 4 esto es esencial
que observemos cufles son aquellas faltas que en Ia es-
cuela se eometen m#is comunmente, ¥ que veamos si es
posible discurrir alghn sistema en virtud del cnal pueda
irse aminorando la tentacién de cometerlas, y llegar i
extirparlas. Si el alumno siente que los actos del maes-
{ro estin basados en altos prineipios ; que su direceion
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es vigilante y enteramente justa, estricta sin severidad
y ni caprichosa ni poco gpropiada ; si llega._{m ger tal el
espiritu de la escuela, que 4 los ojos de los mismos alu’m-
nos cae en desgracia el alummo que obra mal, no solo
verd el maestro como todas las formas degradantes del
castigo corporal son innecesarias, sino que por entero
desaparece la necesidad de aplicar ningtin castigo.




