LAS UNIDADES DE PRODUCCION

5.1 Teoria de la produccién

En el capitulo IV nos referimos a la teoria de los precios e hici-
mos un breve analisis de la oferta y la demanda que son las leyes
economicas a través de las cuales se determinan los precios de los
bienes y servicios. Ahora, vamos a referirnos a las unidades de pro-
duccién que se encargan de elaborar los bienes y servicios que satis-
facen las necesidades de todo sistema economico.

La oferta de un bien depende de ciertos factores entre los que
se encuentran: la demanda del bien, el precio del bien, los precios de
los otros bien, y los recursos productivos, el tamafio de las empresas
que los producen y su grado de desarrollo técnico. Para analizarla
es necesario contar con una teoria de Ia produccién que dé respuesta
a preguntas como las siguientes: si aumenta la demanda por ciertcs
bienes, ;c6mo van a ser adquiridos? ieon qué rapidez va a ser satis-
fecha la demanda de los consumidores? 2Qué precio van a pagar por
esos bienes? ;cuéles empresas son méas eficientes, las grandes o las
pequefias?

En este capitulo s6lo trataremos de describir a las empresas y
su forma de operacién ya que no es posible estudiar ampliamente 1a

teoria de la produccién, pues ello implica el analisis de funciones téc-
nicas de produccién y de los diferentes tipos de mercados existentes,
que harian complejo el estudio que aqui nos proponemos realizar. Al
final del capitulo se incluye un breve analisis de los costos e ingresos
de produccién de una empresa imaginaria sélo para dar una idea de
la naturaleza de los mismos.

5.2 Empresas

Empresa es toda unidad de produccién donde se combinan los
recursos productivos para hacer posible la creacién de bienes. Estos
bienes son vendidos a las unidades familiares, a otras empresas, al
extranjero y al gobierno, a precios mayores que el costo necesario
para producirlos, quedando un margen de utilidades a su favor que
le permite continuar produciendo.

La empresa es la unidad que hace decisiones acerca de la pro-
duccién y venta de bienes; pero cuya actuacién sélo sera posible si
cuenta en torno suyo con otras unidades como son los consumidores.
Puede decirse que las empresas son las unidades que merecen la ma-
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yor importancia dentro de la actividad econémica, ya que son las que
producen el mayor porcentaje de los bienes y servicios, ocupando a la
mayor parte de la poblacién econémicamente activa.

Se pueden distinguir los siguientes grupos de unidades de pro-
duccién:
Unidades de produccion individual
* Unidades de produccion familiar
* Empresas privadas
* Empresas pablicas o gobierno

En la clasificacién anterior, se incluye la produccién de tipo indi-
vidual aunque no existe en el sentido estricto de la pa-labra; ya que
no es posible que un solo individuo actuando en forma independiente,
produzca todos aquellos bienes que necesita para su _consumo, 0 para
desempefiar la parte que dentro del proceso productzvq Ig correspon-
de desarrollar. El caso de un trabajo altamente espemahzaé!o, puede
aproximarse al estado de produccién individual, como por ejemplo el
de un pintor. Pero si analizamos lo que éste utiliza para cm_ear sus
obras (lienzo, pinceles, pinturas, aceites, etc.) descartamos la idea .de
considerarlo como un productor individual porque todos los materia-
les usados en su trabajo fueron elaborados por otras personas por lo
que su independencia es s6lo aparente, ya que en toda .at-:tlwdad eco-
noémica existe una gran interdependencia entre los individuos que lja
desarrollan. Para dejar mas claro este concepto analicemos el si-
guiente ejemplo:

Un minero que obtiene carbon solamente dirige su esfuerzo a la

extraccion de este mineral. Posteriormente’ el qarb_én es llevado a
donde se utiliza en la produccion de energia eléctrica. La energia

puede ser utilizada en muy diversas factorias, siendo una de ellas
por ejemplo, una fabrica de tractores. Uno de estos tractores puedz?
dedicarse a la produccién de trigo y aun el trigo, a su vez, tendra
que sufrir otra serie de transformaciones para llegar a ser ur’1 pro-
ducto final que satisfaga directamente una neces1dac}. é}flemas, en
cada fase de transformacion, se requiere cierta combinacién de ma-
no de obra con otros recursos productivos.

La unidad de produccion familiar es la que se refiere al trabajo
realizado por un grupo familiar al explotar ciertos factores produc-
tivos, como la tierra y el capital, sin necesidad _de -c'.ontratar mano de
obra. Los casos mas comunes de explotacion familiar se encuentran
dentro del sector agricola ¥ del comercio. Es muy frecuente encon-

trar granjas que se dedican a multiples actividades o establecimientos
comerciales, donde el trabajo lo desempefian los miembros de una
familia. Es muy grande el nimero de este tipo de unidades de pro-
duccién, pero por lo general su existencia no es muy prolongada, ya
que pueden desaparecer por falta de financiamiento, falta de deman-
da para su producto y por la accién de la competencia.

Entre las unidades de produccién 1la mayor importancia recaé
sobre aquellas que desarrollan un papel predominante dentro de la
economia, como el de las empresas privadas y el de la empresa politica.

5.3 La empresa privada

Las empresas privadas, como su nombre Io indica, son aquellas
que tienen como base de su funcionamiento la propiedad privada de
los medios de produccién y contratan, de las unidades familiares, el
trabajo y capital que necesitan para llevar a cabo sus fines produc-
tivos. Incluyen una gran variedad de negocios de todos los tamafios;
en un extremo estin aquellos que operan sus mismos propietarios
como los de tipo familiar y todos los establecimientos pequefios en
que la direccién recae sobre una sola persona. En el otro extremo
encontramos a las grandes empresas como aquellas que se dedican
a la produccién en gran escala de automoéviles, cerveza, cigarros, ete.;
en las cuales las decisiones acerca del nivel de produccién, de ventas,
etc., son tomadas por muy diferentes personas.

Las empresas se pueden clasificar atendiendo a varios coneeptos,
segun sea la clase de actividad a que se dedican, el tamafio, la forma
de organizacién y de propiedad, etc.

En la misma forma en que se distribuye la poblacién activa por
actividades, podemos clasificar a las empresas en cuanto a su tipo de
produccién, tomando en cuenta la similitud que existe entre los articu-
los que producen. Asi podemos referirnos a la industria textil, para
designar a todas las empresas que producen hilados y tejidos en un
solo conjunto; a la industria del calzado, del fierro y el acero, ete.  En
este caso, la importancia recae sobre la industria y no sobre una em-
bresa en particular ya que es muy importante interesarnos por la ofer-
ta total del producto, que es la suma de las cantidades ofrecidas por
cada una de las empresas que constituyen la industria y no en la con-
tribucién de cada una de ellas en particular.

Si tratamos: de ordenar las empresas con base en su tamafio, nos
enfrentamos al problema de que no contamos con bases muy precisas
para hacerlo. Si nos basamos por ejemplo, en el niimero de los obre-
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ros que ocupan, ésta serd una medida muy relativa porque una em-
presa de 100 trabajadores puede considerarse grande o pequefia segin
sea el lugar en que se encuentra, asi como la actividad a la cual se
dedica. Existen empresas que cuentan con un reducido nimero de
obreros pero tienen invertidas grandes sumas de capital en instala-
ciones costosas como en el caso de las companias de teléfonos, o que
cuentan con un proceso productivo altamente mecanizado que reduce
la fuerza de trabajo necesaria y por lo tanto deben ser clasificadas
desde otro punto de vista.

De lo anterior podemos deducir que el capital invertido en la em-
presa es otro factor que puede servirnos como base para clasificarlas
seglin su tamario, ademas del nimero de obreros. El capital a que en
este caso nos referimos, es el valor de las instalaciones directamente
productivas, asi como lo es la tierra, en el caso de las empresas
agricolas.

Dentro de la actividad econdémica existe también otro tipo de
empresas cuyo capital no se encuentra invertido en bienes de produc-
cién sino en bienes de consumo, por ejemplo: los supermercados. Es-
tas empresas son las que desempefian un papel de intermediarios en-
tre las empresas productoras de bienes y el publico consumidor; pero
se mantendran al margen de nuestro estudio por realizar operaciones
desligadas de la creacién directa de bienes ya que sélo contribuyen
a proporcionar dichos bienes, a los consumidores, en los lugares en
que éstos los demandan.

En una forma mas general, se acostumbra a clasificar a las em-
presas seglin su forma de organizacién, atendiendo al numero de
miembros que las integran y las participaciones de capital de cada
uno de ellos, asi como la forma legal en que se constituyen. A con-
“tinuacién se describen los tipos de empresas més comunes de acuerdo
con dicha clasificacion. - gl

5.4 Clasificacion de las empresas segin su forma de organizacién
Las empresas pueden clasificarse en los siguientes grupos:

* Empresas individuales
# Sociedades de personas
* Sociedades anénimas

- La empresa individual es la forma maés sencilla de organizacién.
Se establece sin la colaboracién de otras personas, ya que el propie-
tario de los medios de produccién, es un solo individuo. Es él quien
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aporta y dirige el capital con que la empresa produce; el cual posi-
b!emente no puede ser muy grande para realizar fuertes inversiones
ni contratar la mano de obra de un gran numero de personas.

: La principal ventaja de este tipo de empresas es que el propie-
?arlo tiene entero poder sobre ellas y la dirige de acuerdo con sus
intereses. Otra de sus ventajas es la de bagar impuestos una sola

vez, ya que su ingreso gravado es el que obtiene de las operaciones
de la empresa.

Su desventaja es que el tamafio de la empresa esta limitado
por la suma de capital que un solo propietario puede llegar a inver-
tir; ademas -de ser €l, el Unico responsable por las deudas contraidas
por 1_31 negocio. Para que la empresa prospere, es necesario aumentar
el,mvel de produccién y adoptar continuamente los maéas eficientes
Ir}eto?dos productivos. Lo anterior sélo sera posible mediante la aso-
ciacion Eiel empresario, con otras personas que aportan sus capitales
Y €s asl como surgen las sociedades de personas.

La.s so?xedades de personas pueden contar con mayores sumas
de capital mvert-ldo en comparacién con las empresas individuales,
lo cual les permite extender sus actividades y aprovechar los rendi-

mlentos_fj economias a escala que sélo se alcanzan a niveles altos de
produccion.

En las sociedades de personas, frecuentemente existen dos tipos
de socios: activos y pasivos. Los primeros son aquéllos que ademas
de aportar su capital, intervienen directamente en el funcionamiento
de le.l empresa, y los segundos, son aquellos que sOlo aportan capital
confiando la direccién de la empresa a los primeros; quienes son los
responsables de la buena marcha del negocio.

La desventaja de este tipo de asociacién, radica en el hecho de
gue czfxda socio no es responsable solamente con el monto del capital
11‘.1VEI’tld0 en la empresa; sino que responde ademas con Sus propios
bienes en el caso de que las deudas contraidas por la empresa lleguen
a ser superiores a su capacidad de pago.

Lo anterior influye para que surjan las llamadas empresas de
rfzsponsabilidad limitada en las que por ley se establece que los so-
c.1os solo deben responder hasta por los montos del capital invertido
SIn que sean invadidos sus intereses personales.

Las sociedades anénimas son corporaciones que por lo general
operan con fuertes sumas de capital, ya que pueden vender acciones,
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bonos y obligaciones al piblico, con los que en algunos casos se trans-
fiere a sus poseedores, parte de la propiedad de la empresa, como
sucede con las acciones. Debido al gran nimero de propietarios que
puede llegar a tener la empresa, se deduce que no todos ellos pue-
den intervenir en la direccién de la misma, sino que su administra-
cién es delegada, a un consejo que es el que decide sobre la politica
a seguir por la empresa.

El aspecto mas importante de esta forma de organizacion es
que la empresa tiene una personalidad propia e independiente de la
de los socios que la constituyen, limitandose la responsabilidad de
los mismos al monto del capital intervenido en acciones, como su-
cede en el caso de las sociedades de responsabilidad limitada.

Entre las desventajas, desde el punto de vista de los accionistas,
se encuentra la de tener una influencia limitada sobre las decisiones
que son tomadas por la empresa, sobre todo cuando poseen un ni-
mero reducido de acciones.

5.5 Formas de financiamiento de Ias empresas privadas

El capital de las empresas esta formado por las contribuciones
de los socios y el que se adquiere a través de terceros. Regularmente,
una parte del mismo se invierte en la adquisicion de activos fijos
como equipos productivos, edificios, etc., y otra parte se mantiene
en forma liquida para dedicarla a los gastos de produccién corriente.

Una empresa siempre tiene necesidades de capital y puede ad-
quirirlo a través de las siguientes modalidades:

i) Venta de acciones al sector privado

ii) Mediante préstamos por la venta de bonos y obligaciones
iii) Préstamos bancarios

iv) Reinversion de utilidades

v) Nuevas aportaciones de los socios

vi) Subsidios oficiales

i) Las acciones son valores que representan las inversiones de

los particulares en la empresa y debido al riesgo que soportan, reci-

" ben beneficios. Las acciones pueden ser de ‘dos tipos de acuerdo con
los beneficios que reciben: comunes y preferentes. Las primeras tie-
nen derecho a voto y reciben beneficios que varian de acuerdo con
las utilidades obtenidas que pueden ser negativas o positivas, no
tienen un limite maximo establecido. Las preferentes son aquellas
que reciben un rendimiento fijo, pueden tener o no derecho a voto

* . ol
ﬁaﬁ{i ::?eiili‘ gcumula_ tivas, cuando sus beneficios se retienen durante
jercicios sociales o no acumulativas, ademas, el riesgo que

soportan es menor ya que sus b ici
. eneficios son
de las acciones comunes. g )

qona? Los bo_nos ¥ obligaciones representan créditos a favor de per-
sonas no prople,tamas de la empresa. Son promesas de pago u obli
gac.19ne5 contraidas por la empresa, que reciben una cierta rem .
racion durante el periodo, que en esos documentos se especifica E:f ;
gzog;;ii gae I1{::;1,c=,rof_ti.ene %w ser cumplida por la empresa aiin éuandi
neticios. Tienen la ventaja de que ivi
pagados antes de los que perciben las agcionesqde ;ﬁslqﬁng etrildc? 2 PS’On
ptro lfetdo, los poseedores de bonos no pueden reclamar susfJ s.umg;
Invertidas hasta que haya expirado el plazo que fue especificado
Pueden transferirse o ser vendidos a otras personas si se deses -
perar la inversién antes del periodo requerido. d:

I:a bolsa de valores es el lugar en que se realiza con mayor fre
cuencia la compra y venta de cada uno de los valores antes des-
critos. anndo algunos valores se venden a otras personas, se di :
que han 51d(? transferidos y ello no implica ningtin probIema, para ?S
empresa emisora, quien cumple sus compromisos con los nuevos po-
seedores. La empresa esta interesada en Ia cotizacion de sus valofes
en el mercado; ya que es ésta la que refleja la capacidad de la em-
presrft para obtener utilidades y puede servir de buena o mala refe-
rencia para que sus valores sean o no negociables. :

iii) .]'_:a empresa también puede recurrir a los bancos comerciales
par:a sohf:ltar préstamos a corto plazo. Si una empresa necesita ma-
tl'EI'laS primas o algunos otros recursos para elaborar su producto
tiene buen crédito, puede obtener dichos préstamos con solo firmaﬁ
d?cumentos a favor del banco. También puede adquirir dinero me-
diante el descuento de documentos de su propiedad, por no poder
esperax: a su fecha de vencimiento para cobrarlos. ’Los préstamos
bancf_ﬂ"ms bueden ser o no garantizados; es decir, la empresa puede
adqmnrlog por su buen crédito o mediante la garantia de algunos
de'sus activos fijos. Cuando las necesidades de la empresa requie;'en
prestamos a largo plazo, con el fin de adquirir bienes de capital
recurre entonces a‘las instituciones autorizadas para concederlo :
sometiéndose a las condiciones que ellas establecen. .

iv) Para una empresa ya establecida a diferencia de una nueva
u‘rza forma adicional para obtener fondos es a través de la reinver-,
sién de sus utilidades. Por lo general las empresas retienen parte
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de las utilidades obtenidas durante sus ejercicios, creando reservas
de capital para emplearlas posteriormente en la ampliacién de su
capacidad productiva.

v) Otra forma de financiamiento de las empresas es la de acep-
tar aportaciones adicionales de sus socios, incrementando de esta ma-
nera su capital social, con la ventaja de que el control de la empresa
permanece en manos de los socios originales.

vi) Las empresas también pueden obtener subsidios del gobier-
no si se encuentran ocupadas en la elaboracién de un producto espe-
cifico que esté de acuerdo con ciertos programas sociales o desa-
rrollo del sector puablico.

5.6 Acumulacion de capital en la empresa privada.

Uno de los rasgos mas caracteristicos de las empresas modernas
es que cuentan cada vez con mayores sumas de capital invertido en
mas eficientes técnicas de produccién. El trabajo se ha convertido
en un factor subordinado al capital sin perder su gran importancia
dentro del proceso productivo.

Si comparamos a las empresas actuales con aquéllas que exis-
tian a finales del Siglo XVIII y principios del Siglo XIX, observa-
riamos que las de aquel tiempo se caracterizaban por ser eminente-
mente manufactureras, sin un uso intensivo del capital. En ellas se
concentraba un nimero variable de obreros y se practicaba cierta
divisién del trabajo, pero no contaban con sistemas técnicos de pro-
duccion eficientes, los cuales fueron apareciendo a consecuencia de
la revolucién industrial. Los primeros sistemas de produccién repre-
sentaron un gran adelanto si pensamos en el trabajo de tipo arte-
sanal y domiciliario que se practicaba en épocas todavia mais remotas.

La empresa moderna necesita organizarse sobre las bases nue-
vas que requieren equipo mecénico en diferentes proporciones. Hay
métodos de produccién que requieren equipos complicados y costosos
como por ejemplo en la industria automotriz; equipos que son incom-
patibles con la produccién en pequefia escala, como los que son
usados en una fabrica de calzado que son menos complicados.

De cualquier modo, el volumen de expansién de una empresa,
ademas del que permiten sus instalaciones técnicas, esta condicionado
por un factor que no puede ser controlado por los dirigentes de la
misma: el tamafo del mercado. No existe ninglin incentivo para que
una empresa realice grandes inversiones, adquiriendo técnicas con
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las que se produce un gran nimero de utilidades, ‘si ‘acaso no tiene
una demanda suficiente para absorber su producto. El tamafio del
mercado estd determinado, entre otros factores, por:el grado de
desarrollo del pais y es dicho grado de desarrollo el que condiciona
el desenvolvimiento técnico alcanzado por las empresas. Los paises
en via de desarrollo cuentan con un mercado potencial cuya deman-
da estd por encima de la demanda efectiva. La demanda efectiva
es aquélla que se representa a través de un cierto poder de compra
sobre el mercado, diferencidndose de la demanda potencial, Ia cual
solo estd representada por los deseos de los consumidores por ad-
quirir un mayor volumen de bienes, pero no tienen el poder o ingre-
sos suficientes para realizarlos.

No debemos pensar que la eficiencia de una empresa aumenta
siempre en relacién con su tamafio. Para toda empresa, siempre
existe un limite en su nivel de produccién, pasado el cual, no se puede
seguir incrementando porque corre el riesgo de sufrir pérdidas o
disminuir sus utilidades. Los administradores pueden perder el con-
trol y conducir a la empresa al fracaso, ya que no siempre es po-
sible seguir obteniendo las ventajas o economias a escala que favo-
recian el aumento del nivel de produccién en un principio, debido a
que empiezan a operar los rendimientos decrecientes.

No es posible dar estimaciones concretas sobre cual debe ser
el tamafio 6ptimo de una empresa. Cada una de ellas, segiin sea el
volumen de sus costos, tipo de produccién y el tipo de competencia
en gue se desenvuelve, va a determinar por si sola el nivel mas con-
veniente de produccién.

La expansién de las empresas en la mayoria de los casos se ha
realizado a través de la acumulacién ¥ concentracién de capitales.
La acumulacién de capital se realiza dentro de la misma empresa.
El empresario y los accionistas pueden ser poseedores de mayores
inversiones dentro de la misma, se reinvierten parte de las utilida-
des obtenidas en cada ejercicio, incrementando de esta manera, el
capital social de la empresa.

La centralizacién consiste. en la combinacién de los capitales ya
existentes mediante la unién de varias empresas. Por ejemplo: una
fabrica productora de cerveza puede absorber en el mercado a aque-
llas otras que elaboran articulos que para ella representan materias
primas, como: vidrio, cartén, hojalata, etc. La integracion de em:
Presas reduce considerablemente los costos de produccion, ya que
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