IV. LOS SALARIOS

CUADRO 28

El nivel general promedio del salario en efectivo para la ma
AROS DE RADICAR DE LOS CESANTES EN EL AREA METROPOLITANA

no de obra ocupada en el Area Metropolitana de Monterrey, en 1966,
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Como se observa en el Cuadro 29, la moda
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de Monterrey se localiza entre tales médrgenes, concentrdndose espe-
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cialmente en el rango de 700 a 799 pesos mensuales, donde se ubica
+ Menos de 100 personas.

la mano de obra que percibe el salario minimo.

Ocupacién y Salarios en Monterrey Metropolitano, 1965. Monte
rey, CIE., UNL.

En 1965 el salario minimo equivalfa a 622.50 pesos mensuales, en
1966 se elevd a 727.50 (un aumento nominal de casi 17 porciento).

La moda es un pardmetro estadistico que indica el rango en que se
concentra el mayor nimero de casos.




La estructura general de los salarios por rama de actividad

e economica adopta el mismo patrén general, en lo que respecta a las

SUELDOS Y SALARIOS DE LAS PERSONAS OGUPADAS posiciones relativas, que se habia venido captando en encuestas de
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micos (la de mds alto salario promedio), seguida de otras ramas, ¢o
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En el otro extremo (el de los salarios

bajos dentro de la industria manufacturera) se encuentran ramas de ae¢
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bricacién de prendas de vestir y articulos confeccionados con textiles.
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Fuera de la industria de transformacidén, una rama de activi
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dad que paga salarios bajos es la de la industria de la construccién;
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que remunera a niveles mds bajos la mano de obra en la localidad.
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Total:

100. 00 Nuevamente, ésto se explica porque se trata de una actividad que ab

* Menos de 100 personas. sorbe mano de obra que generalmente estd poco calificada; por otra par

te, es en la construccién donde frecuentemente busca acomodo un alto




porcentaje de la fuerza de trabajo que en constante flujo emigra del

ca i ;
CUADES a0 mpo a la ciudad, lo cual tiende a deprimir los salarios correspon
SALARIO PROMEDIO MENSUAL DE LA POBLACION OCUPADA, POR SECTOR dientes.
Y RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, NOVIEMBRE 1966*

Salario medio
total {incluye
prestaciones)

Salario medio

Sector y rama de actividad econémica en efectivo

Industria manufacturera:

Productos alimenticios, bebidas y tabacos.

Calzado, prendas de vestir y otros articulos confeccio
nados con textiles.

Papel, productos de papel, imprentas y editoriales.
industria de la madera y corcho, fabricacién y repara
cién de muebles.

Industria del cuero, productos de cuero y plel.
Fabricacién de productos de hule y caucho.
Substancias y productos quimicos; derivados del petrs
leoc y del carbdn.

Fabricacién de productos minerales no metélicos
{excepto derivados del petrbleo y del carbdn).

Industrias metélicas bisicas {fundicién y refinacién de
metales, laminados, estirado ¥ fabricacion de formas

bisicas de metall.

Productos metélicos (maquinaria, productos eléctricos
¥ equipo de transportel-

Industrias manufactureras diversas y no especificadas.

Industria de 1a construccion.
Electricidad, gas y servicios sanitarios.
Comercio.

Transporte, almacenaje ¥ comunicaciones.

Servictos financieros (bancos @ instituciones de crédtio,
etc.

Servicios del gobierno.
Servicios diversos:
Serviclos educacionales.
Servicios médicos, aslstenciatfi y sanitarios.

Servicios de aseo Y iimpieza.
Otros servicios.

Promedio general.

1748
2 236

538
1 836

1 200

* En el presente cuadro se excluye!
1/ Incluye: Sirvientas, peluquerfas,
. de coches, etc.

n las personas que trabajan sin remuneracién.
salas de belleza, tintorerfas,

bolerfas, lubricacién ¥ lavado

Las ramas de actividad que emplean mano de obra muy especia
lizada o de nivel profesional, como la de servicios médicos, asistencia
les y sanitarios, la de servicios financieros, servicios educacionales,
vy la de servicios del gobiemo, registran niveles de salario relativamen
te altos, que superan al salario promedio general en el Area. Esto, bas

tante obvio en s mismo, se confirma con la informacién del Cuadro 31.

Las horas extras en el trabajo, asi como las prestaciones en
especie, son un medio que posibilita, a una parte de la poblacién,
elevar su nivel de vida. Sin embargo, no es muy frecuente el caso
de personas que trabajen horas extras. La informacién obtenida indi
ca que, de hecho (Cuadro 32), solamente el 7 porciento de la pobla

cidon ocupada devenga algin ingreso por horas extras (aunque este da

to puede estar influido por alguna condicién de tipo eﬁtacional); mds

ain, solamente 6 de cada 10 personas que informaron respecto a in-
gresos por horas extras, percibieron 200 pesos mensuales o mds por

dicho concepto (Cuadro 32).

En lo que toca a prestaciones (generalmente en especie),

casi 9 porciento de la poblacién ocupada declard que las percibfa.




58.
CUADRO 31

INGRESOS PROMEDIO MENSUALES POR SUELDOS Y SALARIOS ORDINARIOS
POR OCUPACIONES ESPECIFICAS

rsona

Miles de

Ocupacion u oficio personal No'?;e;r;bre

| taje |

9 3301/

Profesionistas y técnicos

Propietarios en el comercio, industria, etc.
{ 3 878 2/

Gerentes, administradores ¥ funcionarios

Miles da | Frecuen | Porcen
cla

persona

Oficinistas y trabajadores afines 1156

1 001

taje

Vendedores y similares

MUJERES

Miles de | Frecuen | Porcen
cla

Agricultores, ganaderos, etc. 1 300

Conductores de medios de transporte 1 070

Artesanos y operarios de industrias 932

ar

652

Trabajadores auxiliares en la industria
(ayudantes)

taje

HOMBRES

_|Frecuen | Porcen

652

CUADRO 32
INGRESOS DE SUELDOS Y BALARIOS POR HORAS EXTRAS

Servicios diversos

cla

1 200

Promedio general

1/ En la dltima encuesta se separaron las dos ocupaciones, encontrdn

dose los salarios promedios de 3,457 y 1,439 pesos mensuales para

profesionistas ¥ técnicos respectivamente.

2/ En la Gltima encuesta se reunieron los gru
de gerentes Y administradores.

pos de propietarios con el

* Menos da 100 personas

900 y més
Sin dato

600 - 699
700 - 799
800 -~ @99

400 -~ 499
500 - 599

Rangos

010 - 029
030 - 059
060 - 099
100 -~ 149
150 - 199
200 - 299
300 - 399




Sin embargo, el equivalente econdmico de las mismas —para el reduci

do porcentaje que las percibe- no parece ser muy elevado: en més de

la mitad de los casos no pasaba de 150 pesos mensuales (Cuadro 33).

En lo que toca a la remuneracién por ocupaciones especificas,

la informacidén recabada en 1966 confirma la posicién de rango que en

encuestas anteriores se habia detectado. En general, cuanto mds ca-

lificada es la mano de obra y cuanto mas afios de educacidn formal co

rresponden a la misma, mas elevado es el nivel del salario devenga—

do. Obviamente los profesionistas ¥ técnicos ocupan un lugar privile

giado, cercano a la chspide de la pirdmide de los salarios, devengando

casi el doble del salario general promedio en el Area Metropolitana de

Monterrey. Los propietarios en el comercio e industria, junto con los

gerentes, funcionarios Y administradores de alto nivel, son los que per

ciben el més elevado nivel de salario (més del triple del promedio ge

neral) en el Area; ésto quizd se explique POr el hecho de que tales o

cupaciones reclaman personal con cualidades e iniciativa poco comunes,

y de que, por otra parte, es frecuente que tales ocupaciones coincidan

en personas ligadas a la propiedad del capital y de los bienes de pro

duccién (Cuadro 31).

Desde el mirador del salario, ¥ en la medida en que se acep

posicién relativa del in

te que el status social es consecuente con la

greso de los trabajadores (en referencia al salario promedio general),

CUADRO 33
INGRESOS DE SUELDOS Y SALARIOS EN ESPECIE

Miles de
taje personas

cia

Frecuen | Porcen

MUJERES

personas

Miles de

taje

cw’

1 5§26 [100,00

personas

220.3

Porcen | Miles de |Frecuen| Porcen
taje

100.00

Frecuen
cla

4 794

010 - 029

030 - 089

060 - 099

100 - 149

150 - 199

200 - 299

300 - 399

400 - 499

500 - 599

600 - 699

700 - 799

800 - @99

8in dato

* Menoa de 100 personas.




puede decirse que los "oficinistas ¥ trabajadores afines”, que repre
sentan al 14 porciento de la ocupacidén en el Area, constituyen el gru
po mds claramente vinculado al status social de clasermedia -en efec
to, el ingreso promedio de dichos trabajadores €s sensiblemente simi

lar al promedio general de salario en Monterrey.

Es interesante mencionar una vez mas, por otra parte. el ba
che o diferencial de salario que existe entre la mano de obra calificaday
no calificada en el grupo de los obreros. El asuntotiene importancia téo
rica porque, s€ dice, dicho diferencial tiende a ser relativamente mds -
grande cuanto mis bajo es el nivel de desarrollo del pais o regidn que se€
observe. En el caso del Area Metropolitana de Monterrey €l diferencial
de salario existente _entre los "artesanos ¥ operarios de industrias® (equi
valente a la categoria de obreros calificados) y los "trabajadores auxilia
res” (que, incluyendo peones ¥ jornaleros, equivale a obreros no califica
dos), en 1966, es de 43 porciento (Cuadro 31); en 1964 el diferencial era
de 57 porciento; &sto hace pensar que en efecto, de alguna manera, el
proceso de crecimiento econdémico (nivelando la productividad marginal
de la mano de obra en los diferentes grados de calificacién), y en el

corto plazo la elevacién del salario mfinimo del bienio 1965-66, tuvie

ron influencia en 1a operacidn del mencionado fendmeno.

Como quiera que sea, hay un hecho importante que vale la pe

na destacar: el proceso econémico de los dltimos afos, ¥ el interés

del sec ibli i
tor publico por garantizar un minimo de bienestar a los trabaja

g s .
do!es menos Callﬁcados, no l]a te!lldo exito. E]I efecto pale(:e exis
f 3

tir una condicidén "rigida"
gida" en Monterrey {explicable, tal vez, por los

efectos de la corriente de mano de obra inmigrante), en virtud de la
cual una elevada proporcidén de los trabajadores permanece marginada
de los beneficios del salario minimo legal. La iltima informacién re
cabada (noviembre de 1966) indica que casi el 40 porciento de la p;

blacién em in i i
pleada (sin incluir a los gue trabajan comc familiares no re

munerado i
s) percibe ingreso por debajo del salario minimo. Es intere

sante el
hecho de que en 1964 se detectd un porcentaje similar L/

Este I'.J.pO de Hlalglﬂallsmo labC)Ial (pOI llamallo de al un njodo) incil
g
de espeCIalInellte en las mu]eIES- ‘53 pOIClexltO de las Iﬂuje’es que tra
]
ba an en N.[OiltEIley peIC]-be ngIeSOS poI deba)o del SalalIO minimo; en

tre los ho i
mbres, 34 porciento de los que trabajan perciben salarios por

debajo del m i ini
enciocnado minimo. Las ramas de la actividad econdémica

en que se a
bsorbe la mano de cobra marginal son bien conocidas: los
servicios domé ici
omésticos y otros servicios no profesionales, el comercio al

menudeo
(frecuentemente en su modalidad de comercio ambulante), la in

dustria de i5
la construccién, y algunas ramas de la industria manufactu

-rera como la de confeccion de ropa y calzado

21 fni
a/ CIE., UNL. El Salario Minimo en Monterrey, 1965. pp.25, 48




