organizar de tal manera &ste, que resulte para la salud y la vida de -
los trabajadores la mayor garantia compatible con la naturaleza de 1la
negociacitn, bajo las penas que al efecto.establezcan las leyes', y en
el artIculo 489 de la Ley Federal del Trabajo se verifica y reafirma -
la valida consistencia de esta modificacidn sobre la teorfa de la cul-~
pa. El articulec 488 de esta ley marca los casos y modalidades exclu--
yentes de responsabilidad para el patron por lo que se refiere a ries-
gos de trabajo por el personal de su empresa.

¥ Cuando los riesgos de trabajo a que se expomen los trabajado
se realizan, pueden producir (articulos 477, 478, 479 y 480 de 1la
Federal del Trabajo):

Incapacidad Temporal. Es la pérdida de facultades o aptitu-
que imposibilita parcial o totalmente a una persona para desempe—-
su trabajo por algin tiempo.

Incapacidad Permanente Parcial. Es la disminucion de las fa
cultades o aptitudes de wna parsona para trabajar.

Incapacidad Permanente Total. Es la pérdida de facultadub o
aptitudes de una persona que la 1mp051b111ta para desempenar cualquier
trabajo por el resto des su yida.

Es conveniente, para atender cualquier contingencia que se -
presente por motivos de trabajo que sufra el personal de una empresa,
que ésta cuente con un hospital o enfermeria dotado con el suficiente
equipo y medicamentos de curaci®n y con el personal competente para e
solver prontamente dicho efecto.

~ B) JiLGlIEﬁi—INDHSIBI&QuL//

3 AIMpranﬁiplo a la higiene se le concebia, de una manera con-
creta pere expresiva, como el arte de conservar la salud. Hoy dia es-
te concepto resulta muy simple, ya que el objeto de la higiene moderna
no es evitar que una persona se enferme, SLnd—IIEvarg_agaang_ un_es-
tado tal que se dé por asegurado en todo momento un perfecto des arro—-
1lo y funcionamiento del organismo.

LETAMENDL definia la higiene como: "Una disciplina o asigna-
tura esencialmente médica, que tiene por objeto prevenir 1as enfermeda
des, y por fin, conservar la salud y regenerar la especie"

G Todo lo anterior nos hace comprender que el fin Gnico que —-
\iér51oue es: Hacer todo lo posible por conmservar la salud y el buen d=
Tsarrollo del cuerpo, evitando siempre el peligro de enfermedad.

{ -

A \

% Las fases en que estriba el desarrollo de la higiene general
‘an tres:




Una serie de reglas higidnicas basadzs en la practica o ruti
na.

Las influencias perniciosas que sobre el organismo tienen —--
los alimentos, el movimiento, el agua, el aire y demas ele--
mentos.

El descubrimiento de determinados seres patdgenos (microbios
Yy parasitos) productores de enfermedades.

Dichas fases fueron los cimientos sobre los que comenzd a —-—
edificarse la higiene actual.

[ La Organizacion Mundial de la Salud (0.M.S.) define la salud
f/como: "Un estado de completo bienestar fisico, mental y social y no SO
) lamente la ausencia de enfermedad o invalidez". Asimismo, dicha orga-
jnizaciﬁn define la enfermedad como: "El estado opuesto a la salud, o -
'sea, como el estado de malestar fisico, mental o social del individuo"

Se distinguen dos tipos de enfermedad; aguda y crénica. La -
aguda es la que dura poco y es muy violenta, y la enfermedad crdnica,
por el contrario, es la que dura mucho tiempo y los sintomas son mas -
apagados y suaves. En toda enfermedad hay que distinguir los siato---
mas, el diagndstico, el prondstico y el tratamiento.

Va) HIGIENE INDUSTRIAL. Conocido el concepto de higiene ya expuesto, -
| podriamos intentar definir la higiene industrial como una de las ra
| mas mas importantes de la higiene general, que trata de poner los -

| medios para conservar la saiud de los trabajadores que lzboran en -

~ las actividades industriales de las fabricas, sean &stas de la natu
Jraleza que fueren; es decir, que su primordial preocupacidn es la -
jde velar porque el trabajador se mantenga en todo momento en buen -

| estado de salud y evitar que resulte afectado por alguna enfermedad

\en relacidn directa con el trabajo.
) La higiene industrial depende del medio ambiente (la atmdsfe
/ra, el suelo, el clima) y de la localizacidn y arreglo de las insta
“\laciones y construcciones de una empresa. Como el medio ambiente —-
jes_un factor incontrolable por el hombre, enfocaremos nuestra aten-
ician solamente al factor de la ubicacidn total de una organizacion.

La ubicacidn de las industrias varia, como es logico, segin
la naturaleza de las mismas. Algunas de ellas inevitablemente tie-
nen que ser ubicadas en sitios determinados por el tipo de activida
des que desempefian, por ejemplo: las plantas hidroeléctricas tiensn
que estar ubicadas en las compuertas de una presa o en un rio, 1las
enlatadoras de mariscos en un puerto de mar, etc. Sin embargo, <«a
la ubicacidn de toda instalacidn industrial deber@n tenerse en cuen
ta ciertas reglas generales como son: 1) No deben ser edificadas 0
bre terrenos himedos ni en valles sombrios y estrechos; 2) deben £
tar alejadas de zonas en que existan aguas pantanocsas, fuertes viga
tos o edificios vecinos; 3) deben tener facilidad en el suministro

de aguas potables y en la evaluacidn adecuada de las aguas residga—
les; 4) deben ser de facil acceso para los trabajadores independien
temente del traficc de materiales; 5) deben tener zonas verdes den-
tro del recinto de la fabrica; 6) deben estar orientadas hacia el -
aorte en las zonas calurosas y hacia el sur en las frias, etc.

La distribucidn interior de las instalaciones industriales -
difieren unas de otras de acuerdo con el caricter especifico de ca-
da una de ellas. Aqul cabe tener en cuenta ciertas reglas genera--
les;como son; Aislar unas secciones de otras, especialment§ cuando
se manejan substancias toxicas o peligrosas; gozar de un S}stema ==
perfecto de ventilacidn natural; disponer de una adecuada'lnstala——
cidn de servicios higiénicos (enfermeria, clinica, botiquines, ves-
tidores, comedores, etc., etec.).

CLASIFICACION DE LAS INDUSTRIAS DESDE EL PUNTO DE VISTA HIGLENICO,
Se puede hacer una clasificacidn de las industrias desde el punto -
de .vista higiénico y se pueden dividir en incdmodas, insalubres, no
civas y peligrosas. ;

_-1,- INDUSTRIAS INCOMODAS. Los rastros o mataderos, las f&bricas de

abonos, de amonlaco, de aceite; las fabricas siderfirgicas, gtc.
es decir, todas aquellas industrias cuyas actividades constitu-
yen una incomodidad por los ruides y vibraciones que produ;en,
o por los humos, gases, olores, nieblas, polves en suspensicn o
sustancias que despiden, pertenecen a este tipo de industria.
La salud de los trabajadores en estas industrias no supone, por
lo general, ningln quebranto, sino que {inicamente se producen -
molestias md3s o menos grandes.

 INDUSTRIAS INSALUBRES. Las fdbricas de productos quimicos o far
'EE&SEEIEE%{‘EAS traperias; las industrias de tedido, de fa@riqﬂ
cion de colorantes y detergentes; y las de fabricacién de inse:
ticidas y tOxicos en general, pertenecen a este tip? ge indus—
trias, ya que sus actividades dan lugar al desprend1m1gn§9 o =
evacuacion de productos que pueden resultar directa o indirecta
mente perjudiciales para la salud humana.

VINDUSTRIAS NOCLVAS. Son aduellas que por sus desperdicios pue--—
den dar ovigen a dafios en la riqueza agricola, forestal, pecuu-
ria o piscicola.

INDUSTRIAS PELIGROSAS., Son aguellas cuyas actividades tienen —-
por objeto fabricar, manipular, expander o almagengr produc £
susceptibles de originar riesgos graves por exp+051ones,‘c0ﬁ:+i
tiones, radiaciones u otros riesgos de analgga.lmportanc1a Datea
las personas y para los productos. Tales fabrlcas.sou: Liab & >—
.dicadas a la fabricacidn y manipulacién del celu101§e, del po--
trdleo y sus derivados, de explosivos; las destilerias de aluo—




