fesa de Tlalpan abandonaron el 8 de julio de 1866 el traba-
jo, y al dia siguiente los trabajadores que constituian la-
Unién Mutua de Tejedores del Distrito de Tlalpan secundaron
la huelga. Los huelguistas formularon a los patrones las -
siguientes peticiones: "Que se dé un mejor trato a los tra-
bajadores y no se abuse de las obreras; que se aumenten 10sS
salarios; que las mujeres trabajen s6lo doce horas para que
puedan atender a las labores del hogar; que se pague jornal
a los menores de edad; que se respete el libre derecho de -
los artesanos, haciendo ver que el respeto al derecho ajeno
es la paz". El Gobernador del Distrito se traslad6 a Tlal-

pan y trat6 de convencer a los trabajadores para que volvie

ran a sus labores, y que su conflicto se resolveria amisto-
samente, intervencidn que los obreros rechazaron; entonces-
se pidi6 al presidente Benito Judarez su intervencibn, quien
dio un fallo favorable a los obreros, acontecimiento que --
festejaron durante dos dias.

La clase trabajadora en el transburso de la --

historia ha luchado incansablemente por el logro de dos gran

des reivindicaciones, entre otras: la reduccid6n de la dura-
cién del trabajo y el aumento de los salarios.,

Ya para finalizar el siglo pasado, en el mes -
de abril de 1896, se da la huelga de las obreras de la fa--
brica "El Premio", dedicada a la elaboracidn de cigarros, -
en contra de la rebaja de sus salarios, asi como otra sus--

pension de labores en la fabrica de hilados y tejidos deno-
minada "La Colmena y Barrén", en febrero de 1898, también -
en contra de la disminuci6bn de sus remuneraciones.

El primero de junio de 1906 se inicid un im--
portante movimiento obrero. Los trabajadores mineros de la
empresa The Cananea Consolidated Cooper Company lucharon --
por reivindicar una jornada justa y humana. En el memoran-
dum entregado a los representantes de la compafiia minera, -
los dirigentes de dicho movimiento sindical exigian el pago
de cinco pesos como salario minimo y una jornada maxima de-
trabajo de ocho horas. El movimiento fue reprimido, frus--
trdndose asi el primer intento por el establecimiento de --
una jornada maxima de trabajo y el salario minimo.

La huelga de Cananea y el sacrificio de los --
trabajadores mineros que en ella participaron, son sSucesosS-
que vinieron a significarse entre los acontecimientos mas -
trascendentales de la gestacién del movimiento obrero mexi-
cano. Los principales lideres mineros fueron Manuel M. - =
Diéguez, Esteban Baca Caldero6n, Francisco M. Ibarra y Léza-
ro Gutiérrez de Lara.

Siete meses mas tarde, en la poblaciétn de Ori-
zaba, Estado de Veracruz, surgid otro movimiento sindical:-
los trabajadores de la industria Textil de Rfo Blanco lucha
ron por mejorar las condiciones de trabajo, al ser victimas




de las mismas medidas represivas que las tomadas en contra-

de los trabajadores mineros de Cananea. En el articulo pri

mero del laudo que Porfirio Diaz dictd para dar respuesta -
a las exigencias de los trabajadores se determin6 que, a --

partir del 7 de enero de 1907, se abrirfan todas las fabri-

cas de hilados y tejidos, que hasta entonces se encontraban
cerradas en los Estados de Puebla, Veracruz, Jalisco, Que--
rétaro, Oaxaca y el Distrito Federal, y los trabajadores --
deberian sujetarse a los mismos reglamentos vigentes cuando

se pararan las labores en dichos establecimientos. La huel

ga de los obreros textiles de Rio Blanco tuvo lugar el 7 de
enero de 1907, en Veracruz. Este suceso constituy6 una de -

las cunas del estallido revolucionario de 1910. En Rio Blan

co, el proletariado mexicano supo reivindicar la huelga co-
mo instrumento de clase. La Constituci6n de 1917 legitim6-
la huelga e hizo de ella un derecho social de la clase tra-

bajadora. Los dirigentes del Gran Circulo de Obreros Libres,

Manuel Judrez y Rafael Moreno fueron asesinados el dia de -
los hechos en Rio Blanco.

X Y Los muertos de Rio Blanco viven en la lucha --
diaria de cada sindicato, en cada revisi6n de contrato colec

tivo que mejora la vida concreta del trabajador? en cada --
huelga que reivindica y conquista derechos obreros, en cada
asamblea obrera que discute y toma decisiones: los muertos-

de Rio Blanco estdn presentes en cada obrero que produce y-
se capacita, en cada sindicato que nace, en cada negocia- -

cién colectiva.

En 1916 cuando la crisis monetaria se agudiz6-

~en el pals, se desarrollaron fuertes movimientos de huelga.

El 31 de julio, de ese afio, estall6 la primera huelga gene-
ral de la historia de México. Dur6 tres dias. Este movi--
miento dej6 a oscuras la ciudad de México. Unos 90,000 ---
obreros en el D.F. participaron en el paro. El 2 de agosto
fue apresado el electricista Ernesto Velasco, principal di-
rigente de la huelga. Los dirigentes del movimiento fueron
procesados. Como el Tribunal que los juzgé consider6 que -
no correspondia aplicar la pena de muerte, Carranza ignoré6-
ese fallo y orden6 un nuevo proceso. Esta segunda vez, los
jueces condenaron a muerte a Ernesto Velasco. Posterior- -
mente, la ejecucibn se difiri6, luego la pena fue conmutada

por la de prisiéon y finalmente fue puesto en libertad el 18
de febrero de 1918.

En 1924, los trabajadores de la Compafifa Mexi-

cana de Petrb6leo "El Aguila", S.A., localizada en Villa --

Cecilia, Tamaulipas, sostuvieron una huelga que se prolong6
por cuatro meses. Los resultados fueron favorables a los -

trabajadores de la refineria, pues obtuvieron el reconoci--
miento formal de su sindicato y la implantacién del contra-
to colectivo. Este movimiento termin6é gracias a la inter--
vencibn y arbitraje del Lic. Emilio Portes Gil, senador por
el Estado de Tamaulipas. Este movimiento fue encabezado --



por Serapio Venegas.

En nuestro pais en diversas ocasiones en que -
ha estallado una huelga en alguna empresa'destinada a la --
prestacion de un servicio pGblico, el gobierno federal se -
ha visto en la necesidad de intervenir la empresa de que se
trate mediante la requisicién administrativa; asf tenemos--
que en el ano de 1947, en ocasibn del estallamiento de la -
huelga en el Ferrocarril Sud-Pacifico de México, en que los
trabajadores pedian aumento de salarios, minutos después --
del estallamiento, el gobierno, con apoyo en la Ley de Vias
Generales de Comunicacibn, ocup6 la empresa y reanud6 las -

labores, fijando las mismas condiciones de trabajo que regfan

antes de la huelga; otro ejemplo lo constituye la requisa -
de Teléfonos de México, S.A., con motivo de la huelga por -
revision de contrato que estalld el 6 de abril de 1960; por
acuerdo presidencial de esa misma fecha, publicado en el --
Diario Oficial al siguiente dia, se dispusc la requisa de -
la empresa, con fundamento en el artfculo 112 de la Ley de-
Vias Generales de Comunicaci6én, por considerarse un servi-
cio fundamental para la vida econ6mica de la naci6n: a con-
secuencla de dicho acuerdo, el estado de huelga subsisti6 -
juridicamente, pero el gobierno federal asumié la adminis--
tracib6n de la empresa mediante la reanudacién de las labo--
res, respetandose el cléusulado del contrato colectivo de -

trabajo.

Otros casos de requisa lo fueron también a ---
Teléfonos de México, S. A., por acuerdo presidencial publi-
cado el 26 de abril de 1979, asi como el 25 de abril de - -
1980, el 12 de marzo de 1982, el 7 de septiembre de 1984, y
el 9 de abril de 1987, por el que se afectaron a la misma -
empresa, También por acuerdos presidenciales de 2 de noviem
bre de 1977, 30 de noviembre de 1982 y 4 de noviembre de --
1983, se orden6 la requisa de la Compaiifa Mexicana de Avia-
cion, S.A. de C.V., efectudndose por conducto de la Secreta
rifa de Comunicaciones y Transportes, argumentandose que el-
estado de huelga en que se encontraba la empresa estaba po-
niendo en peligro la economia nacional. -

El 27 de febrero de 1987 con motivo de la huel
ga promovida por el Sindicato Mexicano de Electricistas que
solicit6 aumento de salarios para sus agremiados, el gobier
no federal intervino la empresa mediante la requisicibn ad-
ministrativa momentos antes del estallamiento de la huelga;

-~y encomend6 el manejo de las instalaciones a personal espe-

cializado de la Secretaria de Energia, Minas e Industria Pa
raestatal, lo que impidi6 que la suspensibn del servicio --
fuera total, y en virtud de que la Junta que conocié del --
asunto declard la inexistencia de la huelga, los trabajado-
res tuvieron que reanudar sus labores,

Otros casos de requisa fueron: Radio Aeronduti
ca Mexicana, S.A., de C.V., 16 de agosto de 1962; Cia. Tele-



fénica Fronteriza, S. A., 10 de febrero de 1977; Transportes
Dos Huastecas, S.A., 12 de junio de 1978; Telé&fonos del ---

Noroeste, S.A., 25 de octubre de 1982; y Telefbnica Nacio--

nal, S.A., el 14 de abril de 1987,

EL GDEREBEGHO: hE-HUELGA



