= ANEECERENTBES: A®

bn 15 U.A.N.L. existe una Maestria en Educaci®én Superior
dentro de la Facultad de Filosofia y Letras, pero es comﬁé --
qut. & ella ‘asistan los egresados de pedagogia comoPrm o?czénj
paia obtener un grado m3s o el titulo de la licenciatura,para
;r'cwmﬁn de los maestros universitarios esta maestria nc es -

atractiva por varios motivos.

les npo <o
Sus horarios y compromisos personales Lo sc

Porgue tenisndo ya un grade académico e s A ie
liave para llegar a la catedra univessitaria, io Cons i -
deran necesario invertir tiempo en é€sta meestria. pato-
se debe quizd ala falta de un requisito respecto al 'g-o-
minio de la "herramienta' did&ctica para ingresar.come-

e SR,

En suma y por muy diferentes motivos no es la opcidn para
55 AR

profesionalizar al docente, o al menos no es la mas id6nea para

quienes no se inclinaron en primer instancia por este aspecto -

de la ciencia y hacer de ella su trabajo cotidiano.

Por todos estos aspectos la Facultad de Contadurfa Piklica
; S e

% Administracién inicié por cuenta propia en el ano de 1982 1ia
Capacitacidn Pedagdgica de su personal docente constituyendo ‘©r

drea de apoyo docente, la labor ha sido constante y es sarisfac
arec

torio constatar cambios actitudinales en el manéjo ce la ciiedra.
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Constituyendo FACPYA una de las facultades de mayor demanda

¢cstudiantil en las carreras que ofrece, pues se consideran-

COmO un valioso aporte profesional al contexto econémico,

industrial y financiero en el cual esta inmersa Y contando-
con

una poblacién actual de un poco mis de 11,000 alumnos
Y 400 maestros,

ellos,

reconocidos profesionistas la mayoria de
quienes participan como docentes dentro de los 2 --

Sistemas educativos que ofrece FACPyA para solucionar asi 1la
demanda tan grande que continuamente tiene

de alumnado.

Sistema de Ensefianza Superior Abierta

(Aprendizaje Tuto
reado)

Sistema Tradicional (Maestro-Alumno en aula clases, (50

POr grupo y por turno).

Este contexto requerfia de un analisis sit

uaciornal del doni-
nio-en la conduccién de las cated

Fas, para dar respuesta a-
los reguerimientos did4cticos respecto
cente,

a la formacién do--
la entrevista
como instrumentos de deteccidén de necesidades

prioritaria--
mente académicas.

La encuests .se aplict a 8000 alumnos en dicicmbie de 1983
(y seﬂé&ﬁtinua_apﬂicando anualmente cada verano) sumando
24,000;§g§§§ ehueste_pgimer diagndstico,
se bacefké;ﬁe 3 puntos de vista,

pues el awmilisis -
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en base a estos resultados, que 1la administracién de la
= Auto Valoracidén Docente

Facultad desea extender y compartir esta experiencia a-
- Auto Valoracién Estudiantil
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los maestros de las escuelas y facultades de nuestra == i

- Lvaluacidn de la conduccién de 1a citedra hocha por los Maxima Casa de Estudios, ahora sistematizada en un Diplo 4

alumnos en 3 aspectos; Metodoldgicos; Comunicacidn = mado PedagGgico, pues cada dia cstamos mds concientes -~
que en el aspecto DIDACTICO Y METODOLOGICO, es necesario

dar una respuesta a la urgencia que se tiene en la educa i

lvaluacidn.

Ll presente verano junio 86 se aplic6 una muestra represen- ©10n unlversitaria de profesionalizar a sus docentes. : i

tativa de- encuestas en cada uno de los aspectos ante

riormente senalados: Con esta propuesta no pretendemos minusvaluar la maestria

que va existe en:la U.A.N.L., mas bien deseamos ofrecer - a0

El procesamiento de datos lo efectfia nuestro Centro de Infor

nuestra experiencia consolidada en un Diplomado Pedagogi-
midtica y los resultados nos permiten disefiar cursos de capa-

CO, como una opcidn dgil a quienes buscan la excelencia -
citacidn que estén dirigidos a satisfacer las necesidades di

para sus catedras mediante una preparacidén accesible a su E

ddcticas detectadas en la conduccién de la catedra en las di tiempo extra horas clase.

ferentes dreas que conforman cada una de nuestras carreras.

Asi, en la primera encuesta de 1983 el 52% de nuestra pobla-
cidén docente requeria del conocimiento preciso scbre manejo-
de objetivos en nuestros programas acaddmicos Yy sobre fa fi-
nalidad y diseno de evaluaciones, posteriormente se han ido-
implementando cursos y talleres acordes a los resultados de-
las encuestas anuales, tratando de satisfacer requerimientos
especificos, el concenso de la dltima valoracidn de junio -
86 revela que el 82% del personal docente a través de los --
cursos de capacitacidn ha superado esa deficiencia en el ma-
nejo de los programas, detectandose nuevas necesidades con -

respecto a la comunicacidn educativa evaluacidn, etc.
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En suma los cursos o talleres han dado buenos rcsultados Y ,e5




