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111 PROCEDIMIENTO EXOGENICO.

10. E1 aprendizaje y el no aprendizaje son ef

ectos de causas

que no pueden estudiarse“dentro"de un salén de clase,

por el procedimiento autogénicoj;se recuiere por lo tanto

L]
otro instrumento que analice los procesos e-a con més
detalle "externo”.El procedimiento que aquf se propone

podré ser utilizado por pedagogos QuE analicen otros

procesos docentes,para Ssu formacibn profesional 6 para

disefarlos,de manera mé&s correcta 6 completa.respgcto a

lo que observen.En las maestrias de las }icenciaturas

universitarias 6 politécnicas tambien podrfa emplearse

el procedimienio exogénico para estudiar los procesos e-38

de los aprendices en las dietintas e=pecialidades deman-

dadas por ed mercado de trabajo local.En las normales su-

periores tambien podrfa ser Gtil en ia formacién de do-

centes orientados,desde su entrenamiento, @ combinar la

docencia y la investig=acifn.

El procedimiento exogénicao Se propone estudiar los pro-

cesos 6 sistemas de ensenanza y aprendizaje a partir de

sus "productos" © sea de documentos & actuaciones consi-

derados para la evaluacién de los procesos, ya sea aproba-

tsria 6 no aprobatcria.El testimonio de-los productores,

docentes y aprendices,se consideTa furdamental para com-

prender los resultados de su trabajo.Lds investigadores

que los entrevisten,frente a ios productas,intentarén

penetrar en la compleiidad de su producciﬁn,analizando

jvidades regueridas para producirlos.

las secuencias de act

Para realizar ésta labor,se propone un "modelo" gue represen

te en general Eéstos procedos e-a,para orientar las in-

las observacicones;para ordenar

e

quisiciones,las preguntas,

1as informaciones asi obtenidas y para interpretarlas para

hacer contribuciones de mejoramiento cualitativo al proceso

investigado.

Los docentes y los aprendices se sonsideranuinformantes cali-
ficados"para hablar acerca del proceso'%icroculturalﬂque se
investiga,dentro del contexto lingtiistico especifico.

Para profundizar en este contexto y tener contacto més amplio
con los hablantes,los investig?dores entraran en contacto con
los grupos productores,de docentes y aprendices,de distinto
grado de habilidad y de avance en el aprendizaje y dominio del
nlenguaje" del proceso e-a.Se convertirdn en OBSERVADORES
silenciosos & participantes, de las sesiones de trabajo de los
grupos dispuestos a permitir la observacifn y la elaboracién
de un"registro de cappo", semejante al registro protocolario
descrito para el proceso autogénico.Los registros de campo se
elaborar&n por lo menas durante un periodo lectivo 6 un ciclo
completo de produccifn de testimonios materiales de los apren-

dizajes:documentos,actuaciones,ebjetos prototipo etc.

11, Para orientar las preguntas 6 la bGsqueda de documentos

vinculados al proceso estudiado,se proponen a continuacién
1 sl ] - L . .

os'componentes de los seils subsistemas que se supone inte-
gran todo sistema de ensefianza-aprendizaje.

SUBSISTEMA S (1) ¢ SISTEMA SOCIAL MICROCULTURAL COMUNITARIO.

Formular preguntas Scompilar datos acerca de:

1.1 Aapectos histéricos de la comunidad a servir con el
proceso e-a investigado.

1.2 Aspectos econdmnicos de ésa comunidad;medios y formas de
produccién actuales vy posibles en el futuro.

¥.3 Aspectos geogréficos micro-clim&ticos actuales a conservar
6 mejorar.Ecologia regional 6 local.

1.4 Aspectos culturales (lingliisticos) e ideol6gicos (meta-

5 7
lingtiistices) gue sustentas en proceso e-a investigado.
De cada componente propuesto se compilaré informacién

testimonizl 6 documental.Se consideraréan en si y entre

sf,esto es, en sus interacciones,como se plantear§ més

ddelante.
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12. SUSBSISTEMA E(2) : SISTEMA INSTITUCIONAL DE EDUCACION,

COLEGIADDO O ABIERTO .

Forrmular preguntas 6 'compilar datos de:
Los aspectos histéricos e la instituciémien la gque
se realiza el proceso e-a investigado.
Aspectos econfmicos de la, institueifn.Medios y recur-
sos para su operacién,.,Vatrfculs por grados.Distribucién
de sus ingresos y egresos.
Aspectos fisicos de las instalciones educacionalses:
edificios.ecuipogs instalasdos,éreas exteriores para
recreacifn y servicies.Condiciones actuales.Manteni-
miento y extensiones 6 ampliaciones requeridos.
Aspectos ideolfgicos especificos de la direccifn 6

admingstracién de la institucién.

13, SUBSISTEMA D (3) : SISTEMA DOCENTE DE PROFESORES O INS-

3o

3.4

TRUCTURES.

Formular preguntas & compilar datos de:
Aspectos d= la historia personal de los docentes:Edades,
estado civil,caracteristicas familiares actuales;lugar
de origen y de residencia actual.Utras actividades ade-
mis de las docentes,en otras &reas de experiencia.
Aspectos educativos & de capacitacibn profesional de
lﬂqbacantes.Histcrias académicas: grados obtenidos,espe-
cializaciones adcuiridas,actualizaciones.
Aspectos relatives a su practica profesional actusl en
lo docente y en otrthctividades.Instétuciones en las
que colabora.Actividades por cuenta propia.Relaciones
con otros docentes de la misma 6 de otras instituciones.
Aspectos relatives al "nroyecto de vida" de los docentes:
aspiraciones inmediatas y mediatas,en lo personal,en lo

profesional,en lo docente,en lo intelectual,en lo econf-

micOe.
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14, SUBS

4.1

4,2

ISTEMA A (4) : SISTEMA DE APRENDICES, ALUMNDS , ESTUDIANTES.

Formular preguntas 6 compilar datos de:

Aspectos personales de los aprendices:Edades,caracteristi-

cas familhares actuales,lugar de origen y residencia acteal.

Otras actividades ademas de das de aprendizaje institucio-
nal:membresia en grupos necreativos,politicos.religinsos,
de trabajo remunerado,permanentes &6 temporales.
Experiencia educativa por niveles (Historia académica):

pre-escolar.primaria,media,superinr.Instituciones escola-

res y resultados vinculados en cada caso.Experiencias
relevantes recordadas:afectivas,intelectuales.

Situacién educativa actual:rendimiento académico en gral;
actitud activa 6 pasiva;participstoria 6 reservada.Habi-
lidades manifiestas 6 esperadas en el procesoc e-a investi-
gado.felaciones personales con otros aprendices. '
Proyecto de vida de los aprendices,a corto,medio y largo
plazo.No formulado 6 1nart1culado.1nfluenc1ado paredtal-
mente.Concepto de vida “deseado’ y conc;enc1a del proceso

para concretarlo 6 realizarlo.

15. SUBBSISTEMA I _(5) : SISTEMA DE INFORMACION ESPECIFICA A

Sl

3.2

653

.

DBTENER,PROCESAR Y APLICAR LOCAL ©

REGIONALMENTE .

Formular preguntas,obtener datos de:
Aspectos bibliogr&ficos incluidos en el proceso e-a.
Constiltas & bGsquedas de 1nformac16n 1mpresa disponible.
Aspectos indagatorios "de Campo-:ﬂbtenc16n de informacién
medxante visitas para observac16n directa,entrevistas,
&pllCGCLﬁﬂ de cues? 10narlas consultas etc.
Procesamiento de la 1nfermac16n obtenida por via del
‘daeqﬂtewy por cuenta propla Urdenamlentc e interpreta-
cléﬁ‘xespecto a problemas 6 situaciones a resolver 6
reSpeﬁto a habxlldadss a8 manlfestar obgetzva 6 concep-
tualmente;?ostulac;ﬁn dek nxuel mlnlmo bés;co complemen-

tario y nmg;;o de conprenéaﬁn y maneJo de la 1nfurmac16n.

5.A'Aplzcac10nss.concretas sustehtadua en la aslmllacaﬁn de

la 1nfu:mac16n.ﬁenerac16m appxtat;va de- nueva 1nfgxmac16n.
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(6) s SLSTEMA DE VALUACION O DE EVALUACION

DE LOS PROCESOS Y DE LOS PRODUCTOS

DE LOS GRUPBS Y DE 185 APRENDICES.
obtener datos de:

16.SUBSISTEMA V

formular preguntas,

i i i da a la informacién
6.1 Ponderacifn 6 importancia asigna

. a la obtenida porT los
r el dccent? y

‘proporcionada po

aprendices para su presentacﬁﬁn ante el grupoe.

ones
6.2 Ponderacifn 6 impartancia asignada a las aplicaci

pecificas de 1a infermacién realizadas por el grupo
es

en conjunto.
i i de las
6.3 Ponderacibn & importancia asignada a cada una -
: ici cuiri cada
actitudes,hahilidades,disp091c1ones,ad.u1r1das por
i i : = tre
ndiz.Comparacién de los criterios al respecto en
apre . -

s S -
S

portancia asignada a lo aprendido en

Tre

6 futuros,en el caso de cada aprendiZ.

3 " todos los
721G z presentados los componentes Rheurfisticos (no
e i { m&s relevan-
i an considerado acu
posibles,s1ina s6lo los Cue SE . 454 e
ﬁésxtos de la ¢nvest1qac10n) es necés

los pro ‘
e i ninternas" 6 sintrfnsecas"”

y

INT
se investiga.LAS WEUCLEICAS™ en Yeria de nrafos

- =
o: AMTEAN EM MATRLCES dandTinacas
nteracciones 1internas entre io0s

_El .conjunto de las 3 a HOLISTICA

rman la primera narte de 1

estigado, Gue esth constituida por

(1) a MB {6) que se analizan en

de cada subsistema confo
del procesc b sistema inv
ceis matrices denominadas MB
los apartados 20 a 25,que se

La segunda pa*te de la holistl

presentan m&s adelante.

ca del sistema esté constitufida

ENTRE SYBSISTEMAS, denomina-
(1)/12) o MI{5)/(6) y que

por guince matrices de 1nterace;6n

das INTERACCIONALES con las claves M1

en los apartados 26 a 40 ‘de éste decumento,

se analizan

comronentes
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18.5e postula aquf que en ambos procesos,autogénice ¥y exogénico,
es posible observar la ocurrencia concreta de las interaccio-
nes gue van a plantearse,pero en el zautogénico no se explicitan
generalmerte, porgue los grupos estén entregados a una tarea
-copcreta en el aprendizaje de una materia.El procedimiento
autogénico es UNA PRACTICA EMRIRICA:proceso concreto con pro-
ductos concretos.fE]l ppocesoc 'exogénico se d-stina a la observa-
cién y anélisis detenido,detallado y cuidadoso,de las ocurren-
cias de las interacciones postulqdas y a la meditacifn y pos-
tulacifn de su importancia 6 ponderacisn en los eventos de
aprendizaje 6 de no aprendiz&je,grupales e individuales.El
proceso exogénico se plantea como una FPRACTICA TEBRICA que
reflexiona scbre los procesos gue investiga,manejando un
modelo 6 representacifn abstracta,pero que en ﬁingﬁn caso se
aleja de los procesos concretos investigados,sino que sustenta
en ellos sus reflexiones’al mismo tiempo gue cd%tiona continua-
mente el instrumento teﬁrica ctue opera,o sea, el modelo general,
en su eficiencia como herramienta conceptual,
Usadas como instrumentocs escecificos,las rnatrit:es“bucle:’u:as'l
contribuir&n a producir SEIS REPORTES ANALITICOS DE LOS SUB -
SISTEMAS y las matrices interaccionales permitir&n elaborar
QUINCE CONCLUSIDNES acerca de los marcos de referencia socia-
les,de las politicas (juegos de poder) institucionzles y de
las dinémicas (juegos afectuales 6 libidinales)grupales en

los procesos e-a investigados,

19.En el caso de cada matriz intrinseca 6 bucleica se plantean

hip6tesis generales que se consideran relevantes y spjetas a
validacién & invalidacién por los investigadores.En las apli-
caciones particulares concretas podrfan considerarse otras

h1p6t881s no menc1onadas aqui de hecho, cada aplicacién podzré

extender 6§ especxflcar con més detalle el modelo exogénico.

Cuando se trabaJa con el proced1m1ento autogéﬂlco Py e

se manifiestan var1851cnes entra las sealones de aplicacifn;
ninguna es igual a la utra.LBS EVENTDS EDUCACIDﬂALES NUNCA

SON COMPLETAMEKTE PREDECIBLES.estén su;etos a‘incertsdumbre

e imprecisifn o a la SERENDIPIDAB.G encuentro: can lo nmportan—

te 1nesperado que puede af2ctar al pruceso cbservadu 6 al:




