31.MI (2)/(3): (E)/(D) lnteracciones entre las escuelas y los

: : : Conclusi6n 7 ; Al elaborarse las sint3515 de’ datos sobre |

docentes en los procesos e-@ investigados. s g | \
las rnlaclonps 1nd1cadas podré postularse

la rULITICA DE AFRENDIZAJE EJPECIBICU (PAE)

de la 1nst1tuCL6n,como un aspecta de la

Las claves de los componentes cue interactGan estén en

los apartades 12 y 13.
2.1/3.1 : Relaciones entre la historia de la instituci6m : _ . =
~distribucibn de ‘la autoridad en el proceso.

escolar y los antecedentes sociales y familiares
2 »

de “los docentes. 33, il (2)/{5}' (E)/(I) Interacciones entre la institucién
5.2/3.2 : Relaciones entre la economfa de la 1nst1tuc16n y ' educativa y 1¢5 ¥ formaciones involu- ?
la preparacién académica de los docentes. cradas en los procesos e-2 estudiados. i
2.3/3.3 : Relaciones entre }a planta fisica de la institu- " iaa claves SR cdmpcnentéa Jén ‘afarfados 2y 15. g
cién y la actual préctica docente. 2.1/5.1 : Relaci6n entre la historia de la institucién .
2.4/3.4 : Relaciones entre las.aspectos ideolfgices de la ' y la informacién bibliografica recomendada en |
instituci6n y los proyectes de vida de los docen- el proceso estudiado. gonderacién de lo *autoral.
tes.Congruencias e incompatibilidades. . 22/ 5.7 : Relacién entrqﬁa economfd de la institucién y g
 Conclusibn 6 : Al sintetizarse los.datos respecto a las : 1o tecuisos ‘para’las investigaciones de campo. ‘
relaciones indicadas,podré postularse la ‘ponderaci6n de-les-aportes;de los aprendlces. ‘
POLITICA DE DOCENCIA ESPECIFICA (PDE) de la 5.3/5.3 s 'Relacibn-entre-la-planta fisica de Ya institucién f
institucidn investigadas tipo ¥y dstribucién de 'yilos euuipos para presentar.6 procesar la ihfer
1a autoridad en el proceso €-8 observado. macifn y para prqduc1r,mayerlal_educat1vo.
7 :“Relacibn entre la_ideolcgiaVdezia_insﬁitucién vy’

2.4/5.4

= 4): A t iones entre las escueias -los
32.M1 (2)/(8): (E} B e I Xt las aplicaciones {6 productas) de la informacién

_aprendices en los procesos e-a sus
Bs 3 5 y ‘por aprendices.Difusiéﬂ_y utiilzacifn de productos.
productos. TH

es de los componentes esté&n en los apartados

ggpclﬁsiﬁn 8 + Al-sintetizar los dates de las relaciones

Las clav
12 y 14,

2.1/4.1 : Relacion
y las h:storlas familiares de los aprendices.

'postuiadas podria configurarse la POLITICA
es entre la historia de la insg&tucibn - DE INFORMAﬁIDN ESPECIFICA (PIE) del proceso.
Exp11c1tar 1a in€luencia -“e la autoridad en

Relaciones entre 1la ecanomﬁsgﬁe la institucién los conocimientos tue se imparten.

2.2/4.2 = 15 :

Y lés historias académlcas de los aprendices. 34 ,MI (2)1&6%7: (E)/(V) Interaccxnnes entre la institucidn
2.3/4.3.;}Relac10“ﬂ$ entre la plants fisica de la institu- e e :  educat1va y log'eriterios de valuacifn
' de las procesps e-a y sus productos

ﬁc16n y los aprenﬁzzajeg indeviduales de los

.-\‘_.‘ =

apgaﬂdlcas.ag

QIUphlééJéﬁindividuales;:

2.4/8.8" Rala@munes SR la ideolqgia‘da e 1nst1tuc16n ; las claves de los comppnentes que interactlan se en- ..

_g - ——

»3 las proyectos da v;da de los aprendlces. cuentran en las apartadns 12 y 16

“1/6 . Relacxones entre la,hlstnrla da la 1nstLtUC16ﬂ

y la pondtracxﬁn de la‘xnformac;ﬁn prnporc1onads'

poT docentes v de la pr&duc1da por apreﬂdlces. =
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2,2/6:2 3

2.3/6.3

2.,84/6.4

Conclusitn

Relaci6n entre la econamia de la: 1nst1tuc16n Y

la difusién 6 realizacién de proyectos 6 accab-
nes obtenidas por aprendlces '} docentes.,

Relacifn entre las instalaciones:de la irtituciBn
y los aprendizajes iqdividuales;

Relaciones entre la ideologfa de la institucién y
los criterios de Jaloracién de los productos de
los aprenditajes,respecto a los_antecehentes y a
los proyectos de vida de los aprendices.

9 : Al sintetizar los datos respebto a las rela-

35.M1 (3)/(4): {D)/(B) Interacciones: aﬁ;J

Las claves de los compsnentb 1n%erg§&ﬁ

ciones indicadas seré posible elaborar un
perfil de la POLITICA DE VALUACION O VALORA-

CION ESPECIFICA (PVE) de la institucifn,como.

manifestacién de la distribucidnj@g'“

dad en el proceso 1nvestlga

aprendlcea an e_,

A e P

los apartados 13 y 14,

. 17413

3.2/4.2 :

3.3/858 =2

‘Relaciones entre’ las hlstarxas ?aalllarﬂs ﬁel

docente y las de los aprendlcﬁs (Caﬂ?zgvracxén =

parental por transferenrla subnrdlnante-relac16n :

ediplca Contra-transferenc1a de rechazn L] ds

aceptacién narcxslsta Term1nac16n dal“ad1po ¥

"tachadura" del docente, Desallenaclﬁﬁ y desu;e—

tacifin del aprendiz. ) do :
Relsciones entre ‘las hlsiorié;'éﬁédgﬁicas-de

les. docentes y ;as de los aprendlces (EL docente
cﬁmnimggeal' y: ccmo “1naceptab1a‘ en,la expe--
riencia de los aprendlces )

Relacién entre . la pr&ctlca actuel &ei docente y
la situacibn a;adﬁmlca actual de los aprendlces.
DLstrlbU$16n de la autorzdad en gl g:upﬁ‘nﬂspecto

a la 1nfnrmac16n y a Ié evalaacxénvﬁnpllcxgacxén

de lo emoc1anal y afaqt&Vq.

 EEEEEEENE

Relacién entre el ppoyecto de vida del docente
y los de los aprendices.ldentificacién y some-
timiento.Conformacién o deformacién.Apoyo 6

. »
desviacién:tomptijo de Pymalion,

LConclusién 10 : Al resumirsqﬂad observaciones respecto a

las relaciones indicadas,serf posible con-
figaratr 6 postulas una DINAMICA DOCENCIA-
APRENDIZAJE (DDA) que describa y explique
los proéesos y .productos observados,grupal

6 individualmente.

-

36.MI (3)/45) ¢ (D)/(1) Inﬁeracciones entre: los docentes y la

informacién involecrada en el proceso

e-a“investigado.

Las claves de los componentes interactivos est§ en los

apartades 13 y 15.

3.1/5.1

3’2/5.2

3sd/ 9.3

3.4/5.4

Relacién entre la historia personal del docente

¥ la informacién icpresa aue recomienda 6 propor

ciona a los aprendices.

Relacién entre la caﬁacitacién profesional del
docente y la ihfcrmacién de campo que re: omienda
obtener y como obtenerla y procesarla.

Relacién entre la préctica actual del ducente y
la interpretacién y uso de la informacién doca-
mental y de campo a utilizar en el proceso e-a.
Relacién entre e. proyec o de vida del docente y
la posible utlizaci®n futura de los productos

del proceso e-a.

Conclusién 11 ; Al sintetizar las observaciones y da os

obtenidos a3l respecto de las relaciones
indicadas ser8 posible formular una
DINAMICA DOCENCIA INFORMACION (DDI) en

el proceso observado.
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37. MI (3)/(6): (D)/(V)

Las
los
3 /bal

3:.2/6.2

3.3/6.3

3.4/6.4

Interacciones entre los docentes y
las valoraciones-evaluaciones in-
volucradas en-el proceso e-a.
claves de los componentes interactivos estaf en
apartados 13 y 16.

L]
Relaciones entre la historia personal del

-

docente y 1 s criterios de evaluacifn de la
informacién producida 6 apesetada.

Relacién entre la capacitacién profesional del

docente y los criterios de evaluacifén de los
aprendizajes grupales.

Relacién entre la préctica actual del docente y

la valoracién de los apsendizajes individuales.

Relacién entre el proyecto de vida del docente

"

y los criterios de evaluacién degllas aplicaciones
futuras de las experiencia y productos en el

proceso e-a investigado.

Conclusién 12 : Al sintetizarse los datos al respecto de

38. MI (4)/(5) s (A)/(I)

Las
_ los
4.1/5.1

4.2/5.2

4.3/5.3

las relaciones indicadas,seré posible
configurar una DINAMICA DOCENCIA EVALUACION
(DDE) que decriba y explique los resultados
6 productos grupales e individuales ob-
tenidos en el proceso observado.
Interacciones entre los aprendices y
la infor acifn involucrada en el pro-
ceso e-a observado.

claves de los componentes interactivos estén en
apartados 14 y 165.

Relaciones entre la histaria personal de los

aprendices y la informacién impresa recomendada
+ Relaciones entre la historia académica del
aprendiz y la informacifin de campo 8 obtener.

Relaciones entre la situacién actual del apren-
nterpretacién

diz y los procesos de ordenacién e i

de la informacién.
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4,4/5.4

Relaciones entre los proyectos de vida de los

aprendices y las aplicaciones producto de la

informacién utilizada.

Conclusibén 13 : Al sintetizar las observaciones y decla-

raciones al respecto de las relaciones
indicadas,se* considera posible formular
la DINAMICA APRENDIZ-INFORMACION (DAI)
que detriba y explique los cambios que

constetuyen y evidencian los aprendizajes.

39. M1 (4)/(6) : (A)/(V) Interacciones entre los aprendices

y los criterios de valoracifn de los

procesos y productos educativos in-

vestigados.

Las claves de los comphentes que interactdan estén
en los apartados 14 y 16.

4.1/6'1 s

4.2/6.2

4.3/6.3 :

404/6.4 b4

Conclusién 14 :

Relacién entre la historia personal del aprendi:
y la valoracién de la informacién proporcionada
y aportada. | ‘
Relacifn entre la historia académica del aprendiz

y la evaluacién de les eesultados grupales.

Relacién entre la situacién actual de los apren-
dices y la valoracién de los productos 6 resul ta-
dos individuales.

Relacién entre el proyecto de vida y la valora-
cién de los aprendizajes para uso futuro.

Las sintesis de observaciones y declara-
ciones respecto a las relaciones indicadas
permitir§ formular la DINAMICA APRENDIZ-
EVALUACIBN (DAI) que describa y expliﬁue
los cambios en las habilidades 6 actatudes
en los aprendices y la ponderacién 6 im-

portancia aue ellos les concedan.
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