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(programa Coplamar) en varios Municipios del semidesierto. 5) Comer

cializadora de ovicaprinos en la regidn semidesértica.

Lo anterior da como origen la creacidn Gabinete Universi
tario, de estudios y proyectos, cuyo objetivo es el del desarrollo
de los proyectos y la bisqueda de su financiamiento le sea a par-
tir del programa "Pronasol" o algunas fundaciones nacionales o in-

ternacionales.

TElo Cursos de capacitacién.- Uno de los objetivos principa-
les de la Maestria a impartir son: Cursos de Educacion
no Formal, por lo cual se han realizado eventos para el
sector social y piblico con los siguientes contenidos -
temdticos:

Elaboracién de Proyectos Productivos, para el personal
del PINMUDE.

Sistemas Contables para el Sector Social, destinado a -
los grupos comunitarios organizados por PINMUDE.

Cursos de Capacitacidén y Asesoria en Administracidén Mu-
nicipal a funcionarios de diversos Municipios de la En-
tidad.

El Centro Nacional de Estudios Municipales, conjuntamen
te con el Instituto SEDUE, realizé una encuesta a nivel
nacional para hacer una tipologia municipal, correspon-
diendo a alumnos de la Maestria realizarla en los 56 mu
nicipios del Estado.

Participacidén en la investigacion denominada "Monogra-
fia del Municipio de Zacatecas", en coordinacién con el
Centro Estatal de Estudios Municipales.

Se ha participado en reuniones municipales, regionales,
nacionales e internacionales con diversas ponencias so-
bre el Desarrollo Regional y el Desarrollo Municipal.

Profesores de este Posgrado han intervenide en Ensayos
publicados por revistas universitarias.

DIRECCION GENERAL DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Zacatecas, Zac., Mayo de 1990.
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REUNION NACIONAL DE COORDINADORES DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL
MONTERREY. N.L.- JULIO DE 1990.

PONENCIA QUE PRESENTA LA LIC. EN ENF. LUZ HERNANDEZ ZUNIGA
DIRECTORA DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA U.J.E.D.

En las diferentes reuniones regionales y nacionales se insiste en la importancia
de la Difusién Cultural como una de las tres funciones sustantivas de las Instituciones de -
Educacion Superior, e igual se hace notar la marcada diferencia de presupuestos destinados
a cada una de las funciones mencionadas, recibiendo la difusion cultural un porcentaje nota
blemente menor que el presupuesto destinado a la docencia y a la investigacion.

;De qué manera se lograra obtener mayores apoyos para la implementacion de
acciones correspondientes a la Extension de la Cultura y los Servicios?, seguramente en la-
medida en que demastremos que, a través de la extension, es de donde se han desprendido -
en el tiempo y en condiciones historicas precisas. la docencia que no es sino la primera y —
natural forma de divulgar conocimientos y multiplicar habitos y capacidades y posteriormen
te la investigacién, que expande el horizonte de los contenidos culturales. Lo que queda de -
esa unica tarea primaria, se engloba hoy bajo el nombre general de Extension de la Cultura-
y los Servicios". [Como se menciona en el documento base "Consolidacion y Desarrollo del -
Sistema Nacional de Educacion Superior”, presentado para su discusion en Cuernavaca, Mor.
en enero del afio en cursa). Y es a traves de ella, que se difunde y divulga el conocimiento.-
original y trasmitido, y que si de esta manera se le asigna a la Extension la importancia que

realmente tiene, los apoyos para la implementacion de las diversas acciones que ello conlle
va, vendran asi por razon natural.

Sin embargo, dadas las restricciones presupuestarias de las IES; es indispensable
optimizar el aprovechamiento de los recursos disponibles, asi como la implementacidn de —

nuevas estrategias apoyando las ya existentES; a traves de las cuales se hayan logrado mejo-
res resultados.

En lo relativo a la consolidacion de la Extension, nos permitimos proponer lo si-
guiente:

—Insistir, l*'undamem:.emdoJ respecto a la importancia que implica la Extension de
la Cultura y los Servicios, y hacer patente esto en las reuniones regionales y nacionales de la
ANUIE57 asi camo ante las autoridades de cada una de las |ES.

-ldear estrategias para implementar en las diferentes IES todos y cada uno de -
los puntos que comprende el Programa Nacional de Extension de la Cultura y los Servicios.

-Ampliar tanto la coordinacién interna como la externa, ésta Gltima local, regio
nal, nacional e internacional, para el mejor aprovechamiento de los recursos.

Cumplir, respetando} los acuerdos emanados de las reuniones tanto regionales -
como nacionales para que éstas realmente sean de utilidad.




—Elaborar programas regionales de actividades (ejemplo: talleres de Iitera:ura,
muestra de teatro universitario, intercambio de danzas fulklc’:ricas, intercambio de ex
periencias de servicio sncial, etc.) optimizando asi los recursos aportados por varias —
Instituciones.

-Promover cooperacion entre las Instituciones en forma local y regional.

-Apoyar los intercambios universitarios como recurso de colaboracion en la —
extension de la cultura. '

—Fijar estrategias para asegurar la continuidad de programas y actividades pro
puestos en las reuniones regionales, de tal suerte que aun en el caso de que haya cam
bios de personal directivn, Ias acciones planeadas no se interrumpan.

-Relativo al punto anterior, se prevee la necesidad de designar una sub-sede por
cada region, que seria la indicada para continuar la coordinacion de actividades en ca
so que en la sede hubiere cambios de directivos o alguna otra circunstanda que impida-
el desarrolio normal de los programas propuestos [ejemplo: huelgal.

-Designar en cada IES una persona gue junto con el Coordinador General, o en -
ausencia de éste, continde con las acciones previstas en coordinacion con ANUIES.

Adn cuando el presupuesto asignado para Extension de la Cultura varia mucho-
de una IES a otra,; dentro de las posibilidades de cada lnstitucién, todos tratemos de par
ticipar al maximo principalipente en programas cunjum:’ ya que la no participacion -

i allera ZE Fird =
de algunns’ desequilibra y la actividad de los demas influyendo en resultados de -
menor calidad en relacid a lo esperado inicialmente.
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-intercambiar informacion de programas implementados y resultados obtenidos
como una estrategia de colaboracion, que pueda en un momento dado dar fundamento a
las que se inicien en otras IES.

—-Aprovechar al maximo la zasesnn'z—gf apoyo y coordinacion que en todo momento
recibimos de ANUIES buscando el mejor resultado en las actividades planeadas.




