REGLAMENTACION DEL ARTICULO

SEPTIMO DE LA LEY ORGANICA
DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO




REGLAMENTO DEL ARTICULO SEPTIMO DE LA LEY ORGA-
NICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO “DR. JOSE ELEUTERIO
GONZALEZ”, APROBADO POR EL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO EN SU SESION DEL DIA 29 DE MARZO DE 1957.

ARTICULO 1°—La carrera hospitalaria en el Hospital
Universitario “Dr. José Eleuterio Gonzdalez"”, se desarrolla-
ra de la manera siguiente:

a) Médico Interno. Durard en funcién un ano.

b) Médico Residente. Durard en funcién dos afios
minimo.

c) Médico Asistente. Durard en funcién dos anos
minimo.

d) Médico Auxiliar. Durara en funcién seis afos.

e) Médico Sub-Jefe. Durard en funcién ocho anos.

f) Médico Jefe. Durara en funcién diez afos.

g) Consultor de Servicio y Jefe de Ensefanza Médi-
ca Superior. Durard en funcién tiempo indefinido.

ARTICULO 2°-=Todas las categorias antes menciona-

das serdn ocupadas por Concurso-oposicién, excepto la de
Consultor de Servicio y Jefe de Ensenanza Médica Supe-
rior.

ARTICULO 3°—Las categorias de Médico Interno, Re-
sidente y Asistente, se catalogan en la fase de perfeccio-
namiento del Médico graduado.

b) Las categorias de Médico Auxiliar, Sub-Jefe, Je-
fe y Consultor de Servicio, se conceptian en la fase supe-
rior de funcién docente.

ARTICULO 4°—Para alcanzar la categoria de Consul-
tor de Servicio y Jefe de Ensefianza Médica Superior, se
requiere: :

a) Haber cumplido 10 afios como Jefe de Servicio.
b) Haber desempefiado todas las demés categorias
inferiores.

ARTICULO 59—Los Médicos Consultores de Servicio,
Jefes de Ensefianza Médica Superior tendrén las siguien-
tes funciones:
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a) Seran responsables de la ensefianza para los cur-
sos reglamentarios de la Facultad de Medicina en la ro-
ma que atafe al Servicio correspondiente.  Verificardn la
orientacién tanto en la doctrina médica como en la técni-
ca de la ensenanza, procediendo a elaborar instructivos
en este sentido de acuerdo con la reglamentacion Interior
de la Facultad de Medicina.

b) Promoverdn y desarrollardn con el resto de los
miembros del Servicio y a través de la Escuela de Gra-
duados, cursos de Ensefianza médica superior.

c) Formaran parte del Consejo Consultivo de la Es-
cuela de Graduados de la Facultad de Medicina.

d) Promoverdn y orientarén la investigacién cientifi-
ca en todas las categorias de la carrera hospitalaria.

e) Participardn en el tratamiento de pacientes cuan-
do asi lo determine su funcién docente y de investigacién;
siempre en coordinacién con el Jefe de Servicio y no in-
tervendrdn en las cuestiones administrativas.

f) Participarén en la Junta General de Jefes de Ser-
vicio con cardcter de Consultores y para los propésitos que
establece al respecto la Ley Orgdnica del Hospital Univer-
sitario.

ARTICULO 69—Por esta sola vez y como caso de ex-
cepcién los actuales Jefes de Servicio permanecerdn en su
puesto con tal categoria hasta la edad de 50 afios, siem-
pre y cuando observen en su ejercicio, las normas que
establece al respecto la reglamentacion interior del Hos-
pital Escuela “Dr. José Eleuterio Gonzdlez".

En virtud de este precepto, los Jefes de Servicio que
en la actualidad cuenten con mas de 50 anos, pasardan
inmediatamente a ocupar la plaza de Consultores de Ser-
vicio correspondiente y Jefes de ensefianza médica supe-
rior.

Los Jefes de Servicio que en la actualidad hayan
cumplido 10 o mds afos de funcién en tal categoria, sin
cumplir atn los 50 afios de edad, tienen opcién para pa-
sar autométicamente a la categoria de Consultores de Ser-
vicio y Jefes de ensefianza médica superior.
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ARTICULO 7°—En el momento de quedar vacante la
Jefatura de un Servicio, automdticamente quedarén va-
cantes también las categorias de Sub-Jefe, Auxiliares y
Asistentes, excepto aquéllas que con anterioridad hubie-
ren sido otorgadas mediante concurso oposicién y que no
hayan cumplido en su puesto el nimero de afios que mar-
ca este Reglamento. :

ARTICULO 8°—De los exdmenes de oposicién para
ocupar la plaza de Jefe de Servicio.

Para tener derecho a presentarse en examen de con-
curso-oposicién para ocupar la plaza de Médico Jefe de
Servicio, se requiere:

a) Ser ciudadano mexicano.

b) Tener titulo de médico cirujano expedido por la
Universidad de Nuevo Leén o por Universidad reconocida
por ésta.

¢) Haber cubierto conforme a las estipulaciones de es-
ta reglamentacién las categorias inmediatas inferiores

(Sub-Jefe, Auxiliar, Residente e Interno).

d) Tener reconocida capacidad cientifica y profesio-
nal y ser de intachable honorabilidad.

e) Presentar su Curriculum Vitae debidamente docu-
mentado.

ARTICULO 9°—DE LOS EXAMENES DE OPOSICION
PARA OCUPAR LA PLAZA DE SUB-JEFE DE SERVICIO.

Para tener derecho a presentarse en examen de con-
curso-oposicién para ocupadr la plaza de Médico Sub-Jefe
de Servicio se requiere:

a) Ser ciudadano Mexicano.

b) Tener titulo de médico cirujano expedido por la
Universidad de Nuevo Leén o por Universidad reconocida
por ésta.

c) Haber cubierto conforme a las estipulaciones de
esta reglamentacién las categorias inmediatas  inferiores
(Sub-Jefe, Auxiliar, Residente e Interno).
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d) Tener reconocida capacidad cientifica y profesio-
nal y ser de intachable honorabilidad.

e) Presentar su Curriculum Vitae debidamente docu-
mentado.

ARTICULO 9°—DE LOS EXAMENES DE OPOSICION
PARA OCUPAR LA PLAZA DE SUB-JEFE DE SERVICIO.

Para tener derecho a presentarse en examen de con-
curso-oposicién para ocupar la plaza de Médico Sub-Je-
fe de Servicio se requiere:

a) Ser ciudadano Mexicano.

b) Tener titulo de médico cirujano expedido por la
Universidad de Nuevo Leén o por Universidad reconocida
por ésta. '

¢) Haber cubierto conforme a las estipulaciones de
esta reglamentacién las categorias inmediatas inferiores
(Auxiliar, Residente e Interno).

d) Tener reconocida capacidad cientifica y profesio-
nal y ser de intachable honorabilidad.

e) Presentar su Curriculum Vitae debidamente docu-
mentado.

ARTICULO 10°—DE LOS EXAMENES DE OPOSICION
PARA OCUPAR LA PLAZA DE AUXILIAR DE SERVICIO.

Para tener derecho a presentarse a examen de con-
curso-oposicién para ocupar la plaza de Médico Auxiliar
de Servicio, se requiere:

a) Ser ciudadano mexicano.

b) Tener titulo de médico cirujano expedido por la
Universidad de Nuevo Leén o por Universidad reconocida
por ésta..

c) Haber cubierto conforme a las estipulaciones de
esta Reglamentacién las categorias inmediatas inferiores
(Residente e Interno).

d) Ser de reconocida capacidad cientifica y de sol-
vencia moral.
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e) Presentar su Curriculum Vitae debidamente docu-
mentado.

ARTICULO 11°—Por esta Unica vez y sélo para los ac-
tuales integrantes del Cuerpo Médico del Hospital Univer-
sitario en las categorias de Auxiliares, Sub-Jefes y Jefes,
no se requerirdn la carrera hospitalaria especificada en es-
te Reglamento para tener derecho a presentarse en con-
curso-oposicién, valorandose su Curriculum de acverdo
con el tiempo que hayan permanecido en sus respectivos
puestos.

ARTICULO 12°—DE LOS EXAMENES DE OPOSICION
PARA OCUPAR LA PLAZA DE MEDICO ASISTENTE DE
SERVICIO.

Para tener derecho a presentarse en concurso-oposi-
cién para ocupar la plaza de Médico Asistente de Servi-
cio, se requiere:

a) Ser ciudadano mexicano.

; b)‘Tener titulo de Médico Cirujano expedido por la
Universidad de Nuevo Leén o por Universidad reconocida
por ésta.

¢) Haber cumplido un ano de Internado y por lo me-
nos dos de Residente en la especialidad correspondiente.

d) Ser de reconocida honorabilidad.

e) Presentar su Curriculum Vitae debidamente do-
cumentado.

ARTICULO 13°—Las categorias de Sub-Jefes, Auxilia-
res y Asistentes, al término del plazo que marca esta Re-
glamentacién en cuanto a duracién de cada una de ellas,
1en<f|rc'm derecho a concurso-oposicién por la misma cate-
goria, cuantas veces sea necesario, mientras la categoria
inmediata superior no esté vacante.

ARTICULO 14°—DE LOS EXAMENES DE OPOSICION
QQAQGC%CUPAR LA PLAZA DE MEDICO RESIDENTE DE

& Para tener derecho a presentarse en concurso-oposi-
cién para ocupar la plaza de Médico Residente de Servi-
cio, se requiere:
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