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INFORME DE ACTIVIDADES EN EL PERIODO DE SEPTIEMBRE DE 1983 A AGOSTO DE 1984

Este informe presenta en forma separada las actividades de las
dos secciones que componen este Departamento, que son :

I.- SISTEMAS
IT.- INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

I.- SECCION SISTEMAS

I.1.- SISTEMAS ADMINISTRATIVOS :

I.1.a.- ESCOLAR ACADEMICO : La generacion de la informacion aca
démica es hecha por medio de este sistema, dicha informacion consiste en 1a
elaboracion de listas de asistencia, minutas de examenes finales, boletas -
de calificacion, boletas para la inscripcion interna y diferentes reporzes
de alumnos por dependencia donde se incluyen estadisticas de calificaciones:
acemas mantiene informacion sobre maestros y materias que se imparten zn un
semestre dado, incluyéndose grupo, salon y horario.

En este ano se continud dando mantenimiento al conjunto ce aro-
gramas que integran dicho sistema, asi como alimentandolo con los datos nz-
cesarios para mantener la informacion oportuna y confiable.

T.1.b.- PRESUPUESTOS POR PROGRAMAS : El objetivo de este siste-
ma es obtener el Presupuesto Asignadc en forma desglosada y especifica sor
dependencia y global; determinando de una manera directa la relacion del --
porcentaje del Presupuesto Sclicitado por subsubcuenta v funciones, con res
pecto al Presupuesto Asignado por subsubcuenta a cada dependencia; asi co-
mo obtener de una manera analitica la informacion del Presupuesto Zjercido
(mensual y acumulaco), para lograr un control presupuestal por dependencia
¥ partidas de manera analitica asi como en forma de resumen, considerando -
el Presupuesto Normal, el cde Fondo y el de Proyecfo.
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A principios de este afo se procesdo la informacion correspon-

diente al Presupuesto Asignado por dependencia, asi como la estimacion del
Presupuesto Asignado por funcion y programa, de los cuales se obtuvieron -
resultados positivos.

Actualmente el calculo del Presupuesto Ejercido se encuentra --
operando con el ejercido del mes de julio'84. Ademas se desarrolld un plan
de trabajo trimestral entre los departamentos de Presupuestos y Sistemas e
IInformatica.

En este periodo se esta llevando a cabo lo planeado en el ante
rior, correspondiente a la captura directa de datos por pantalla por el --
personal del departamento de Presupuestos, lo cual involucro una serie ae
platicas, capacitacion, asesoria y una demostracion al personal responsa--
ble, que comenzd a capturar con ayuda de un instructivo detallado de opera
cion para el usuario.

Se pretende continuar con la captura directa por pantalla, a --
fin de familiarizar al usuario con ésta, para que €l mismo pueda obtener su
informacion en forma de reportes, asi tambien se tiene contemplado obtener
por pantalla todo tipo de informacion concerniente al Presupuesto Asignado,
Ejercido, en forma detallada y/o general, asi como mensual y/o acumulado pa
ra cada partida y dependencia en particular o en forma global.

I.1.c.- CONTABILIDAD : El establecimiento de un control absolu-
to de todos los movimientos contables efectuados por la U.A.N.L., asi como
mantener actualizada dicha informacion para facilitar la toma de decisiones
son los objetivos de este sistema, que actualmente proporciona los siguien-
tes reportes a la Contraloria General

Movimientos diarios de Contabilidad
Diario y/o Balanza de Comprobacion
Cifras de control de los cierres del mes
Estado de Situacidon Financiera

- Anexos de los Estados de Situacion Financiera
- Estados de Ingresos y Egresos
- Anexos de los Estados de Ingresos y Egresos

Actualmente se trabaja con el sistema de acuerdo al envio de in
formacion por el usuario, normalmente se procesan los informes con un mes -
ce desfasamiento. Se esta desarrollando el disefio de pantallas para traba-
jar con el sistema por medio de terminal.

I.1.d.- ESCOLAR TESORERIA : Este sistema permite agilizar los -
tramites que el alumno tiene que realizar ante el Departamento Escolar y de
Archivo, ya sea programando su inscripcion (mes, dia, hora), o facilitando
el manejo de papeleria. Este afio se afladieron nuevos procesos bajo los cua
les es posible obtener informacion sobre la localidad de procedencia del --
alumno, permitiéndose ademas obtener estadisticas globales.

Por otro lado se continud dandole servicio al Departamento Esco-
lar Tesoreria, llevando el control de adeudos y pagos de los alumnos inscri
tos oficialmente; y al de Escolar y de Archivo entregandosele los directo--
rios de alumnos inscritos y demas listados; se ahadio un nuevo médulo que -
permitira obtener diferentes reportes donde se relacione la direccion del -
alumno y/o del padre o tutor.

I.1.e.- #ANTTATMIENTO : Zste sistema ha tenido un nuevo giro --
por necesidades pronias de la Direccion de Construccion y Mantenimiento, se
reanalizd y se han cisefado nuevos procesos, de tal manera que la cantidad
de datos que maneje sean mayores, generandose consecuentemente un rango de
informacion mucho mas amplio; ademas tal sistcema ha sido orientado a usc de

terminales tanto en la captura como en la ootencion de informacion.

Con el reanalisis fue necesario disenar nuevas formas de captu-
ra asi como la cr=2acion de nuevos programas que vinieron a complementar a -

los ya existentes, coacretamente sa incluyeron los datos que involucran a
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la solicitud de servicio y orden de trabajo, con lo cual la gama de DOSidi
lidades en la obtencion de informacién en forma tradicional y mediante uso
de terminal es mayor.

Esta misma Direccion solicité se les elaboraran unas tablas de
amortizacion para los préstamos que otorga a sus empleados.

I.1.f.- CONSULTA DETALLADA DE EMPLEADOS : Mediante consulta por
terminal este modulo provee informacion a detalle de los empleados de los
archivos de las siguientes nominas :

De Universidad : Planta, Jubilados, Preparadores, Becarios ¥ Plan Guadalupe.

de Hospital : Planta, Jubilados, Especial, Médicos y Salubridad.

Los datos que se proporcionan son :-Dependencia de cobro, -Anti

guedad , fecha de ingreso, -Registro Federal de Contribuyentes, -Relacién -
sindical, -Impuesto, -puestos (dependencia de trabajo, sector, categoria, -
horas, fecha de ingreso al puesto), -Desglose del cheaue, -Percenciones - -
(clave presupuestal incluida), -Deducciones (concepto, proveedor, pago ac--
tual, sobregiro, saldo, plazo, préximo pago), -Acumulados (percencion, I.S.
)

Pudiéndose consultar culquier quincena, el acceso al modulo pue
de ser mediante el nimero del empleado que se desea consultar, o bien, en -
caso de no tener este dato, la blsqueda se hace por nombre del empleaco.

I.1.9.- DATOS GENERALES DEL EMPLEADO DE LA U.A.i.L.: Proporcio-
nar una eficiente, confiable y oportuna informacion de los datos generales
y particulares de cada empleado, es el objetivo de este sistema, act tualmen
te se trabaja en la actualizacion de empleados de ingreso anterior a la fe-
cha del inicio del sistema, asi como contemplar a los emnleados aue recien-
temente se dieron de alta.

Para esto se estudia la posibilidad de obtener dicha informacion

ya no sdlo enreportes sino por pantalla, a partir ce nuevos disefios de --

formas que fueron presentadas a revision ante la Direccidon de Recursos Hu-

manos y Nominas, estas formas son :

-MOVIMIENTOS A DATOS DEL PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE : Que contiene datos
generales y particulares del emnleado, asi como datos del puesto, y servi-
ra para dar de alta como primer ingreso al solicitante, dar ce beia cefini
tiva al emnleacdo o actualizar los datos del mismo.

-MOVIMIENTOS A DATOS DEL PUESTO : Contiene datos del puesto que ocuna el em
pleado en una dependencia determinada y sirve para dar de alta, baja o ac-
tualizar los datos de éste.

[.1.h.- TRAMITACION DE TITULOS : Este sistema tiene por objeti-
vo llevar el control de titulos en tramite y terminados, cumpliéndose satis
factoriamente al incrementarse notablemente la cantidad de titulos a contro

lar.

Actualmente se lleva a cabo una estandarizacion de la informa--
cion debido a varios titulos de nuevo procedimiento (NP) que volvieron a -
su tramite normal. Se desarrollo la obtencién de informacion por pantalla,
ya sea sobre los datos personales del nuevo profesionista o sobre los trami
tes de su titulo, a partir del numero de folio; planeandose poder obtener -
también informacion global, resumida y estadistica.

I.1.1.- DIRECCIONES DE BECADOS : Este sistema provee servicio -
al Departamento de Becas, consistiendo este en mantener datos de los alum-
10s becados y direccion de los mismos, con ésto es posible generar diferen

tes tipos de reportes :

- Etiquetas con nombre y direccion del alumno para el envio de corresponden

cia al padre o tutor.
- Directorio de alumnos becados incluyendo el nombre (por matricula).

estos son entregados cada semestre, y

- Directorio de alumnos becados por nombre.




