Se ha realizado entregas de material a 10 departamento, mobi
liario para los Departamentos de Contraloria General, Servicio Médicos,-
Fac. de Enfermeria, Fac. de C. Politicas, Fac. de Psicologia, Fac. de De
recho, Fac. de Organizaci6n Deportiva, Preparatoria Nos. 5, 21, 24, mate
rial de laboratorio para la Fac. de Medicina, Fac. de Silvicultura y Pre

paratoria No. 22

En cuanto al Servicio de Imprenta :

En el perfodo comprendido de Septiembre de 1983 a Agosto de
1984, se han procesado 616 Requisiciones de Imprenta autorizadas por la -

Secretaria General a 36 Dependencias Universitarias.

Para dar wn mejor servicio, el Departamento de Almacén Gene

ral cambid de ubicacidn, del 10o. piso a un edificio dentro de la Cd. --

Universitaria, que consta con 4 bodegas y una oficina general 1 bode-

ga para uniformes de personal administrativo femenino, 1 para el personal
masculino, 1 bodega para papeleria y 1 para mobiliario y equipo, ademas -

de un area de vestidores y recepcion.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Las actividades realizadas por este Departamento, fueron la

adquisici6n de bienes y servicios para la Instituci6n, por un valor total

de $ 552,271,194.40 M. N. ( anexo ). Dichas compras resultantes de haber

procesado 1,701 Ordenes de Compra, emanadas de 1as requisiciones enviadas

por diversas dependencias y entidades de la Universidad.

En el periodo antes citado, se realizaron importantes com--

pras en Alemania, Australia y Estados Unidos, obteniéndose ventajas ade--

cuadas con relaci6n a los precios vigentes en el mercado nacional.

Otras compras importantes fueron tramitadas con proveedores

locales: como foraneos, dentro del territorio nacional

a).

En el sector eléctrico, se lograron obtener negocia-
ciones con diversas fabricas, que através de sus dis
tribuidores nos dieron los precios mds bajos en el -
mercado.

Las compras en este sector fueron del orden - - - --
$ 31;108,503.57

En el sector de maquinas de escribir, calculadoras y
accesorios se obtuvo precio de Gobierno, por lo --
que el ahorro fué de casi un 50 % contra los precios

del mercado.

Monto de las operaciones : § 9;400,088.50 M.N.

Las compras de equipo clinico de laboratorio realiza
das a pafses extranjeros, nos permitieron obtener un
ahorro de casi un 80% con relacidon a los precios vi-
gentes en el mercado y fueron del orden de

$ 77,173,183.00 M.N.

Asi mismo, se consiguio trabajo directamente con una
fabrica de mobiliario y equipo, por 1o que se nos --
otorga el precio de destribuidor que tiene una dife-
rencia al pablico del 50 %. El monto de estas com--
prasifucton dek exrdénde sisi o b 5 s
$ 7;699,035.60 M.N.

Fn el sector de compras de uniformes, tanto en el de
secretarias como para el resto del personal, se con-
siguié atractivas negociaciones, 1o que nos permitid
mejorar por un lado la calidad de lo adquirido y por
otro un gasto menor al.concluir las negociaciones.




Los probelmas mis importantes a los que se enfrent6 el De
partamento de Compras son los que a continuacion se detallan

a). Dificultad de la adquisicion de bienes y servicios
b). Cambio e incremento constante de precios.
c)- Reduccidén en las lineas de crédito por parte de -

los proveedores.

A pesar de esto, se pudo mantener el flujo de articulos y
servicios disponibles para nuestra Instituci6n, sin que la situaci6n -
anterior de problemas entorpeciera la marcha de las actividades de nues
tra Universidad.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

ACTIVIDADES ORDINARIAS
a). Principio de Registro .-

Las operaciones se registran con base en el Sistema de -
Ingresos y Egresos, 1o cual implica que unos y otros se consideren en
el momento que se realizan efectivamente. Dicho registro comprende --
tanto los movimientos operados por la H. Comision de Hacienda, como los
de 1a Tesoreria General de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Paralelamente, se lleva el Sistema de Contabilidad Patri
monial operado en el Sistema computarizado y que producen los siguien-
tes Estados Financieros :

a). Estado de Situacidn Financiera
b). Estado de Resultados
c).- Estado de Ingresos y Egresos propios de las Depen

dencias.

Este sistema ha sido evaluado por personas altamente califi-
cadas en el manejo de sistemas y procedimientos de computacién y es de -
gran beneficio para la Administracién Universitaria.

b). Movimientos de Fondos y Ejercicio del Présupuesto .-

De acuerdo con la mecdnica establecida para el manejo de fon
dos de la Universidad, los Ingresos provenientes de los. subsidios Estata-
les y Federales o de cualquier otra fuente, son recibidas por la H. Comi-
sion de Hacienda, la que a su juicio, hace los traspasos nccesarios a cuen
tas especiales para su aplicacion. Eventualmente, se obtienen financia--
mientos temporales, los cuales se sujetan a los mismos procedimientos de
control.

c)- Ingresos propios .-

Los Ingresos propios de la Universidad, provenientes de cuo-
tas, servicios escolares y otros conceptos, son depositados en cuenta por
separado y ejercido igualmente bajo el control de la H. Comision de Hacien
da.

INFORMES FINANCIEROS ( anexos )

Durante el mes de Marzo, el Despacho Leal Tijerina y Asocia -
dos, S.C., concluyd la revision correspondiente al ejercicio
1983, cumpliendo con lo estipulado en el Art. 14 Fracc. III -
de 1a Universidad Auténoma de Nuevo Ledn. ( ver anexos ).Di-
chos Estados Financieros fueron presentados al H. Consejo --
Universitario y a las autoridades Estatales y Federales corres

pondientes.




DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTOS

A partir del mes de Noviembre ( 1983 ) y hasta el mes de -
Marzo ( 1984 ) se desarrolld el proceso de elaboracién del
Presupuesto por Programas 1984, el cual se presentd al H.-
Consejo Universitario el 29 de Marzo del presente afo.

Como resultado de las politicas trazadas por las Autorida-
des Universitarias en los Gltimos afnos, el presupuesto pa-
ra este afio incluy6 el resultado de las gestiones que se -
hicieron ante la Secretaria de Educaci6n Pablica y Gobier-
no del Estado. Resultados cuya caracteristica mds impor--
tante es el de terminar el presente Ejercicio Presupuestal

sin déficit.

Continuamos el seguimiento a las aplicaciones del Presupues
to especial de Inversiones, aprobado por el H. Consejo Uni
versitario que se financia con los incrementos de cuotas -

escolares.

Se contfnua con el fortalecimiento a la coordinacidn que -
debemos tener con otras dreas que participan en el proceso

Presupuestal

Con el Departamento de Recursos Humanos y Nominas -
en todo lo que se refiere a movimientos nominales,-
a través de analisis de casos generales y especifi-

COSs.

Con el Departamento de Compras, en lo que se refie-
re a las adquisiciones de material, mobiliario y --
equipo, a través de las requisiciones y ordenes de

compra.

Con el Departamento de Auditoria en lo que se refie-
re al seguimiento de las aplicaciones financieras, -
através de las comprobaciones del Presupuesto Descen

tralizado y otros reportes.

Con 1a Tesoreria General, en lo que se refiere a la

Programacion del flujo de actividades, através de re

visiones continuas a dichos reportes de flujo.

Durante la segunda quincena de Junio de 1984, elaboramos y
presentamos a las autoridades Estatal y Federal un Antepro--
yecto de Presupuesto para 1985.

Durante los meses de Julio y Agosto de 1984, hemos presenta-
do a la Secretaria de Educaci6n Pdblica los reportes corres-
pondientes al impacto de los incrementos a los salarios mini
mos generales y profesionales, 1os cuales revisamos y anali-

zamos conjuntamente con ellos.

PUBLICACIONES .-

a)- En el mes de Abril, publicamos el Resumen del Presu--
puesto por Programas 1984 de nuestra Maxima Casa de =

Estudios. ( anexos )

SEMINARIOS Y CONFERENCIAS .-

a). El 7 de Noviembre de 1983, se llev6 a cabo la 7o. Reu
nién de Informacidn Presupuestal, dirigido a todos --
los Directores y Administradores de las Dependencias
Universitarias con el propdsito de iniciar los traba-
jos de elaboracidn del Presupuesto 1984, se entrega--
ron los formatos correspondientes, asi como un manual

para la mejor utilizaci6n de dichos formatos.




Durante el mes de Marzo, asistimos como invitados a
la Reunidn de Universidades fronterizas, que se rea
1iz6 en Cd. Judrez, Chihuahua y en la que participa
mos con el tema ' Los Sistemas Administrativos Compu

tacionales en la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n".

En Mayo de este afio, asistimos en representacidn de
nuestra Universidad al XII Seminario Interamericano
e Iberico de Presupuesto Pdblico, organizado por --
ASSIP, el cual se llevo a cabo en la Cd. de Madrid,
Espafia, donde se intercambiaron experiencias con --
otras Instituciones Educativas de America Latina y

Espana.

RELACIONES EXTERNAS .

a9

a).

En el mes de Marzo, se firm0 un Convenio "Ad Referen
dum " de Cooperacidn Técnica Académica entre Jige
Universidad Autdénoma de Nuevo Ledn y la Asociaci6n
Interamericana e Iberica de Presupuesto Publico, mis
mo que fué refrendado en la Cd. de Quito, Ecuador -
sede de 1a Asociaci6n, en el mes de Julio del presen

te ano.

Se sigue manteniendo la relacién de intercambio de
experiencias con las diferentes Universidades del -
pais. Asi mismo, se ha asistido a varios cursos de
Programacion Presupuestaria que ha organizado la --

SEP en diferentes Universidades del pais.

Hemos logrado, en coordinacidn con el Departamento
de Sistemas e Informitica, la plena operaci6n del -

Sistema de Informacidn Presupuestal, através de com

putadora. Actualmente, se trabaja en la captura -

de datos por medio de terminales que producen repor
tes actualizados de consulta.

Para dar cumplimiento al Art. 14, Fracc. II de la -
Ley Organica, durante el proximo mes de Septiembre,
se llevard a cabo la 8o. Reunidn Presupuestal por -
Programas 1985, con la asistencia de los Directores
y Administradores de 1as Dependencias Universitarias.

Después de haber incluido algunos indicadores de --
Evaluacion Presupuestal en los formatos de Presupues
to 1983 y 1984, analizamos la interelacidn de dichos
indicadores a las asignaciones de recursos para in-
corporar algunos criterios de evaluacidn en las asig

naciones del siguiente Ejercicio Presupuestal.

Seguiremos participando en distintos Cursos y Semina
rios Nacionales e Internacionales, que contengan ele
mentos técnicos importantes en su aplicacion dentro
del contexto de la Administracion Universitaria.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y NOMINAS

En el presente periodo, las actividades realizadas en el De-
partamento de Recursos Humanos y Nominas consistieron fundamentalmente -
en la tramitacion de toda la documentaci6n presentada por las Dependen--
cias en relacidén a los cambios de Personal Docente y no Docente en la NG
mina de la Universidad.

Se revisb esa documentacidn en conjunto, cuando asi lo requi
rié el caso con de Departamento de Presupuesto y el Departamento de Audi
toria.




