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H. JUNTA DIRECTIVA
PSROBYS“E"N'T B,

Tal como lo establece la fraccién VIII del articulo 4o., capitulo V, del
Estatuto General de 1a U.A.N.L. y de conformidad con lo establecido en -
la fraccidn IX del articulo 22 del Reglamento de nuestra Facultad, me --
permito presentar a su consideracién el Infome—de Actlmda_des, por el -
periodo comprendido del 1o, de Noviembre de 1986 a al 31 de Octubre de - -

1987 esperando merezca de esta honorable representacién, su conformidad
y 1la ratificacién correspondiente.

Este documento contiene el desarrollo de actividades académicas-adminis-
trativas, realizadas en la Institucién con la mayor atingencia por todo
el personal Docente y Administrativo, con el objetivo primordial de mejo

rar el nivel académico de nuestros egresados y situar a nuestra Institu-
Cibn en una de las mis pres tigiadas del pais.

Aprovecho la oportunidad psra patentizar mi reconocimiento, por todo e
apoyo recibido del personal Administrativo, Docente: asi comp el de lcs
alumos y Autoridades Universitarias.

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS™
CD.  UNIVERSITARIA DE N.L., A NOVIEMBRE 1987
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2.~ MENSAJE DEL DIRECTOR

Sefiores Miembros de esta Honorable Junta Directiva :

Al comparecer ante ustedes experimento un sentimiento de legitimp
orgullo por el esfuerzo desplegado por todos ustedes y por los ye-
sultados académicos y administrativos que juntos hemos alcanzado...
pero el tomar conciencia de los logros obtenidos, también me hace
ver que son tantos los objetivos»que quedaﬁ por cumplir, que no --
puedo sentirme satisfecho . . . experimento el sentimiento de estay
a medjo camino. Juntos hemos alcanzado bueﬁég_}esultados, debemos
redoblar esfuerzos para llevar a nﬁéstra Facultad a los niveles de
exceleﬁcia que todos pretendemos. A pesar del gran reto que ;fre—
cen tanto el tamafio como el crecimiento de nuestra poblacifn esco-
lar, el prinCipio que orienta todas nuestras decisiones y accjones
como han visto, sigue siendo y seguird siendo el mismo: buscgy - -
siempre la superacidn académica de nuestros estudiantes y maestyos.
Somos la segunda Facultad mis mumerosa en nuestra Universidad, - -
Queremos ser la primera en academismo. Que los individuos qQue sé&
formen como seres humanos y como profesionistas en nuestras aulas,

sean de calidad excelente.

Como via para lograr tal excelencia académica, hemos impulsado pyo
gramas de desarrollo magisterial de diversas formas y muy especigl
mente con nuestro Diplomado Pedagbgico. Yo los invito Sefiores - -
Catedriticos, a constatar la alta calidad de nuestro Diplomado; se
cuyo prestigio ya rebasa las fronteras de nuestro pais. Es un - -

hecho, este Diplomado que fue trazado originalmente para ayudar 3
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desarrollar a nuestros maestros, tiene ya una poblacién mayorita-

ria de maestros universitarios ajenos a esta Facultad.

La paz que-impera en nuestra escuela, ha permitido el desarrollo
académico. Hemos actualizado y complementade los contenidos pro-
gramiticos de diferentes materias y hemos reforzade los eventos -
extracurriculares...Vaya nuestro-reconocimiento al Honorable Con-
sejo Técnico y a los Sefiores Coordinadores de 1as carreras que im
partimos, por su efectiva y eficiente colaboracién. Deseo tam--
bién felicitar a los maestros y alumos que han trabajado con - -
ahinco en ese binomio trascendental ensefianza-aprendizaje, para -
cumplir con les programas establecidos en cada una de las materias
del Plan de Estudios de las carreras que impartimos, Les pido -
continuar trabajando con entusiasmo para lograr,les objetivos aca

démicos de cada materia.

La participacidn de nuestros estudiantes en estas tareas académi-
cas es encemiable. Ellos se preocupan por su desarrollo profesio
nal y demandan de nosotros; maestros, directivos y administrado--
res, acciones concretas que debemos satisfacer. En efecto, en 1a
organizacion del CICUNI'87, destacd la organizacién estudiantil.-
Los maestros y la administracion, solo encausamos sus inguietudes

y dinamismo. jadelante! jqueremos més CICUNIS! .

Para cumplir con el objetivo de Extensitn Universitaria hemos pro

movido y llevado a cabo programas de capacitacién a ejecutivos vy

empleados administrativos de diversas empresas industriales, - -
comerciales y de servicios de la localidad. El &xito logrado en
la satisfaccidn de necesidades de actualizacién y desarrollo pro
fesional nos estimulé a crear nuevos.programas y a motivar a - -

nuestros maestros para que ejerciten la citedra y sus conocimien

tos profesionales, en escenarios extraescolares.

El aparato administrativo de 1a Facultad se ha fortalecido, En
todos los departamentos se han perfeccionado los sistemas de tra
bajo para lograr una mayor eficiencia en la aplicacidn de los re
cursos de que disponemos. Mi sincero reconocimiento al personal
administrativo por su esmerado esfuérzo. Aprovecho esta oportu-
nidad, para hacer explicitos algunos valores que hemos venido --
Cultivando diariamente en nuestra administracién, para logar 1la

Superacitn académica de muestro alumado y profesorado.

No nos cansaremos de repetir que formar verdaderos hombres univer
sitarios es la misidn de la Facultad Y que por ello, los estudian
tes son el objetivo principal. Todos nuestros recursos, todos -

nuestros esfuerzos docentes y administrativos. se orientan a ellos.
Hemos sido, somos y seguiremos siendo respetuosos de las institu-
ciones y de todas las perscnas ya sean alunnos, maestros 6 admi--
nistradores. Una de mis mayores satisfacciones es decir a uste--
des que en nuestra Facultad se fomenta Yy se practica diariamente

la libertad de citedra, la libertad de expresién de pensamiento, -

Cualquiera que sea su orientacién; se acepta y se respeta la - -




disidencia, pues €sta es una condicién indispensable y es la que

did validez a toda democracia.

Nunca nos hemos Cerrédo al' didlogo; al comtrario, lo motivamos. -
Nos interesa,conocer todas las corrientes /de opinidén en nuestra-
Facultad, porque deseamos una auténtica democracia y una verdade
ra administracion participativa. Nunca hemos compartido las - -
ideas y acciones dictatoriales. Rechazamos la prepotencia en -
cualquiera de sus manifestaciones; Mi administracién siempre ha
tenido y asi continuard, con 'las puertas abiertas a todas las -

corrientes de opinidon. Todas las\ideas o recomendaciones para. -

a

lograr los objetivos de excelencia académica y un mejor funciona

miento de nuestra Facultad, son y serdn siempre bienvenidas. --
Hemos tratado de ser conciliaderes, mas gue cerrarnos en una de-
Ccisidn.0 accion concreta. Buscamos 1a mejoria.de nuestra Facul-
tad como un‘todo, mids que la mejoria de uma parte solamente. -
Pienso que la conciliacidn. favorece la paz que necesitamos para
lograr un ambiente productivo de trabajo académico. Por su par-
te, las decisiones y acciones unilaterales provocan inquietudes-
y ain tormentas /que deterioran el ambiente de trabajo/universita

rio. La historia asi lo demuestra.

Con el apoyo de Rectoria, hemos-logradogelevaryenmas dey un— -y -
20% del total de‘maestros, 16s decentes’de-tiempo completo 'y de
medio tiempo. Esto es un reflejo de nuestra preocupacidn por -

lograr la estabilidad ocupacional y la mejor remuneracion para -

nuestro profesorado. Siempre hemos tenido y siempre tendremos -

la disposicién de mejorar las condiciones académicas y econdmicas

de los maestros que cumplen real y cabalmente con su funcién ma-

gisterial.

Por otra parte, en un acto de sinceridad, pero con mucha tristeza,

reconocemos que si bien es cierto, hemos reducido el indice de --
ausentismo magisteria],también es cierto que no lo hemos erradica
do como. es muestro deseo. Hemos separado de la citedra a mis de -
20 profesores incumplidos. Estamos dispuestos a acentuar esta me
dida, si no se logran resultados con buena veluntad. Somos respe
tuosos de los derechos de todos, pero si contrajimos una responsa
bilidad con nuestra Universidad, con nuestra Facultad y con nies-

tros alumos, estamos obligados a cumplirla como verdaderos profe

sionales.

Para responder a las necesidades demandadas por nuestra creciente
poblacidn escolar, en el periodo que informamos se llevaron a - -
cabo obras de mejoramiento en las ireas de servicios educaciona--
les, auditorios, gimmasio, cafeteria asi como 1a construccién de
6 (seis) nuevas aulas, escaleras y servicios sanitarios. También
se efectud el amueblamiento total de 12 aulas de la escuela de. -
graduados. Todas estas obras materiales fueron sufragadas con -
ingresos propios de la Facultad y gracias a un importante donati

VO que gestionamos ante la empresa Cementos Mexicanos, S.A.

En obras materiales también tenemos grandes objetivos por cumplir

y no descansaremos hasta lograrlos. Los mds inmediatos son la -




construccion del edificio propio de nuestra Unidad en Linares, N.L.
y la ampliacion del estacionamiento de maestros y administradores.-

En su oportunidad les informaré del avance de nuestras gestiones.

Dirigir.la Facultad es un gran orgullo, pero tambign implica un -
gran reto por los obstaculos a vencer para lograr los objetivos -
establecidos. Desde que asumimos este cargo les dijimos y segui-
mos pensando igual: siempre que nuestra escuela nos necesite ahi
estaremos. Estoy presto a brindar mi mejor esfuerzo y estoy segu

ro de contar con el apoyo decidido de todos ustedes.

Enhorabuena y adelante mis amigos y compafieros.

C,P. GUMERSINDO CANTU HINOJOSA.

3.~ INFORMACION DE LA OFICINA DEL DIRECTOR

3 .l = I'EL’LSO ACADQ'IICO. =

La poblacitn registrada durante el semestre Febrero-Julio '87, fué de

11,648 alumos, distribuidos de la siguiente manera:

AREA COMUN 1,141
CONTADOR PUBLICO 4,732
LIC. EN ADMINISTRACION 1,446
LIC. EN INFORMATICA ADMVA. 1,496
POST-GRADO 1,903
POBLACION FLOTANTE 930
("N" OPORTUNIDADES)
TOTAL.-. 11,648
REGULARES 7,436
LINARES 213
S.E.A.S 500
REPETIDORES 557
IRREGULARES 109
POST-GRADO 1,903
POBLACION. FLOTANTE 930
("N OPORTUNIDADES)
TOTAL .- 11,648

En el semestre Julio '87 - Enero '88, nuestra Facultad recibid en sus -
aulas a 12,395 alumos en las distintas carreras que se imparten y que

a continuacidn se mencionan.

AREA COMUN 2,725
CONTADOR PUBLICO 4,374
LIC. EN ADMINISTRACION 1,359

LIC. EN INFORMATICA ADMVA. 1,517
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POST-GRADO 1,320
POBLACION FLOTANTE 1,100
("N OPORTUNIDADES)
TOTAL, - 12,395
REGULARES Ll /B BEY
LINARES - 303
S.E.A.S. 317
REPETIDORES 387
TRREGULARES , 109
POST-GRADO 1,320
POBLACION. FLOTANTE : 1,100
("N OPORTUNIDADES) ]
TOTAL , - 12,395

V:}obales, se incluyen los alum

Cenciatura tanto d 1O ema Tradicional como del Siste-

ma de Enseﬁan?a Abierta Superior (Sfﬁ.A.S.), a los alumos de Post-Gra-
do y a los alumos de nuestra Extensifn en Linares, N.L. Para atender
esta demanda educativa, contamos con el apoyo decidido y el esfuerzo de
102 maestros de Planta, 96 maestros de Media Planta, 196 maestros por -
horas y 52 maestros de Post-Grado, dando un total de 446; cuyo desempe-

flo profesional en la docencia se manifiesta por leos logros obtenidos,

Contamos con el siguiente personal no docente: Personal Administrativo

59, Técnico 41 y 29 de Intendencia, dando un total de 129.

Aqui, en Ciudad Universitaria, contamos con 74 aulas, incluidas las 6

contruidas en este periodo, con ingresos propios. Estas aulas operan

jo5)

su mixima capacidad ya que estdn en servicio ininterrumpido, de Lunes a

Viernes, desde las 7:00 horas hasta las 22:30 horas, para cubrir asi
los 3 (tres) turnos de trabajo escolar. La concurrencia de alumnos y -
maestros en Sabados es tal, que @stos parecen dias normales de trabajo.
En 1a Ciudad de Linares, a pesar del numeroso alumnado, carecemos de --
instalaciones propias. La Facultad opera en una Escuela Secundaria que
nos facilitan por las noches. Esta situacion tiende a agravarse, en --
razdon del rapido crecimiento de nuestros alumnos Linarenses. Nos com--

prometemos ante todos ustedes, en este acto, a resolver este agudo pro

blema de nuestra Facultad en Linares, N.L.




El esfuerzo extraordinario de nuestro personal administrativo, para
cumplir con eficiencia las tareas de cada 4rea en que estdn asigna-
dos, es manifiesta y lo-mds grato, es que se realizan con verdaero

amor a la Institucién y un gran sentido de responsabilidad.

Hemos manifestado y volvemos a recalcarlo, para la administracién -
que me honro en presidir, la razon de ser de nuestra escuela es el
estudiante. Para lograr la superacidon del nivel académico que nos
hemos propuesto, hemos trabajado con ahinco y seguiremos dispuestos
a brindar nuestro mayor y mejor esfuerzo. Todos los recursos y es-
fuerzos magisteriales, todos los recursos humnos, financieros y ma
teriales de que disponemos, se orientan y asi seguiri siendo, hacia

nuestros estudiantes.

Llevamos a cabo el reconocimiento y premiacitn a los alumnos que obtu

vieron durante el semestre Febrero-Julio de 1987, del 1v. al 5o. lugar

de aprovechamiento en cada wno de los Grupos en las 3 carreras que im
partimos. Tal y como lo establecimos desde el afio anterior, en estos
reconocimientos académicos se contd con la asistencia, a invitacidn -
expresa, de los orgullosos padres de familia, con quienes compartimos
las satisfacciones logradas por sus hijos, razdn de ser de todos noso
tros como maestros. Estas distinciones escolares, las seguiremos - -

efectuando hasta lograr su institucidn.

Con el mismo propdsito motivacional, entregamos diplomas especiales a -

los alumnos que obtuvieron los primeros lugares en cada una de las carre

ras que imparte nuestra Facultad.




El H. Consejo Universitario reconoci6 el Mérito Académico de la Srita.

Lilia Aurora Saunders Salazar, de la Licenciatura en Administracidn de
Empresas, por ser la egresada de nuestra Facultad con el mids alto pro-

medio de calificaciones durante los dos Giltimos semestres escolares.

Por otra parte, el Instituto de Contadores PGblicos de Nuevo Ledn, como

todos los afios, premid al mejor alumno egresado de la Carrera de Conta-
dor PGblico y Auditor, correspondiendo este honor a la companera Srita.

Graciela Leticia Delgadillo Martinez.

La Asociacidén de Ex-Alumnos de Contaduria PGblica de la U.A.N.L., tam-- \
bién premid a nuestros mejores egresados. En esta ocasion la distincidn

correspondid a los siguientes companeros:

LILTA AURORA SAUNDERS SALAZAR LIC. EN ADMINISTRACION
GRACIELA LETICIA DELGADILLO MTZ.  CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR
DAVID FRANCISCO CHAVEZ ALVAREZ LIC. EN INFORMATICA ADMVA.

Es importante también reconocer a los estudiantes de Post-Grado, por la
dedicacidn que imprimieron a sus estudios. En el periodo que comprende

este informe, obtuvieron el Grado de Maestria los siguientés companeros :

JUAN VALENTIN NAVA CRUZ MAESTRIA EN CONTADURIA PUBLICA
RAMIRO SALINAS SILLER MAESTRIA EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA
GONZALO RIVERA GURROLA MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA

"

EDUARDO GERARDO. PEREZ MARTINEZ <3 iy



Estamos convencidos que para mejorar el nivel académico es importante
la superacion magisterial, para ello hemos implementado programas de
capacitacion docente para maestros de reciente ingreso, asi como cur-
sos especificos de investigacitn cientifica donde se obtuvo una res--
puesta muy positiva. La semilla estd sembrada y los resultados de la
investigacidn sabemos que se dardn a mediano y largo plazo. Tambi&n
se continGia con el Diplomado Pedagbgico, reconocemos que SOn pocos -
los maestros de nuestra Institucidon, que lo estan tomando, pero nos -

anima continuar, porque maestros de otras instituciones que los estédn

cursando, alaban la calidad de este Diplomado.

Este reconocimiento se hizo extensivo por primera vez, y asi sera en

el futuro; a los maestros del Sistema de Ensenanza Abierta; a los -
maestros de 1a Extensi6n Linares; asi como a los maestros de nuestra
escuela de Post-Gradoe. Estos reconocimientos piblicos se efectuaron
en dos ceremonias; en el mes de:mayo de 1987, con motivo del dia del
Maestro y en Octubre, con motivo de nuestro XXXV Aniversario. Una

vez mids reconocemos la entrega de los siguientes maestros, deseando

que sean el ejemplo a seguir en esta Facultad.

SEMESTRE AGOSTO '86 A ENERO '87 : |

C.P. RODRIGO ALANIS SALAZAR :
C.P. ANTONIO BARRAGAN TELLEZ '
ING. NEMESIO CHAPA MARTINEZ |
LIC. ADOLFO GARCIA ROBLES

C.P. SERVANDO GUAJARDO RODRIGUEZ
LIC. FIDEL HERNANDEZ GARZA

Continuamos con una tradicién en nuestra Facultad; tuvimos el honor de LIC. ROBERTO MARTINEZ CABALLERO
; . ING. ARTURO MARTINEZ URESTI
reconocer en nuestra comunidad, la asistencia perfecta de un grupo de C.P. JULIO MITATES BACCA

2 i LIC. JUAN FRANCISCO OCARAS CARREON
cumplidos compafieros maestros en el semestre de Agosto '86 a Febrero'87

y de Febrero '87 a Julio '87.




. GONZALO RIVERA GURROLA

.P. ADOLFO SALAZAR GUAJARDO
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. JOSE SANDOVAL LOZANO

. FRANCISCO VAZQUEZ MARTINEZ

. ESTEBAN VILLARREAL CANTU

. GENARO VILLARREAL GARCIA

. JOSE N. BARRAGAN CODINA

. OSCAR CHAVEZNAVA VILLARRFAL

. LUIS GARCIA CALDERON

. /ABIEL M. GARZA GARCIA

< CARLOS GARZA GONZALEZ

- Y M.A. JOSE MAGDIEL MARTINEZ FERNANDEZ

ELISEO MARTINEZ VILLARREAL

. RUBEN NINO RIVERA

. MANUEL PRIETO DE HOYOS

. JOSE GERARDO SALAZAR GARCIA

. CICERO WILLIS GUERRA

. PORFIRIO ALFARO LOPEZ

. OSCAR DE JESUS CISNEROS RAMOS
. RODOLFO GARZA TREVINO

. FELIX PENA' SALAZAR

. JOSE N. VILLARREAL GONZALEZ

. EDGAR A. TREVINO DE LOS SANTOS

.P. RITA RODRIGUEZ AGUIRRE

. MA. DEL CONSUELO PONCE AGUIRRE
. RAMIRO ELIZONDO ARIZPE
. CARLOS SILLER VILLARREAL

SEMESTRE FEBRERO - JULIO, '87

PROFR. ARTEMIO BALDERAS SAENZ

G:Ps
LIC.
CP.
LIC.
LIC.
G.P%
o 3
LIC.
LIC.
C.P:x
C.B:
LIC.
ING.
C.P.
C.P.
GIPs
LIC.
GRS
LIC.
C. P
C.P.

RAFAEL CASTILLO MARTINEZ
ORLANDO E. CHAPPEL MATTA
SERVANDO GUAJARDO RODRIGUEZ
JAVIER DE JESUS LUGO LEOS
ANGEL E. MARTINEZ GARZA
JOSE SANDOVAL LOZANO
REYNALDO GAMEZ TREJO
ADOLFO GARCTIA ROBLES
ROBERTO MARTINEZ CABALLERO
RODOLFO MATA VILLARREAL
JULIO MITATES BACCA
GUSTAVO QUIROGA GUTIERREZ
REYNALDO RAMOS SEGOVIA
RODRIGO E. ALANIS SALAZAR
ALFONSO AMADOR SOTOMAYOR
MANLIO F. DAVIIA ALEMAN
FIDEL HERNANDEZ GARZA
JESUS MORALES GOMEZ
ALICIA RAMOS CORDERO
ESTEBAN VILLARREAL CANTU
GENARO VILLARREAL GARCIA

an

RIA PUBLICA




Me place dejar constancia escrita en este informe, del esfuerzo rcaliza
do por el maestro Lic. Refugio de Jests Fernindez ! + tinez, qui«: termi
né su 1libro titulado; "Curso Elemental de Derecho Fiscal", que ya sirve
como texto en nuestra Institucitn, habiendo sido solicitado también por
la Universidad de Tamaulipas y la Facultad de Derecho y Ciencias Socia-
les de la U.A.N.L., para los mismos fines.  Con el maestro Fernandez -
Martinez, se aumenta el ntmero de distinguidos maestros que comparten -
sus experiencias y conocimientos profesionales a través de la elabora--
ci6n de libros de texto. Aprovecho la oportunidad para informarles que
se encuentran en su fase final, varios libros escritos por Otros maes--

tros que enriquecerdn el grupo distinguido de maestros escritores.

{
Conscientes de la importancia que tiene la capacitacién docente en los
resultados generales esperados de nuestra Facultad, no mos cansaremos

de propiciar y estimular el desarrollo profesional del personal docen-

te. Es placentero 1nformar1es que durante el periodo escolar del cual ’

informamos, nuestros maestros participaron en los siguientés cursos y

seminarios:

TERCER CONGRESO INTERNACIONAL DE ADMINISTRADORES PUBLICOS:
(CELEBRADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, D.F.)

C.P. Y M.A. GONZALO RIVERA GURROLA

C.P. Y M.A. PEDRO CANTU ELIZONDO

DIPLOMADO EN COMPETITIVIDAD INTERNACIONAL:

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY

C.P. ROEL FLORES SALINAS

Inicid en Septiembre 11 del '87 y concluirf-el 21 de Febrero de 1988,

ESTRATEGIAS FINANCIERAS ANTE EL CRECIMIENTO ACTUAL:
INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A.C

C.P, RAMIRO H. GUERRA GUERRA
LIC. RAUL DAVIIA GARZA
C.P:ROEL FLORES SALINAS

PRIMER SIMPOSIUM DE LA INFORMATICA:
ASOCIACION DE EJECUTIVOS DE FINANZAS
C.P. ROGELIO IBARRA SANCHEZ

ING., NOHEMI KANIETO MUROZ

ING. RAFAEL ARAIZA PADRON

ING. LETICIA AMALIA NEIRA TOVA




{

MATEMATICAS PARA COMPUTACION:
ING. SILVIA ANGELICA SANTILLAN RUIZ-ESPARZA IMPARTIDO POR LA MAESTRA LIC. MA. DE LOS ANGELES QUIROGA |

ING. OSCAR G. CHAVEZNAVA ING. ARTURO MARTINEZ URESTI |

ING. ARTEMIOVENEGAS QUINTANILLA LIC. PEDRO G. DE 0SSIO GARZA

; |
ING. CICERO WILLIS GUERRA LIC. CESAR MARTINEZ URESTI |

ING. ALVARO MALTOS CUELLAR

q

1

l

INSTITUTO DE ADMINISTRACION  PUBLICA: C.P. ARNOLDO GARZA MORALES |

SIMPOSIUM SOBRE ADMINISTRACION DE FINANZAS PUBLICAS C.P. DONACIANO GARCIA LOPEZ 4
C.P. Y M.A.P. PEDRO CANTU ELIZONDO S S R R0 0

LIC. HELIO E. AYAIA VILLARREAL En este curso se incluyé a 20 alumos de la Carrera de L.I.A.

DIPLOMADO PEDAGOGICO FACPYA:

il
J E : i
MAESTROS QUE TERMINARON SU DIPLOMADO DIVISION DE ESTUDIOS SUPERIORES ACPYA ‘3‘
: !
C.P. GONZALO RIVERA GURROLA C.P. ROBERTO CAMARILLO HERRERA “
C.P. LAURA SONIA MORONES SALINAS C.P. Y LIC. JUAN FRANCISCO CARDENAS OSUNA !
LIC. REFUGIO DE JESUS FERNANDEZ MARTINEZ -7+ OFELIARRARRIEECARRILIG |
ING. ABIEL M. GARZA“GARCIA C.P. SALVADOR ESPINOSA BANDA 1
LIC. REFUGIO DE JESUS FERNANDEZ MARTINEZ i
MAESTROS QUE ESTUDIAN AGTUAIMENTE EL DIPLOMADO PEDAGOGICO: C.P. ARNOLDO GARZA MORALES
SEGUNDO GRUPO w C.P. SILVESTRE GONZALEZ GUERRERQ

C.P. ROGELIO TBARRA SANCHEZ
C.P. Y LIC. HUMBERTO M. INFANTE CASTANEDA

’ PROFR. Y C.P. FRANCISCO JAVIER JARDINES GARZA

LIC. OBED RENATO JIMENEZ JAUREGUI

C.P. JOSE ANTONIO MARTINEZ GONZALEZ

PROFR. Y C.P. MIGUEL NAFFATE LOPEZ

LIC. ELIUD GUSBERTO PALACIOS TREVIRO

LIC. JESUS ALBERTO TORRES MARCO

C.P. FRANCISCO VAZQUEZ MARTINEZ

C.P. MIRNA JOSEFINA GONZALEZ PEREZ
LIC. ALICIA RAMOS CORDERO

LIC. GUADALUPE IRENE CASTILLO TERAN
CsP. HERNANDO GUERRA PAEZ !
LIC. Y C.P. JUAN FRANCISCO CARDENAS OSUNA

ING. JESUS H. GUTIERREZ CANTU

TERCER GRUPO

C.P. SALVADOR ESPINGSA BANDA

LIC. CESAR MARTINEZ URESTI

LIC. JOSE E. VILLARREAL BARAJAS CONGRESO NACIONAL DE ACADEMIA DE DERECHO FISCAL Y FINANZAS PUBLICAETZ ,53_(_:_
C.P. GUSTAVO FRANCO Celebrado el mes de Agosto de 1987 en San Luis Postosi, S.L.P., asistif el

LIC. JOSE TAPTA TOVAR




Dentro de los festejos del dia del Maestro, tuvimos la satisfaccién y - Como siempre, reconocemos el esfuerzo desarrollado por todos los maes- %
el privilegio, de otorgar los reconocimientos y preseas a los maestros tros de nuestra Institucidn y les solicitamos brindar lo mejor de si - T
que cumplieron 10, 15, 20-y 25 afios de labor docente en nuestra Institu mismos, para asegurar los resultados esperados en nuestra Facultad : - w

cion. formar hombres Universitarios; dignos, responsables y prestos a contri 1
buir e influir en el desarrollo econdmico, social y cultural de México. |
Se reconocid la constancia de los siguientes maestros:

10 ANOS DE ANTIGUEDAD:

LIC. JAVIER DE JESUS' LUGO LEOS

C.P. GUILLERMO E. PALOMARES RUIZ

. ¥ M.A. ANTONIO BARRAGAN TELLEZ
. JESUS JAVIER FLORES CORTINA

. BERNARDINO GARCIA CUELLAR

. NEMESIO CHAPA MARTINEZ

. MIGUEL ANGEL HERRERA PEREZ

. ' JESUS FELIX LEIJA GONZALEZ

S S
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15 AROS DE ANTIGUEDAD:

.. RAFAEL MARIANO HERRERA MORENO

. MIGUEL 'GERARDO SALINAS GONZALEZ
. ENRIQUE ZEPEDA ESCAMILLA

. JOSE'N., VILLARREAL-GONZALEZ

. 'MA. DEL PILAR ELIZONDO DURAN

. Y MiA. FELIPE L. CASTILLO MARTINEZ

sipleloiolep]
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20 ANOS DE ANTIGUEDAD:

C.P. LUIS CESAR CARDENAS GONZALEZ
PROFR. ARTEMIO BALDERAS SAENZ

25 ANOS DE ANTIGUEDAD: ' '

LIC. PORFIRIO ALFARO LOPEZ
C.P. ROBERTO GARZA TREVINO
C.P. JUAN ZAMUDIO CAMACHO
C.P. GUMERSINDO CANTU HINOCJOSA

ESTUDIOS SUPERIORES

10 ANOS DE ANTIGUEDAD:

C.P. RODOLFO VALDEZ SALDANA
C.P. CARLOS CUEVAS RAMOS




Nuevamente tuvimos la oportunidad de disfrutar del talento y la sensi
bilidad 1iteraria, de un grupo de maestros distinguidos de nuestra Fa
cultad, quienes facilitaron su produccién literaria para ser expuesta,
por”alumnos de la propia Institucidn.. El evento titulado "Esencia -
Poética', se realizd en el mes ‘de Octubre, dentro de los festejos con
que celebramos ‘el XXXV Aniversario de nuestra Facultad, se presentaron
poemas de 10s maestros: C.P. Roberto Garza Trevifio, C.P. Alejandro -
Licea Torres, C.P. Gonzalo Rivera Gurrola y Lic. César Leandro Garza

Ortiz.

Durante la Semana del 8 al 12 de Junio, se llevd a cabo con gran éxito,
el Primer ''Ciclo Computacional Universitario'’ (CICUNI-87), que incluyd
conferencias.y exhibiciones de equipos computacionales de diferentes -
proveedores. Este ‘evento contd con la direccidon del Maestro y Coordi-
nador de la Carrera de’L.I.A., C.P. Vicente Trevino Gonzdlez y la par-
ticipacidn entusiasta 'y numerosa del alumnado de la Carrera de Licen--

ciado en Informitica Administrativa.

La alta calidad de los resultados obtenidos, nos comprometen alin mis a
redoblar esfuerzos para seguir promoviendo y apoyando actividades como
las de CICUNI-87. Una vez mds, agradecemos la participacidn de los dis
tinguidos conferencistas que nos honraron con su presencia y nos trans
mitieron sus valiosas experiencias profesionales, ellos fueron: - - --
Lic. Sergio Martinez Flores, Dr. Héctor Chavarria Garza, Ing. Alfonso
Cruz, Ing. Safil CantG Saldafia, Ing. Eduardo Ojeda Gonzdlez, Ing. Jorge
A. Elizondo Gutiérrez, Ing. Carlos Ulibarri de 1la Rosa, Ing. Francisco

Javier CantG Ortiz e Ing. Eduardo Romero Bringas.




3.2.- XXV ANIVERSARIO, -

Para celebrar el XXXV Aniversario de la labor fecunda de nuestra Facultad,
llevamos a cabo, del 5 al 13 de Octubre de 1987, una serie de actividades
académicas, culturales, sociales y deportivas, que involucraron a toda la

commidad magisterial y estudiantil. Estas actividddes, inauguradas po:

nuestro digno Rector, el Sr. Ing. Gregorio Farias Longoria, incluyd la -

participacidén de connotados personajes del mundo académico y cultural - -

tales como: Lic. Armando Fuentes Aguirre, Lic. Héctor Gonzdlez Luna, Lic.

Everardo Elizondo Almaguer, C.P. Carlos Elosfia Bres y el Lic. Constiiitino

Meléndez Ocadiz.

Tambi&n se tuvo la destacada actuaci6n del grupo de Danza Contemporénea
de F.LA.C.P. Y A., de la Porra Femenil F.A.C.P. Y A., del Grupo Musical

|
Latinoamericano Altipanpa, del Grupo de Danza Folklérica FACPYA, del - }
Grupo de Teatro de la Preparatoria No. 9, del Grupo de Teatro de FACPYA ;

de 1la Rondalla FACPYA y del ya citado Grupo de Alummos de FACPYA que -

interpretaron algunas piezas literarias.




En este programa de actividades se tuvo también la premiacidén de los pri
meros lugares académicos de cada grupo y de las tres carreras impartidas

en esta Facultad, durante el semestre Febrero-Julio de 1987.

Entre otras celebraciones de Aniversario, se tuvo también un exitoso --
Concurso de Oratoria, en el que participaron 15 alummos de la Facultad,
resultando triunfador el compafiero Alfredo Luna Valdez, alumno del 3er.
semestre de la Carrera de Contador PGblico, el premio consistid en - -
libros de texto del semestre inmediato superior, al que actualmente cur
sa.

En este concurso participaron como miembros del jurado los siguientes -

maestros:

Presidente: C.P. Ramiro Soberdn Pérez
Secretario: Lic. Florencio Diaz Tapia

ler. Vocal: C.P. Rosalinda Castillo Corpus
2do. Vocal: LIC. Juan Francisco Ocafias Juirez

3er. Vocal: C.P. Marco Antonio Alcald Vega

Otra actividad de estas celebraciones, fué el "Festival de la Cancion"
que contd con 18 participantes, autores e intérpretes de sus mismas --
canciones. Resultaron tiunfadores los siguientes compafieros alumnos:
Arturo Gutiérrez Castillo

Marco A. Garcia R.
Marco A. Garcia R.

Primer Lugar:
Segundo Lugar:
Tercer Lugar:

El jurado calificador qued6 integrado por 1os siguientes compafieros ma-
estros: C.P. y Lic. Humberto M. Infante Castafieda, C.P. José Sandoval
Lozano, Lic. Oscar Gonzdlez Gallardo, C.P. Jorge Garza Ortiz, Ing. Abiel
M. Garza Garcia y la Lic. Diana Aurora Hinojosa Gonzdlez, de la Facultad

de Mdsica de 1la U.A.N.L., quien presidid este acto.

Es halagador informar a ustedes que €l primer lugar nos represento digna

mente en el "Festival de la Cancitn Universitaria", celebrado en el mis-

mo mes de Octubre.




Las celebraciones del XXXV Aniversario, se concluyeron con un Gran Evento
a cargo de la Orquesta Sinfénica de la Universidad Autdnoma de Nuevo Leodn,
que nos deleitd con un concierto de mGsica cldsica y que fué un digno - -

colofdon a nuestras celebraciones de aniversario.

3.3.~ RELACIONES INTERNAS.-

Como una muestra de unificacitn y de apoyo a los maestros representantes
de nuestra Facultad ante el H. Consejo Universitario, se ratificé por -
unanimidad de votos en Junta de Maestros celebrada el dia 29 de Agesto -
del presente afio, a los maestros C.P. Ramiro Soberdn Pérez como titular
y al Lic. Rail S. Montoya Retta como suplente, para que sigan llevando -
el pensamiento y la voz del cuerpo docente de la Facultad ante ese Hono-

rable Consejo.

El 12 de Diciembre de 1986, celebramos la tradicional posada navidena |

en donde tuvimos la oportunidad de convivir los maestros, administra-

tivos e intendentes, junto con nuestras esposas (o0s) .

También tuvimos la oportunidad de celebrar el dia de las madres, para -

festejar a las companeras maestras, secretarias y personal de intenden-

cia que 1levan el honroso titulo de Madre.




3.3,1.- SINDICALES,~-

Tal y como lo establgcimos desde que nos hicimos cargo de la Direccién
de esta Facultad, continuamos con la posicidn de respeto y de mantener
buenas relaciones con los Representantes Sindicales de nuestra Facultad.
Desde el primer dia ofrecimos que seriamos respetuosos de los derechos
de los trabajadores. Lo hemos cumplido y lo seguiremos cumpliendo. Se-
guimos acatando tal y como lo iniciamos el afio pasado, la disposicidn-
laboral establecida en el Contrato Colectivo de Trabajo, consistente -
en el otorgamiento de los quinquenios al personal. . Cada companero ad-
ministrativc de intendencia, disfruta actualmente del ntnero de dias -

de descanso que le corresponde, segin el nimero de afios laborados.

Se premio al. personal Administrative'y de Imtendencia, por puntualidad
y asistencia a sus labores en los dos Giltimos semestres de acuerdo con

el Contrato Colectivo de Trabajo.

Se premi6 al personal administrativo y de intendencia, con 10, 15, 20 y
25 afios de servicios prestados a esta Institucidén, con un Diploma y un

reconocimiento econdémico.

10 ANOS DE ANTIGUEDAD:
Srita. Rosa Maria Valverde Mirquez Administrativo

15 ANOS DE ANTIGUEDAD:
Srita. Ma. del Pilar Lucio Barrientos Administrativo
Srita. Judith Ledezma Almaguer Administrativo

8% -
20 AROS DE ANTIGUEDAD:
Sr. Enrique Cirdenas Herrera Téenico
25 ARDS DE ANTIGUEDAD:
Sr. Guadalupe Cabral Torres Intendente

‘El 20 de 'Diciembre de: 1986 1levamos a:cabo en-coprdinacitn con los di-
rectivos: de: 1z SeccibniNo. ‘8 del STUANL, €l fiastejo mavidefio para 10s

‘hijos de los ‘trabajadores, habiendo sido todo méxxﬁo por \la conviven

cia y participacifn de padres e hijos.
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En coordinacidén con las autoridades sindicales, celebramos el 9 de Mayo
el "Dia del Nino', para los hijos de los trabajadores. Contamos con la
actuacion de Lazaro Salazar. Los nifios también disfrutaron de pifiatas,

dulces y suculentos lonches acompafiados con refrescos.

Llevamos a cabo también un evento de convivencia con el personal Técnico
y de Intendencia como reconocimiento a la efectividad en sus labores co-
tidianas. Vaya nuestra felicitacién y sincero agradecimiento para este

personal, pues gracias a su apoyo, contamos con unas instalaciones fisi-

cas, limpias y ordenadas que facilitan la buena marcha de las actividades

en nuestra Escuela.

El lo. de Agosto se festejo el "Dia de la Secretaria". Convivimos con -
todo el personal secretarial y se les reconocit el esfuerzo que realizan

cada dia para ayudar a lograr los objetivos de la Facultad.




- J3pih.. /.

Se llevb a cabo el 24 de Enero de 1987, un curso de actualizacién para -

Tambigén en coordinacién con el STUANL, se doté de uniformes y enseres L
secretarias, con una duracién de 9 horas efectivas de trabajo, impartido

deportivos a los diferentes equipos de maestros, administrativos y de

por especialistas en psicologia, personalidad, ortografia, arreglo perso intendencia, que participaron en torneos interiores de la Facultad vy |

nal, etc. Fué un éxito tanto por la participacién activa que se tuvo, - en torneos Intrauniversitarios.

como por lo numeroso del Grupo que se integré.

-
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Se apoyaron 1os_eyéntos académicos, culturales, sociales y deportivos que i

llevaron a caiEE%és estudiantes, entre otros, los siguientes: |
-

- - 1

Conferencia del Lic. Roberto D'Hoyo de Adonna ) .
P Cgordinador de Entidades Federativas de la Secretaria de Hacienda y \
Crédito PGblico. \

B) Evento de Ciclo Computacional Universitario (CICUNI-87).
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C)
D)
E)
F)
G)
H)
I)
J)

K)
L)

Presentacién de Grupos Musicales, en varias ocasiones.
Bailes de Inicio y Fin de Cursos.

Audiciones Musicales entre turnos.

Festival de la Cancidn.

Concurso de Oratoria.

Eleccidn de Reyna.

Baile de Coronacidn, donde se corond a ALEXANDRA I.

Colecta para los Tarahumaras, cooperacidn a nombre de la Facultad
$50,000.00.

Colecta para Damnificados de Inundaciones.

Eventos Deportivos: Se obtuvieron Sub-campeonatos en las siguientes
competencias intrauniversitarias:

Voleibol Masculino y Femenino
Basket Ball Masculino y Femenino

Football Americano
Football Soccer

También cabe mencionar la destacada actuacidn del compafiero Everardo Rami

rez CantGi, en Ajedrez, quien participd en diferentes torneos intrauniver-

sitarios y en las festividades de nuestro aniversario.

El 28 de Febrero de 1987, se 1levb a cabo la ceremonia de Graduacidn de
las diferentes Carreras de la Generacidén 82-86. Fungi6é como Padrino, -
el destacado catedritico de nuestra Facultad, Sr. C.P. Alfonso Rodriguez
Martinez. En este evento se contS con la honrosa representacidn de auto

ridades universitarias, civiles y militares.
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El 25 de Julio de 1987, llevamos a cabo la ceremonia de Graduacién de -
las diferentes Carreras de la Generaci6n 83-87. En esta ocasidn, la - -
destacada maestra Lic. Ma. de los Angeles Quiroga Cant@ fungié como - -
madrina y dirigid un sentido mensaje a los graduandos, En este evento
tambi&n se contd con la henrosa representacién de autoridades wuniversi-

tarias, civiles y militares.

3.4,~ RELACIONES EXTERNAS.-

Asistimos a todas las sesicnes del H. Consejo Universitario, asi como a
todas las Juntas de Directores convocadas por la Rectoria de nuestra --

Universidad.

Como resultado de lés gestiones que efectuamos ante la néxima Autoridad
Universitaria, es altamente satisfactorio para mi, poder informar a us-
tedes, que a pesar de la precaria situacitn econfmica que priva en nues
tra Universidad, 1oéramos para el perscnal docente que tanto-nos apoya,
22 nuevas plazas de tiempo completo y 19 plazas de medio tiempo. Esto
es altamente relevante, si se considera que las nuevas plazas de tiempo
completo equivalen al 22% del total con que cuenta la Facultad y las me
dias plantas equivalen 3l 20% de 1o conseguido por todas las anteriores
administraciones de esta Escuela. Asimismo se regularizd la compenss--
€ion de 6 maestros que no pericibian el ingresn.torre5pondiente a sy -=
caiegoria y antjgledad. Reconocemos el esfuerzo reglizado y 13 compren
§i6n del Sr. Rector; Ing. Gregotio'Farias Longoria, por su apoyo a 1os
planes académicos de nuestra Institucidn. Los criterios que seguimos -
en el otorgamiento-de 1as promociones correspondientes, fueron exclusi-

V@ ¢ invariablemente, 13 antigedad y los m€ritos académicos.

Habjds cuenta las necesjdades insatisfechas crecientes en nuestya Fecul
tad, reconocemos y aceptamos el reto de continuar gestionando meic::3S

en e] status ocupacional de myestro personal docente.

Durante 13 visita del Sr. Presidente , Lic. Miguel de la Madyid Hurtado

a esta Ciudad Universitaria en el mes de Julio, tuvimos el 31to hanor de

obsequiarle 3 nombre de los alumos y maestros de la Facultad de Contaduy

ri3 PGblica y Administracién, el simbolo de nuestra Institucion; wn bello
elefante‘confeccionado especialmente en cristal cortado con uns leyenda-

alusiva. La entrega de este obsequio estuvo a cargo de la Srita. Yvlanda

M. Montelongo Cavazos, aluma del primer semestre.
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Por otra parte, es importante informar a ustedes que continuamos con - -
nuestra politica de acercamiento con otras Instituciones Educativas, Aso
ciaciones Especializadas de Profesionistas, asi como con agrupaciones de
la Iniciativa Privada, de donde hemos obtenido, entre otros, logros que
se han traducido en becas para cursos y seminarios, tanto para maestros
como para alumnos de nuestra Facultad, asi como una mayor proyeccidon de
la Institucién. Damos las gracias al ITESM, a Camaras de Comercio y de
la Industria de la Transformacidén, al Centro Patronal, al Instituto de -
Administracidn PGblica, al Instituto de Contadores PGblicos de N.L., a -
la Asociacidn de Ejecutivos de Finanzas y al Instituto de Contadores PG-

blicos al Servicio del Estado, por todas las/facilidades recibidas.

En razbn de la buena imagen y prestigio ganado por nuestra Facultad, tu-
vimos el honor de ser seleccionados de entre un grupo destacado de Insti
tuciones Educativas de la regién Noreste del Pais, para que en Abril de

1987, nuestras instalaciones fueran sede de un Seminario Internacional -
de cinco semanas, organizado por la FAO, dependiente de la Organizacidn

de las Naciones Unidas (ONU); por la Secretaria de Asentamientos y Recur
sos Hidrdulicos y por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), sobre
"Desarrollo Regional y Administracion de la Vivienda y Saneamiento'. Con
legitimo orgullo informo a ustedes que en este importante Seminario In--
ternacional, varios destacados compafieros maestros efectuaron una bTi- -
llante labor docente. Nuestro reconocimiento y felicitacion a los maes-
tros: Ing. Oscar de Jestis Cisneros Ramos, C.P, y Lic. Adrian Blanco Flo-

res, Ing. JesGs H. Gutiérrez CantG y el Lic. Mario Leal Flores.

Dentro de la misma politica de acercamiento, hemos estrechado nexos con

las autoridades de la Administraci6én Fiscal Regional del Noreste. Con-

juntamente con ellos, se realizaron dos eventos técnicos en nuestras ins
talaciones. El primer evento, efectuado en marzo, fué dentro del progra
ma de capacitacidn de orientadores fiscales, en el cual se adiestrd a un
gran nfimero de nuestros estudigntes para auxiliar a los contribuyentes -
en la preparacién de sus declaraciones. Cabe sehalar éue los mejores 30

participantes fueron reclutados por la propia Administracién para traba

jar permanentemente con ellos.

El segundo evento se realizd el mes de Junio y aunque basicamente tenia
por objetivo capacitar al propio personal de la Administracidn Fiscal,-
logramos que varios de nuestros estudiantes recibieron tal capacitacidn

para enriquecer su formacion profesional.
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Nos es grato informar, que'nuestra Facultad goza ya de un merecido pres-
tigio entre las empresas e instituciones de la regidn por sus programas

de capacitacidn a ejecutivos de diversos niveles.

Siguen vigentes nuestros convenios de ‘trabajo con Cerrey, S.A., Bimbo -
del'Norte, S.A., Carrier Elizondo, S.A., Asociacidén de Ejecutivos de -
Crédito de Monterrey, A.C. y estan por concretarse nuevos programas con
Servicios de Agua y Drenaje de Monterrey, Crédito Mexicano, S.N.C. y -
Selmec, S.A. El ‘éxito alcanzado nos ha pemitido emviar capacitadores
a la ciudad de Tampico, Tamps., para un curso-solicitado por la Asocia

cidén de Ejecutivos de Ventas de esa ciudad.

Este nuevo enfoque profesional es altamente satisfactorio porque a la -
vez que proyecta la imagen institucional, permite obtener ingresos a la
Facultad y supera €l nivel de nuestro profesorado, que se V& obligado a
prepararse continuamente para estar al dia frente a los requerimientos

de la sociedad productiva.

Frecuentemente tenemos problemas para satisfacer la demanda de las-diver
sas instituciones, por lo que exhortamos a nuestros profesores que ten--
gan interés de participar como capacitadores, para que acudan al Centro

del Investigaciones y muestren su disposicidn. Tenemos ademds programas

para formar capacitadores, en donde también pueden inscribirse los maes

tros .que lo deseen.

3.5,- AsocIACION NACIONAL DE FACULTADES Y ESCUELAS DE CONTADURIA Y ADMI~
NISTRACION, -

Hemos participado activamente en todas las reuniones programadas per la -
ANFECA, que por razones de organizacitn ha enfocado sus tyabajos a un ni-
vel regional, por lo que estamos adscritos a la Zona 2, que comprende los
estados de Nuevo Lebtn, Coahuila y Tamaulipas.

Como resultado de la primera reunién de Directores celebrada en Noviembre
de 1986, en el Instituto Tecnolégico de Monterrey, €l drea Noreste cele~-
brara reunipnes de cuatro capitulos a saber: Formacidn Docente, Post-Gra
do, Investigaci6n y Educacifn Continua. A nuestra escuela le correspende

rd organizar los trabajos del &rea de Post-Grado a nivel nacional.

Desplies de dos reuniones de Directores celebradas en Torrebn, Coah., y en
Nuevo Laredo, Tamps., se realizd el primer encuentro de les cuatro capitu
los del &rea noreste con la Universidad de Tamaulipas, en el Puerto de --
Tampico. Aqui tuvimos una participaci6én destacada ya que el maestro C.P.

Gonzalo Rivera Gurrola, presentS una interesante ponencia sobre las escue

las de Graduados. La maestra Belem D. Escamilla, también formuld otra -

propuesta para el &rea de formacién docente y el Lic. RaGl S. Montoya Re-

tta presentd algunas proposiciones sobre el drea de investigaciéh.

Tuvimos el honor de representar a nuestra Facultad en la Reuni6n Nacional

de ANFECA, celebrada en Cd. Judrez Chihuahua, acompafiado del Sub-Director

C.P. José Sandoval Lozano, el tema central de la Reunidn fué; El Mercado -

Laboral del Contador PGblico y del Lic. en Administracion de Empresas. -
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Ahi también presentamos el informe de las actividades regionales reali-

zadas y participamos en la planeacidn del siguiente periodo.

3.6,~ DEPARTAMENTO DE AUDITORIA. -
La transparencia de las operaciones desarrolladas en la Facultad esti -
garantizada por €l trabajo encomiable que ha realizado el Departamento

de Auditoria, creado por la administracidn a mi cargo.

Por separado se informa en detalle de las actividades efectuadas.

4,- SECRETARTA ACADEMICA, -

El objetivo de esta Secretarfa que es el asegurar el cumplimiento de los
planes y programas de estudios de las tres carreras que se imparten emn -
nuestra Institucién, tanto en el sistema escolarizado como em el de Ense

fianza Abierta, podemos afimmar, se ha amplido con eficimc'ia durante --
este periodo.

La asistencia de maestros a clases, ha mejorado sensiblemente en el Giti
mo semestre, gracias a la respansabilidad de muestros docentes y a las -
medidas adaptadas por esta Secretarfa, sin embaTgo, no estamos satisfe--

chos y continuaremos esforzéndonos por lograr el mis alto nivel.

Apelamos- a su buena disponsicién y los exhortamos a entregar su mejor -
esfuerzo en bemeficio de muestro estudiantado, solamente asi podremes --

erradicar definitivamente el ausentismo de miestra Facultad.

4. 1o~ EXAMENES.-

Después de tres semestres de experiencia en la aplicacién de exfmenes
parciales, podemos aseverar que los resultados hanm sido halagadores, pero
lo serén mis en un futuro no muy lejano, porque el verdadero objetivo de
la aplicacién de estas evaluaciones, es famentar el h4bito del estudio

en miestros estudiantes y que entiendan, que solo la constancia y el -

amor al trabajo les ayudarin en su formacién profesional.
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Cuando en nuestra escuela los maestros no faltemos a clases, cumplamos -
con nuestros programas-y 1os estudiantes pongan mis ahinco en el estudio

diariamente; lograremos la excelencia.

Conscientes de la importancia que tiene una programacién adecuada de los
exdmenes, hacemos un llamado a maestros y alumnos para que respeten 1os
calendarios respectivos toda vez que no solamente se causan trastornos ad
ministrativos, sino que también se lesionan derechos estudiantiles consa

grados en los Reglamentos en vigor.

Es de elemental justicia que el estudiante conozca oportunamente el resul
tado obtenido y saber cuiles fueron sus fallas en el examen, por lo que -
nosotros 1los profesores, debemos respetar y acceder gustosos al derecho -
de revisién que ellos tienen, a fin de que se cumplan cabalmente los obje
tivos del proceso ensefanza-aprendizaje. Los maestros samos seres humanos
y podemos equivocarnos en la-evaluacién de nuestros alummos, por tanto, -
es_importante que ellos queden convencidos que los resultados alcanzados

son justos.

4,2,- PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOQ.-

Las transformaciones que ha sufrido la economia mexicana y que han obliga
do al Gobierno a implementar una radical Reforma Fiscal, asi como la cri-
sis econfmica que impacta a la comunidad en general, obligan a toda [nsti

tucién de Educacién Superior a una renovacién y actualizacién constante -

de sus planes y programas de estudio.
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Los programas de FACPYA que insiden directamente en la vida economica, -
son objeto de una constante revisién por parte de la H. Comisién Académi
ca, que integran todos los Jefes de Area y los Secretarios y Jefes de De

partamento responsables del 4rea académica.

En tal virtud, sufrieron ajuste los programas de las materias de Semina-
rio de Contabilidad, Impuestos IV, Impuestos V y Formativa III v IV. Ya
se estudian otros cambios en el Area de Economia y Derecho. Siempre es-
taremos atentos a renovar nuestros programas con el fin de ofrecer la -

mis alta calidad en la ensenanza.

Finalmente debemos imformarles que en este periodo el H. Consejo Universi
tario tuvo a bien aprobar definitivamente el muevo plan de la carrera de
Licenciado en Informitica Administrativa, aprobado previamente por nues-

tra Junta Directiva.

La Secretaria Académica estd bajo la responsabilidad del C.P. Lugardo Villa

gbmez de la Paz y sus colaboradores; Lic, Arnoldo Leal Leos, Lic. Enrique
Lépez Rivera, Lic. Ramiro Ramos Segovia y Lic.. Vicente Arellano Davila, a

quienes felicitamos muy efusivamente por la labor desarrollada.
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5.~ SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA SUPERIOR.-

La Coordinacién de este sistema esti a cargo del Profr. y C.P. Francisco
J. Jardines Garza. La ensefianza abierta que también podemos llamar - -
personalizada, ha crecido en importancia y calidad dentro de nuestra -
Facultad, ya que su alumado se duplicé y se lograron buenos avances en

la preparacién de material didactico.

El Sistema Abierto requiere de una organizacién eficaz y de una labor de

<

investigacién académica constante, que le permita anticiparse a los re--

querimientos de los estudiantes mis avanzados. MNuestro Sistema de Ense-

S A ERIEE A R -

flanza Abierta Superior cuenta con tal organizacibén y sistema.

.

Ademis de atender, oportunamente todas las solicitudes de asesoria y eva

Iuacién de los estudiantes, se disefian los reactivos por unidades del -

plan nuevo de la carrera de Contador Piblico para el 80. y 90. semestre

) .

‘ y el plan nuevo de Lic. en Administracién para el 6o. y 7o0. semestre.
La poblacién en el Sistema Abierto pas6 de 379 el afio pasado a 862 alumnos
en el presente, todos ellos recibieron pliticas de orientacién sobre el -

funcionamiento del sistema al inicio y durante el semestre.

Otras actividades realizadas por el Departamento fueron las siguientes:

= Se atendieron las solicitudes de asesoria del Sistema Tradicional confor
me a los recursos disponibles.

= Durante los semestres, se atendieron en todo momento a maestros y alumnos,
en los planteamientos presentados a este Departamento.

154143
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= Se ofrecib informacién, sobre el funcionamiento del Sistema Abierto a i
los alumos interesados en ingresar al inicio y durante los semestres.
= Se presentd formalmente a)la direccién de la escuela el Proyecto del - e~
Reglamento sobre evaluaciones con la finalidad que le dé el curso - - = P 2
correspondiente, o S g « 9 1 |
: : 2 5 -
= Se realizé el inventario y depuracién que cada semestre se hace del -
_ banco de reactivos para adaptarlo a las necesidades actuales. =.
“ 2 :
i = Se desarrollaron, con apoyo de nuestros pasanteés que cubren un Servicio : §§ = § § '
Social, los siguientes programas de trabajo que constituyen la base fun v '
% damental del servicio que presta el S.E.A.S. g
i I (72}
32 1.- Servicio Social | g
| 2,- Inscripcién e informacién académica sobre 10s servicios que presta g . o %
i el S.E.AS. 8 5 CRH L
: 3.~ Informes mensuales sobre actividades de las Areas académicas. g ,’L‘;;) =
' 4.- Banco Central de Ex4menes. S o
a) Servicio a los alumnos. e - E?! - ?« =
b) Actualizar, completar y renovar banco de eximenes. I 3 3 & é
c) Informes mensuales estadisticos. E
1.- Eximenes por materias E :
2.- Ex&menes por unidad I /
3.- Kérdex S.E.A.S. , * Y\B
d) Maestros control de actividades J— 0 ; < E
wnn O =
5.- Area de exémenes: Vigilancia, control y seguimiento de evaluaciones [ a —
presentadas. | ) 1
3 B <2 "
| i § 8 |
|
|

1 ] ) ] l 1 ] i i )
o (=] o (=) o
o
& iR B B SIS i, 45 igetiniua s
— r~ O vy <t L2 o~ —
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6.~ SECRETARIA DE POST-GRADO,-

La Divisién de Estudios Superiores representa la culminacién de la forma
cién profesional de un-individuo, por tanto, consideramos que ésta es un
Area que debe recibir el mayor apoyo para su desarrollo académico y mate

rial.

Pretendemos que muestras maestrias sean auténticas fuentes de especiali-
zacién y perfeccionamiento profesional y verdaderos centros de excelen--
cia académica. Nuestros estudiantes y maestros de Post-Grado deben - -
tomar conciencia de que no es un simple trémitg_para la titulacién de la
Licenciatura, por lo contrario, debe convertirse en un medio de acceso a

los mis altos niveles. :

No escatimamos esfuerzo alguno para lograr la m4s alta capacitacién del
magisterio, propiciamos la participacién de nuestros egresados en progra
mas de becas en el pais 0 el extranjero y proporcionaremos el material -

did4ctico que sea mecesario para el cabal desarrollo de esta Area.

Como un primer paso, informamos a ustedes que 16 catedraticos del &rea -
de Licenciatura, han sido becados por esta Direccibén, para participar en
los estudios de Post-Grado y las puertas estén abiertas para que todos -
los maestros que busquen la superacién puedan gozar de este beneficio.

El énico criterio para mantener tal prerrogativa serd el académico.

Otra muestra de nuestra disposicién de apoyar el desarrollo de la Divi--

sibn de Estudios Superiores, es que con los propios Tecursos internos,

sin financiamiento de las Autoridades Centrales Universitarias, construi

mos 6 nuevas aulas y dotamos de muevo mobiliario especialmente disehadc

a los 12 salones de Post-Grado,

Durante el perfodc que se informa, esta Secretaria de Post-Grado ha desa

rrollado las siguientes actividades académicas.

1.- Se est4 llevando a cabo la integracién y actualizacién de planes vy
programas de estudio que corresponden a cada una de las maestrias -
contando en todo momento con la colaboraciém de sus respectivos Coor

dinadores.

2.- Se encuentra en su fase de disefio de programas para proponerla a la

H. Junta Directiva la Maestria en Comercio Exterior.

3.- Durante este tiempo el desempefio de las actividades académicas en aula

fué realizado como sigue:

a) Tetramestre: Enero - Abril '87
Maestros: 46 Materias: 65

b) Tetramestre: Mayo - Agosto '87
Maestros: 46 Materias: 58

¢) Tetramestre: Septiembre - Diciembre '87
Maestros; 52 Materias: 69

4.- Se anexa informe tetramestral de ler. ingreso y reingreso a Maestria
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y de alumos de ler. ingreso y reingreso opcitn titulo, asi como estadis
tica. También se acompafia relacién de alumnos que obtuvieron su grado --

académico de maestria.

TETRAMESTRE: ENERO-ABRIL, '87.-
EGRESADOS

MAESTRIAS : PRIMER INGRESO REINGRESO  SEPT.- DIC. '86
Maestria en Contaduria PGblica 409 229 2
Maestria en Admén. Pablica 38 35 2
Maestria en Admon. de Empresas 63 TT] 112 1
Maestria en Informitica Admva. 63 40 0

TOTALES.- 573 416 5
OPCION A TITULO:
Maestria en Contaduria Pablica 394 149
Maestria en Admén. PGblica 29 9
Maestria en Admon. de Empresas 59 14

TOTALES . - 482 172
TETRAMESTRE : MAYO-AGOSTO '87.-

EGRESADOS

MAESTRIAS : PRIMER INGRESO REINGRESO ENERO-ABRIL '87
Maestria en Contaduria PGblica 151 374 0
Maestria en Admon. PGblica 14 42 1
Maestria en Admon. de Empresas 54 125 0
Maestria en Informatica Admva. 15 45 1

TOTALES.- 234 586 2

OPCION A TITULO:

Maestria en Contaduria PGblica 208 244
Maestria en Admdén. PGblica 13 6
Maestria en Admon. de Empresas 52 55
Maestria en Informitica Admva. 13 17

TOTALES.- 286 322
TETRAMESTRE: SEPTIEMBRE-DICIEMBRE '87.-

EGRESADOS

MAESTRIAS: PRIMER INGRESO REINGRESO MAYO-AGOSTO '87
Maestria en Contaduria PGblica 232 338 0
Maestria en Admon. PGblica 22 34 0
Maestria en Admon. de Empresas 79 109 0
Maestria en Informitica Admva. 22 37 0

TOTALES .- 355 518 0
OPCION A TITULO:
Maestria en Contaduria PGblica 208 244
Maestria en Admon. PGblica 13 6
Maestria en Admdn. de Empresas 52 55
Maestria en Informatica Admva. 13 17

TOTALES.- 286 322
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ESTADISTICA DE ALUMNOS DE MAESTRIA
(A LA FECHA)
MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA

MAESTRIA EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA
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MAESTRIA EN CONTADURIA PUBLICA

MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

No. DE MATERIAS
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ALUMNOS QUE OBTUVIERON SU GRADO ACADEMICO DE MAESTRIA:

MAESTRIA EN CONTADURIA PUBLICA:

= Juan Valentin Nava Cruz
Divergencias entre la Ley del Impuesto Sebre la Renta 1984 y los Princi
pios de Contabilidad Generalmente Aceptados''. B
13 de Diciembre de 1986

MAESTRIA EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA:

= Ramiro Salinas Siller

"La Era de la Informacidn y su Impacto en las Oficinas del Estado™
6 de Marzo de 1987

MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA:

=. Eduardo Gerardo Pérez Martinez
"La Cooperacitén Intermumicipal como alternativa del desarrollo de la --
zona del Estado de Tamaulipas".
11 de Diciembre de 1986

= Gonzalo Rivera Gurrola
"Eundamentos de la Rectoria Econbmica del Estado"
6 de Marzo de 1987

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES. -

A) Se realizd un Ciclo de Conferencias para celebrar el XIII Aniversario
de 12 fundacidn de la Divisi6én de Post-Grade, del 27 al 31 de Julio, -

participando los siguientes conferencistas:

M.A. DAVID NOEL RAMIREZ PADILIA

M.A. ABIEL M. GARZA GARCIA Y ALUMNOS DE POST-GRADO
ING. FRANCISCO.CRUZ BEAUREGARD

ING. RUBEN MEDINA VILLARREAL

ING. FRANCISCO LORENZO RAMIREZ

B) Se efectud el dia 29 de Agosto de 1987, un curso de capacitacidn docen
te impartido por el Dr. Antonio Mejia Ayala, denominado 'Planeacidn --

del Trabajo Docente en la Universidad", con una participacion de 20 ma

estros de Post-Grado.

)

D)

= Bl

Habiéndose editado en ambos casos la memoria correspondiente.

Se asistidé a la Facultad de Comercio y Administraci6on de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas, Divisién Tampico, a la Reunidn Nacional de Aso-
ciacifn de Facultadss y Escuelas de Contaduria y Administracién, habien
do sustentado las siguientes propuestas:

a) Considerar los Estudios de Post-Grado, como un grado superior en - -

esencia a la Licenciatura.
b) Establecer un Comité de Disefio Curricular
c¢) Definir los objetivos eurriculares de cada Maestria

d) Definir los campos de especializacion de_las Maestrias

Se asistid al Tercer Congreso Internacianal de Administradores PGbli--
cos a la Cd. de México, D.F., los dias 21, 25 y 26 de Septiembre, en --
los cuales se analizd el papel del Administrador PGblico de nuestra so-
ciedad.




ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS. -

Durante el periodo que Se informa se realizaron las siguientes actividades

tendientes a la fluidez de los asuntos administrativos competencia de esta

Secretaria.

Se elabord un manual de organizacién, con el objeto de facilitar las -

actividades, incluyendo el organigrama ¢orrespondiente.

Se ha venido realizando promocifn permanente.con los alumnos egresados
2 fin de orientarle sobre-la titulacitn y obtencidn de su grado acadé-
mico.

En forma sistemitica, se ha venido ofreciendo a los alumos de primer
ingreso.a Maestria y Opci6n a titulo, platicas de orientacidn que les
permitan tomar la mejor-decisidn en 10s programas de Graduados que ne-

cesitan, participando actualmente 1os coordinadores en cada Maestria.

Se ha reconocido el esfuerzo de los maestros que en formd consistente

han “ocurrido a la-imparticifn de su cdtedra.

Existe un programa para captura de la curricula de los docentes con el
objeto de tener en forma actualizada su informacién, mismo que ya estd

operando, utilizando un procesador de palabras.

Esta Secretaria .de Post-Grado, cuenta con un directorio actualizade de
las principales Universidades del mmdo 7y con algunas de ellas se ha

establecido contacto para intercambiar planes y programas de estudio.

Se han recibido donativos de 1libros de editores y librerias de la loca

lidad depositados en la Biblioteca.

Se disefiaron los formatos para la impresion de las actas de examenes -

de grado.

Asi mismo, los trabajos desarrollados por los alumos de Post-Grado --

han sido remitidos a la Biblioteca de la <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>