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5.~ SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA SUPERIOR.-

La Coordinacién de este sistema estd a cargo del Profr. y C.P. Francisco
J. Jardines Garza. La ensefianza abierta que también podemos llamar - -
personalizada, ha crecido en importancia y calidad dentro de nuestra -
Facultad, ya que su alumado se duplic6é y se lograron buenos avances en

la preparacién de material didActico.

El Sistema Abierto requiere de una organizacién eficaz y de una labor de

investigaci6n académica constante, que le permita anticiparse a los re--
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querimientos de los estudiantes mis avanzados. " Muestro Sistema de Ense-

fianza Abierta Superior cuenta con tal organizacibén y sistema.
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Adeuﬁs de atender, oportunamente todas las solicitudes de asesoria y eva
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luacién de los estudiantes, se disefian los reactivos por unidades del -
plan nuevo de la carrera de Contador Piblico para el 8o. y 90. semestre

y el plan muevo de Lic. en Administracién para el 6o. y 70. semestre.

La poblacién en el Sistema Abierto pasé de 379 el afio pasado a 862 alumnos
en el presente, todos ellos recibieron pliticas de orientacién sobre el -

funcionamiento del sistema al inicio y durante el semestre.

Otras actividades realizadas por el Departamento fueron las siguientes:

= Se atendieron las solicitudes de asesoria del Sistema Tradicional confor
me a los recursos disponibles.

Durante los semestres, se atendieron en todo momento a maestros y alumnos,
en los planteamientos presentados a este Departamento.
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= Se ofrecié informacién, sobre el funcionamiento del Sistema Abierto a
los alumos interesados en ingresar al inicio y durante los semestres.

1.- Eximenes por materias
2.- Exfmenes por unidad

= Se presentd fommalmente a la direccién de la escuela el Proyecto del - =
Reglamento sobre evaluaciones con 1a finalidad que le dé el curso - - = - = - =
correspondiente, %‘ s 3 = % 3 §
L
= Se realizf el inventario y depuracién que cada semestre se hace del -
i banco de reactivos para adaptarlo a las necesidades actuales. =.
2 vg < 2 >
i = Se desarrollaron, con apoyo de nuestros pasantes que cubren un Servicio ] 2K é o
Social, los siguientes programas de trabajo que constituyen la base fun v H :
i damental del servicio que presta el S.E.A.S. g
I %)
l 1.- Servicio Social E
L 2,- Inscripcién e informacién académica sobre los servicios que presta 5 = o %
li el S.E.A.S. 8 = g% 2
2 3.- Informes mensuales sobre actividades de las Areas académicas. 5 b= =
I! 4.- Banco Central de Eximenes. 5 o
a) Servicio a los alumnos. e = g = = = '
- b) Actualizar, completar y renovar banco de eximenes. 3 3 & =
c) Informes mensuales estadisticos. g
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3.- Kérdex S.E.A.S. Saeteid

d) Maestros control de actividades A S - g
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5.- Area de ex4menes: Vigilancia, control y seguimiento de evaluaciones a -
presentadas. ! =
O =
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6.~ SECRETAR{A DE POST-(GRADO,-

La Divisién de Estudios Superiores representa la culminacién de la forma
cién profesional de un individuo, por tanto, consideramos que ésta es un
Area que debe recibir el mayor apoyo para su desarrollo académico y mate

rial.

Pretendemos que muestras maestrias sean auténticas fuentes de especiali-
zacibn y perfeccionamiento profesional y verdaderos centros de excelen--
cia académica. Muestros estudiantes y maestros de Post-Grado deben - -
tomar conciencia de que no es un simple trémitg_para la titulaci6n de la
Licenciatura, por lo contrario, debe convertirse en un medio de acceso a

los mids altos niveles.

No escatimamos esfuerzo alguno para lograr la mis alta capacitacién del
magisterio, propiciamos la participacién de nuestros egresados en progra
mas de becas en el pais o el extranjero y proporcionaremos el material -

did4ctico que sea necesario para el cabal desarrollo de esta Area.

Como un primer paso, informamos a ustedes que 16 catedriticos del 4rea -
de Licenciatura, han sido becados por esta Direccibén, para participar en
los estudios de Post-Grado y las puertas estin abiertas para que todos -
los maestros que busquen la superacién puedan gozar de este beneficio.

El Gnico criterio para mantener tal prerrogativa serd el académico.

Otrda muestra de nuestra disposicién de apoyar el desarrollo de la Divi--

sifn de Estudios Superiores, es que con los propios recursos internos,

sin financiamiento de las Autoridades Centrales Universitarias, construi

mos 6 nuevas aulas y dotamos de muevo mobiliario especialmente disehadc

a los 12 salones de Post-Grado.

Durante el perfodc que se informa, esta Secretaria de Post-Grado ha desa

rrollado las siguientes actividades académicas.

1.- Se est4 llevando a cabo la integracién y actualizacién de planes y
programas de estudio que corresponden a cada una de las maestrias -
contando en todo momento con la colaboracién de sus respectivos Coor

dinadores.

2.- Se encuentra en su fase de disefio de programas para proponerla a la

H. Junta Directiva la Maestria en Comercio Exterior.

3.- Durante este tiempo el desempefio de las actividades académicas en aula
fué realizado como sigue:

a) Tetramestre: Enero - Abril '87
Maestros: 46 Materias: 65

b) Tetramestre: Mayo - Agosto '87
Maestros: 46 Materias: 58

c) Tetramestre: Septiembre - Diciembre '87
Maestros; 52 Materias: 69

4.- Se anexa informe tetramestral de ler. ingreso y reingreso a Maestria




