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Con mucho orgullo informamos a ustedes que nuestras gestiones pdra COnse--

guir un edificio propio para nuestra Unidad Linares, estan por culminar y

pronto este proyecto serd uma realidad.

La extensién de nuestra Facultad en aquella poblaci®n, cuenta con un total
de 360 alumos y una planta de 14 maestros lo que la convierte no tan solo
en la Escuela mis numerosa, sino que su alumnado supera al resto de las Fa

cultades de Linares en forma conjunta.

En el Gltimo semestre que se inici6 en Agosto de 1987, tuvimos un ingreso

de 92 nuevos alumnos, de tal manera que hubo necesidad por primera ocasibn

de abrir Z grupos.

10.1.- Apoyo ACADEMICO,-

Los maestros de FACPYA han colaborado gustosos para apoyar académicamente

a sus compafieros de Linares y ademas de invitarlos a los diversos eventos -
que aqui se han realizado, tuvimos la oportunidad de celebrar 2 cursos en
aquella ciudad; el primero de ellos fué sobre la Reforma Fiscal de 1987 y -

el segundo sobre la preparacion de las declaraciones anuales,

Por ptra parte se cred el Departamento de Sistemas, adquiriéndose dos mi-




crocomputadores y una impresora con su regulador ¢orrespondiente, asi co-
mo el mobiliario adecuado, evitando asi que los alumnos de Linares tengan

que venir a Monterrey a cumplir con sus tareas de Informitica.

También se organizd la ceremonia de premiacidon a los mejores alummos de -

aquella Unidad.

10.2.- ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.-

Se cret el departamento de Difusidn Cultural cuyos primeros frutos fueron
presentados en una audicidén a la que asistieron los Directores de las Fa-
cultades de Ciencias de la Tierra y de Silvicultura. La calidad del even

to causd magnifica impresidn a *a concurrencia.

También se han impulsado las actividades deportivas, celebrdndose torneos

interiores.

Tanto en el aspecto cultural como el deportivo, hemos apoyado a la Unidad

Linares proporcionindoles equipo y material dentro de nuestras posibilida

des.

Felicitamos muy efusivamente a la Sociedad de Alumos de esta Unidad, por
que con gran entusiasmo han continuado con la publicacidn del boletin --

"El Universitario'", que se imprime en los talleres de nuestra imprenta.
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Esfa Secretaria es un apoyo importante para 1a Direccién, toda vez que su
poyo 1mp P2 TOTAL. - 11,648

deggfipefio tiene por objeto agilizar los trémites de inscripcibn, reimnscrip
| cién, titulacidn de los estudiantes y por otra parte proveer todo lo nece- 4
sario para el desarrollo de las actividades de los demis Departamentos, ha SEMESTRE:  AGOSTO '87 - ENERO '88

funcionado eficazmente durante este periodo. Su titular es el C.P. Benja-

AREA COMUN 2,725 |
min Villarreal Partida. LICENCIADO EN AIMINISTRACION 1,359 |
CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR 4,374
LICENCIADO EN INFORMATICA ADMVA. 1,517
11.1.- PoBLACION ESTUDIANTIL,- POST -GRADO 1,320 A
POBLACION FLOTANTE 1,100
("N'" OPORTUNIDAD) S !
De acuerdo con los datos que obran em sus registros, la Facultad cuenta --
TOTAL. - 12,395 :
con los siguientes alumnos: ===—======== i
1
1
SEMESTRE:  FEBRERO-JULIO DE 1987 REGULARES 8,859
LINARES 303
AREA COMUN 1,141 S.E.A.S. 317 :
LICENCIADO EN ADMINISTRACION 1,446 REPETIDORES . |
CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR 4,732 IRREGULARES {09 ;
LICENCIADO EN INFORMATICA ADWVA. 1,496 POST-GRADO 1320 i
POST -GRADO 1,903 POBLACION FLOTANTE 1,100 "
POBLACION FLOTANTE 930 ("N"* OPORTUNIDAD)
("N"' OPORTUNIDAD)
TOTAL . - 12,395 1
TGTA]J. = 11 ,648 ——— e i
======== I
E
REGULARES 7,436
- - il
LINARES 213 11.2.- TRAMITES ADMINISTRATIVOS. |
S.E.A.S. 500 | 5 . . |
| De igual manera esta Secretaria tramitd movimientos nominales de acuerdo

REPETIDORES 557 |
i IRREGULARES 109 |




con las necesidades de la FaCUitad, tanto en el aspecto Docente, como Admi

nistrativo, Técnico & Intendencia, como sigue:

Incrementos 58
Disminuciones 93
Altas 62
Bajas 22

TOTAL. - 235

Cabe sefalar que gracias a la buena disposicidn de Rectoria y al interés --
que pusimos en las gestiones, se corrigid totalmente el rezago que habia en
los movimientos de personal cuando asumimos la Direccién. Fué asi como un

buen ntmero de personas recibieron sus emolumentos correspondientes con ca-

rdcter retroactivo a la fecha de su nombramiento.

Justo es reconocer la labor eficiente en estas tareas del Lic. Carlos Avila
Dominguez. En este mismo periodo se elabord el presupuesto de egresos de -
nuestra Facultad y se discutido en forma conjunta con la Honorable Comisidn

de Hacienda de nuestra Universidad para su aprobacion.
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11,3.- PREVISION SOCIAL .-

Por otra parte se ha estado pugnando por ofrecer a todo el personal de nues
tra Facultad, beneficios de seguridad en donde se les han presentado dife--
‘Tentes opciones tanto en Seguro de Vida como en‘Gastos Médicos Mayores y de

Autombviles. Cabe mencionar que en estos Giltimos se tuvo un problema - -

con la Compafiia de Seguros la Provincial debido a un incumplimiento por -
parte de ellos, por lo que esta Secretaria promovidé una demanda ante la -
Comisién Nacional Bancaria y de Seguros, no sin antes hacer las debidas -
gestiones ante esta compafiia para que respetaran el ofrecimiento que nos

habfan hecho, es de beneplicito informar que esta demanda prosperdé favora
blemente para nuestro personal, ya que la compafiia de Seguros La Provin--
cial bonificé una buena cantidad de este acuerdo incumplido 1llegando esta
cantidad a 1a suma de $6'000,000.00 (Seis Millones de Pesos 00/100 M.N.),
por 1o que a cada uno de los asegurados se les entregl un cheque por la -
cantidad equivalente a ocho quincenas de las deducciones de que fuimos ob
jeto indebidamente, procurdndose a la vez no dejar desprotejidos ninguno

de ellos ya que en forma inmediata se contraté con otra Compafiia a partir

de Septiembre de este mismo afio.

11,4,- DEPARTAMENTO ESCOLAR Y DE ARCHIVO,-

Se ha continuado con la tarea de mantener al dia la informacidn escolar de
cada estudiante, con €l objeto de que tanto el alumno, como el maestro o -

las autoridades correspondientes. obtengan la informacion veraz y oportuna.

Esta informaci6n también se proporciona agilmente al Departamento Escolar
y Archivo de la Universidad, a fin de que los expedientes personales 'Kar

dex" coincidan en ambos Departamentos .

Se han atendido todas las solicitudes de estudiantes que requieren cons -
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tancias, certificaciones de kardex, legalizaciones, tramites de titula- -
cidon 6 cambio de dependencia con la mayor oportunidad, gracias a que el -
Depto. de Sistemas coadyuva en esta tarea. Felicitamos al C.P. Raul Leal

Beltrdn por el esfuerzo desempefiado.

11.5.- FINANZAS, -

Son responsables de este Departamento el C.P. Ramiro Sobertn Pérez como --
Sub-Secretario de Finanzas y la C.P. Laura Sonia Morones Salinas como Teso
rera, quienes han sabido cumplir fielmente con los objetivos financieros -

de nuestra Facultad.

La aplicacién del presupuesto autorizado por la H. Comisidn de Hacienda --
de la U.A.N.L., se ha llevado a cabo de acuerdo con lo establecido por la

misma.

Se ha implantado un sistema contable computacional a fin de que las opera-

ciones se hagan con mayor rapidez y los resultados sean mis oportunos.

Por lo mismo,por primera ocasidn estamos incluyendo en este informe aparte
del Estado de Ingresos y Egresos que de acuerdo con el Reglamento Interno

‘tenemos que presentar, un Balance General, un Estado de Resultados y un Es
tado de Cambios en la Situacidn Financiera con nGmeros al 31 de Octubre de

1987.
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Con el fin de corregir situaciones andmalas hemos llevado a cabo en coordi
nacién con el Centro de Informitica,el control de los ingresos propios que
nuestra Facultad cobra por concepto de cuota interna, pues ahora alumo --
que no paga, no aparece en lista, debido a ésto,esperamos una mejoria en -

1a captacién de los recursos propios.

Asi mismo informamos que hemos podido cubrir nuestros compromisos econdmi-
cos gracias 3 que se sigue llevando 2 cabo un buen sistema de captacién --
por concepto de los diferentes servicios que presta nuestra Facultad y por
maestrias que se imparten en nuestra Institucién, Este departamento ha es
tado imformando su actuacibn a través de Estados de Ingresos y Egresos co-

mo el que se incluye en este informe.

Cada mes se entrega al Departamento de Auditoria una copia de los Estados

Financieros, a fin de facilitar las revisiones programadas por este depar-
tamento. Mensualmente también de acuerdo con las observaciones emitidas -
por el Departamento de Auditoria, se procede a rectificar o corregir nues-

tra contabilidad, a fin de tener un registro adecuado, eficiente y correc-

to.
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