PRESTDIUM DE LA CELEBRACION DEL "DIA DEL MAESTRO" EN EL CLUB MONTERREY,
A.C.

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A LOS MAESTROS QUE CUMPLIERON 10, 15, 20,
25 Y 30 ANOS DE LABOR DOCENTE QUE FUERON ENTREGADOS EN LA CEREMONIA
DEL "DIA DEL MAESTRO".
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- Se ha propiciado por la Administracion que me honro en presidir

convivir con nuestro Personal Técnico e Intendencia, con
diferentes motivos,

con el objetivo de reconocer su esfuerzo,
siempre estaremos agradecidos por el buen desemperio,

esto lo hemos
hecho extensivo con nuestro Personal de Cafeteria,

pues estamos
convencidos de que convivir con ellos un rato provoca confianza,

amistad y sobre todo una estrecha relacién humana, cada dia mas
necesaria, por ello 1los felicitamos y nos felicitamos por
compartir el pan y la sal, aunque sea de vez en cuando en nuestra
agitada actividad.




3.3.1.- SINDICALES

Ha sido nuestro deseo que a nuestros trabajadores se les otrguen las
prestaciones establecidas en nuestro Contrato Colectivo de Trabajo;
asi como las que por nuestra cuenta hemos establecido.

Hemos dado instrucciones precisas para que se agilicen los pagos por
puntualidad y asistencia, que los bonos de despensa, de zapatos,
uniformes sean entregados oportunamente. Los quinquenios se ha
pedido se haga una programacidén para su disfrute y que a la vez no
entorpezcan nuestras actividades.

- Dentro del periodo que se informa, hubo elecciones del Consejo
pirectivo de nuestro Sindicato, participaron las Planillas Azul y
oro, Solidaridad y Podemos, nuestra Seccién tuvo una participacion
muy destacada por la gran cantidad de miembros que se colocaron en
el Comite Ejecutivo, la Planilla ganadora fué la Azul y Oro,
encabezada por el Ing. Jesus Guzman; tomando posesion el dia 5 de
Febrero en el Aula Magna; siempre hemos sido respetuosos de las
decisiones de las mayorias.

con la intervencion de las Autoridades Sindicales de la Secciodn
#8, desarrollamos el Festival Navidefio para los hijos de los
trabajaodres, el Dia del Nifio; asi como convivencia con los
companeros Técnicos, Administrativos y de Intendencia.

En Recursos Humanos hemos dado instrucciones para que los
trabajadores de nuevo ingreso, sean afiliados a 1la brevedad
posible a nuestro Sindicato, solicitandoles los documentos y la
informacién requerida para integrarse como miembros.

Los Directivos de nuestro Sindicato apoyan a nuestro Personal en
el tramite bonos de despensa, seguros de automoviles, ordenes de
compras a crédito,autorizaciones para uso de las instalaciones de
la Villa Camprestre, entrega de libros, entrega de juguetes, en
fin, todas las prestaciones establecidas en el Contrato Colectivo;
siempre hemos contado con su valiosa cooperaciodn.

3.3.2.- ESTUDIANTILES

La actividad de nuestros estudiantes, es muy importante en nuestra
Facultad su juventud, su creatividad y el deseo de superacidn, cada
dia se acresenta por el sinnimero de eventos académicos,
deportivos, sociales y culturales en los que participan.

Por nuestra parte, siempre lo hemos manifestado, el objetivo central
de nuestra Administracién es el estudiante y creo que lo hemos
demostrado, por ello apoyamos todas las actividades realizadas,
porque estamos convencidos de que son parte de su formacion
personal. Las principales acciones se presentan en forma
sintetizadas.




ACTIVIDADES ACADEMICAS

wTercer Foro de Informatica Administrativa".

"Simposium de la Administracion" "Mercadotecnia un Reto a la
Imaginacion"

"Semana del Contador"

"Simposium de Comercio Exterior, Una Perspectiva a Futuro".

"Encuentro Juvenil Emprendedor".

"La Semana de la Juventud F.A.C.P.Y A. 93",

"4a. Galeria de Mercadotecnia'.

"Cciclo Computacional F.A.C.P.Y A. 2 9,

"Simposium de Contadores'.

"Exposicién de Equipos Computacionales".

"Centro Bancario de Monterrey F.A.C.P.Y A.".

wReformas Fiscales por Funcionarios de la Secretaria de
Hacienda " (6) seis eventos exclusivamente para estudiantes.
"Talleres de Reformas Fiscales". Exclusivamente para
estudiantes de la Licenciatura en Contaduria Publica, (6)
seis laboratorios, para alumnos de octavo y noveno semestre.
"Segundo Encuentro Emprendedor, 1la Experiencia de Otros en
Nuestras Manos'".

ACTIVIDADES CULTURALES

Concurso FACPYA Canta.
Concurso de Oratoria.
Grupo de Danza Folkldrica.
Grupo de Danza Contemporanea.
Aerobics.

Porristas.

Rondalla.

Grupo de Teatro.

Grupo de Poesia.

Edecanes.

Conductores de Programas.
Equipo de Ajedréz.
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Equipo de Futbol Americano.
Equipo de Atletismo.

Equipos de Futbol Soccer.
Equipos de Volibol Femenil.
Equipos de Volibol Varonil.
Equipos de Basketball Femenil.
Equipos de Basketball Varonil.
Equipos de karate.

Equipo de Softbol Femenil.
Equipo de Softbol Varonil.
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Nuestros alumnos practican principalmente estos deportes, de todos
los equipos se seleccionan los jugadores que integraran los equipos
representativos, sin embargo cabe destacar que en los torneos
interiores, que son los que a nosotros mas nos interesa por la




convivencia, son muchos: de Futbol Soccer, participan de 110 a 120
equipos cada semestre de volibol, basketball entre 40 a 50 equipos
por decir, solo de algunas disciplinas.

ACTIVIDADES SOCIALES

Coronacién de nuestra Reyna Anastacia I., este concurso se€
celebré en el salén Nuevo Ledn del Crown Plaza, participaron
muchas damitas, muy concurrida esta gran fiesta social con la
presencia de los padres Y familiares de las participantes,
siendo triunfadora la Srita. Anastacia Garza Bazan.

Coronacién de la Srita. Simpatia, la Srita. Karla Edurne Suarez

Vazquez. Su coronacion fué en los jardines de la Cerveceria
Cuauhtémoc a la conclusién de la Semana Cultural (10 de mayo).

Bailes de Bienvenida a los inicios de cada semestre.

Conciertos Musicales en fechas significativas, como el dia de la
Amistad, Dia del Estudiante Universitario, etc.

Audiciones en los intervalos de turnos.

Presentacién de Grupos Musicales.




