REMODELACIONES DE S.E.S.P.

Doce privados, Sala de Juntas, Area Administrativa de 4 Privados.
Dos Salas de Estudio, dos Bafos en una area de 460 mts.2
Instalacion de ductos, aire acondicionado 30 toneladas.
Mobiliario a todas las Areas Administrativas y Privados.

La Canceleria metalica del frente del pasillo de atras al lado del
jardin postes metalicos.

Todas las puertas de tambor de pino nuevas.

Canceleria de aluminio de Privados y Area Administrativa.

Lamparas de sobre poner nuevas en pasillos

Pintura vinilica en muros interior y exterior.

Reponer mosaico granzon en pisos de Aulas, Privados y Area Admva.
Los acabados son de yeso, muros, tirol y cielo.

AUDIOVISUAL S.E.S.P.

Mobiliario de 96 Butacas nuevas.

Un Telebeam.

Acabados

Estrado de concreto forrado de alfombra.

Piso de Butacas de lozeta de vinil.

Muros de yeso, acabado texturizado.

Cielo de yeso y tirol planchado.

Ductos de clima.

Plafon falso de tela desplegada, forrado de yeso
planchado.

Ventanas metalicas.

Puerta principal de aluminio con visagra hidraulica.
Lampara de aluminio.

EDUCACION CONTINUA MATAMOROS Y GARIBALDI

Cuatro Salas de Estudio.

Un Privado.

Dos Salas de Recepciodn.

Una Cocineta.

Dos Banos.

Dos Lavabos,

Alfombras en todas las Salas, Privados y Recepciodn,
Plafén falso cuadriculado, aluminio en todos 1los Privados
acrilico en luminarias.

Clima de ventanas en aulas.

Dos climas de 1 1/2.

Un clima de 2.

Un clima de 2 1/2.

Una unidad mini splis de 2 1/2.

Una unidad mini splis de 1 1/2 ton.

Instalacidén eléctrica de Salas y Privados.




Instalacidn eléctrica en climas 220,

Mobiliario 5 mesas de 2 mts. X 40 cms., por 3 Salas igual a 15
mesas, 5 mesas de 2.40 mts. X 0.60 cms., 30 sillas por Sala,

Salas igual a 120 sillas.

Un escritorio Secretarial, una silla.

Un escritorio Ejecutivo, 3 sillas.

Cuatro pizarrones blancos (Pintarrones).

Cuatro Pantanllas.

Un Refrigerador.

Una Cafetera.

Area total de 4 Salas y un Privado con pasillo, Recepcién vy
cocineta de 150 mts.2.

Pintura vinilica, muros.

Cocineta forrada de azulejo.

MURAL

Se cambidé el mural existente, aprovechandose la oportunidad para
retocarlo y acondicionarlo con nuevo alumbrado, asi como una
remodelacion acorde a este importante simbolo de nuestra Facultad.

CUADRO DE HONOR

Se acondiciond un lugar mas adecuado, donde se exhibiran los nombres
de los Maestros y alumnos acreedores al Reconocimiento Académico.

OTRAS INSTALACIONES

Se construydo una Bodega atras del Edificio 5:

- Techo de lamina galvanizada: se hizo con 1la finalidad de
concentrar todo lo que es material eléctrico y de plomeria, asi
como las herramientas del Personal Técnico.

También se hizo otra Bodega atras de las Aulas Masivas, para
concentrar los sobrantes de varilla, puertas, pedaceria, de
marmol, aluminio etc., producto de 1los sobrantes de las
remodelaciones donde se han hecho cambios.

Una Bodega mas en Cafeteria; 1lo anterior debido a la
ampliacién de la misma, que requeria de un lugar para guardar
cajas, envases y a parte un canal de desague.

COMEDOR PARA TRABAJADORES

Se construuydé un comedor para el Personal de Intendencia y Técnico,
equipado con refrigerador, estufa, 15 bancos, mesa de concreto
forrada de azulejo, 4 campanas. Todo esto en un area de 3.20 X 5.20
= 16.50 mts.2 ubicado atras de la Caseta de Vigilancia que se
encuentra en el Estacionamiento para Maestros.




COCINETA PARA PERSONAL SECRETARIAL

Se construydé en una area de 6.20 X 2,50 = 15.50 mts.2 y cuenta con
refrigerador, fregadero, alacena, mesa de madera, horno de
microhondas y 8 bancas.,

VESTIDOR

A los trabajadores se les acondiciondé un vestidor que contara con
un lavabo, lockers y bafio para el Personal Técnico y de Intendencia,
en el lugar que antes era el comedor.

PARA PRIMEROS AUXILIOS

Se construye un lugar que sera para primeros auxilios, mismo que
estara en la planta baja del Edificio No. 2 y contara con todo lo
indispensable para estos menesteres, en una area de 17 mts.2,

JARDINERIA

Se dio tratamiento a una parte de 1los jardines que habia sido
afectada con termita, se hicieron las podas de rigor, se incremento
la semilla de zacate en partes que no la habia, jamas se descuido el
riego pues se adquirieron mas rehiletes para el riego continuo y se
instalaron barandales metalicos para la proteccion de los jardines,
se aumentdé el numero de tomas de agua, se pintaron los troncos de
los arboles, se puso veneno para los hormigas y los roedores en
dreas donde los habia, también se hicieron algunas bases para la
colocacion de botes basureros.

IMPRENTA

En este Departamento se did mantenimiento necesario al equipo, se
elaboraron algunos libros que en esta Facultad sirven de texto, se
auxilié a los maestros en 1la Elaboracion de sus examenes y se
cumplié con el servicio de papeleria interna, revistas y folletos
solicitados, también se remodeld 1la ventana, revistiéndola con
mosaico en el exterior.

AUDITORIOS

Se le dié mantenimiento permanente a la butaqueria con revisioén
peridédica en 1lo eléctrico, <c¢lima y pintura, sin olvidar el
encortinado y se doté a todos los Auditorios y Audiovisuales de
pantalla eléctrica especial para sus proyecciones.




MANTENIMIENTO GENERAL

Hay una constante busqueda por parte de este Departamento de
detalles en las aulas e instalaciones de 1la Facultad tales como
albanileria, mosaico, yeso, tablaroca, vidrios, ventanales,
lamparas, ventiladores, etc. que se atacan de inmediato.

RELACIONES HUMANAS

Al personal se le brindé a tiempo su prestacién en cuanto a los
uniformes, no se negd nunca nada por lo que corresponde a permisos
econdmicos y se les cubrid sus quinquenios de Ley, sin olvidar que
se les acondiciond un comedor totalmente equipado a los Intendentes
y Personal Técnico, un vestidor, asi como un comedor muy completo al
Personal Secretarial y una cocineta a los maestros.

AULAS

Informamos que en la actualidad se uniformaron de color gris los
mesabancos de las aulas, es decir, de un solo tono ya que antes eran
variados los colores, hoy unicamente son gris y café, se le did y se
le dara hasta el ultimo momento de nuestra gestion mantenimiento a
los pizarrones en general.

CORREDORES

En algunos pasillos se hicieron canales en el granzén para desague,
se pintaron los pasamanos reponiendo los que se encontraban en mal
estado, se aumentd el numero de botes para la basura, se arreglaron
los ventanales; en algunos lugares se hizo instalacidén de azulejo y
reposicion de lamparas, apagadores, controles de abanicos, se
pintaron las puertas y se les puso chapa. Se impermeabilizd donde se
requeria, se combatié¢ una plaga de palomos en las aulas masivas,
dandosele también mantenimiento a las maquinas de aire
acondicionado.

GIMNASIO

Al gimnasio se le di¢ tratamiento de polieuretano a toda la cupula
que es una area de 1,600 mts.2, al que no se le habia hecho desde su
construcciéon, o sea mas de 20 anos, asi mismo se le dio
mantenimiento a las maquinas de aire acondicionado y ya se comienza
el arreglo del gimnasio en forma integral.

DEPORTIVO

Nunca se descuidé el mantenimiento del jardin, se hicieron
bebederos, se sembraron arboles a su alrededor Yy actualmente se
estad revisando el cuidado a los arbotantes y al sistema de
alumbrado, a las gradas y a los mingitorios.
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CANCHA DE BASQUETBOL

Se reacondiciond la cancha de basquetbol, se reacomodaron las bases
y se arreglaron los tableros.

BIBLIOTECA

Se tuvo cuidado de 1las paredes resanando y pintando cuando se
requeria, las sillas continuamente se estuvieron preparando y en
algunas ocasiones se aumenté el numero de las mismas, asi como de
las mesas. En cuanto a las maquinas se les agregé un marco y una

puerta metalica, a la segunda planta se le hizo encortinado a todos
los ventanales.

AULAS MASIVAS

Jamas se descuidd el mantenimiento de la butaqueria se repard la
tablaroca y los tableros, se le agregd un timbre, se pintaron tanto
las aulas como el barandal de 1los jardines y los pasamanos, se

pintaron las puertas interiores y exteriores, en la parte del lado
norte se hizo colocacion de celosia.

EDIFICIO No.5

Se pintaron las puertas de madera de las aulas, se repuso parte de
los pasamanos, se colocaron los vidrios faltantes en los tres pisos
y se construyé en el 3er. piso una bodega chica de block con puerta

metdalica para gquardar los implementos de limpieza y cuenta con
escalinata para azotea.

Por otra parte, informamos que todas las aulas que no tienen clima
cuentan con dos ventiladores de techo c/u.

EDIFICIO No.2

En la parte norte gran tramo fué repuesto de ventanal metalico por
encontrarse muy deteriorado aprovechando para hacer un repizdén de
cemento que impide que penetre la humedad a los pisos de abajo.

AREA ADMINISTRATIVA

Se instalé ducteria del clima y revisidon permanente de

herrajes,
chapas y puertas.
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AMPLIACION DEL AUDITORIO PRINCIPAL

Se llevé a cabo la ampliacién de este Auditorio aumentando la
capacidad de 300 a 1,015 butacas.

CENTRO DE INFORMATICA

De 2 pisos, 1250 mts. de construccidén, 6 aulas de 57 micros por
aula, en total son 342 micros, que cuenta con control, privado,

almacén, cuarto de maquinas, servicios sanitarios, 28 mesas y 342
sillas.

9.12.- RECURSOS HUMANOS

Se ha continuado llevando el registro oportuno de los movimientos
del Personal, tanto Administrativo como Técnico y de Intendencia,
tramitando también todo 1lo relacionado a este Departamento, como
son; cambios de categoria, permisos, licencias, tiempos extras, dias
econémicos, premios de puntualidad y asistencia etc.

En cuanto al Personal Docente, los incrementos o disminucidén de
horas, se han tramitado de acuerdo con los horarios proporcionados
por la Secretaria Académica.

9.12.1.- NOMINAS

Dentro de 1las responsabilidades que tiene este Departamento es,
revisar la némina de modo que le sea cubierto correctamente su
sueldo a todo el personal, asimismo aclarar cualquier duda que
exista respecto al ingreso y deducciones al personal.

También es importante mencionar que los cheques se tienen que
recoger a mas tardar tres dias sigquientes a la quincena, de 1lo
contrario, estos se regresaran mediante relacién a la Tesoreria
General de la U.A.N.L., con copia del Departamento de Recursos
Humanos de la propia Rectoria.

9.12.2.- BONOS DE DESPENSA Y LIBROS

Al igual que los cheques, en caso de no recogerse estos bonos se
devuelven a los mismos Departamentos ocasionando algunas veces

problemas a sus propietarios, por lo que recomendamos se recogan de
inmediato.

9.12,.3.- SINDICATO

Se apoyé al Personal de nuevo ingreso que solicitd datos para darse
de alta en el Sindicato y asi aprovechar todos los beneficios que se
otorgan a sus miembros.
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9.12.4.- CONSTANCIAS RECOMENDACIONES Y DOCUMENTOS DE IDENTIDAD.

Se atendidé toda solicitud para constancias de trabajo, cartas de
recomendacion, asi como documentos de identidad, que necesitaba el

Personal Técnico, Administrativo, Intendencia y Docente para
diferentes tramites,

9.12.5.~- BONOS DE ZAPATOS

Oportunamente se entregaron estos bonos al Personal Técnico y

de
Intendencia, de acuerdo con las prestaciones establecidas en el
Contrato Colectivo de Trabajo. .

El Lic. Marco Antonio Alfaro Lépez es titular de este Departamento,
quien en forma eficiente ha logrado optimizar todas las prestaciones
establecidas en el Contrato Colectivo de Trabajo; asi como las
prestaciones adicionales que la Universidad y la Direccidn de 1la
Escuela han concedido para bienestar de todos nuestros trabajadores.
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