6° Semestre de Enfermeria Basica

Seminarioc de Administracién

Como una actividad intra muros de pre-grado de tipo aca
démica el Departamento de Administracién y Educacién desarrolla en el —-
semestre Agosto 1986 - Enero de 1987 el seminario de administracién para

alumnos de 62 semestre de enfermeria basica con los siguientes resulta—-

dos.

1 grupo de 43 alumnos con 2 hrs. por semana y 25 alum--

nos especiales* para un total de 66 personas, obteniendo un 96 % de asis

tencia y un promedio de calificacién de 80.
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Periodo Febrero - Julio de 1987,

a) Carga de estudiantes.

No. DE
RE
CARRERA SEMESTRE ALUMNOS

a) Licenciatura 40

52

SUB/ TOTAL

Post-Bésico de
Cuidados Intensivos

TOTAL

b) Rendimiento académico alcanzado durante el semestre - -
actual febrero - julio se atendieron alumnos del pre y post-grado de 72

y
82 semestre de licenciatura ¥y alumnos del 22 semestre del curso Post-Bés

i
co de Cuidados Intensivos.

Los resultados obtenidos fueron los siguientes: 72 de licen
ciatura un promedio de calificacién del grupo de 80 % Yy con calificacio-—-
nes maxima promedio de 92 % y de 71 %

la minima de un 98 % a 100 % de lo-
gro de objetivos.

En 82 semestre encontramos una calificacién promedio de 93%
Y con un 100 % de logro de objietivos trazados.

Durante éste periodo se colaboro en post-grado en el curso
post-bdsico de Cuidados Intensivos logrando los siguientes resultados en
la materia de principios de organizacién 83 % de promedio de calificacién

en 18 alumnos y un 99 % de cumplimiento de objetivos del programa.
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de 1987 se

grupos con

resultados:

de 73 % de

62 semestre de enfermeria bésica.

Seminario de administracién para el semestre Febrero - Julig
cubrio 2 horas para cada grupo de 62 semestre que fueron cuatro
un total de 193 alumnos los cuales obtuvieron los siguientes --

93 % de asistencia y un 80% de calificacién variando por grupo

calificacidédn hasta 92 % .

# NOTA: Los alumnos especiales son los que por reglamento se integran a --
g

tomar el 0ltimo semestre de la carrera.

3
;
2

INFORME ESTADISTICO.
MATERIAS \%%%\

Febrero — Junio de 1987
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III.-Cursos realizados de educacidén continua en coordinacién con

la secretaria de Post-Grado.

Introduccidn.

Como una parte de las actividades previstas de cursos de --
educacién continua al personal de enfermeria de la secretaria de Post—Grg
do se ofrecio el "Seminario de Supervisién de Servicios de Enfermeria" a

desarrollarse por el Departamento de Administracién y Educacién.

En el transcuro del semestre febrero - julio de 1987 se de-

sarrollo el taller en las siguientes fechas:

del 12 al 12 de Junio de 1987,

2. Personal docente participante.
* Lic. Ma. Rosalinda Martinez de Pérez
* Lic. Ma. de Jesls Nava Ovando
(maestra invitada)

* Lic. Carlos Fdo. Pérez Lépez

3. El nGmero de participantes fue de 12 personas, los que =—=——-

pertenece a los siguientes instituciones:

Hospital Universitario

Clinica Nova

Hospital Metropolitano

Casa de Salud Mental

Hospital San José

TOTAL

Los puestos que ocupa dicho personal actualmente es de 7 —-
personas como encargados de servicio y 5 subjefes y/o supervisores; al --

100 % de los participantes se les entrego constancia de participacién.

IV.- ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DESARROLLADAS

Participacién en reuniones con personal docente, con jefaturas de -
departamento y con la Secretaria Académica; a fin de determinar es-
trategias de coordinacién para evaluar el nivel de servicio y docen
cia, asi como para el establecimiento de criterios de programacién,

desarrollo y evaluacién de la formacién clinica de nuestros alumnos,

En coordinacién con los departamentos de Salud Piblica, Médico Qui-

rirguica se continua participando activamente a través de los alum-

nos en los programas de docenica servicio, apcyando en las activida

des administrativas y docentes que efectuan los alumnos de 7° y 8¢
semestre de Licenciatura en Enfermeria; asi como la asignacién de 2

pasantes con funciones asignadas en el Hospital Universitario,

Asistencia a junta directiva, Consejo Técnico Consultivo, Juntas de

maestros y del departamento durante el actual perioéo.

Participacién en examenes profesionales.

Elaboracién del presupuesto del departamento de Administracién y —

Educacién.

Programacién de examenes ordinarios Y extraordinarios.

Programacién administrativa del funcionamiento del departamento.

Revisidén y autorizacién de informes del servicio social de pasantes
del departamento.

Asistencia a graduaciones de la Facultad.

Revisién de Programas de Administracidn de servicios de la maestria
en la Secretaria de Post-Grado.

A partir del semestre de Agosto - Diciembre de 1986 el Departamento
se responsabiliza de la materia de Administracidn General impartido

en 6° semestre de licenciatura en enfermeria,




