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nivel de postgrado considerando, los enfoques tedrico,
filoséfico y metodoldgico de la institucidn.

2.- Sistematizar la atencién de enfermeria en los campos -

de prdctica elegidos para la residencia de la Maestria.

3.- Desarrollar investigaciones del Area de la especiali--
dad integrando al profesorado y a los estudiantes con
sus tesis de grado.

Hasta el momento, se ha avanzado en la redefinicidén de ob-
jetivos de la Maestria e identificacidén preliminar de lineas cu

rriculares de la Maestria en Enfermeria.

Los siguientes proyectos de investigacidn estdn siendo
trabajados actualmente:

Titulo del Proyecto: Responsables:
Perfil de Familias Criticas de Lic. Juan Manuel Martinez
Areas Urbano-Marginadas. Lic. Gabino Herndndez V.

Lic. Fabian Carranza

Anticuerpos de Rubéola en Estu Lic. Lucio Rodriguez
diantes de Enfermeria. Lic. Silvia Espinoza
Educacidén para la Salud en Lic. Angelita Luna

Grupos Comunitarios.

Causas de Abandono de Tratamien Lic. Magdalena Alonso C.

to en Pacientes Adultos con TBP Lic. Ma. Teresa Escobedo

Factores Socioculturales que In Lic. Dora Elia Silva
fluyen en la Prevencidén y Con-- Dra. Donna Morris
trol del Tratamiento de la

Displasia Cervical.
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Estilos de Liderazgo en Admi- Lic. Rosa Linda Martinez
nistradoras de Enfermeria.

Causas de Ausentismo en el Lic. Alicia Estrada

Personal de Enfermeria en Hos-
pitales.

A partir del presente semestre, los estudiantes de maes- -

tria podrdn incorporarse a algunas de las investigaciones enun-
ciadas.

Para el desarrollo de estos estudios se cuenta con aseso--

ria y coautoria de profesores de la Escuela de Enfermeria de la
Universidad de Texas, en Galveston (U.T.M.B.G.).

Asi mismo, pero a nivel de pregrado y con el Departamento
de Médico-Quirdrgica se estdn trabajando la redefinicidén de ob-
jetivos de aprendizaje y reenfoque de los programas hacia pro--
blemas de Enfermeria. Esta actividad se considera como indis--

pensable antes de disefiar la especialidad a nivel de Maestria.

Para llevar a cabo lo relativo a la Enfermeria Médico-Qui-
rirgica se cuenta con asesoria y apoyo en general de la Escuela
de Enfermeria de la Universidad de Cincinnati, Ohio. La Dra. -
Ruth Moore Bunyan y la Lic. Lynn Smith, trabajaron con el grupo
3 semanas el pasado mes de enero; ademds estd previsto que 2 &
3 maestros de la Facultad pasen un mes en dicha Escuela a fin -

de continuar con los planes de disefio del programa y prepara- -
cidén de profesores para su imparticidn.

En el aspecto del servicio, con este proyecto sélo se ha -
atendido la dotacién de material necesario para la asistencia -

y la docencia en la Cruz Verde de Apodaca y en Pueblo Nuevo.

El presupuesto ejercido durante este afio de trabajo ascen-
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dié a $34'101,176.00 M.N.

- Alteraciones de la Dindmica Familiar con adolescentes dro

gadictos de un drea marginada del Municipio de Monterrey,
N.L.

IITI. ORGAN : : 2 g
IZACION Y/O PARTICIPACION EN EVENTOS. 3.- Visita de observacidén a la Escuela de Enfermeria de la Uni-

3 versidad de California en San Francisco, Ca. Esta visita -
l.- Academia Panamericana de Enfermeria. Los dias 4 al 8 de --

se llevé a cabo del 9 al 12 de enero y permitid conocer los
€nero se participo en la segunda reunidn del Comité asesor

recursos con que cuenta esta prestigiada Escuela, con miras

de la Academia en 16 Spri i e : . - :
formacién, en Palm Spring California; 1 a concretar un convenio entre ambas instituciones que bene-

os
planes son llevar a cabo una Conferencia Internacional para

Su constitucidn a principios de 1990, condicionada a la con
secusién de financiamiento.

ficie lo académico y la investigacién del postgrado.

4.- II Seminario Internacional sobre Legislacién en Enfermeria.
A sugerencia de la Fundacidén W.K. Kellogg nuestra Universi-

2 & ‘ :
dad, particularmente la Facultad de Enfermeria, colabora --

con la administracidén del presupuesto. El evento se llevd

- E1 6 de enero del presento afio, se llevd a cabo el II Semi-
nario de Investigacidn, con el cual la Facultad celebra el

dia de 1 4 P : ; ; v
€ la Enfermera. En é1 se presentaron los siguientes - a cabo en la Ciudad de México y la organizacién estuvo a —--
trabajos:

cargo del Colegio de Enfermeras de México y el Consejo In--

e ternacional de Enfermeras.
Analisis Retrospectivo del Programa de Atencidén del Emba-

razo en la Col. Ldzaro Cdrdenas, del Municipio de Caderey

t . - - . -
a Jiménez, N.L., de los afios de 1985 a 1988. la U.A.N.L., a través de nuestra Facultad organizdé una reu-

nién regional de personas interesadas en la educacidén y en

|

5.- A solicitud de funcionarios de la Fundacidén W.K. Kellogg, =

Relacidn entre el tipo de Bolsas de Ostomia utilizadas en

‘ la atencidn primaria de salud, ésto con el fin de que la --
| el Hospital Universitario Y sus complicaciones.

Fundacidn expusiera su programa de becas. La reunidén se --
llevé a cabo el 23 de mayo y asistieron 31 invitados de los

Pro m 14 2 ; ; .
grama de Educacidn a la Puérpera. Estados de Tamaulipas, Coahuila y Nuevo Ledn.

Regimen Dietético Hipocaldrico con ejercicio en Paciente
Obesa.
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2 IV. RECURSOS HUMANOS.
- Como altera la T.V. la distribucién del tiempo de las ac-

tividades de nifios Y adolescentes.
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Para llevar a cabo las actividades descritas, se contd con

los siguientes Recursos Humanos:
Perfil del Licenciado en Enfermeria.
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Semestre Febrero-Julioc de 1989,

Hora/Semana
Lic. Esther C. Gallegos Cabriales 48
{ . Lic. Rosa Ma. Lozano Barrientos 44
.% . Lic. Ma. Guadalupe Martinez Mdrquez 40
: Lic. Velia Margarita Cardenas Villarreal 20
i . Lic. Blanca A. Galindo Cruz 40
é . Pas. de Lic. en Enf. Silvia Diaz Diaz 40

. Pas., de Lic. en Enf. Nelly M. Sandoval Villa 40

Semestre Agosto-Diciembre de 1989.

: Hora/Semana
, : ANEXO C
{ . Lic. Esther C. Gallegos Cabriales 48
i 5
; Lic. Ma. Guadalupe Martinez Mdrquez 40
| : ; ; : : SECRETARIA DE TECNOLOGIA EDUCATIVA
i Lic. Velia Margarita Cardenas Villarreal 20
i Lic. Blanca Galindo Cruz 40
Lic. Rosa Ma. Lozano Barrientos 20
E Pas. de Lic. en Enf. Ana Laura Quintero C. 40

. Pas. de Lic. en Enf. Ma. Margarita Chazarreta 40
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