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INFORME DE LOS CURSOS EFECTUADOS DE SEPTIEMBRE

DE 1976 A JUNIO DE 1977.

§ i CURSO: FECHA:

COORDINADOR:

——

30 DE AGOSTO AL 3 DE SEP. 1376 DR. OSCAR ULLOA
[ INSUFICIENCIA RESPIRATORIA 4 AL 8 DL OCTUBRE 1976 DR. MANUEL DIAZ
MFICO SOBRE COLAGENOPATTAS 25 DE OCT. AL 19 DE NOV. 1976 DR. LORENZO VALLE
(NFERENCIAS " DR. CHARLES ALLEN' 18,19, 20 DE NOV. 1976 DR. HECTOR PERNA M.
BESTESIOLOGIA) , )

25 y 26 DI NOV. 1976 DR. CESAR A. GONZALEZ

0 DE PERINATOLOGIA
(WFERENCIAS Y CURSO PRACTICO 14, 15 y 16 DE DICIEMBRE '76 BIOL. GUILLERMO FLORES
BRISERO.

B CITOGENETICA.
12 DE FNERO DE 1977 DR. RICARDO RANGEL G.

[IESIA DE LOS ANTICONVULSIVOS
MOCRINOLOGIA GINECOLOGICA 3, 4 y 5 DE FEBRERO 1977 ROGELIO GARCIA F.
. HECTOR PUENTE G.

NRUGIA PLASTICA

|
IECT0S DE GINECOLOGIA pPSICO

DERMATOSIS PARANEOPLASICAS.

ME CLINICO ORIENTADO A LA
£ [0S PROBLEMAS .

0 DE 'RACTURAS Y LESIONES

51 TRATAMIENTO MEDICO DL LA
[LLAR,

BRE LA INFLAMACTON

WBRE HIPERTENSION ARTERTAL
ERMEDAD CORONARIA.

0XIco

E L& PEDIATRIA COMUNITARIA
P MEDTCT N A FORENSE

MORA'I‘T[VOS DEL 25 ANIVERSARIO

' INIVERSTITARIO.

24, 25 y 26 DE FEBRERO'77

3 DE MARZO DE 1977
19 DE MARZO 1977

24, 25 y 26 DE MARZO 1977

16 DE ABRIL 1977

22 y 23 DE ABRIL 1977
28 y 19 DE ABRIL 1977
19 DE ABRIL 1977

7 y 8 DE MAYO 1977

13 y 14 DE MAYO 1977

WLICACTONES EN MEDICINA FAMILIAR 20 y 21 DE MAYO 1977

3 y 4 DE JUNIO 1977

. JUVENTINO GONZALEZ
. HORACIO JINISH

DR.
DR.

ROQUE GARZA

BALDOMERO RAMIREZ

BALTAZAR RODRIGUEZ
RODRIGO BARRAGAN

JORGE GARZA TAMEZ
I'RANCISCO JAVIER

TELLO.

K.

CONSTANTINOG GZZ.E,




\ERSITARIO ''DR- JOSE E. GONZALEZ™
‘u JiIDAD DE PSIQUIATRIA
gsHTAL INFANTIL AFILIADO

i DEL CURSO:

DIVISION DE ESTUDIOS SUPERIORES

MONTERREY. N. L., MEXICO

-9-

FACULTAD DE MEDICINA
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FECHA:
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LISTA DE CURSOS CON RECONOCIMIENTO UNIVERSITARIO
LLEVADOS A CABO EN EL I.M.S.S., DE SEPTIEMBRE DE
1976 A JUNIO DE 1977,

COORDINADOR:

ICION SOBRE MARCAPASOS CARDIACOS.

$ EDICO QUIRURGICAS EN
ill‘

108 RESPTRATORIOS MAS FRECUEN-
DIATRIA.

W TEMPRANO DE LAS NEOPLASIAS
IV EL ADULTO.

EN TRAUMATOLOGIA.

§ PSICOFUNCIONALES.

"ON EN CIRUGIA ENDOCRINOLOGICA.

ES EN CARDIOLOGIA BASICA.

BDOVENOSA .

22, 23 y 24 DE SEPT. 1976

29 y 30 DE SEPTIEMBRE 1976

6, 7 y 8 DE OCTUBRE 1976

20, 21 y 22 DE OCTUBRE "
3, 4 y 5 DE NOVIEMBRE "
10, 11 y 12 DE NOVIEMBRE
19 al 22 DE ABRIL DE 1977
25 al 29 DE ABRIL " "

11, 12 y 13 DE MAYQ. "

DR. ALFONSO J. TREVIftO
DR, HERMENEGILDO RAMIREZ.
DRA. MARGARITA BUENO R,

DR. ARTURO VILLARREAL,
DR. RUBEN SEPULVEDA R,
DR. CARLOS T. GARZA GCIA,
DR. GILBERTO LOPEZ B,

DR. ALFONSO J, TREVIfNO,

DR. J. GILBERTO OROZCO V.
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Para finalizar, deseamos hacer hincapié& en lo siguiente:
Durante estos tres afios se efectud una reestructuracién y gran desarrollo
de las Residencias del Hospital Universitario que en esta nueva inscrip-
cidn que se estd efectuando actualmente llegard a incluir un nfimero de
471 alumnos que corresponden aproximadamente al triple de la poblacién de
Residentes de hace tres afios.,

Se iniciard en estas fechas una nueva Residencia en Medici-
na Familiar que se desarrollard en forma conjunta en el Hospital Universi-
tario y en el Centro y Casasde Salud de Guadalupe, N. L, lo cual correspon
de a una nueva etapa de los Estudios de Post-Grado que era urgente iniciar
en nuestro medio,

Por otra parte se tienen planes para efectuar una modifica-
cidn sustancial del estudio de las Maestrias en Ciencias Biomédicas equipa
réndolas a los Internados y Residencias Clfnicos si se logran obtener los
fondos necesarios para estas becas.. Consgideramos que este paso serd tras-'

cendental para el desarrollo de la Educacién M&dica a este nivel,

En cuanto al desarrollo fisico de las facilidades de ensefian
za consideramos como un avance muy importante la construceidn del nuévo - =
Auditorio del Hospital Universitario "Dr. Jos# E. Gonz8lez" que tendrd equi
Po permanente para traduccidén simultdnea y de'la nueva Biblioteca del Hospl
tal para uso de Maestros y alumnos de Pre-Grado y Post-Grado. Es juste men=
clonar que esta construccidn se llevd a cabo gracfas a fondos de la'Funda-
cidn Kellogg y del Patronato Universitario.
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larias se divide en:

Hospital Universitario en lous ltimos anos se han venido incre-
mentando en forma considerable, &sto es posible observarlo en -
las gréficas que se anexan al final de este documento donde ve-
Mos que en todos los renqglonzs de la actividad asistencial el -
nlimero de pacientes atendidos ha aumentado, &sto ha ocurrido a
pesar de que durante todo est: tlcmpo el Hospital ha mantenido
un nGmero de camas semejante de 700 camas, el porcentaje de ocu
pacibn en el perfodu comprendido le Noviembre de 1974 a Mayo de
1977 ha fluctuado entre el 70 »1 75% y el promedio de dfas es--
tancia de los pacientes ha fluciuvado entre 6 y 8 dfas; habiéndo
registrado una mortalidad neta de 2.8 y una mortalidad bruta de
4.2 en el afio de 1976. Como es bien conocido estas cifras de -
porcentaje de ocupacifn, de promedio dfas estancia, de mortali-
dad neta y mortalidad binta son las cifras aceptadas universal-
mente como criterios de una atencién mé&dica adecuada.-

dad asistencial ha aumentado en estos Gltimos anos en el Hospi~
tal Universitario, se ha debido a que todo el personal de todos
niveles y todas categorfas, desde ¢l personal de intendencia -
hasta el personal dovente, hitr trabajado con entusiasmo Y con -
un gran sentido de responsabilidad, 78 que durante todos estos
anos se ha tropezado ( n sevias limitaciones presupuestales,-

HOSPITAL UNIVERSITARID “NR JOSE E. GONZALEZ”
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ESCUELA DE LABORATORISTAS CLINICO BIOLUGOS
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
"DR. JOSE ELEUT .RIO GONZALEZ"

El inform: de las actividades Hospita-

Actividades asistenciales.-

hctividades docentes de pre y post-
gradou. -

Actividades de investigacifn cientf-
fica.-

Actividades Administrativas.-

Situacibn financiera.-

l.- Las actividades asistenciales en el

ks conveniente sefilalar que si la activi

##
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El trabajo asistencial ademds no se ha
limitado sélo al que se desarrolla dentro del edificio de
consulta externa o de las salas de internamiento, sino que
ademds se ha desarrollado una intensa labor de proyeccién

Céncer y en el Departa-
mento de Biologfa de 1la Reproduccibn, actividades que pue
den ser analizadas en las grdficas que tambi&n se anexan
al final de este documento.-

Por otra parte conviene tambié&n sefia-
lar que el Servicio de Dermatologfa organiz® una serie de
brigadas de proyeccidn a la comunidad que se desarrollaron
en diferentes centros como Apodaca, Los Ramones, Escobedo,
Garza Garcfa etc.; a estas brigadas asistieron Maestros del
mismo Departamento, Residentes, Internos, Estudiantes de -
Medicina, Trabajadoras Sociales Y Auxiliares de Enfermerfa.-

2.- En lo que se refiere a las activi-
dades docentes de pPre y de postgrado realizadas en el Hos-
pital Universitario, se desarrollaron normalmente y el ba-
lance de estas actividades se analiza en la parte respecti
va del informe a la Escuela de Laboratoristas y la Escuela
de Medicina por una parte y por otra a la Divisi8n de Estu
dios Superiores.-

Ademds, dentro del Hospital Universita
rio realizaron pré&cticas estudiantes de la Facultad de En=
fermerfa. En el filtimo semestre se inicib por parte de 1la
Facultad de Enfermerfa en coordinacién con la Direccifn -
del Hospital Universitario Y la Jefatura de Enfermerfa del
mismo Hospital, un programa de integraci®n docente-asisteg
cial,.-

Ademds, también en coordinacién con la
Facultad de Enfermerfa se realizaron cursos de capacitacifn
Para las Auxiliares de Enfermerfa del Hospital Universita-
rio, al final de los cuales un numeroso grupo de Auxilia--
res recibleron el Titulo de Técnicas y por otro lado un gru
PO de Técnicas de Enfermerfa del Hospital Universitario lle
van actualmente en la Facultad de Enfermerfa un cCurso que
las convertirg en un futuro muy préximo en Enfermeras Gene
rales; estos cursos fueron elaborados con el objeto de ca-
Pacitar mejor nuestro Personal de Enfermerfa, y lograr asf

JFOB/MMM. ##
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tucién.

cientifica han continuado realizandose dentro del Hospital
Univers: tario a pesar de las limitaciones presupuestales;
frecuentemente escuchamos el comentario de que en té&rminos
generales en la Universidad se realiza poco trabajo de in-
vestigacifn, sin embargo es posible advertir que en las re
cientes Jornadas M&dicas en los Festejos del Vig&simo Quin
to Aniversario del Hospital Universitario vimos una muestra
palpable y grata de que la investigacién dentro del Hospi=-
tal Universitario se realiza en mucho mayor profusién de la
que en ocasiones pensamos.-

eéste rengldn se han realizado una serie de cambios en la -
Organizacidbn de la estructura adminstrativa, todos ellos -
con la iIdea de optimizar los recursos Yy de mejorar el ser-
Vicio asistencial. Entre algunos de los cambios realiza-
dos se pueden enumerar los siguientes:

Humanos con el objeto ¢e hacer profesional la contratacién
del nuevo personal que ingresa al Hospital y por otro lado
de capacitar al personal que yd labora dentro de la Insti-

1976 y desde entonces todo el personal que ingresa como -
trabajador al Hospital debe inicialmente, aparte de tener
Su carta del Sindicato llenar una solicitud de trabajo, do
Cumentar su escolaridad, aportar acta de nacimiento y acta
de matrimonio, ser sometido o una o varias entrevistas per
Sunales,
médico general y si el empleado es aprobado, entonces es -
Pmetido a un perfodo de introduccidn al puesto.-
JFOB/MMM,
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una mejor atencibn a nuestros bpacientes y para mejorar el
porcentaje de personal calificado dentro de nuestro Per--
sonal de Enfermerfa, dado que es bien conocido el pequeno
porcentaje de Enfermeras Tituladas gque se encuentran labo
rando en el Hospital Universitario y la incapacidad de la
Institucibn para contratar un grupo numeroso de Profesio-
nales de Enfermerfa por falta de recursos.-

3.- Las actividades de investigaci6n

4.~ Actividades Administrativas: En -

Se creb el Departamento de Recursos --

Este Departamento empez® a funcionar en Enero de

ser sometido a un examen psicolfgico y a un examen

##
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Otra de las areas donde se han hecho
cambios importantes, es en el area de Mantenimiento en lo
que se refiere a su organizacién, integré&ndose en un sélo
departamento en cuya Jefatura se reciben por escrito to--
das las Ordenes de requisicién de servicio, todos los tra
bajadores de mantenimiento deben reportarse diariamente y
recoger las Ordenes de trabajo para luego reportar cuando
el trabajo ha sido realizado Y presentar pruebas documen-
tales por escrito de que el trabajo ha sido recibido a sa
tisfaccibn por el personal que se encuentra laborando en”
las Salas,.-

Otra de las areas donde se hicieron -
cambios administrativos importantes, fué a nivel de la -
organizacibn del Departamento de Informacién y de Admisio
‘nes, cambifndolo fisicamente de 1la entrada principal del”
Hospital a la entrada de la Consulta Externa, con el obje
to de lograr que trabajara durante las veinticuatro horas
Y que diera servicio ademis a la visita de los familiares
de los pacientes al Hospital, en un intento de ser m&s jus
tos con los familiares al permitirles el acceso al Hospi-
tal y de disminuir al mfnimo el nfimero de visitantes y la
cantidad de objetos y de alimentos que se introducen ile-
galmente a la Institucifén. En esta misma area se agregb
un pequefio instructivo que se d& a todos los pacientes y
sus familiares, donde se les permite que introduzcan al -
Hospital para cada paciente los artfculos de uso personal
que se requieren tales como jabdn, papel sanitario, cepillo
de dientes, pasta de dientes, batas o pijamas, toallas sa-
nitarias, cuchara, tenedor, cuchillo y vaso, todo &sto -
con el objeto de que el paciente tenga siempre estos ele-
mentos de uso personal a su alcance que redunda en mayor
comodidad para el paciente y en beneficio econfmico para
el Hospital que no tiene que gastar en estos elementos --
Para surtirlos a los pacientes.-

Se cre6 la Jefatura de Ensefianza de -
Enfermerfa y actualmente esta Dependencia de la Jefatura
de Enfermerfa colabora con la misma en la Coordinacibn de
las actividades de las estudiantes de Enfermeria y en la
elaboracibn de cursos de actualizaci®n para Enfermeras, -
Técnicas, Auxiliares y Supervisoras.-

JFOB/MMM. ##
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Se han elaborado reglamentos para el
funcionamiento interno del Hospital, algunos de los cuales

onan son el Reglamen-
to de Permisos Econcbmicos, el Reglamento de Puntualidad, Y
el Reglamento de Vacaciones,~

En el area ffsica del Hospital se han
realizado una serie de cambios, algunos de ellos fueron 1a -
terminacién de los trabajos iniciados por la Direcci®n ante-
rior, como son: La remodelacifn del nuevo Departamento de -
Rayos X, la remodelacién de la Seccibn de Transmisibles y la
instalacién de los tres modernos elevadores (uno de carga y
dos de pasajeros).-

También se realizaron otras obras de
remodelacidn como: Las instalaciones de la consulta de Oftal
mologfa, obra que fué& realizada gracias al aporte econ8mico
del Club de Leones de Monterrey, A. C., se pintd el edificio
de la Consulta Externa en su totalidad por dentro y por fue-
fa, se instals el aire acondicionado en 1la Seccién de Laborg
torio en el edificio de la Consulta Externa, en varias de las

Se acondiciond un area para que la Central de -
Abastos y de Esterilizacién tuvieran mayor espacio y fueran
Mas funcionales, &sto fué& realizado en el area que ocupaba -
anteriormen > Rayos X y Laboratorio; tam-
big&n i ocupaba el Laboratorio Clf
nico se remodeld para dar cabida al Departamento de Emergen-
Cias Pedia*rfa a un lado del Departamento de Emergencias Adul
se adaptaron locales para los Almacenes de Medicamentos)
la Farmacia y para el Almacen de Materiales, se remode-
de Trabajo Social, de 1la
ura de Ensefanza de Enfer
Departamento Jurfdico.-
: Se termind el cambio de la Consulta -
Externa a1l huevo edificio, se terminé la instalacifn de la -
leva subestacién eléctrica y la planta de energfa eléctrica
Permanente que permita mantener la corriente en el Hospital
Cuando haya suspensibn de la energfa eléctrica, por lo menos
®N las areas donde se hace mas necesaria como son el Departa-

JFOB /MMM, g




