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DEPARTAMENTC DE SERVICIO SCCIAL.

1 j '85 a
El programa desarrollado durante el periodo Septiembre

Agosto'87.

ionan con el
1) Se analizaron y evaluaron los programas que funcion

1 o) tra Fa-
recurso de Servicio Social, tanto al interior de nues

cultad como en Dependencias Universitarias Federales y Esta-

tales.

in de eva-
Dicha actividad se realiza semestralmente con el fin

luar los avances y retrocesos de los diversos programas Y po
consi-
der distribuir adecuadamente este recurso, tomando en

recurso-
deracién el perfil profesional de los pasantes y el

disponible.

e 1Ci ial-
participacién en la 3a. Exposicién Anual de Servicio Soc
a

: : = T
lo cual se efectué en la Capilla Alfonsina, Biblioteca

versitaria.

Los trabajos expuestos por nuestra Facultad, fueron los Si——

guientes:

a) Apoyo psicopedagdgico.

b) Desarrollo del nifio de 0 a 5 afios a través de padres de
familia y miembros de la comunidad.
Lineamiento general de admis
codificacién de informacion.
En la 4a. Exposicidn de Servicio Social 1987, se expus

los siguientes temas:

ién de pacientes, captacion Y

ieron-
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a) QOrientacién Vocacional.

b) Integracidn Social y Familiar (DIF)

c) Asistencia Social (programa de Guarderias DIF).

En dichos trabajos participan directamente prestatarios, de
Servicio Social de nuestra Facultad, bajo la supervisidn de
los responsables de los programas presentados.

3) Participacidn activa en relacidn a las actividades del Plan -
Bscuela-Empresa. Se trabajé en estrecha colaboracién en 1la es
tructuracién y organizacidn de Pricticas Profesionales para -
nuestros estudiantes, logrando asignar a un buen nimero de es

tudiantes a los diversos organismos que integran el Plan Es—

cuela-Empresa.

4) Actividades de difusidn e informacidn respecto al Servicio So

cial al interior de nuestra Facultad.

a) Distribucidn de posters alusives a la importancia del Ser-

vicio Social.

b) Distribucidn del boletin informativo "Praxis".

C) Semestralmente se elabora un boletin informativo del Ser%iu
cio Social para todes los alumnos en capacidad de realizar-
Su Servicio Social, con la finalidad de orientar al alumno-
en los tramites legales que deben de seguir al iniciar la -
prestacion del Servicio Social. En el mismo se especifican-
fechas, horarios y papeleria que deben de presentar a este-

Departamento, asi como las responsabilidades que contraen -

durante la prestacién de su Servicio Social.

TRBASL AL A& WaAELE~
Bifiaisse
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Dicho boletin es distribuido durante el periodo de inscr%g
ciones a todos y cada uno de los alumnos que no han reali-
2ado el Servicio Social, contribuyendo de esta forma a la-
mejor programacidn de plazas de Servicio.Social para los -
ciclos académicos que S& incluyen en este informe.

d) Elaboracidn de un boletin informativo para todos los alum-
nos que estdn por terminar su Servicio Social, siendo la -
finalidad de éste, orientar al prestatario de Servicio ii—
cial de los tramites legales que deben seguir para la o
tencién de su liberacién. Dicho poletin le es entregado al
alumno al presentar su dltimo reporte mensual de activida-
o informa al alumno-

e) Elaboracidn de un oficio en donde se le 1
al inicio de su Servicio Social su obligacidn de entregaj—

indicandole ademas la
reporte mensual a este Departamento, indicando
informacidn que el mismo debe contener. 3
£) Boletinar las plazas de Practicas Profesionales, esto enloﬂ
funcién de la demanda de las diversas organizaciones eng
badas en el Plan Escuela-Empresa. "
5) Entrega de la informacién requerida semestralmente ?or 2 d
partamento Servicio Sncial Central, la cual es utilizada para‘
la adecuada asignacién del recurso de los prestadores de Servi

cio Social. Dicha informacidén es la siguiente:
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- Registro de programas presentados a esta Coordinacién, por
los diferentes Departamentos de esta Facultad que requie——

ren de este recurso para el mejor desempefio de sus funcio-

nes .
b) Registro de Prestadores Potenciales de Servicio Social.
c) Aplicacidn de Cuestionarios que versan sobie la evaluaciodn

del Servicio Social a nivel de toda 13 Universidad.

IT.- REALIZACION Y PARTICTPACION EN CONFERENCIAS, SEMINARIOS Y -

REUNION DE TRABAJO DE SERVICIQ SOCIAL.

Con respecto a este punto, hemos participado en todas y ca-
da una de las reuniones, citadas por la Direccion General -
de Servicio Social, las cuales podemos englobar de la mane—

ra siguiente:

a) Reuniones generales de Servicio Social.

En estos se tratan asuntos de organizacion del Departamen-

to, en funcidén de todas las actividades a realizar, a la -

par de analizar e implementar cambios (organizativos, admi

nistrativos y técnicos) en pro de mejorar todos los aspec-
tos del Servicio Social en nuestra Universidad.

Reuniones de Coordinadores de Servicio Social involucrados

en el programa: "Desarrollo Integral de la Comunidad".

Reuniones de Coordinadores de Servicio Social pertenecien-

tes a la drea Bio-médica.
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A peticidn de la Coordinacion a mi cargo se solicitd una

3 B.4.
conferencia sobre lo que €s el Plan Escuela-Empresa des- DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y PLANEACTON ke

de su origen hasta la actualidad. Esto con la finalidad-

de difundir la importancia de las Practicas Profesiona--— Los eventos organizadns $
oor ~ste Devartament
nto fuernn:

les para el estudiante universitario, y €n particular pa

ra el estudiante de nuestra Facultad. Conferencia: " Psicologia, Salud v Traba;
' Y jo "

Dicha conferencia fué presentada por la Lic. Elisa Nava- Exponente: Dra. Asa Cristina Laurell
STl rell.

rro de Garza, Coordinadora del Plan Escuela-Empresa en -

nuestra Universidad, en la fecha 26 de Febrero de 1986. Conferencia: " Sobre el proceso de Soci
ocializacidn "

Colaboracién en la organizacién del 4o. Congreso Nacio-- Exponente: Lic. José Ma. Infante
nal de Servicio Social dentro del Comité QOrganizador, —- :

con el cargo de Coordinador de Registro de Delegados, Po Mesa Redonda: " Pandillerismo "
nencias y Asistentes. Exponente: Lic. Rail Rubio
participe impartiendo un Curso de Relaciones Humanas a - i Francioco Vol i
los encargados de los CECOPQOS y Centros civicos, con la- Coordinador: Lic. Miduel Diaz.
finalidad de mejorar las relaciones entre los mismos, ——

asi como de ellos con el personal a su cargo. Habiendo - Mesa Redonda: " Farmacodependencia "
una respuesta bastante favorable de parte de todos los - Exponente: Dr. Ivdn Mendiola
participantes. Agradeciendo en este punto todas las faci Lic. Salvador RAbao.

lidades prestadas por la Directora General.

Conferencia: " Psicologia Comunitaria

Exponente: Dra. Ma. Flena Morin.
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"Identidad y Caracter Nacional”

Dr. Héctor Capello.

, Conferencia: " LA crisis y el Estudiante Universitario "

Exponente: Dr. José Antonio Mejia.

Ademas se llevaron a cabo:

La la., 2a. y 3a. Semana de Psicologia Laboral

El lero. y 20. Congreso Interno de Psicologia Conductual.

El Primer Foro de Psicologia Clinica con el tema:

" El Quehacer del Psicologo Clinico ".

Las Semanas Académicas de Informacidén de las Areas.

Durante todo el ano se presentaron peliculas como una acti- -

vidad cultural.

Se premiaron a los mejores estudiantes por semestre.

Se festejd al estudiante universitario en su dia.

Se realizaron Cursos de Induccidn con el siguiente programa:
Apertura y Bienvenida.
Se presento el video "Universidad "

Conferencia: " El1 Quehacer Universitario "
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Se proyectd el video: "Conoce tu Escuela"

Conferencia: " La Formacion del Psicélogo y Su COmMPromiso

Social ".

Guia del estudiante: en donde se vio:

a) Ser estudiante

b) Escuchar con atencidn

c) Tomar apuntes

d) Preparacidn de informes orales

e) Elaboracién de guias de estudio
Recital de Musica

Cine: Funcién especial.

También se llevaron a cabo las siguientes actividades aca—-

démicas y culturales:

Mesa Redonda: " La Mujer Universitaria y la Cultura

Exponentes: Lic. Rosalinda Gonzalez

Lic. Minerva Margarita Villarreal
Lic. Blanca Cecilia Trevifio
Lic. Martha Cassarini Ratto

. Ma. de los Angeles Posas

Tsl 48-38-66 Monterrey, N L. México.




