ACADEMICA,

SUB-DIRECCION
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HACIA UNA POLITICA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

La educacidn constituye un fendmeno social condicionado
por el contexto en el que se desarrolla, en funcidn de ello, la -
Preparatoria No. 8 ha iniciado un proyecto cuyo objetivo a largo -
plazo, consiste en encontrar un modelo educativo que capte la rique

za del contexto.

Para todos aquellos que laborarcen en la Preparatoria -
Nec. 8 no escapa a la mas somera de las observaciones un hecho que,

en términos absolutos, puede resultar alarmante: la reprobacidn.

Durante las reuniones que se realizaron durante 1984
en la Capilla Alfonsina con la colaboracidén del Departamento de -
Planeacidn Universitaria, se pone de manifiesto que, para la planta
docente de nuestra institucidn, modificar favorablemente el actual
indice de reprobacidn es una de las prioridades fundamentales para

cualquier accidn que tienda al desarrollo institucional.

Asumiendo el cardcter participativo gque se ha impuesto
a las acciones del Plan de Desarrollo Institucional, se tomd la de-
cisidn de delinear una politica educativa en la cual el punto de -
partida esté centrado en la reprobacidn y, por ello, en el proceso

evaluativo que se desarrolla cotidianamente.

Partir de la evaluacién pudiera parecer un orden inverso
al que la mis minima de las razones lbgicas echaria por tierra, no
obstante, al ser la situacidn que los docentes, es decir, quienes -
viven el problema en su manifestacidn mas prdoxima, consideran como
relevante, ello nos puede dar una serie de indicadores acerca del -

por qué de la situacidn.




Por lo anterior, hemos realizado un documento en el Que

se da a conocer culdles son los lineamientos generales de nuestra -

politica educativa, mismo que serd discutido por cada una de las aca

demias, asi como en sesiones plenarias, con la finalidad de lograr

su redacecidn final.

En dicho documento, se asume como propios los postulados
de la Teoria Sociopolitica de la Educacidn, cuyo supuesto de base -
consiste en afirmar que la funcidn de la escuela, y con ello la eva-
luacidn no tiene un caricter meramente técnico, sino, ademis, otro
de indole relativo; la educacidn sirve para justificar buena parte -
de las diferencias socio econdmicas.

Enunciado 1lo anteriocr veamos cuales son 1los

demas supuestos de esta teoria:

a) "Las caracteristicas gque asumen actualmente en una socie
dad dada las relaciones entre la educacidn y el sistema
productivo son la expresidon temporal de un largo proceso
historico, y sistémico, de lucha, contradiccidn y con-
flicto entre los intereses de grupc vy clases sociales

antagdnicas".

Los niveles requeridos a la fuerza laboral no se
den directamente de los avances tecnoldgicos

to productivo, sino cue son artificiales

de personal es una seleccidn
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criterios téecnico-zcadémicos.

No es el sistema educativo quien determine el volumen -

global de empleo generado en la economia, ni su distribu

cidn sectorial, ni los requisitos ce calificacidn, en -

los términos en que se efectla la selecci’n de personal.
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e) La escuela sirve como un instrumento para naturalizar el

control dentro de la sociedad.

Tomando en consideracidn los supuestes enunciados se pue
de facilmente observar que si no se toma en cuenta una perspectiva
global de la funcidn que cumple la escuela dentro de la sociedad, -
podemos caer en posturas reduccionistas del fendmeno de la evaluacién

y de la reprobacidn.

Una posicidn reduccionista es aquélla en la cual el maes
tro califica al alumno en funcidn exclusiva de los resultados que -
dste obtiene en los exlmenes, sin considerar por otra parte, la rela
cidn que tales resultados tienen con el contexto social y vivencial
del alumno y, mucho menos, la relacidn que tendrid posteriormente con

la insercidn del alumno.

Los lineamientos detallados de este politica educativa
se encuentran en el documento que sirve como base para el Plan de
Desarrollo Institucional. Dicho documento, siendo consecuentes con
el cardcter participativo de trabajo que nos hemos propuesto, es-
peramos sea dado a conocer y discutido en Junta de Maestros en fe-

cha proxima.

A continuacidn se presenta el Plan de Desarrollo Insti-

tucional y las acciones que, enmarcadas en este, se han emprendido

durante el afio que se informa.




