ASPECT0S METODOLOGICOS
Tomando en cuenta los siguientes considerandos:

"En lo académico queremos remarcar que la falta de una es-

trategia educativa global, explicitada y presente en pro-
yectos definidos de trabajo, ha impedido arribar a logros

més significativos en este rengldn".

"Concebimos el trabajo académico como algo que puede y de-

be estar en constante renovacidn y superacidon, y, a esta =
tarea, como algo que no solamente es competencia y obliga-
cidn de la Administracidn sino también del conjunto de 1la
comunidad académica y en especial de la Planta Docente".

(fieadd)

Resulta imposible que el personal de la preparatoria (do-
cente y administrativo) se mantenga al margen de la proble

matica que afecta al alumnado ya que ésta necesariamente -

se refleja de alguna u otra manera en los demas factores -

que constituyen el proceso educativo.

Lo que sefialamos en I referente a la doble caracteristica
de las acciones a desarrollar para enfrentar la probleméti

ca due sg detecte.

PROPONEMOS:

Una metodologia de indole participativa para hacer frente
a la problemdtica cuyo reflejo mis inmediato es la reprobacidn. Par
ticipacidn que seria mas que conveniente, indispensable, desde el -
momento mismo de la realizacidn de los proyectos tendientes a deter
minar las causas que provocan la reprobacidn cuanto mas en el proce
so de llevar a efecto las acciones tendientes a atacar la problema-

tica concreta.
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MEDIANTE UN PROCEDIMIENTO QUE CONTEMPLE:

Partir de un diagndstico que destaque los problemas funda-
mentales, es decir, que desde su elaboracidn supere el mero
inventario de problemas para convertirse, en cambio, en un

diagndstico estructurado de la situacidn.

Dado un diagndstico estructurado que ponda de relieve los
puntos claves o '"paquetes de problemas", disefiar lo que -
seria las lineas que planteen los elementos y mecanismos -

centrales para atacar esos problemas.

La elaboracidn de proyectos de trabajo que tomando en cuen
ta la disponibilidad de recursos y un aparato administrati
vo adecuado, atagquen los problemas sobre la base de las -

lineas de trabajo planteadas.

Lo anterior se presenta operativizado en los programas y -

proyectos que a continuacidn se mencionan, los cuales tienen en comin

el contener un estudio histOrico del problema especifico, un analisis

tedrico-conceptual acerca del mismo y un trabajo de campo.

PROGRAMAS Y PROYECTOS

Se trabajara con diferentes programas, los cuales tendran a
su vez que manejarse simultaneamente, tanto con actividades y proyec-
tos de corto plazo como de mediano plazo, para que se puedan plantear
modificaciones y correcciones en el proceso educativo de la Prepara-

toria No. 8 en lapzos de tiempo razonables.

Los diferentes programas que se incluyen dentro del PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL vy que coincide con los programas de trabajo

de la Direccidn de Planeacidn Universitaria son:
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ANALISIS GENERAL DEL CONTEXTO SOCIAL.
ASPECTOS DOCENTES - ESTUDIANTILES.
PROCESO ENSENANZA - APRENDIZAJE.
PRODUCTOS DE LA INSTITUCION.

DENTRO DEL CONTEXTO SOCIAL.- Es de importancia vital el que

se tenga acceso a informacidn estadistica dentro del histo-

rial de la Preparatoria que permita en el futuro establecer

tendencias o posibles cambios en el comportamiento de los -

apartados que nos interesa y que son:

1.- Demanda Social por estudios de Preparatoria dentro de -

la zona de influencia de la Preparatoria No. 8 tanto en
su aspecto cuantitativo como cualitativo y establecer -

la demanda potencial como real de Preparatoria No. 8.

Determinar la oferta educativa; se trabajari en este -

campo tratando de establecer expectativas en:

Fisica
///

Humana

Capacidad instalada y su posible expansidén
Rec. Tec:
formativa
Tipo en oferta que se tiene

técnica.

Tipo de oferta que se puede tener.
Segmentacidn de la oferta.
Calidad comparativa con otra Preparatoria

Necesidades en funcidn a las expectativas de crecimiento.

Extensidn, difusidn cultural.

Se hace prioritario dadas las caracteristicas de alumna
do, que se hagan los estudios para determinar los habi-
tos, necesidades y expecativas de los alumnos en activi
dades recreativas, culturales, deportivas, politicas y

de tiempo libre.
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EN EL CAMPO.DOCENTE ESTUDIANTIL.- Los proyectos gque se ne-

cesitan elaborar son los que de entrada nos den una situa-
cidén que describa cuales son los elementos y caracteristi-
cas que tenemos para trabajar en nuestra Preparatoria para

comenzar seria:

Perfil general a nivel docente.
Perfil docente.

Perfil general a nivel alumno.
Perfil dicente.

Inventario, necesidades de recursos materiales.

DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Dado que en este campo algunos elementos como los Planes de
Estudio y los Programas son "ya" dados por la Comisidn Aca-
démica del Consejo, nos proponemos analizarlos para detectar
el grado de su adecuacidn a las necesidades del tipo de es-

tudiante de nuestra Preparatoria.

Dentro de las actividades de Ensefianza-Aprendizaje tratare-

mos de cubrir:

Actuaclidn del Maestro.
Recursos.
Unidades.
Pricticas.

Tecnologia educativa.

Dentro de los criterios de evaluacidn gque se dan en la Pre-
paratoria No. 8 analizaremos su vinculacidn.con los conteni
dos en los examenes y asl mismo con los procesos del estu-

diante en el momento de su llegacda - estancia - salida de

esta institucidn.

Dado que la administracidn no debe quedar fuera del andlisis
del proceso Ensefianza-Aprendizaje, se comensara en breve un

estudio para delimitar, definir y establecer:
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Manuales de funciones.

Descripcidn de puestos.

Delimitacidn de responsabilidades.

Definiciones de tareas y actividades.

Grado de adecuacidn de la Administracidn a el proceso

Ensefianza-Aprendizaje.

De los productos de la Institucidn nos interesa:
Calidad de los Egresados

A) Repertorios cognoscitivos verbales y no verbales.
Economia
B) Adecuacidn al contexto social y vinculacion con

Sociedad

C) Seguimiento, sobrevivencia y ubicacidn del egresado.

Reprobacidn y desercidén de alumnos.

Comisidn redactora.- Planteamientos para la elaboracidn de un

Plan de trabajo, reproducido 1983,
ibid p. - 4
Loc. eit. = "p. H

En este apartado se utilizarad exclusivamente citas del documen
titulado "Elementos a discutir para la elaboracidn del Plan

de trabajo para el periodc 1983-1986 (aspecto académico) por -

"lo que, hasta indicacidn en contrario, sblo se sefialard la pa-

gina citada.
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