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II. POLITICA DE AUDITORIA.

Politica de Auditoria -
Proceso de Auditoria -
1. Auditoria Extermna.

Auditoria Interna.
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POLITICA DE AUDITORIA.

Es Politica de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledén (UANL):
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Que la H. Comisidén de Hacienda, por medio de su Depar-
tamento de Auditoria Interna, establezca los criterios,
procedimientos. metodologia y organizacién de la fun--
cidn de Auditoria Interna en las Dependencias Universi

tarias a través de un Manua! de Auditoria Interna.

Que los Directores de las Dependencias sean responsa--
bles de mantener la funcion de la dependencia a su car
go bajo los criterios, procedimientos, metodologia y -
organizacion establecidos por el Departamento de Audi-

toria |Interna.

Que el H. Consejo Universitario designe los Auditores

Externos.

Que el Departamento de Auditoria Interna auxilie la ac

cidn de los Auditores Externos.

Que la H. Comisidon de Hacienda supervise el seguimien-
to de las Recomendaciones de Auditoria Interna y Exter

na.

PROCESO DE AUDITORIA.

L3 funicion de Auditoria em 1a U AN se cubre con:
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Auditoria Externa.
a) El objetivo de la Auditoria Externa es proporcionar
una opinidon formal e independiente sobre la razona-

bilidad de 1a situacién financiera de la U.A.N.L.
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b)

La Auditoria Externa enfoca su actividad a revisar
los registros contables y los principales mecanis--

mos de control establecidos.

La participaci6n del Departamento de Auditorfa In--

terna de la U.A.N.L. en la Auditoria Externa, con--

siiste en:
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Proporcionar la informacién de las revisiones de -

Auditoria Interna.
Colaborar con los Auditores Externos en el desempe
no de sus actividades.

Realizar el seguimiento de sus recomendaciones.

2.- Auditoria Interna.

a) El objetive fundamental de Auditoria Interna es el de
colaborar con los funcionarios responsables de la di-
reccipn y administracidn de las Dependencias Universi
tarias, proporcionando andlisis, evaluaciones y reco-
mendaciones en relacidén a las actividades revisadas,
a través del conocimiento de todas las operaciones au
ditadas.

La Auditoria Interna enfoca su actividad a revisar el
cumplimiento del Control Interno establecido, verifi-

cando y evaluando:

La eficiencia, amplitud vy aplicacidén de los contro

les contables, financieros y de operaciédn.
La salvaguarda de los activos.

La exactitud, confiabilidad y oportunidad de 1la in

formacién contable y financiera.

La adhesidén a los planes, politicas y procedimien-

tos prescritos.

El cumplimiento de las responsabilidades asignadas

al personal.

La participacidén de la H. Comisidén de Hacienda de 1la

U.A.N.L. en la Auditorfia Interna, consiste en:

Autorizar el Plan Anual de Auditoria en las Depen-

dencias Universitarias y vigilar su cumplimiento.

Revisar el Presupuesto Anual del Departamento de -




Auditoria Interna.

Supervisar que el Departamento de Auditoria Interna

de lTa UW-A N L., campla con la politica los erite———

rios, normas y procedimientos establecidos en el Ma

nual de Auditoria Interna, autorizado.

Realizar el seguimiento de las Recomendaciones de

Auditoria.

Coordinar el Programa de desarrollio profesional

personal de Auditoria.
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