PAPELES DE TRABAJQ

Lrabajo .t Ep o

cédulas Sumarias tipicas se uti
lizan cuatro columnas;

una para los saldos origi

nales del Mayor, dos para

los ajustes Y una para
los ajustados,

Las cifras correspondientes 5

ia
Gltima columna son

los que aparecen en los esta-
dos financieros.
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PAPELES DE TRABAJO

Extractos de Actas y otros papeles de tra

bajo de cardcter narrativo o memorandos.

La auditoria no se limita al examen de --
los estados financieros Y los papeles de
trabajo no se reducen a cédulas y andli--
€is. Durante el curso de una auditoria -
el auditor puede obtener mucho material -
explicativo en apoyo de su informe. Otros
papeles de trabajo de este tipo incluyen:
extractos de actas constitutivas, de con-
tratos, de hipotecas y los memorandos per
tenecientes al exaﬁen deireoistrost Faone s
firmacidén de cuentas por cobrar y deposi-

tos bancarios.

El auditor deberd anotar los extractos de
actas en un papel de trabajo que contenga
rayado horizontal exclusivamente, indicag
do claramente la fecha y naturaleza de ca
da asamblea. A lo largo de su trabajo el
auditor deberia estar siempre alerta en --
cuanto a cualquier evidencia de incumpli-
miento de las autorizaciones registradas-
en ei libro de actas; en cuanto a cuales
quiera actos de funcionarios o empleados-
que hubiesen excedido el alcance las fa--
cultades que les fueron delegadas Yy res--
pecto a las situaciones que hubieron ha--
ber sido sometidas a la aprobacién del --
consejo de administracidn.

-

Forma de las cédulas y andlisis.

Siempre existen caminos alternativos en -
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la preparacidn de un tipo determinado de papel -
de trabajo. Es normalmente, conveniente estu---
diar la forma de cédula o analisis utilizada en
la auditoria anterior. En algunos casos la for-
ma utilizada con anterioridad puede ser copiada

sin introducir cambio alguno; en ocasiones, la -
oportunidad para su perfeccionamiento resultara

evidente, y en otras, la antigua forma podrd con
siderarse totalmente inapropiada. Usualmente se

utiliza un papel de trabajo para cada partida o

cuenta sujeta a andlisis o verificacion. Sin em-

bargo, hay veces en que se combinan adecuadamen-
te papeles de trabajo que cubren cuentas diferen

tes adn cuando relacionadas entre si. Por ejem-

plo, en algunas circunstancias es conveniente --
mostrar en una sola cédula los documentos por pa
gar, los intereses acumulados por pagar Yy los in
tereses pagados por anticipado. Las depreciacio
nes acumuladas y las cuentas de gastos por'deprg
ciacidén son comGnmente analizadas en un solo pa-

pel de trabajo.

El auditor siempre deberad tener en mente la posi
ble necesidad de ampliacién de un papel de traba
jo. Nueva informacidén y partidas no descubier--
tas con anterioridad pueden surgir en cualquier
momento en el curso de una auditorfa. En vista
de que generalmente no es conveniente la expan--

sién horizontal de un papel de trabajo, es conve

niente planearlos con la mira de una posible ex-
pansion vertical. Es, obviamente, mas practico

pasar los totales a una segunda pagina que am---
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pliar el largo de un papel de trabajior fEnfesta =

forma podran mantenerse los papeles de trabajo -
dentro de un tamafno estandar, lo que es un requi
sito esencial para su adecuada y esmerada encua-

dernacion.

Las auditorias repetitivas pueden ser planeadas

en forma mais eficiente por medio del estudio del
archivo permanente, y los nuevos miembros del —=
personal del auditor pueden, en consecuencia, ob
tener una conveniente disposicidén hacia las poil

ticas y problemas de la Dependencia. En general

los Directivos de las Dependencias estan dispues
tos a invertir el tiempo necesario con los repre

centantes del Depto. de Auditoria, con objeto de

familiarizarlos con la historia, politicas y per
sonal clave de la Dependencia. Sin embargo, dii =
chos Directivos no estatan dispuestos a repetir

este proceso completo de explicacidon cada ano. -

Para cumplir con esta funcidn, el archivo perma-

nente deberd ser puesto al corriente en el curso
de cada auditoria. Extractos de nuevas actas O
contratos, y cambios de caracter similar deberan
adicionarse al expediente cada afo. En cada nue
vo examen el sistema de control interno debera -
de ser examinado, registrandose cualquier cambio
o mejora. El archivo permanente debera tener un
indice adecuado para permitir una rapida referen
cia, y ser convenientemente conservado de tal ma
nera que pueda ser utilizado en cada nuevo exa--

men.




