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CONTROL INTERNO.

iLa revisidn del control interno sé
efectué antes de llevar a cabo cuall
quier trabajo de auditoria de cada |
una de las diferentes dreas sujetag
a revision? & i

(Al evaluar el control- interno se |
tuvieron presentes todos los puntog
cubiertos en el cuestionario? i

iTodas las respuestas negativas en
el cuestionario de control internoi
estan referenciadas con determina- |
dos pasos del programa de auditor?q
que reconozcan la deficiencia, o =1
bien con memoranda sobre procedi- 5
mientos contables que expliquen lag
circunstancias atenuantes o la fal4q
ta de importancia del punto? !

i
|
{

{Se han preparado o actualizado Fli
jogramas o memorandas del sistema

contable y se han incluido,en el aj
chivo permanente? Respecto de aque-
I1las areas no cubiertas con flujo-A
gramas, indicar cudndo se prepara--
ran o las razones por las cuales n@
Se prepararon. '

PROGRAMAS DE AUDITORIA.

¢El programa de auditorifa estda --

adaptado convenientemente, conside

rando los sistemas contables y de
control interno existentes?

a) iSe ha elaborado un programa de
trabajo especifico considerando
las &reas criticas de contabili
dad y auditorfa? i
{Se propuso este programa para
su inclusion en el Manual de Au
ditorfa. 2
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LE]l programa ha sido debidamente -
iniciado y completado en todos sus
aspectos?

iSe han preparado memoranda relati-
vos a suntos que deban ser tomados
en cuenta en futuraslrevisiones?

PAPELES DE TRABAJO.

{Todos los papeles de trabajo estdn
debidamente encabezados, firmados,
fechados y con indice?

{Todos los puntos pendientes y las
preguntas del Supervisor fueron --
aclaradas?

i{Todos los papeles de trabajo fueror
revisados y firmados por el Super--
visor?

iSe efectud una revisidn analfitica
de los estados financieros y se de--
j6 evidencia de tal revisidn en los
papeles de trabajo.

iSe explican adecuadamente en pape--
les de trabajo las fluctuaciones im
portantes de la revisidn analitica?

i{Los memoranda preparados relativos
a problemas técnicos se encuentran-
redactados claramente y se infiere
facilmente su conclusion?

.{Se aclararon todas las solicitudes
de confirmacién inconformes?

ARCHIVO PERMANENTE

lContiene el legajo todos los docu-
mentos e informacién importantes?
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{Han sido estos documentos e infor
maci6n examinados y-actualizados?

INFORMES

({El contenido del informe ha sido
comentado con los responsables del
Srea revisada? ; |

{Estdn contenidas con el informe -
todas las deficiencias de importan
cia y respaldadas en los papeles -
de trabajo?

(Se efectud el seguimiento de las
recomendaciones de los siguientes
informes:

a) AuditorTa dmterna?

b) Auditorfa Externa?

{Estdn contenidas en nuestro in=-
forme las recomendaciones anterio-
res no corregidas?

ADMINISTRACION ;
{Se preparad anticipadamente un --
presupuesto de tiempo y se efectud
una adecuada acumulacidn del mismo

{Se han explicado las principales
diferencias entre el presupuesto vy
el tiempo real.

PLANEAC |ON I
lSe revisaron los archivos de pape
les ip trabajo de afios anterio---
res.

lSe revisaron los informes de audi |.
torfa interna y externa?
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iSe revisid la correspondencia de
toda clase (fiscal, memoranda, etc.

i
{Fueron identificadas las &reas -- . |
criticas a revisar? }

iSe efectuaron arregjos para obte-
| ner la ayuda del Gerente del &rea - |
a revisar? f

| {Se establecieron presupuestos de - |
tiempo, fechas de iniciacidn y ter-
minacidn del trabajo y personal re-

| querido para la auditorfia.

|
|
|
|
|

| {Se documentd adecuadamente la fase
| de planeacién, de acuerdo a los 1i-
neamientos de| Manual de Auditorfa?

1
i
[
i
{
|
|
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AUDITORIA NOMINAL

Eni laUnfAuN,L. el 852 aproximadamente del presupues-
to total, es utilizado para el pago de a némina (Dg
centes, administrativos, técnicos, intendentes y de-
mids) del personal que labora en la Institucién, dada
la importancia de tal aplicacién, los procedimientos
utilizados para auditar la ndmina, son complejos

En el presente manual trataremos de resumir en forma

sencilla solamente programas de auditorfa para la re
visién nominal, ya que cuestionarios para la evalua-
cidén de Control lInterno no podrdn ser aplicables a -
las Dependencias en virtud de que en 1a U. A. N. L.,
esti centralizada la elaboracién (tramitacién, codi-
ficacién) de la némina por medio de los Departamen-

tos de Personal, Néminas y Centro Electrénico de ---

GCilicilo.,




