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SRES.MIEMBROS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO 
P R E S E N T E . 

De c o n f o r m i d a d con "lo que e s t a b l e c e l a Ley -
O r g a n i c a de l a U n i v e r s i d a d Au tònoma de Nuevo León en su 
A r t i c u l o 1 4 , F r a c c i ó n I I , l o s s u s c r i t o s i n t e g r a n t e s d e -
l a H. C o m i s i ó n de H a c i e n d a p r e s e n t a m o s - a l a c o n s i d e r a -
c i ó n de U s t e d e s , e l P r e s u p u e s t o G e n e r a l de I n g r e s o s y -
E g r e s o s p a r a e l año 1 9 8 1 , una vez tomadas en c u e n t a l a s 
o p i n i o n e s d e l C. R e c t o r y de l a C o m i s i ó n de P r e s u p u e s -
t o s d e l H. C o n s e j o U n i v e r s i t a r i o . 

Por e s t e c o n d u c t o , nos p e r m i t i m o s i n f o r m a r l e s 
que en l a e l a b o r a c i ó n d e l P r e s u p u e s t o se t o m a r o n en cuen 
t a l a s s o l i c i t u d e s que p r e s e n t a r o n l o s D i r e c t o r e s de l a s 
d i f e r e n t e s F a c u l t a d e s y E s c u e l a s de n u e s t r a U n i v e r s i d a d , 
a s i como l a s de l o s D i r e c t o r e s y J e f e s de l o s d i s t i n t o s 
D e p a r t a m e n t o s Admi n i s t r a t i v o s . 

La f o r m u l a c i ó n y t e r m i n a c i ó n d e l P r e s u p u e s t o , 
f u é p r o d u c t o de l a p a r t i c i p a c i ó n y c o l a b o r a c i ó n de t o -
dos l o s que fo rmamos l a Comun idad U n i v e r s i t a r i a y que -
nos p e r m i t i ó e m p l e a r e s f u e r z o s y t i e m p o n e c e s a r i o p a r a -
que e s t a C o m i s i ó n , a s í como l a D i r e c c i ó n de C o n t r a l o r í a 
y e l D e p a r t a m e n t o de P r e s u p u e s t o s p u d i é r a m o s d e s p u é s de 
v a r i o s p r o y e c t o s , c o n c l u i r con e l que más a d e l a n t e d e t a 
l l a m o s y en e l que p a r a su c o n o c i m i e n t o l e s m e n c i o n a m o s , 
l o s t r á m i t e s que se s i g u i e r o n y que c o n s i s t i e r o n e n : 

A) Se e n v i a r o n f o r m a s e s p e c i a l e s e l a b o r a d a s -
p o r l a D i r e c c i ó n de C o n t r a l o r í a y e l D e -
p a r t a m e n t o de P r e s u p u e s t o s a l o s D i r e c t o -
r e s de F a c u l t a d e s , a s í como a l o s D i r e c t o 
ress y . J e f e s de D e p a r t a m e n t o s A d m i n i s t r a t i 
vos , ' a f i n de que f u e r a n d e b i d a m e n t e r e q u i 
s i t a d a s con t o d a s l a s n e c e s i d a d e s de l a s -
D e p e n d e n c i a s a su c a r g o . 

B) Se c i t ó y e n t r e v i s t ó a cada uno de l o s i n 
t e r e s a d o s p a r a que e x p u s i e r a n , d i s c u t i e -
r a n , a r g u m e n t a r a n y j u s t i f i c a r a n sus p e t i 
c l o n e s . 

C) Se r a z o n a r o n y d e p u r a r o n h a s t a donde f u é -
p o s i b l e l o s r e q u e r i m i e n t o s de sus n e c e s i -
d a d e s , e l i m i n a n d o t o d o g a s t o s u p è r f l u o , -
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d á n d o l e p r i o r i d a d a l o n e c e s a r i o e i m p r e s c i n d i -
b l e , t omando como base y a n t e p o n i e n d o s o b r e t o -
do e l g a s t o e d u c a t i v o c o n t a c t o a l u m n o - m a e s t r o , -
a s í como a q u e l l a s a m p l i a c i o n e s f í s i c a s necesa -
r i a s p a r a a t e n d e r d i c h a demanda. 

D ) . - P o s t e r i o r m e n t e se f o r m u l ó y p r e s e n t ó e l A n t e p r o 
y e c t o d e l P r e s u p u e s t o a l a C o m i s i ó n de P r e s u 
p u e s t o s d e l H. C o n s e j o U n i v e r s i t a r i o y d e l S r . 
R e c t o r , se f o r m u l ó e l P r e s u p u e s t o que se acompa 
ña a f i n de s o m e t e r l o a l a c o n s i d e r a c i ó n de l o s 
Mi embros d e l H. C o n s e j o Un i v e r s i t a r i o , p a r a s u -
e s t u d i o , m o d i f i c a c i ó n o a p r o b a c i ó n en su c a s o , -
de c o n f o r m i d a d con l o que e s t a b l e c e e l A r t í c u l o 
1 9 , F r a c c i ó n V de l a Ley O r g á n i c a . 

En f o r m a s i n t é t i c a e s t i m a m o s que l o s i n g r e s o s se o r i 
g i n a r á n p o r l o s c o n c e p t o s d e : 

1 . - SUBSI DIO FEDERAL ORDINARIO $ 1 , 4 3 5 ; 601 , 0 0 0 . 00 
2 . - SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 720 ; 000 , 0 0 0 . 00 
3. - SUBSIDIO EN TRAMITE 295 ; 925 , 3 4 5 . 00 
4 . - CUOTAS Y SERV.ESCOLARES 114 ; 933 , 2 9 1 . 00 
5 . - APORTACIONES DIVERSAS 7 ; 2 0 0 , 0 0 0 . 00 
6 . - OTROS INGRESOS 7 ; 866 , 7 0 9 . 00 

TOTAL INGRESOS . $ 2 , 5 8 1 ; 526 , 3 4 5 . 00 

t e s : 
Y que l o s mismos se a p l i c a r á n a l o s E g r e s o s s i g u i e n -

1 . - SUELDOS Y AGUINALDOS $ 1 , 8 9 1 ; 2 7 6 , 9 4 1 . 0 0 
2 . - GASTOS NORMALES 2 5 2 ; 7 9 1 , 4 2 1 . 0 0 
3 . - PRESTACIONES 3 2 2 ; 8 7 7 , 4 8 5 . 0 0 
4 . - INVERSIONES EN BIENES 1 1 4 ; 5 8 0 , 4 9 8 . 0 0 

TOTAL DE EGRESOS. . . , . . $ 2 , 5 8 1 ; 5 2 6 , 3 4 5 . 0 0 

Comparando e l P r e s u p u e s t o que p r e s e n t a m o s a su c o n s i 
d e r a c i ó n p a r a e l año 1 9 8 1 , con e l a p r o b a d o p o r e l Conse-
j o U n i v e r s i t a r i o en e l año 1 9 8 0 , e x i s t e un i n c r e m e n t o de 
3 4 . 7 5 % , i n c l u y e n d o e l i m p a c t o que t e n d r á l a s m o d i f i c a c i o 
nes a l C o n v e n i o L a b o r a l con e l S i n d i c a t o , 

A s i m i s m o , se e s t i m ó p a r a c o n t i n u a r con l o s P r o y e c t o s 
de I n v e s t i g a c i ó n l a c a n t i d a d de $ 2 6 ; 9 0 2 , 3 1 2 . 0 0 . Por l o 
que r e s p e c t a a l o s demás P r o g r a m a s de I n v e s t i g a c i ó n , é s -
t o s s e r á n p r e s e n t a d o s d i r e c t a m e n t e p o r l a D i r e c c i ó n Gene 
r a l de I n v e s t i g a c i ó n C i e n t í f i c a de n u e s t r a U n i v e r s i d a d a 
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l a S e c r e t a r i a de E d u c a c i ó n P ú b l i c a , p a r a su a p r o b a c i ó n -
y f i n a n c i a m i e n t o . 

Se t i e n e f o r m u l a d o un f o n d o p a r a p r e v e e r e l 
i n c r e m e n t o de e s t u d i a n t e s de n u e v o i n g r e s o en S e p t i e m -
b r e p o r l a c a n t i d a d d e : $ 1 8 ; 5 9 9 , 7 6 3 . 0 0 . 

Nos es g r a t o a c l a r a r que l a r a c i o n a l i d a d y l a -
a u s t e r i d a d f u e r o n e l e m e n t o s que s i e m p r e e s t u v i e r o n p r e -
s e n t e s en l a e l a b o r a c i ó n d e l P r e s u p u e s t o que s o m e t e m o s -
a su d i s t i n g u i d a c o n s i d e r a c i ó n , y que t o m a n d o en c u e n t a 
l o s n o b l e s f i n e s que n u e s t r a U n i v e r s i d a d p e r s i g u e y e l -
g e n e r o s o e s p í r i t u u n i v e r s i t a r i o de U s t e d e s , e s p e r a m o s -
su c o m p r e n s i ó n a l r e s u l t a d o de n u e s t r o e s f u e r z o y e l 
a g r a d e c i m i e n t o y p ú b l i c o r e c o n o c i m i e n t o p o r su d e s i n t e -
r e s a d a y v a l i o s a c o l a b o r a c i ó n a q u i e n e s d i r e c t a e i n d i -
r e c t a m e n t e nos a u x i l i a r o n en l a f o r m u l a c i ó n de e s t e P r o 
y e c t o . 

A s i m i s m o , nos p e r m i t i m o s i n f o r m a r que d e n t r o -
d e l P r e s u p u e s t o m e n c i o n a d o en p á r r a f o s a n t e r i o r e s , no -
se e n c u e n t r a i n c l u i d o n i n g ú n c o n c e p t o que f o r m e p a r t e -
d e l P r e s u p u e s t o d e l H o s p i t a l U n i v e r s i t a r i o y que d e l 
m i s m o , en f o r m a s e p a r a d a se p r e s e n t a a n t e e l H. C o n s e j o 
U n i v e r s i t a r i o p a r a su e s t u d i o , m o d i f i c a c i ó n o a p r o b a c i ó n 
en su c a s o . D i c h o P r e s u p u e s t o se f o r m ó p o r l a c a n t i d a d 
de $ 645 ; 521 , 0 0 0 . 0 0 

A T E N T A M E N T E , 
"ALERE FLAMMAM V E R I T A T I S " 

M o n t e r r e y , N . L . , a 12 de M a r z o de 1 9 8 1 

POR LA H . C O M I S I O N / D E H A C I E N D A 

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE^JULOO LE 

fe. ING.NEMESIO J . PEREZ EL IZ0ND0 ~ ~ T T C 7 R I C A R D O T 

C . P T T U A N ^ M U D I O ¿ A M A C H O . 

R E V I Ñ 0 G A R C I A 
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SRES MIEMBROS DEL H.CONSEJO UNIVERSITARIO 
P R E S E N T E . 

Nos es muy s a t i s f a c t o r i o p r e s e n t a r o p o r t u n a m e n -
t e a su d i g n a c o n s i d e r a c i ó n e l P r o y e c t o d e l ^ s u p u e s t o -
de I n g r e s o s y E g r e s o s de n u e s t r a Máx ima Casa de E s t u d i o s -

p a r a e l año de 1 9 8 1 . 

En é l se c o n s i d e r a n l o s r e c u r s o s que se d e r i v a n 
de l o s c o m p r o m i s o s c o n t r a í d o s c o n e l P e r s o n a l A d m i n i s t r a -
t i v o y A c a d é m i c o , l a s d i s t i n t a s p r e s t a c i o n e s y sus d e r i v a 
c l o n e s f i n a n c i e r a s , l a s p r e v i s i o n e s p a r a p r o g r a m a s t e m p o -
r a l e s y l o s de a p o y o , a s í como l o s de c a r á c t e r i n s t i t u c i o 

n a l . 

P a r a 1 9 8 1 , e l P r e s u p u e s t o de I n g r e s o s y E g r e s o s 

f r r 8 ? % a 2 6 l a 3 4 r S r ' ( D 0 S d M Í L " Q Í j l Ñ l E N Í 0 S ¿CHENTA Y G A M I L L O $ 2 , 5 8 1 , 5 2 6 , 3 4 5 . O O ^ ü ü ^ ^ ^ ^ V E I N T I S E I S M IL TRES 

CIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 0 0 / 1 0 0 M . N . ) , que r e p r e s e n 
t a un i n c r e m e n t o de u n . 34 .75% e n g r e í a c i ó n a a p r o b a d o p o r 
e l C o n s e i o U n i v e r s i t a r i o en e l ano de 1980 e i n c l u y e aae 
m i s de l a s m e t a s p r e v i s t a s , l o s i n d i c a d o r e s de a c t i v i d a -
Ses l o s c o s t o s y l o s r e c u r s o s que p e r m i t i r á n c u m p l i r con 
í o p r o g r a m a d o y e v a l u a r a l o l a r g o d e l p r o c e s o e l c u m p l í -
m i e n t o de l o s m i s m o s . 

P a r a c u m p l i r con l a s f u n c i o n e s b á s i c a s de l a -
U n i v e r s i d a d , e l P r e s u p u e s t o que se s o m e t e a l a c 0 " s ] ó e ™ : 
c i ó n de e s t e H. C o n s e j o U n i v e r s i t a r i o y d e l que se s o l i c i 
t a í a a p r o b a c i ó n , se s i n t e t i z a de l a s i g u i e n t e m a n e r a : 

PROGRAMAS DE DOCENCIA: 

Los P r o g r a m a s de D o c e n c i a , a b s o r b e n n u e v a m e n t e -
l a m a y o r p a r t e d e l P r e s u p u e s t o U n i v e r s i t a r i o c o r r e s p o n -
H i p n d o a e l l o s un a p o y o f i n a n c i e r o de $ 2 , 0 t f U , b . u u , 
V o u e i g n i f i c a e l ' a O . B M d e l t o t a l . d e l o s r e c u r s o s a s i g 
nados a l a I n s t i t u c i ó n . Con e s t a a s i g n a c i ó n « j r a p a r t T r a 
e d u c a c i ó n a una p o b l a c i ó n de 8 6 , 5 6 5 a l u m n o s , d e n t r o de 
l o s p l a n e s de e s t u d i o v i g e n t e s . 

Es i m p o r t a n t e d e s t a c a r que en e s t e a s p e c t o , l a -
U n i v e r s i d a d i n i c i ó d e s d e hace un año y m e d i o un P r o c e s o -
de c a m b i o que va de s i t u a c i ó n de e x p a n s i ó n a una de d e s a -
r r o l l o p l a n e a d o , e s t a b l e c i e n d o una m e j o r d i s p o s i c i ó n e n t r e 
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r e c u r s o s y e l número de e s t u d i a n t e s . 

E l P r o g r a m a de E d u c a c i ó n M e d i a S u p e r i o r h a r á -
f r e n t e a una demanda de 2 7 , 0 1 3 a l u m n o s , y se r e q u e r i r á n 
r e c u r s o s f i n a n c i e r o s d e l o r d e n de $ 4 8 0 ; 5 8 5 , 5 5 5 . 0 0 , Ca 
be s e ñ a l a r que en e s t e P r o g r a m a , l a s P r e p a r a t o r i a s 4 , 7 , 
7 , 2 2 y 23 c o n t a r á n con n u e v a s i n s t a l a c i o n e s p a r a p r o p o r 
c i o n a r m e j o r s e r v i c i o a e s t u d i a n t e s y p r o f e s o r e s . 

En e l P r o g r a m a de E d u c a c i ó n P r o f e s i o n a l , p a r t i -
c i p a n e s c u e l a s y f a c u l t a d e s en donde se a t i e n d e una p o -
b l a c i ó n de 5 1 , 2 7 4 a l u m n o s ; se han p r o g r a m a d o 
$ 1 , 3 4 6 ; 0 7 2 , 8 6 0 . 0 0 p a r a c u m p l i r con l o s o b j e t i v o s p r e -
v i s t o s . A e s t e p r o g r a m a se d e s t i n a e l 52 .14% d e l P r e s u 
p u e s t o t o t a l . Se d e s t a c a en e s t e p e r i o d o e l apoyo a l a s 
n u e v a s c a r r e r a s de S i v i c u l t u r a y G e o l o g í a . 

A l P r o g r a m a A u x i l i a r de D o c e n c i a , se d e s t i n a n - -
$ 9 8 ; 6 5 7 , 6 3 2 . 0 0 , p a r a l l e v a r a cabo l a s t a r e a s complemen 
t a r i a s como: A c t i v i d a d e s D e p o r t i v a s , O r i e n t a c i ó n Voca -
c i o n a l , y t o d o s a q u e l l o s a s p e c t o s de apoyo d i r e c t o que -
r e q u i e r e l a f u n c i ó n d o c e n t e . 

PROGRAMAS DE INVESTIGACION: 

La segunda f u n c i ó n más i m p o r t a n t e comprende I o s -
P r o g r a m a s de I n v e s t i g a c i ó n C i e n t í f i c a y H u m a n í s t i c a . Pa-
r a 1981 se a p o y a n t o d o s a q u e l l o s p r o y e c t o s que sean de -
c o n t i n u a c i ó n . En l o s P r o g r a m a s de I n v e s t i g a c i ó n C i e n t i f i 
ca se i n v i e r t e n $ 5 3 ; 5 1 3 , 6 1 5 . 0 0 , i n c l u y e n d o l o s g a s t o s ^ -
f i j o s de l o s C e n t r o s de I n v e s t i g a c i ó n , l o que p e r m i t i r a -
f o r t a l e c e r su v a l i o s a P l a n t a de I n v e s t i g a d o r e s , r e p o n e r -
e q u i p o y a p r o v e c h a r de l a m e j o r manera l a s i n s t a l a c i o n e s 
con l a s que l a I n s t i t u c i ó n l e s ha d o t a d o en l o s u l t i m o s -
a ñ o s . Se t r a b a j a r á s o b r e 39 P r o y e c t o s de C o n t i n u a c i ó n . 

A l P r o g r a m a de I n v e s t i g a c i ó n H u m a n í s t i c a se l e -
a s i g n a n $ 4 ; 9 3 1 , 1 7 0 . 0 0 , e s t o s r e c u r s o s se d e s t i n a n a - -
c r e a r y d e s a r r o l l a r nuevos p r o y e c t o s que p e r m i t a n l a s o -
l u c i ó n de p r o b l e m a s e s t r u c t u r a l e s , e c o n ó m i c o s , d e m o g r á -
f i c o s , s o c i o p o l í t i c o s y demás r e l a c i o n a d o s con e l h o m b r e . 
E s t e P r o g r a m a t a m b i é n c u m p l e d i v e r s a s a c t i v i d a d e s t a l e s -
como: P u b l i c a c i o n e s , C o n f e r e n c i a s , E x p o s i c i o n e s , e t c . 

En r e l a c i ó n a l o s P r o y e c t o s de I n i c i a c i ó n , é s t o s 
se t u r n a r á n a l a S u b - S e c r e t a r í a de E d u c a c i ó n S u p e r i o r pa 
r a su a p r o b a c i ó n e s t a b l e c i e n d o l a s s i g u i e n t e s p r i o r i d a -
d e s : 
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C I U D A D U N I V E R S I T A R I A 

a) Que e s t é n v i n c u l a d o s a p r o b l e m a s n a c i o n a l e s . 

b) Que f o m e n t e n , l a d e s c e n t r a l i z a c i ó n de l a I n -
v e s t i g a c i ó n . 

c ) Que sean de c a r á c t e r i n t e r d i s c i p l i n a r i o . 

d) Que se o r i e n t e n a l a f o r m a c i ó n de r e c u r s o s -
humanos . 

e) Que se d e r i v e n a f o r t a l e c e r á r e a s de i n c i -
p i e n f e d e s a r r o l l o , y que e s t é n b a s a d a s en -
c o n v e n i e n c i a s e s p e c í f i c a s p a r a a p r o v e c h a r -
l a i n f r a e s t r u c t u r a de l a U n i v e r s i d a d . 

PROGRAMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA : 

A e s t e P r o g r a m a que c o n s t i t u y e l a t e r c e r a f u n -
c i ó n b á s i c a de l a U n i v e r s i d a d , se l e dá una subs t a n c a l 
a t e n c i ó n , ya que no se l i m i t a e x c l u s i v a m e n t e a l a f u 
c i ó n de p r o g r a m a s de a s p e c t o s c u l t u r a l e s y a r t i s t i c o 
s i n o a t o d o s l o s a s p e c t o s de c o n o c i m i e n t o , l a c i e n c i a , 
l a a r t í s t i c a y en g e n e r a l t o d a s l a s a c t i v i d a d e s que d e -
s a r r o l 1 a l a U n i v e r s i d a d p a r a c u m p l i r con sus t a r e a s . Pa 
ra 1981 se a s i a n ó un P r e s u p u e s t o de $ 2 4 , 9 1 4 , l ¿ u . u u . 

d e n d i e n t e m e n t e de que l a s Dependenc as n i v e r s i J a -
r í a s , puedan p r o y e c t a r a l a c o m u n i d a d , o t r a s a c t i v i d a d e s 
a r t í s t i c a s y c u l t u r a l e s . 

PBnfiRflHA DE APOYO Y FINANCIAMIENTO: 

F u e r t e i m p u l s o r e c i b e l a A d m i n i s t r a c i ó n U n i v e r -
s i t a r i a , n U r u m e S t o a u x i l i a r de l a s f u n c J o n e s s u s t a n t , 
vas de l a I n s t i t u c i 8 n , En e s t e r e n g l ó n , se « n s i d e r a n -
t a m b i é n l o s r e c u r s o s p a r a c o n t i n u a r con l o s P r o g r a m a s 
de D i r e c c i ó n P l a n e a c i ó n , S e r v i c i o s A d m i n i s t r a t i v o s , -
S e r v i c i o S o c i a l y C o n s t r u c c i ó n _ y M a n t e n i m i e n t o ; , r e s p o n -
s a b l e s de l a A d m i n i s t r a c i ó n U n i v e r s i t a r i a , a s i como d e -
r e a l z a r t o d a s a q u e l l a s a c t i v i d a d e s que t i e n e n como p r o 
p ó s i t o m a n t e n e r en s e r v i c i o , r e n o v a r o a d a p t a r l o s b i e 
nes m u e b l e s e i n m u e b l e s de l a I n s t i t u c i ó n . 

Creemos que l a m a g n i t u d u n i v e r s i t a r i a y su d i n S 
m i c a e x i g e de l a c a p a c i t a c i ó n y s u p e r a c i ó n de P e r s o n a l 
r e s p o n s a b l e de l a a d m i n i s t r a c i ó n u n i v e r s i t a r i a , l o que 
o e r m i t i r á i r r e s o l v i e n d o l o s p r o b l e m a s que s o b r e e s t o s -
a s p e c í o s v e n í a n c o n f r o n t a n d o l o s d i s t i n t o s s u b s i s t e m a s -
i n s t i t u c i o n a l e s . 
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C I U D A D U N I V E R S I T A R I A 

En e l campo de l a i n f o r m a c i ó n se c o n s i d e r a f a c t i -
b l e p r o p o r c i o n a r a l a s d i s t i n t a s D e p e n d e n c i a s U n i v e r s i -
t a r i a s : I n f o r m e s M e n s u a l e s de su E j e r c i c i o ; Pagos e f e c 
t u a d o s d e n t r o de cada uno de l o s p r o g r a m a s , a s i como l a 
a c t u a l i z a c i ó n p e r m a n e n t e de l o s m o v i m i e n t o s n o m i n a l e s . 

Los P r o g r a m a s de I n g r e s o s p r e v i s t o s p a r a 1 9 8 1 , -
a s c i e n d e n a un t o t a l de $ 2 , 2 8 5 ; 6 0 1 , 0 0 0 . 0 0 , é s t o d e r i v a 
una n e c e s i d a d a d i c i o n a l de $ 295-, 952 , 3 4 5 . 0 0 , que en e l -
P r e s u p u e s t o son c o n s i d e r a d o s como S u b s i d i o en t r a m i t e . 

La n e c e s i d a d de que e l H, C o n s e j o U n i v e r s i t a r i o -
c o n o z c a de manera c l a r a e l P r e s u p u e s t o U n i v e r s i t a r i o , -
nos o b l i g a a p r e s e n t a r e s t e P r o y e c t o en l a f o r m a t r a d i -
c i o n a l , p o r l o que una vez a p r o b a d o , p r o c e d e r e m o s a l a -
p r e s e n t a c i ó n y d i s t r i b u c i ó n a l a s D e p e n d e n c i a s en l o s -
t é r m i n o s p r o g r a m á t i c o s en l o s que se ha v e n i d o h a c i e n d o 
en años a n t e r i o r e s . A s i m i s m o , nos o b l i g a m o s a l a u t i -
l i z a c i ó n r e s p o n s a b l e y p r o g r a m a d a de l o s r e c u r s o s f i n a n 
c i e r o s que hoy se s o m e t e n a su c o n s i d e r a c i ó n y a m o s t r a r 
m e d i a n t e l a e v a l u a c i ó n de l a s a c c i o n e s , l o s r e s u l t a d o s -
en l o s d i s t i n t o s campos en l o s que habremos d e i n c u r s i o 
n a r d u r a n t e 1 9 8 1 . 

MUCHAS GRACIAS. 

M o n t e r r e y , N . L 

A T E N T A M E N T E , 
'ALERE FLAMMAM VERITAT IS" 

a I f i d e m a r z o d K l 9 8 1 

C . P . ROBERTO CHAP\MARTINEZ 
CONTRALOR GENERAL. 







PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA 1981 

1. SERVICIOS DE EDUCACION 

1.1 . Pre - Inscr ipc iones 
1.2 Re-Ingreso y 1er. Ingreso 
1.3 Exámenes de Regular izac ion 
1.4 Cobro de Becas 
1.5 Cobro de Prórrogas 
1.6 Maestrías 

2. DERECHOS 

2 .1 T í t u l o s 
2.2 Expedición de Documentos 
2.3 Constancias 
2.4 Derechos por Cambio de Carrera 
2.5 Reval idación de Materias 
2.6 Exámenes a T í t u l o 
2.7 Exámenes Especiales 
2.8 Cartas de Serv i c io Social 
2.9 Derechos de Incroporac ión 

3. OTROS INGRESOS 

3.1 Sanciones 
3.2 Enmicado Credenciales 
3.3 Copias Fotos tá t icas 
3.4 Estacionamiento 
3.5 Sobrante en Cajas 
3.6 Patr imonio de Bene f .Un i ve rs i t a r i o 
3.7 Becas Post-Grado 

SUMA DE INGRESOS PROPIOS 

4. SUBSIDIOS 

4 .1 Subsidio Federal 
4.2 Subsidio Es ta ta l 
4.3 Subsidio en Trámite 

INGRESOS TOTALES PREVISTOS 

7.951,475. 
76.769,290. 

8.785,291. 
31,535. 

1.548,224. 
1.000,000. 

18.847,476. 

8.678,525. 
8.005,301. 

221,285. 
144,600. 

1.154-,975. 
184,260. 
120,280. 
302,250. 

36,000. 

15.066,709. 

744,855. 
580,590. 

3,364. 
232,151. 

8,764. 
7.200,000. 
6.296,985. 

130.000,000. 

2,451.526,345. 

1,435.601,000. 
720.000 ,000 . 
295.925,345. 

2,581.526,345. 
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RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS 1981 

I R S : 

S e r v i c i o s de E d u c a c i ó n 

D e r e c h o s 

O t r o s I n g r e s o s 

S u b s i d i o E s t a t a l 

S u b s i d i o F e d e r a l 

S u b s i d i o en T r á m i t e 

9 6 , 0 8 5 , 8 1 5 . 

1 8 . 8 4 7 , 4 7 6 , 

1 5 . 0 6 6 , 7 0 9 

7 2 0 . 0 0 0 , 0 0 0 

1 ; 4 3 5 . 6 0 1 , 000 

2 9 5 . 9 2 5 , 3 4 5 

E G R S O S 

D o c e n c i a $ 2 . 0 3 9 , 2 2 5 , 4 6 6 . 

I n v e s t i g a c i ó n 5 8 , 4 4 4 , 7 8 5 . 

E x t e n s i ó n U n i v . 4 8 , 7 1 8 , 9 1 7 . 

Apoyo 4 3 5 , 1 3 7 , 1 7 7 . 

SUMAS IGUALES $ 2 ; 581 , 5 2 6 , 3 4 5 . $ 2 ; 581 , 5 2 6 , 3 4 5 . 



RESUMEN COMPARATIVO,DE INGRESOS Y EGRESOS 1979-1981 

I N G R E S O S 1 9 7 9 1 9 8 0 1 9 8 1 

Se rv i c i os « EducaciSn « S , . « 1 . J S 7 . > » 

4 . - Subs id io Esta ta 400.000,uuu. • 1,435.601,000. 
5 . - Subs id io Federal 6 * . 0 0 0 , W D . 1.131 J j o ' 2 9 5 .925 ,345 
6 . - Subs id io en Trámi te 33.448,Ub/ . l w ' m , U Ü 

T O T A L E S 

E G R E S 0 S 

$ 1-,242.125,366. $ 1-,915.723,652. $ 2;581,526,345 

qao 080 805 1.504.403,652. 2.039.225,466. 
1 . - Docencia 43 709 161 61.665 062. 58.444,785 
2 . - I n v e s t i g a c i ó n . f . 7 0 9 , l b i . i 637 980. 48.718,917 
3 . - Extensión U n i v e r s i t a r i a 3 - 35,543. 3 * ; ™ 435.137,177 
4 . - Apoyo 

T O T A L E S $ 1-242.125,366. $ 1',915.723,652. $ 2;581.526,345, ® _ _ _ — x s s = = « = = 
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RESUMEN DE LA POBLACION ESCOLAR ESTIMADA 

POR PROGRAMAS 1981. 

1 - Educación Media Superior 28,750 

•?fc. Educación Técnica 7 > 2 2 9 

3>- Educación Profesional 5 6 > 3 2 1 

T O T A L : 92,300 



COSTO POR ALUMINIO 
FAC. DE AGRONOMIA 

FAC DE ARQUITECTURA 
FAC. DE C. FISICO - MATEMATICAS 
FAC. DE CIENCIAS QUIMICAS 

FAC. DE COMERCIO Y ADMINISTRACION 
FAC. DE DERECHO Y C. SOCIALES 
FAC. DE ECONOMIA 
FAC. DE FILOSOFIA Y LETRAS 
FAC. DE INGENIERIA CIVIL 
FAC DE INGENIERIA MECANICA Y ELECT. 
FAC DE MEDICINA Y LABORATORIO 
FAC. DE ODONTOLOGIA 
FAC. DE PSICOLOGIA 

FAC. DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOT. 
FAC. DE C. POLITICAS Y ADMON PUBLICA 
FAC. DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION 
FAC. DE CIENCIAS BIOLOGICAS 
FAC. DE ENFERMERIA 
FAC. DE SALUD PUBLICA 
ESC. DE MUSICA 
ESC. PABLO U V A S 
ESC. ALVARO OBREGON 
FAC. DE TRABAJO SOCIAL 

ESC. PREPARATORIA TECNICA MEDICA 
ESC EN ORGANIZACION DEPORTIVA 
ESC. DE ARTES VISUALES 
ESC. DE ARTES ESCENICAS 
ESC. PREPARATORIA N°. I 
ESC- PREPARATORIA N° 2 
ESC- PREPARATORIA N®. 3 
ESC. PREPARATORIA N° 4 
ESC. PREPARATORIA N° 5 

ESC. PREPARATORIA N° 6 
ESC. PREPARATORIA N° 7 
ESC. PREPARATORIA N° 8 
ESC. PREPARATORIA N° 9 
ESC. PREPARATORIA N° I O 
ESC. PREPARATORIA N° I I 

ESC. PREPARATORIA N° I 2 
ESC. PREPARATORIA N° I 3 
ESC. PREPARATORIA N° I 4 
ESC. PREPARATORIA N° I 5 
ESC. PREPARATORIA N° 16 
ESC.PREPARATORIA N» 17 
ESC.PREPARATORIA N° 18 
ESC. PREPARATORIA N° 19 
ESC. PREPARATORIA N° 2 0 
ESC. PREPARATORIA N° 2 2 
ESC- PREPARATORIA NB 2 3 



COSTO POR ALUMNO 1 9 8 1 

P0PERACI05°8?E POBLACION ESCOLAR COSTO POR 
(SIN EXPANSION) TOTAL A FEB. 81 _ALUMNO 

Fac. de Agronomía $ 883,042 2,134 $ 52 897. 
Fac. de Arquitectura 56.756,469. 1 , » / Q_ 
Fac. de C. Físico_Matematicas 27.706,722. 861 , 
Fac. de Ciencias Químicas X 2 2 " I 2 2 " 6 645 12.577. 
Fac. de Comercio y Admon 83.572,596. 6,b4b 
Fac. de Derecho y C.Social es 52.04 ,365. 3,49¿ 9 8 , 4 4 2 . 
Fac. de Economía , 1 0 2 44,941. 
Fac. de F i l o s o f í a y Letras 49.524,931. 1,102 
Fac. de Ingen ie r ía C i v i l ^ n ' n M 6 517 29,164. 
Fac. de Ing.Mecánica y E l e c t . 190.064,908. b . b l / 
Fac. de Medicina 1 815 34,966. 
Fac. de Odontología 63.463,184. l . B i s 
Fac. de Ps ico logía 51.027,298. 580 34,055. 
Fac. de Medicina Vet .y Zoot 580 _ 
Fac. de C . P o l í t i c a s y AdmÓn.P. 7-398,944. 1 « 
Fac. de C.de l a Comunicación l . ^ J 2 g 3 8 5_ 
Fac. de C.Bio lóg icas 61.120,982. 1 9 6 2 5 . 
Fac. de Enfermería 367 27,847. 
Fac. de Salud Públ ica S ' ^ ' e o g ' 272 53,227. 
Escuela de Música 14.477,609. ^ 30 ,340 . 
Escuela Pablo Livas ^ 36.833.133. 1,¿1J 2 f . j 5 1 3 _ 
EScuela Alvaro Obregon 63.896,167. 
Fac. de Trabajo Socia 24.055,846. l . u w 
Esc.Prepa Técnica Médica 32.970,773. 1 . 9 « 3 2 > 4 i g 
Esc.en Organización Deport iva 16.047,587. ™ 5 g j 5 3 4 _ 
Escuela de Artes Visuales 6.671,012. 7 5 > g 6 8 _ 
Escuela de Artes Escénicas 8.888,236. 11 53_ 
Esc. Prepara to r ia No. 1 79.506,574. 4 ,1 /3 
Esc. Prepara to r ia No. 2 50.301,726. ¿,B¿/ 
Esc. Prepara to r ia No. 3 403 23,242. 
Esc. Prepara to r ia No. 4 9.366,572. « u ^ ^ 
Esc. Prepara to r ia No. 5 28,628. 
Esc. Prepara to r ia No. 6 S - ^ - O S O . 320 
Esc. Prepara tor ia No. 7 41.586,684. 



Esc. P repara to r ia No. 8 
Esc. P repara to r ia No. 9 
Esc. P repara to r ia No. 10 
Esc. P repara to r ia No. 11 
Esc. P repara to r ia No. 12 
Esc. P repa ra to r i a No. 13 
Esc. P repara to r ia No. 14 
Esc. P repara to r ia No. 15 
Esc. P repara to r ia No. 16 
Ese. P repara to r ia No. 17 
Ese. P repa ra to r i a No. 18 
Ese. P repara to r ia No. 19 
Ese. P repara to r ia No. 20 
Ese. P repara to r ia No. 22 
Ese. P repara to r ia No. 23 

34.313,989. 
52.149,968. 

3.735,774. 
3.287,960. 
5.837,839. 
5.108,185. 
4.497,487. 

26.799,897. 
19.316,933. 

2.687,591. 
4.462,127. 
3.473,492. 
2.493,511. 

33.386,206. 
7.697,638, 

1,424 
2,060 

136 
97 

354 
175 
133 

2,761 
691 

71 
148 

75 
87 

1,843 
285 

24,097. 
25,316. 
27,469. 
33,896. 
16,491. 
29,190. 
33,816. 

9,706. 
27,955. 
37,853. 
30,150. 
46,313. 
28,661. 
18,115. 
27,009. 

T O T A L E S : $ 1,906,771,125. 77,574. 24,580 

Nota: El presupuesto de operación no i n c l u y e i nve rs i ones . 





Las c l a s i f i c a c i o n e s p r e s u p u e s t a r i a s son un m e d i o de o r d e n a m i e n -

t o de l a s o p e r a c i o n e s que r e a l i z a l a I n s t i t u c i ó n ; dan f o r m a y -

e s t r u c t u r a a l o s d a t o s p r e s u p u e s t a r i o s , p e r m i t i e n d o l a toma de 

d e c i s i o n e s en l a p r o g r a m a c i ó n , e j e c u c i ó n y e v a l u a c i ó n d e l p r e s u 

p u e s t o . 

A l a vez que dan s e n t i d o y s i g n i f i c a d o a l a s c i f r a s de i n g r e s o s 

y e g r e s o s , l a s c u e n t a s p r e s u p u e s t a r i a s , p e r m i t e n r e f l e j a r con -

p r e c i s i ó n l o que l a U n i v e r s i d a d se p r o p o n e h a c e r con l o s r e c u r -

sos de que d i s p o n e . 

C l a s i f i c a c i ó n p o r F u n c i o n e s : 

En e l l a se e s p e c i f i c a n l o s r e c u r s o s de a c u e r d o a l a s más a m p l i a s 

f i n a l i d a d e s que p e r s i g u e l a I n s t i t u c i ó n , t a l como se p l a n t e a en 

e l A r t í c u l o 4 o . de su Ley O r g á n i c a , y que se r e f i e r e n a l a docen 

c i a , i n v e s t i g a c i ó n y e x t e n s i ó n u n i v e r s i t a r i a . 

C l a s i f i c a c i ó n p o r P r o g r a m a s : 

D e n t r o d e l s i s t e m a d e l P r e s u p u e s t o p o r P r o g r a m a s , e s t a es 

s i f i c a c i ó n f u n d a m e n t a l , y a que e s t a b l e c e r e l a c i o n e s e n t r e 

r e s u l t a d o s p r e v i s t o s y sus c o s t o s d e n t r o de cada p r o g r a m a 

b l e c i d o , p a r a c u m p l i r con l a s f u n c i o n e s i n s t i t u c i o n a l e s . 

C l a s i f i c a c i ó n p o r O b j e t o d e l G a s t o : 

E s t a c l a s i f i c a c i ó n a g r u p a l o s b i e n e s y s e r v i c i o s que l a I n s t i t u -

c i ó n a d q u i e r e de a c u e r d o a l a n a t u r a l e z a i n s t r í n s e c a de l o s - - -

mi smos . 

l a c í a 

l o s -

e s t a - -



CLASIFICACION DE LOS EGRESOS POR FUNCIONES 

1 9 8 1 

D 0 C E N C I A $ 2,039,225,466 

INVESTIGACION 58,444,785. 

DIFUSION CULTURAL 48,718,917. 

A P 0 Y 0 435,137,177. 

T O T A L $ 2,581,526,345. 
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CLASIFICACION DE LOS EGRESOS POR PROGRAMAS 

P R O G R A M A S : _ i ? — § — I 

Educación Media Super ior $ 478,779,547. 

Educación Técnica 169,005,712. 

Educación Pro fes iona l 1 ;316,587,367. 

A u x i l i a r de Docencia 74,852,840. 

I nves t i gac i ón en Ciencias 53,269,607. 

I nves t i gac ión en Humanidades 5,175,178. 

Ac t i v idades A r t í s t i c a s y Cu l t u ra les 12,722,958. 

Se rv i c ios E d i t o r i a l e s 12,191,167. 

Se rv i c i os B i b l i o t e c a r i o s 23,804,792. 

D i recc ión 16,154,785. 

Planeación 5,838,547. 

Se rv i c ios Adm in i s t r a t i vos 109,164,208. 

Se rv i c i os Socia les 31,458,302. 

Construcción y Mantenimiento 146,115,901. 

Se rv i c ios Complementarios 126,405,434. 

T O T A L : $ 2;581,526,34$. 



CLASIFICACION DE LOS EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO 

1 9 8 1 

$ 1;622,240,590, 

130,495,825. 

102,407,371. 

611,802,061. 

54,580,498. 

60,000,000. 

$ 2;581,526,345. 

SUELDOS 

SERVICIOS NO PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

PRESTACIONES 

MOBILIARIO Y EQUIPO 

INMUEBLES 

T O T A L : 





CLASIFICACION DE LOS EGRESOS POR NATURALEZA DEL GASTO 

1 9 8 1 

COSTO DE OPERACION 

PRESTACIONES 

INVERSIONES 

T O T A L : 

$ 1 ; 855,143,786. 

611,802,061. 

114,580,498. 

$ 2 ;581,526,345. 





ESTRUCTURA PROGRAMATICA 1981 

La estructura programática es la parte medular del sistema presupuestario de la Univer-
sidad, en ella se agrupan todas las actividades de Enseñanza, Investigación, Extensión 
Universitaria y Apoyo Administrativo. 

La agrupación programática es el marco conceptual que contiene los objetivos y metas 
que se pretenden lograr, así como los recursos humanos, materiales y financieros que 
se requieran para llevarlas a cabo; de esta manera se presenta una correlación entre 
resultados y recursos. 

En la integración de la estructura programática, las dependencias universitarias han te-
nido una participación relevante por la información cuantitativa y cualitativa que han 
proporcionado en cada ejercicio presupuestario. 

Categorías Programáticas 

La magnitud y complejidad de las actividades de l a L J A N l ha exigido su jerarquización 
en base a criterios de homogeneidad y coherencia que se definen a continuación: 

Función: 

Se define como la parte del esfuerzo total que se encamina a lograr los propósitos ge-
nerales de la Institución. Está constituida por un conjunto de programas vinculado» 
y homogéneos para la consecución de una finalidad común expresada de manera gene-
ral. En laUAKIL esos propósitos generales son los referentes a la Docencia, Investiga-
ción, Extensión Universitaria y Apoyo Administrativo. 

Programa: 

Es un instrumento a través del cual se cumplen propósitos genéricos expresados en una 
función por medio del establecimiento de objetivos y metas para cumplir, con los cua-
les se asignan recursos humanos, materiales y financieros que son administrados por 
una dependencia ejecutora. 

Los Programas Presupuestarios 

La Universidad ha fundamentado, para este ejercicio, su estructura programática^«-
supuestaria en quince programas cuyo contenido se sustenta en las funciones expre-
sad»; 4 (wogiww propician d cumplimiento de la enseñanza en todos los niveles 
que la constituyen: 



1 Educación media superior 
2 Educación técnica 
3 Educación Profesional ' 

" 4 Auxiliar de docencia 

La función de investigación comprende los siguientes programas: 

1 Investigación en ciencias 
2 Investigación en humanidades 

La Extensión Universitaria que constituye la tercera función básica de la Universidad, 
se integra de los siguientes programas: 

1 Actividades artísticas y culturales 
2 Servicios Editoriales 
3 Servicios Bibliotecarios 

La Universidad debe contar con una sólida infraestructura administrativa que le per-
mita sustentar el cumplimiento de sus funciones básicas, para lo cual se han instrumen-
tado los siguientes programas: 

1 Dirección 
2 Planeación 
3 Servicios administrativos generales 
4 Servicios Sociales 
5 Construcción y Mantenimiento 
6 Servicios Complementarios 
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DEPENDENCIAS Y PARTIDAS 



UMVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTMLORXA CENE«Al • PRESUPUESTOS 

M E s y p o e n c n u 

1192 JUNTA OE GOBIERNO 

CCC1CC C O N C E P T O 
299 SERVICIOS NO PERSONALES 

119 « « T I C O S Y PASAJES 

19« E D I C I O N I S Y FUf i t IC IOAO 

199 SERVICICS GENERALES 

199 AftT2CUt.CS Y MATERIALES OS CONSUNO 

119 ARTICULOS 

999 RATERIALES 

999 N 0 8 I L I A R I 0 Y EQUIPO 

9 1 9 NOBIL IARIO 

TOTAL OE PENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 9 1 

1 5 , 7 3 1 , 1 0 

$ 2 , 0 * 7 , 9 0 

9 2 « 9 4 7 * 9 9 

9 1 f 6 9 ? « 9 0 

966« 2 9 9 * 9 0 
9 6 9 « 1 1 9 * 9 0 

S t « 1 9 f # 9 9 

99%«%91.99 

9 3 * « M 1 . 9 9 

t m i M i i i c 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTpAtCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E S U P U E S T C 1 9 8 1 

1102 RECTORIA 

CCCIGC C O N C E P T O 
ICC FEHUN£RACIONES PERSONALES 

J38 SUrLCOS AL PERSONAL OIRECTIVC O CE CONFI 
ANZA 

J40 SUELCOS AL PERSONAL AONINISTMTlVC 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS V PASAJES 

520 GASTCS Ot VIAJE Y TRABAJOS OE CANPO 
230 EDICIONES Y FU6LICI0AC 

Í4 Í SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLARES 0£ 
HANTENIMIENTO 

150 SERVICIOS COMERCIALES 

Í60 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUNO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

220 ARTICULOS 

230 «ATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

*20 PRESTACIONES SOCIALES 

4?0 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1«81 
$4,460,918.16 

$1,424,624,40 

13« 036» 253.76 

SI»856,296*00 

$962,574« 00 

$156» 7*8,00 

$348, 336*00 

$41,ICO» 09 

$119,8*1*00 

$226, 9«9,00 

$639,746« 00 

131, 3?0* 00 

$702,734« 00 

$105,6(2*00 

$1,763,404.00 

$7,201*00 

$1,639,119.00 

$137,0(4*00 

$8,940,3(6«16 



UMVCRSXÜAG AÜTONChA OE hUEVC LEON 

CCNTfALCRIA GINÍIFAL - PRESUPUESTOS 

F R E S U P U Í S T O 1 9 6 1 

110« SECRETARIA GENERAL 

CCC1GC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1S81 
ICC REHUNcKAClON£S FERSONAL'.S $<» ,175, 265,63 

13Q SU LCOS AL PlRSONAL DIRECTIVO O CONFI 12, 087,261.28 
ANZA 

1*0 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 11,72«,403.92 

15 0 su"lcos al personal técnico $272,757,60 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTlNOÜNTE ^ $86,8*2.80 

200 SERVICIOS NO PCRSOhAL^S $958,567,00 

21Q VIATICOS Y PASAJFS $255,771, 00 

520 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS Ce CAMPO $181,216^00 

230 EOICIOÍES Y PUBLICIDAD $232,286.00 
2*0 St RVICIOS D€ LABORATORIOS Y TALL6 RéS 0£ $82,*Ü9.00 

MANT^NINíLNTC 

250 SERVICIOS COMERCIALES $67,*69»03 

<60 SERVICIOS GlSER ALES $139,3*6*00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OL CONSUMO $«61,062.03 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES $«0,*82 i0J 

220 ARTICULOS $201,025.03 

230 HATf.FI AL ~S $219,565,00 

BECAS Y PKESTACIONES U »370, 9*2.03 

i(20 PRESTACIONES SOCIALES 11,272,6*9, 00 

«30 SUBSIDIO Y CCLAGOTACIONES $98,333. 00 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO $82,0*0,00 

510 MOBILIARIO $«1,981.00 

520 EQUIPO $«0,059.03 

TUTAL DEPENDENCIA $7,0*7,936.60 



P R S U P U E S T O 1 9 6 1 

110 5 COMISION DE HACIENDA 

SIGC C O N C E P T O 

SERVICIOS NO PERSONALES 

3 0 EDICIONES Y PU8LICI0A0 

50 SERVICIOS COMERCIALES 

60 SERVICIOS GENERALES 

0 ARTICULOS Y MATERIALES D¿ CONSUNO 

20 ARTICULOS 

30 NATfcPIALES 

TOTAL DEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1*61 
$32,2*4.03 

$2,553.00 

123,632.00 

$6,099*00 

S27,717.00 

9 * 6 , 4 4 9 * 9 0 

$1,277.00 

960,601*90 



UNIVERS10A0 AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CCNTMLORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

1201 DIRECCION Oí PLANEACICN UNIVERSITARIA 

CODIGO C O N C E P T O 
i00 REMUNERACIONES PERSONALES 

120 SUELOOS AL PERSONAL INVESTIGAOOR 

130 SUELDOS AL PíRSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZ A 

1*0 SU ¿A EOS AL PLRSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUCLOOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELOOS AL PERSONAL INTENOENTE 

170 REMUNERACIONES POR HONORARIOS 

166 OTRAS REMUNERACIONES 

210 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

230 kOlCIONES Y PUBLICIDAD 

296 SERVICIOS COMERCIALES 

110 SERVICIOS GENERALES 

310 ARTICULOS Y MATERIALES OS CONSUNO 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

460 BECAS Y PRESTACIONES 

«10 BECAS 

*2fi PRESTACIONES SOCIALES 

«30 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 NOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

5«0 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL OfcPENOE hCJA 

TOTAL ANUAL 1901 
$4,101,023.32 

$325, 060» 00 

$467,217« 3ó 

$2,592, 607.12 

$321,629.20 

$ 1 0 0 , 1 2 4 . 6 * 

$219,3 C0.00 

$75,«65*00 

$257,029« 09 

$42, 1*1%, 00 

$1*6,360.00 

$*7,196,00 

$22,132.00 

$65,427,00 

$9,651.00 

$55,576.00 

$1,337,035.00 

$ 0 * 0 0 

$1,307,035.00 

$30,000,00 

$76,433.00 

$6,696,00 

$* , 530. 00 

$57,460,00 

$7,471.00 

$5,036,5*7.32 



UMVEftSlOAO AUTONOMA C£ MUEVO LEON 

CONTRALORIA GLNERAt - PRESUPUESTOS 

P P. £ S J P U E S T Q 1 9 8 1 

1301 OISECCION OE CONTRALOFIA 

CCCXGC 
ICO 

C O N C E P T O TOTAL 
RtMUNc RACIONAS Pr*SOMAL'S 

ANUAL 1581 
19,620«571« 08 

130 SULLCOS AL PERSONAL OIRLCTIVG O CE CONFI 12,336,613.12 

1*0 
ANZA 
SULLCOS AL Pr.RSCNAl ADMINISTRATIVO 

17,283,958.76 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $556,333.00 

a o VIATICOS Y PASAJES 
$195,319.00 

230 EOICIONES Y PUBLICIDAD 
$130,213.00 

a* o 

250 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES D£ 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

$52,086.00 

$87,565.00 

260 SERVICIOS GENERALAS 
$91,150,00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES 0£ CONSUMO 
$892,036.00 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES $23,438*00 

22 0 ARTICULOS 
$107,516.00 

33 0 MATtPIALAS $761,0 82.00 

400 BECAS Y PRESTACIONES 
$4,939,696.00 

<«16 BECAS 
SO. 00 

PRESTACIONES SOCIALES 
$<»,101,098. 00 

* 3 C SUBSIDIO Y COLABORACIONES $638, 600*00 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 
$204,586.00 

510 MOBILIARIO 
$87,352*00 

523 EQUIPO 
$117,236.00 

TOTAL OBPCNDiNCIA 
$16,213,226*68 

161273 
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UNIVERSIDAD AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CCNTMLCRIA Gf.Nr-R AL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

1302 OIRECCION OE AUOITORIA 

CCC1GC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

130 SUELOOS AL PERSONAL OIRECTIVO 0 CE CONFI 
ANZA 

1«0 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

230 EOICIONES Y PUBLICIDAD 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

318 INSTRUMENTAL Y RLFACSION^S 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

*60 BECAS Y PRESTACIONES 

«10 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

«30 SU8SI0I0 Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

538 EQUIPO ESPECIALIZADO 

| 540 LJ.BRCS Y REVISTAS 
TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$9,463, 945*46 

12,299,972*31 

$3,163,973,15 

3401,347*00 

3187,959.00 

$68,451*00 

$77,395« 00 

$47,542*00 

$680,237,00 

$55,282.00 

$241,290.00 

$383,657.00 

$2,476,621.00 

$140, 000, 00 

$1,335,567.00 

$1,001,054*00 

$97,122.00 

$74,719*00 

$22,413.00 

1 0 . 0 0 

$ 0 . 0 0 

$9,119,272.46 



UKIVERSIQAO AUTONOMA C£ NUEVO LEON 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

1303 DIRECCION OE TESORERIA 

COCIOC C O N C E P T O 
116 REMUNERACIONES PERSONALES 

139 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONfl 
ANZA 

140 SULLOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

190 SUcLCOS AL PtRSONAL TECNICO 

160 SUtLCOS AL PtRSONAl INTENOENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 
230 EDICIONES Y FU8LICIOAO 

¡<t0 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES D£ 
MANTENIMIENTO 

i50 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

220 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

<»00 BECAS Y PRESTACIONES 

<#10 BECAS 

4,20 PRESTACIONES SOCIALES 

<t3G SUBSIDIO Y COLABORACION!"S 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

TüTAL DäPCNDLMCIA 

TOTAL ANUAL 1*81 

96,112,479. 72 

91,157,790.16 

96 »3 65, 964.96 

$476,784.00 

991,951*00 

$1,170,957.00 

9157,270.00 

$796,175.00 

944,559*09 

$62,565*00 

$90,429.00 

$1,454,531.00 

$27, 0 50* 00 

$63,655.00 

$1,363,796^00 

$3,628,667.00 

10 .00 

$2,952,932.00 

$875, 935. 00 

$54,927,00 

954,927.00 

$ 0 . 0 0 

914,621,9C1«72 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRALCftIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 H 1 

1 3 0 4 DEPARTAMENTO J U R I O I C O 

COC1GC C O N C E P T O 
106 REMUNERACIONES PERSONALES 

130 SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

1*0 SUs-LCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS CE VIAJE Y TRA8AJ0S OÉ CAMPO 

230 EDICIONES Y PueLICIOAD 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

210 XNSTRUMC NT AL Y REFACCIONAS 

220 ARTICULOS 

230 NATiñlALtS 

4 0 0 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y CCLASOLACIONES 

TOTAL OlP:.ND£NCIA 

TOTAL ANUAL 1961 
$ 1 T 4 6 0 T 940® 4 8 

$ 1 , 1 4 5 , 5 2 0 . 9 0 

$ 3 1 5 , 4 2 0 . 4 8 

$ 3 0 1 , 6 5 7 . 0 0 

$ 6 4 , 0 0 0 * 0 0 

$ 9 , 6 0 0 . 1 0 

$ 2 4 , 0 0 0 , 0 0 

$ 6 0 , 0 C 0 . 0 0 

$ 1 2 4 , 0 5 7 * 0 0 

$41,135.00 

$ 4 , 6 0 0 * 0 9 

$ 1 8 , 3 3 5 . 0 0 

$ 1 8 , 0 0 0 . 0 0 

$ 3 8 7 , 9 7 6 . 0 0 

$ 3 7 4 , 3 6 0 * 9 0 

9 1 3 , 6 0 6 * 0 0 

$ 2 , 1 9 1 , 7 0 0 . 4 6 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO ICON 

CONTKALORIA GENERAL - PKCSUPUCSTOS 

P R E S U P U E S T O T I L L 

1305 OCPASTAHENTO 0£ VIGILANCIA 

CCCICC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

130 SULLCOS AL PERSONAL QIR£CTIVC O CE CONFI 
ANZA 

14,0 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELOOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PIRSOhALES 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

260 SERVICIOS GfNtRALJS 

300 ARTICULOj Y MATERIALES DE CONSUNO 

310 INSTRUHSNTAL Y h FACCIONES 

320 ARTICULOS 

230 MATLRIALÍS 

«00 BECAS Y PRESTACIONES 

«20 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y cQUIPO 

510 NOBILIARIO 

530 tOUIPO ¿SPtCIALIZADO 

TOTAL DEPENDERIA 

TOTAC ANUAL 1101 
$6t7 l f#855.60 

3 2 2 7 « 6 3 3 * 4 0 

S 3 , 6 5 0 , 4 6 5 % 6 0 

U , « « 0 , 5 6 6 . 6 0 

$ 1 , 3 9 1 , 1 6 7 , 6 0 

$ 3 6 5 , 2 2 7 . 0 0 

$ 2 4 , 9 1 0 . 0 0 

$ 3 4 0 , 3 1 7 . 0 0 

$ 1 , 4 1 6 , 7 7 3 . 0 0 

$373,645.00 

$907,869.00 

$55,259.00 

$2,874,997.00 

$2,631, 519« 00 

3243,478.03 

$574,6 66* 00 

10.00 
$574,6 66,00 

$11,949,538.60 



UMVERSIOAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTFALORiA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

1306 OIP.ECCION GENERAL CE ESCOLAR Y ARCMIVO 

CCOIGO C O N C E P T O 
ICO RENUNERACIONES PERSONALES 

130 SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 
ANZA 

*40 SUCLOOS AL PtRSCNAL ADMINISTRATIVO 

190 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

200 SERVICIO. O PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

229 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS CE CAMPO 
299 EDICION"S Y PUBLICIDAD 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

290 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

319 INSTRUMENTAL Y RCFACCIONES 

|29 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

«,00 BECAS V PRESTACIONS 

410 BECAS 

496 PRESTACIONES .¿-C.Al.'S 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

$00 M08ILIARI0 Y CQMXP© 

910 MOBILIARIO 

920 EQUIPO ^ 

939 EQUIPO ESPCC1ALI2AC0 
TOTAL OLPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1«91 
$11,904,4C5«39 

11,311,097.95 

$10 ,000,627« 64 

$564,679,60 

17,596,111*00 

$220,0C0.90 

$61,111« 90 

91,246,667*90 

9159,919.00 

9366,666«90 

95,542,779.90 

$2,303,999.90 

$415,556.00 

$293, 323. 03 

$1,595,0C0,00 

$5,513,911.00 

$12,009.90 

94,449,053.99 

91,053,959*99 

9574,696,99 

$229,974.19 

$344,612.99 

$0.00 

$27,693,002,39 



ü M V E K S I O A O AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CCNTRALCRIA GLNERAL - PRtSUPUESTDS 

F * E S J P U £ S T C 1 9 8 1 

1307 DIRECCION GENERAL CE PERSONAL 

COCIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELDOS AL PLRSONAL DOCENTE 

130 SUILTOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 
ANZA 

140 SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

160 SU:;LOOS AL PERSONAL INTENDENTE 

170 REMUNERACIONES POR HONORARIOS 

100 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAIS 

230 EDICIONES Y FUBLICIOAD 

240 SERVICIOS DT LABORATORIOS Y TALLERES DT 
MANTENIMIENTO 

160 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

U 0 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 NATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 0CCAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 NOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 LQUIPO 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1961 
(7 ,809,381« 69 

3172,075,60 

$ 1 , 0 1 1 , 0 0 2 * 6 0 

$4,581,631« 40 

$83,592.00 

$387,000.00 

$774,0€0* 00 

$30,067.00 

$0,03 

$30,067. 0¿ 

10*00 

$0.09 

$120,269.00 

$ 0 . 0 0 

$0 .00 

$120,269.00 

$2 ,623,335.00 

$ 1 0 0 , 0 0 0 . 0 0 

$2,415 ,313 .00 

$ 1 0 0 , 0 2 2 . 0 0 

$132,178* 00 

$45,975.00 

$66,203*00 

310 ,715 ,230 .60 



UNIVEfcSiOAO AUTONOMA Ci NUi.VO Li ON 

ClNTFALCKIA GENL RAL - PRl SUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

1306 Q1P...CCION ORAL OE SISTEMAS E INFORMATICA 

CGCIGC C O N C E P T O 
1QC REMUNERACION.S F.:RS0NALE3 

130 SUELCCj AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZ A 

140 SU'LCÜS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SU LCCS AL PtRSCNAL r£CN:Cù 

160 SUEICOS AL PtRSCNAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONAL* S 

22 0 GASTOS OL VIAJE Y TRABAJOS CE CAMPO 

230 L O I C I C i l - S Y PU8LICIDA0 
24C SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 

MANTENIMIENTO 
«50 S íRVIC IOS COMi.RCIALES 

2 6 0 s e ^ v - c - o c g e n e r a l e s 

300 ARTICULOS Y MATERIAL S O CGN5UMC 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

230 MATE RIALLs 

400 BE CAE Y PRESTACIONES 

410 Bt CAS 

42U PRESTACIONES SOCIALES 

43 0 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

5CÚ MOBILIARIO Y EQU1PC 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

530 EGU1CQ , S P l C I A L I Z A C O 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL D. Pf.NOv.NCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 8 1 

1 6 » 5 9 2 1 1 2 8 « 3 3 

3 6 1 9 , 2 C 0 « 0 0 

1 2 , 9 2 5 , 3 6 3 * 9 6 

1 2 , 8 4 3 , 0 5 8 , 0 9 

S 2 ' J 4 , 5 C 6 r 2 í > 

Í 4 , 3 0 5 , 0 9 4 0 3 

$ 6 5 , S £ 6 « 0 i 

$ 9 4 , 5 C 7 . 0 ü 

i l , 9 5 6 , 2 6 8 . 0 3 

2 1 , 5 9 2 , 7 5 2 , 0 J 

5 5 7 6 , 4 « 1 * 0 J 

1 2 , 7 1 7 , 0 6 6 , C 0 

Ü 1 2 7 , 5 6 4 e 0 0 

5 : 2 , 5 8 9 , 4 6 2 Ü J 

; 2 , 2 6 3 , 9 9 8 , 0 0 

1 3 6 , 7 S 0 . 0 a 

$ 2 , 0 8 0 , 4 1 4 . 3 J 

3 1 4 6 , 8 1 4 . 0 ) 

$ 5 8 2 , 1 2 9 . 0 3 

$100 , CC0. Oü 

5 0 . 0 3 

$ 4 8 2 , 1 3 9 , 0 3 

1 0 . 0 3 

$ 1 6 , 4 6 0 , 4 2 5 , 3 J 



UNI VERS 2 OA 0 AUTONOMA NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

1 4 0 1 OEPARTAMLNTO 0£ SERVICIO SOCIAL 

CCCIGC 
1 0 0 

123 

l í ü 

14* 

150 

160 

2CC 

21ti 

220 

23C 

¿4 J 

<50 

«6 0 

3 0 íi 

31 u 

22w 

33ú 

«0 w 

410 

42-j 

430 

5 C u 

513 

523 

5 3U 

C O N C E P T O 
K î M U h i K A CI ON ¿S P£r; SOBALES 

SUELOO S AL PERSONAL INVESTIGADOR 

SU- LCOJ AL F RSCNAL 3IR- CTIVC O CL CONFI 
ANZA 

S U r t £ 0 ~ ÄL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SULLCOS AL P^RJÖNAL TECNICO 

SU-'. LC03 AL P RSONAL I N T . NDLNTE 

S s H V i C I ù ù NO PÇÎ&DNALtS 

VIATICAS Y PASÄJES 

GASTOS û.„ V I £ J i Y TRABAJOS C:.. CAMPO 

EDICIONES Y PUBLICIDAD 
S'.KVICIOS D. LABORATORIOS Y TALL^RSS Of 
MANT.NINIENTÇ 
SERVICIOS CühERCIALtS 

SERVICIOS GENERALES 

ARTICULOS Y MATERIAL,S CONSUMO 

INSTRUI. HTAL Y R ,F ACCION S 

ARTICULOS 

MA Tí; RIAL S 

e.CAS Y PRESTACIONES 

B£CAS 

PRESTACIONES SOCIALES 

SUBSIDIO Y CCL ABO-? ACIONES 

MOBILIARIO Y EQUIPO 

MOBILIARIO 

EQUiPO 

LQUIPO ESPECIALIZADO 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1981 
$ 1 5 , 0 2 9 , 1 9 4 . 0 3 

$680 ,7£5c 03 

1 1 , 3 5 6 , 9 3 0 , 00 

$ 4 , 9 1 6 , 6 € 6 . 0 3 

$ 8 , 0 1 1 , 5 6 6 . 0 0 

$63 , 307 . 00 

$3 , 5 6 5 , 5 1 0 * 00 

$ 1 , 3 5 0 , 6 2 9 . 0 0 

$ 1 , 0 9 7 , 0 4 6 , 00 

$ 2 7 4 , 9 71« 03 

$ 1 1 3 , 1 0 1 . 00 

10. OJ 

$729 , 7634,03 

$ 4 , 4 0 6 , 330. 00 

5 3 3 7 , 9 6 2 . 0 0 

$ 2 , 7 9 6 , 7 7 5 . 00 

$ 1 , 2 7 1 , 593« 00 

$ 6 , 9 2 1 , 5 2 8 . 0 0 

S0< 03 

$ 3 , 2 4 2 , 2 * 7 é 0 3 

$ 3 , 6 7 9 , 241* 00 

1 1 , 5 3 5 , 7 4 0 . O J 

$53, €51( 03 

$103 , 443 . 03 

$ 1 , 3 7 9 , 246, 0 J 

? 3 1 , 4 5 8 , 3 6 2 . 0 3 



UMVfRSIDAO AUTONOMA CE NU£VO LEON 

ClNTRALC*£A b~H'¿A AL - PRESUPUESTES 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 i 

150X OEPTC OE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 

C C O Á G C 
100 

130 

14J 

15 U 

16 0 

160 

200 

a u 

2 2 0 

230 

240 

250 

26 a 

300 

210 

2 2 0 

230 

400 

41ü 

420 

430 

500 

51ü 

52« 

5 3 j 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SUELEOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SU -LCü-i AL P. RSCNAL ÍLCNICO 

SUELCOS AL PERSCNAL iNTENOENTE 

OTRAS REMUNERACIONES 

SERVICIOS NO P~fcSONARES 

VIATICOS Y PASAJES 

GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

EDICIONES Y PU3LICI0AQ 
SERViClCE DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

SERVICIOS COMERCIALES 

SERVICIOS GENERALES 

ARTICULOS Y MATERIALES D-. CCNSUMC 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

ARTICULOS 

MATERIALES 

BíCAS Y PRESTACIONES 

BECAS -

PRESTACIONES SOCIALES 

SUBSIDIO Y CiíLA60RACIONES 

MOBILIARIO Y EQUIPO 

MOBILEAPiO 

U Q U I P O 

EQUIPO ESPECi,ALIZACO 

TOTAL 0;P".ND„NCIA 

TOTAL ANUAL 1 ^ 8 1 
3 3 9 , 8 2 8 , 3 9 9 . 1 2 

$ 2 , 7 8 6 , 5 2 3 , 84 

$ 5 , 0 6 4 , 1 7 3 . 6 4 

$ 2 5 , 4 0 6 , 844 . 12 

1 6 , 4 4 7 , 0 1 7 . 5 2 

$123 , 840« 00 

$ 2 , 0 5 2 , 4 6 1 . 09 

$ 2 5 6 , 3 66, 00 

$98 , 8 9 2 . 0 0 

$449 , 774* 00 

$ 6 4 6 , 2 9 1 . 0 9 

$ 4 3 8 , 0 5 4 . 0 0 

$ 1 6 1 , 0 6 4 . 0 9 

$ 1 9 , 1 3 8 , 9 4 8 03 

$ 1 6 1 , 1 5 7 . 0 0 

$ 6 5 4 , 1 5 1 . 00 

$ 1 8 , 3 2 3 , 6 4 0 . 00 

$ 1 4 , 9 6 7 , 9 7 4 . 0 0 

$ 2 4 0 , 0 0 0 . 0 0 

$ 1 3 , 8 1 2 , 5 1 4 * 03 

$ 9 1 5 , 4 6 0 . 00 

1 1 , 5 9 7 , 3 3 9 . 0 3 

$ 4 6 , 4 9 0 . 0 0 

$ 3 5 , 9 2 4 * 0 0 

5 1 , 5 1 4 , 9 2 5 * 0 3 

$ 7 7 , 5 8 5 , 1 4 1 . 1 2 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTAS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

1502 DEPARTAMENTO CE SERVICIOS BASICOS 

COCIGC 
ICO 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PE*SGMALES 

TOTAL ANUAL 1981 
$5 ,157 ,301 .32 

133 

140 

SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE CONFI 
ANZA 
SU:LQOS AL PLRSONAL ADMINISTRATIVO 

S337, 340. LÓ 

$817 ,436 .88 

150 SUELCOS AL PERSONAL TÉCNICO 3247 ,432 .32 

160 SU'ECOS AL P,RSCNAL INT:NO¿NT¿ 13,755, 091. 96 

20G SERVICIOS NO PERSONALES - $282, 887« 03 

233 EDICIONES Y PUBLICIDAD $202,062*00 

240 

160 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS GENERALAS 

$13 ,471 .00 

$67, 354.03 

300 ARTICUUUS Y MATERIALES DE CONSUMO $680,4C4.0 3 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS $117,870«00 

220 ARTICULOS $512,019 .00 

330 M A T H P I A L L S $50,515, 00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $2,405,571* 0J 

420 PRESTACICNES SOCIALES $2 ,154 , 058« 00 

433 SUBSIDIO Y CCLAEORACXONT S 3251 ,513 . 03 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO $4,597C 00 

520 EQUIPO $4 ,597 .00 

TJTAL D:.PCND:NCIA $6,530, 760. 32 



1968 REMODELACIONES 

COCLGO C O N C E P T O 
680 INMUEBLES 

620 CONSTRUCCIONES 

TOTAL OTPENOCKCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$60t000» 000*00 

S60«000» 000« 00 



1 6 8 1 DEPARTAMENTO «COICO 

COOIOO 
166 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PERSONALES 

TOTAL ANUAL 1 1 6 1 
$ 3 0 . 0 7 1 , 6 2 1 . 3 2 

130 SUELDOS AL PERSONAL OIRECTIVO 0 0 1 CONFI 9 7 7 9 , 9 7 7 . 4 4 

*40 
ANZA 
SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO H | 0 7 i | « f f | | ( 

150 SUELOOS AL PERSONAL TECNICO $ 2 1 , 3 6 3 , 3 0 3 « 3 2 

160 SUELOOS AL PERSONAL INTENDENTE 3 2 , 1 9 3 , 9 7 0 . 0 4 

170 REMUNERACIONES POR HONORARIOS 9 3 1 3 , 9 9 9 * 6 0 

160 OTRAS REMUNERACIONES $ 2 , 5 7 1 , 2 9 9 . 9 2 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $ 1 9 , 9 1 2 , 7 6 4 . 90 

230 EOICIONCS Y PUBLICIDAD 9 4 4 , 4 5 0 , 0 0 

240 

250 

SERVICIOS OE LAIORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

$ 9 , 0 6 5 , 6 3 9 . 9 0 

1 9 1 , 9 9 1 « 9 9 

260 SERVICIOS GENERALES $ 3 1 , 1 1 9 . 9 9 

300 ARTICULOS Y NATCRIALES Ofi CONSUNO 9 6 , 3 7 4 , 3 4 9 * 9 0 

228 ARTICULOS 9 3 5 7 , 3 7 7 . 9 9 

230 MATERIALES 9 9 , 9 1 * » 9 9 9 * 9 9 

400 BECAS Y PRESTACIONES 9 1 2 , 1 6 3 , 9 4 9 * 9 9 

420 PRESTACIONES SOCIALES 9 1 1 , 3 6 4 , 0 9 9 * 9 9 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES $ 6 1 9 , 9 3 5 . 9 0 

500 NOBIL IARIO Y EQUIPO $ 1 , 1 4 9 , 3 7 1 . 9 9 

510 MOBILIARIO $ 1 , 1 4 9 , 3 7 1 . 9 9 

TOTAL OEPENDE fcCIA 9 * 2 , 5 9 1 , 9 4 1 * 9 2 



UNIVERSIDAD AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CwNTRALORIA GúNLRAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

1661 FONDO PARA GTS. EXT.DEP.DOCENTES 

COOIGU C O N C E P T O 
200 SERVICIOS NO PERSONAJES 

210 VIATICOS T PASAJES 

460 BECAS Y PRESTACIONES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

TOTAL DI PENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$9.632.514*00 

$9.632.514*00 

$4.120.222.00 

$4.128.222« 00 

$13.760.736*00 



U M V E R S I O A O A U T O N O M A C E N U E V O L E O N 

C C N T F A U O K I A G T N G M L - P R E S U P U E S T O S 

F R C S U P U C S T O 1 9 6 1 

1603 SERVICIOS GENERALES 

C C C I G C C O N C E P T O 
2 0 0 S E R V I C I O S N O P E R S O N A L E S 

1 1 0 V I A T I C J S Y P A S A J E S 

2 2 0 G A S T C S D E V I A J E Y T R A B A J O S O E C A M P O 

3 0 0 ARTÍCULOS Y MATERIALES O * . C O N S U M O 

2 2 0 A R T I C U L O S 

4 0 0 B E C A S Y P R L S T A C I O N L S 

4 3 0 S U B S I D I O Y C C L A E O R A C I O N E S 

T O T A L Ü L P E N D I I N C I A 
T O T A L O E P E N D E N C I A 

T O T A L A N U A L 1 9 6 1 
$ 1 « 9 2 0 « 0 6 0 « 0 0 

SI»200« OCOu00 

$720» 000« 00 

$4 , 320« CCOí 00 

14«320« 000« 00 

$ > 5 , 7 6 0 » 0 6 0 * 0 0 

$ - . 5 , 7 6 0 , 0C0. 00 

$12« 000« 0C0<00 
10.00 



URT¿V£K$IOAO AUTONOMA DE NUEVO LEJN 

C t N T M L Ü * £ A G^N ikAL - PRESUPUESTOS 

r R L S U P U E S T O l 9 8 1 

1684 PREST ,'COMPL . A L O S T R A B A J A D O R E S 

COnlGC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1981 
<•30 SUBSIDIOS ü i VERSOS $ 1 0 , 0 0 0 , 0 0 0 . 0 0 

TOTAL OLP-NÚÉNCIA $10 ,000,000.00 



CGNTRÂLORIA GENERAL - PR£ SUPUÍ.S T0¿ 

P R C S U P U E S T O 1 9 8 1 

1 * Ä SÄSTOS vFI i îAN C UROS 

SS«*60 « C O N C E P T O TOTAL ANUAL l ç 8 i 
288 SERVICIOS NO P E N A L E S '«IS.OOO.OèO.Ql 

550 SERVICIOS CU«ERCIAL£2 Í15.O00» 000. tU 

TOTAL OEPENDENCIA 
, 0 0 0 , 0 0 



... 

«i'í 

ir. <.--, 

.3R 

32 

|II0Í4 3CÍK3S50 JA 

1666 BASTOS PARA :AÜDITORIA EXTERNA 

CODIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1 9 8 1 
250 OTROS SERVICIOS COMERCIALES 3 6 0 0 , 0 0 0 . 0 0 

TOTAL DEPENDENCIA $ 6 0 0 , 0 0 0 . 0 0 



UNIVERSIDAD AüTuNOMA CE NUEVO LEON 

C^NTRALC^ IA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

168*5 FONDO P/PAG0 CONSUMO ENERGIA ELECTRICA 

CCCXGC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1 9 8 1 
2 6 0 U N . K G I A ELECTRICA Y ¿AS $ 1 2 , 4 5 2 , 7 5 7 . 00 

TÚTAL DEPENDENCIA $ 1 2 , 4 5 2 , 7 5 7 . 0 0 

i 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2 1 0 1 PREPARATORIA NUM. 1 

CCOIGC C O N C E P T O 

í o o RTMUNLKACION.S PERSONALES 

110 SUf.LCGS AL PERSONAL DOCENTE 

•120 SUELDOS AL PERSONAL ÍNViSTlGAOOR 
130 SUELDOS AL PERSONAL ¿)IR£CTIVC O CE CONFI 

AN2A 
140 SU;LCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUlLCOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUCLCOS AL P.RSCNAL INTeNO£NT¿ 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

<10 VIATICOS Y PASAJeS 

220 GASTCS Di: VIAJE Y TRABAJOS DE CAKPO 

230 L. O I C I O MES Y PUBLIC IDA O 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

26Ü SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y KATERI AL.-.S 0£ CONSUNG 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

320 ARTICULOS 

230 MATtRIAL.S 

4CQ BECAS Y PRESTACIONES 

41C 9ECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

TOTAL DlPENDEKCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 8 1 
$ 5 6 , 5 4 1 , 6 € 3 . 0 0 

$40 »235» 617« 24 

$169» 691» 76 

$1 .014» 3 9 9 . 2 4 

$ 7 , 4 3 3 , 9 2 9 * 4 4 

$ 4 » 2 6 4 » 1 3 1 . 2 8 

$ 3 , 4 9 3 , 6 3 4 , 0 4 

$ 2 6 5 , 9 7 9 . 0 0 

$96, 9 6 8 . 0 0 

$ 1 8 , 5 5 7 . 00 

$68,041, 00 

$ 1 2 , 3 7 1 . 0 0 

$68, 042, 00 

$ 3 3 4 , 0 2 1 . 0 0 

$ 7 4 , 2 2 7 , 00 

$ 1 6 5 , 5 6 7 . 0 0 

$74 , 227«.00 

$ 2 2 , 3 6 4 , 9 7 1 . 0 0 

$120 , OCOt OO 

$ 2 1 , 6 3 4 , 4 9 4 . 0 0 

$ 6 1 0 , 4 7 7 . 0 0 

$ 3 4 , 4 6 1 . 0 0 

$34 ,461« 00 

$ 7 9 , 5 4 1 , 0 5 5 . 0 0 



U M V E R S I O A O AUTONOMA CE NUEVO LEON 

C C N T K A L C R I A Gr.NF RAL - PRESUPUESTOS 

P R F ; S U P U E S T O i9il 

2 1 0 2 P R E P A R A T O R I A N U M . 2 

CCCIOO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

NO SU:LCOS AL P RSONAL DOCENTE 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZ A 

140 SUT-LCOS AL P RSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELC03 AL PcRSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

120 CASTOS DE VIAJE Y TRA8AJOS DE CAMPO 

230 EOICIONES Y FUBLICIDAO 

246 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNC 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUSSIOIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

518 N081LIARI0 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

600 INMUiBLüS 

623 CONSTRUCCIONES 

TOTAL OíPENOLNCIA 

TOTAL ANUAL 1961 
$36.271,625.73 

$27,657»223.62 

$766,675.04 

$2,962,639.36 

$2,960,921.06 

$ 1 , 6 6 2 , 1 6 6 « 60 

$192,500.00 

$97,500.00 

$15,000.00 

$45,000.00 

$ 0 . 0 0 

$35, 009.00 

9407,500.90 

$127,509.90 

952,500.00 

$227, 5C0.00 

$13,650,100.00 

9600,950.00 

$12,916,966.00 

9330,104.00 

9229,674.00 

2 0 . 0 0 

$229,674.00 

1 0 . 0 0 

$ 0 . 0 0 

959,951, 599.70 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2103 PREPARATORIA NUM. 3 

C0C2GC 
100 

C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1981 
REMUNERACIONES PERSONALES $ 4 8 , 1 9 / , 868 . 00 

110 SUELOOS AL PERSONAL OOCENTE $ 3 0 , 0 4 9 , 1 8 2 . 0 3 

120 SU.LCOS AL PERSONAL INVLSTIGACOR $587, 369 .60 

130 

140 

SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

$ 2 , 4 9 9 , 0 2 9 . 00 

17,466« 327 .00 

150 SUELCOS a l PERSONAL TECNICO $ 3 , 9 9 2 , 3 0 7 . 0 0 

160 SUF.LDOS a l PERSONAL INTWNO-NTE $ 2 , 6 3 0 , 9 0 3 . 0 0 

160 OTRAS REMUÑE PACIONES $ 9 5 0 , 7 3 1 . 0 0 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $495 ,284* 00 

210 VIATICOS Y PASAJES $ 8 2 , 2 6 4 . 0 0 

220 GASTOS OI VIAJE Y TRABAJOS O? CAMPO $761246*00 

230 EOICIONES Y PUBLICIDAD $ 5 0 , 8 2 9 . 0 3 

246 

250 

SERVICIOS OC LABORATORIOS Y TALLCRTS OL 
MANTI NIMITNTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

$57, 192, 00 

$ 1 5 , 8 6 3 . 0 3 

260 SERVICIOS GENERALES $ 2 1 2 , 6 5 0 * 0 0 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO $ 3 8 7 , 9 1 6 . 0 0 

310 INSTRUMENTAL Y RLFACCIONTS $63,549» 00 

220 ARTICULOS $ 1 1 7 , 6 7 0 . 00 

230 MATERIALES $206 ,497* 00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $ 1 5 , 6 9 3 , 4 5 4 . 0 0 

410 BECAS $ 1 6 , 0 6 0 . 0 0 

420 PRESTACIONES SOCIALES $ 1 5 , 2 3 8 , 4 4 8 . 0 0 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $ 4 3 7 , 0 5 6 . 0 0 

500 MOBILIARIO Y EQUIPC $ 1 1 3 , 4 0 6 * 0 0 

$10 MOBILIARIO $ 6 4 , 7 5 2 * 0 0 

SEO EQUIPO $ 4 8 , 6 5 6 . 0 0 

TOTAL OLPENOEFCIA $ 6 4 , 8 8 7 , 9 3 0 « 00 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2l0i | PREPARATORIA NUM. 4 

CCCIGC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELEOS AL PERSONAL DOCENTE 

13 0 SU.LDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

15 0 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENOENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS OE VIAJE Y TRA8AJQS DE CAMPO 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIAL!S OE CONSUNO 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLA(ORACIONES 

560 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

TOTAL OEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1961 
$6,677,953.46 

94.260,139.72 

9599,137.92 

3927,499.66 

$278,286*56 

9913,009.60 

9126,446.90 

916,686.00 

1 0 , 0 0 

33,766« 00 

94,236,90 

3103,756.90 

963,554.90 

953,574*90 

39,909*90 
92,394,579.90 

12,290,932.00 

$103,647.90 

999, 939.99 

955,497.99 

934,401*90 

99,954,519.40 



UNIVERSIDAD AUTONONA o c NUEVO LEON 

CONTRALOR!A OENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 1 1 1 

2 1 9 9 PREPARATORIA NUN. 9 

CQOICO 
1 1 1 

C O N C E P T O 
RENUNERACIONfS PERSONALES 

TOTAL ANUAL 
S9»B19 

l i t i 
3 7 9 * 2 0 

4 M SUELDOS AL PERSONAL HOCENTE 9 1 * 9 4 9 1 0 1 . 2 4 

$ 1 1 

TU 

SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 OE CONFI 
AN2A 
SUELDOS AL PERSONAL AONINXSTRATIVO 

H M i m i * 

S I I SUELDOS AL PERSONAL TECNICO S9S4 7 0 1 . 1 0 

i l i SUELDOS AL PtRSONAL INTENOENTE 

I H SERVICIOS NO PERSONALES s t r i 0 0 0 . 0 0 

1 1 1 V IAT ICOS Y PASAJES 01« IO 

l « l BASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO l i t i 4 1 2 . 0 0 

I I I EDICIONES Y PUBLICIOAO I B ? 0 9 7 t 0 0 

t u SERVICIOS OE NEPALES S t t 7 3 7 * 1 0 

I I I ARTICULOS Y «ATERIALES DE CONSIMO I I M 1 1 4 * 9 1 

l i i INSTRUMENTAL Y REFACCIONES S I S ! 2 3 9 * 9 9 

I t i ARTICULOS 1130 494«99 

i l i «ATERIALES I I I 4 7 9 * 1 9 

M I SECAS Y PRESTACIONES S i t i t i 2 4 9 , 9 0 

M I PRESTACIONES SOCIALES U t i l i 7 1 9 . 9 0 

* f < SUBSIDIO Y COLABORACIONES I T I 939«99 

M I MOBIL IARIO Y EQUIPO • r i 9 3 9 . 9 0 

« i l N O B I L I A R I O I T I 0 3 9 * 9 0 

» 1 1 EQUIPO 1 9 . 9 9 

M I LIBROS Y REVISTAS 9 9 * 9 9 

TOTAL OEPENOEMJIA 9 l t 9 3 6 i M « . < l 



UNLVERSLOAO AUTONOMA PC NUEVO LEON 

CCNTRALORTA GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 1 1 

n o 6 p r e p a r a t o r i a NUN, e 

c e c i e o 
i c o 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PERSONALES 

TOTAL ANUAL 
36,674 

1931 
993*29 

n o SUT LCOS AL PTRSONAL OOCLNTFC 33,690 906,90 

130 SUELOOS AL PERSONAL OIRECTIVC O CE CONFI S W 792*20 

1 4 0 SUELDOS AL PTRSONAL ADMINISTRATIVO 3937 904,16 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 3433 709*36 

160 SUELOOS AL PERSONAL INTENOENTE $002 702*40 

100 OTRAS RE MUÑE DACIONES 320 300*00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 3 2 4 9 399*90 

1 1 0 VIATICOS Y PASAJES $39 919«90 

2 2 0 GASTOS 0£ VIAJ£ V TRABAJOS OE CAMPO 320 949*90 

2 3 0 EDICIONES Y PUBLICIOAO 353 933,90 

2 4 0 

2 5 0 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

321 

319 

973*99 

419*99 

2 0 8 SERVICIOS GENERALES 302 917*90 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 3232 692,90 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 397 169«99 

320 ARTICULOS 3117 971*00 

130 MATERIALES 367 063*99 

4 0 0 BECAS Y PRESTACIONES 32,210 007,90 

410 BECAS 339 009*90 

4 2 0 PRESTACIONES SOCIALES 32,116 026,90 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 367 061.00 

¡00 MOBILIARIO Y EQUIPO 360 962.00 

510 MOBILIARIO 320 734*99 

5 2 0 EQUIPO 340 229.90 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 11,00 



P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2106 PREPARATORIA NUH» 6 

CCCIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
940 LIBPCS Y REVISTAS $0*00 

TOTAL Q PENDACI A $9,490, 442, 20 



UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRAUOfUA GENERAI - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 ( i 

210.7 PREPARATORIA NUN, 7 

TOTAL ANUAL 1991 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 9 3 0 , 0 1 3 , 1 5 9 , 4 0 

110 SULDOS AL PERSONAL DOCENTE 9 1 9 , 9 4 9 , 2 9 9 « 96 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 9 1 , 7 7 9 , 1 9 9 , 9 6 

130 SUCLDOS AL PtRSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 9 9 2 9 , 9 1 6 . 0 0 
ANZA 

9 3 , 6 6 4 , 9 7 9 « 4 0 140 SUELDOS AL PERSONAL AOMINISTRATIVO 9 3 , 6 6 4 , 9 7 9 « 4 0 

190 SUELOOS AL PERSONAL TECNICO • 2 , 4 1 6 , 4 1 9 . 4 4 

i e o SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 9 1 , 9 9 7 , 7 2 1 * 9 4 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 9 3 9 4 , 9 9 9 , 9 9 

a i o VIATICOS T PASAJES 9 1 3 9 , 5 0 7 . 0 0 

220 GASTOS OE VIAJE T TRABAJOS OE CAMPO 9 2 9 , 9 7 3 , 9 9 

230 EOICIONES Y PUBLICIOAO 9 0 6 , 6 1 6 . 9 9 

250 SERVICIOS COMERCIALES 9 7 2 , 1 9 9 * 9 9 

260 SERVICIOS GENERALES 9 9 7 , 7 4 9 . 9 9 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 9 1 , 9 5 6 , 9 9 9 * 9 0 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 9 3 7 9 , 9 0 9 * 9 9 

Ì U ARTICULOS 9 1 6 3 « 9 0 9 * 9 9 

230 MATERIALES 9 6 1 9 , 9 0 9 , 9 9 

400 BECAS Y PRESTACIONES 9 1 9 , 3 3 9 , 4 9 9 * 9 0 

4 2 0 PRESTACIONES SOCIALES 9 1 9 , 1 5 1 , 9 9 3 , 9 9 

4 3 0 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 3177,716.90 

590 MOBILIARIO Y EQUIPO 900,456.00 

510 MOBILIARIO 997,499*99 

520 EQUIPO 911,494.90 

54 0 LIBROS Y REVISTAS Sil»494.99 

TOTAL DEPENDENCIA 941,969,149.49 



UMVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

COKTftALORIA GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2100 PREPARATORIA NUN, € 

CGCIGO C O N C E P T O 
1Q0 REMUNERACIONES PERSONALES 

118 SUELOOS AL PcRSONAL DOCENTE 

188 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PúRSONAL AONINXSTRATIVO 

ISO SUELC03 AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

100 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

aiO VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

230 EDICIONES Y FUSLICIOAO 

2*0 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLLRES OE 
MANTENINIENTO 

290 SERVICIOS COMERCIALES 

200 SERVICIOS GENERALES 

900 ARTÍCULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

810 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

900 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

526 EQUIPO 

540 LIB*OS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENDEKCIA 

TOTAL ANUAL 1991 
324,969,332,36 

316,269,029. 76 

31,412,271*36 

33,304,050« 64 

32,536,243,20 

31,361,063,92 

389,877.88 

3678,304«00 

3119,029.90 

949,594.00 

3391,796,00 

939,113*00 

30.00 

362,773,00 

3281,696.00 

379, 351*90 

990,197.00 

3104,140*00 

30,552,656.00 

390,060« 00 

$8,267,972.00 

3194,604,00 

3166,773.00 

3114,937,00 

371,036,00 

10*00 
$34,660,761.36 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRAEORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 « I 

2109 PREPARATORIA NUM* 9 

CCCICO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1 1 U CCOJGC 
1 0 0 

V y fl U 5. r i y 
REMUNERACIONES PERSONALES $ 3 9 . 9 7 7 , 9 1 9 , 4 0 

1 1 0 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 
$ 2 6 . 3 0 6 . 4 1 1 * 1 6 

1 3 0 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O GE CONFL 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

9 1 , 6 2 7 . 9 2 1 * 2 4 

1 * 0 

SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O GE CONFL 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

1 3 , 6 6 1 , 3 6 2 » 1 6 

1 9 0 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 
9 4 , 1 0 2 . 3 2 9 « 9 4 

1 6 0 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 9 2 . 3 9 2 . 6 5 9 * 9 9 

1 6 0 OTRAS REMUNERACIONES 9 6 7 7 . 2 4 0 « 9 0 

2 0 0 SERVICIOS NO PERSONALES 9 1 4 7 . 2 9 9 * 9 9 

2 1 0 VIATICOS Y PASAJES 9 3 9 . 2 2 3 , 0 0 

2 2 0 GASTOS OE VIAJE V TRABAJOS DE CAMPO 
9 1 7 . 9 1 3 * 9 9 

2 3 0 EDICIONES Y PUBLICIDAD 9 3 5 . 2 3 3 . 9 0 

2 * 0 

2 5 0 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

9 1 7 . 9 3 9 * 9 9 

1 9 , 9 0 

2 6 0 SERVICIOS GENERALES 
9 4 1 . 2 6 1 * 9 0 

3 0 9 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 9 7 5 2 . 7 4 2 . 9 0 

3 1 0 INSTRUMENTAL V R£FACCIONES S 1 6 7 . 9 9 3 . 9 9 
• 

2 2 0 ARTICULOS 9 1 1 7 . 4 1 1 . 9 0 

3 3 0 MATERIALES 9 4 6 7 . 9 2 9 , 9 9 

4 0 0 BECAS Y PRESTACIONES 9 1 3 . 1 9 2 . 0 9 6 . 9 9 

4 1 0 BECAS 9 3 5 . 9 9 9 * 9 0 

4 2 9 PRESTACIONES SOCIALES $ 1 2 , 7 9 4 , 0 5 9 . 9 0 

4 3 9 SU8SIOIO Y COLABORACIONES 9 3 2 3 . 0 0 3 . 0 0 

TOTAL OEPENOENCIA $ 9 9 . 1 2 9 . 9 6 6 , 4 0 



UfcXVERSlOAp AUTONOMA CE NUEVO CEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O N E I 

ELIE PREPARATORIA NU*. IO 

COCIGO C O N C E P T O 
199 REMUNERACIONES PERSONALES 

119 SUt-LOOS AL PERSONAL OOCENTE 

| | | SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 
ANZA 

|49 SUTLCOS AL PTRSONAL AONINXSTRATIVO 

199 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

$9« SUELOOS AL PERSONAL INTENDENTE 

199 OTRAS REMUNERACIONES 

299 SERVICIOS NO PERSONALES 

219 VIATICOS Y PASAJES 

129 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

129 EOICIONES Y PU6LICI0AD 

140 SERVICIOS OC LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENINIENTO 

199 SERV1CICS COMERCIALES 

199 SERVICIOS GENERALES 

399 ARTICULOS Y MATERIALES 0£ CONSUNO 

310 XNSTRUNENTAL Y REFACCIONES 

329 ARTICULOS 

|39 MATERIALES 

49« SECAS Y PRESTACIONES 

429 PRESTACIONES SOCIALES 

419 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

990 NOBILIARIO Y EQUIPO 

929 EQUIPO 

| 3 9 EQUIPO ESPECIALIZADO 

949 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1991 
$2 ,650 ,7<3 .02 

31 ,607 ,062 . 72 

3387,000,08 

3197,016,99 

3134,590*60 

3321,219*90 

942,999*70 

9172,041*90 

979,432*90 

910,776*00 

34,670.00 

39 ,308,00 

39,997*03 

366,579.90 

9127,159. 00 

326,901*00 

343,024*00 

356,754*00 

3980,991.00 

3040,929*00 

3140,062. 00 

3101, 149,00 

360,917.00 

311,494.00 

326,734.00 

$4 ,032,919.02 



UNIVERSIDAD AUTONONA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O Í 1 U 

2 Ü 1 PREPARATORIA RUR* I i 

CODIGO C O N C E P T O 
180 REMUNlRACIONLS PERSONALES 

110 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONfl 
ANZ A 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

16 0 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 
220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EOICIONES Y PU8LICI0A0 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

.¡60 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

220 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1*61 

32,223,042.52 

31,151,566«16 

$554,174.6« 

3266,503*66 

$250,776.00 

$166,603.00 

316,000.00 

915,606*00 

932,409*00 

324,000.90 

976,999.90 

973,209.90 

932,409,00 

940,600.90 

3624,917.90 

3762,146,00 

942,771*90 

357,469.90 

934,401*00 

90.00 

922,996*90 

$3,349,426*92 



UNIVERSXOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2112 PREPARATORIA NUN« 12 

COCIGC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
166 RENUN¿RACIONES PERSONALES 34 »5 00 5 27*90 

110 SUELDOS AL PERSONAL OOCCNTL $3*903 569.00 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 3464 400.00 
ANZA 

140 SUiLCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO $266 460.00 

16U SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 3196 070. 00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 394 743.00 

210 VIATICOS Y PASAJES 319 051.00 

220 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 94 624.00 

110 EOICIONES Y PU8LICI0A0 325 321.00 

260 SERVICIOS GENERALES 343 747^00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 399 257.00 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 316 000*00 

220 ARTICULOS 321 704.00 

230 MATERIALES 396 673.00 

400 BECAS Y PRESTACIONES 31*353 312.00 

420 PRESTACIONES SOCIALES 31*327 0 06«. 00 

*90 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 929 426.00 

TOTAL DEPENDENCIA 96»933 039*00 



UNIVERSIQAD AUTONOMA Ci NUEVO LEON 

CONTRAERIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2113 PREPARATORIA NUN* 1S 

CCC2GO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

UO SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

130 SUtLCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONPI 
ANZA 

l<tO SUCLOOS AL PERSONAL AONINXSTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS Y PASAJES 
220 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

230 EOICIONTS Y PUBLICIDAD 

210 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

220 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 SECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPC 

910 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

600 INMUEBLES 

TOTAL ANUAL 1901 
$3,716.141*70 

$2.090.770,40 

9979.919«44 

S462.509.02 

3194.320,44 

3365,010.40 

396,291.00 

$19,526*00 

316.744.00 

$7.010.00 

$11,715.00 

$1,562*60 

$36,934.90 

$143,709.90 

327,336.90 

379,669,00 

$36,709.00 

$1,152,043*00 

$1,110,766.00 

$41,277.00 

$209« 7€0.00 

$66,0 69*00 

$143,671.00 

$ 0 . 0 0 

$ 0 . 0 0 

$0,09 



UNIVERSIOAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CtNTFALCRXA Gs NERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2113 PREPARATORIA NUN, 13 

CCcIGG 
6 2 0 

C O N C E P T O 
CONSTRUCCIONES 

TOTAL ÜtPENOcKClA 

TOTAL ANUAL 1981 
1 0 . 0 0 

85,317,94**70 



UNIVERSIDAD AUTONONA OC NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRCSUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O M I L 

2114 PREPARATORIA NUN, 14 

CCoICC C O N C E P T O 
199 REMUNERACIONES PERSONALES 

410 SULLOOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 
190 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONPI 

ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

160 SUELDOS AL P£RS«NAL INUNDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS T PASAJES 

120 GASTOS DE VIAJE Y TRA8AJOS OE QAMPO 

¿30 EDICIONES Y PU8LICI0AD 

290 SERVICIOS COMERCIALES 

190 SERVICIOS GENERALES 

309 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

319 INSTRUNEMTAL Y REFACCIONES 

129 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

499 SECAS T PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SU0SIOIO Y COLABORACIONES 

9 | 0 MOBILIARIO Y EQUIPO 

119 MOBILIARIO 

910 EQUIPO 

910 EQUIPO ESPECIALIZADO 

$41 LIBROS Y REVISTAS 
TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 9 1 
3 3 , 1 6 9 , 9 U * 7 6 

3 1 , 9 5 7 , 9 0 4 . 9 6 

3 2 7 0 , 6 4 9 , 9 0 

3 3 0 9 » 7 1 0 . 0 0 

3 2 9 7 , 6 1 9 . 4 0 

9 2 6 9 , 2 1 9 . 99 

3 1 6 9 , 4 4 9 , 9 0 

9 3 1 , 369%. 99 

9 9 , 9 0 9 , 9 9 

9 1 4 , 1 1 2 * 9 9 

3 1 9 , 9 1 9 , 90 

9 9 9 * 2 0 9 * 9 9 

9 1 3 9 , 9 9 2 , 9 0 

9 3 1 , 3 9 9 * 9 9 

939,200,00 

3 B 9 , 9 9 2 * 9 9 

3 1 , 1 1 1 , 4 9 9 . 9 9 

9 1 * 9 6 2 « 3 9 3 * 9 9 

3 4 9 , 1 3 2 , 9 0 

9 7 4 , 7 0 9 * 9 0 

9 1 ? * 2 4 1 , 9 9 

3 9 * 9 9 

9 2 9 * 7 3 4 , 9 9 

9 2 9 * 7 9 4 * 9 9 

9 4 * 9 9 6 * 1 9 9 * 7 6 



UNI VEAS JIM 0 AUTONOtt* W NUEVO LEON 

CONTRALOR! A 8ENERAL - «WSUMHT08 

MeSDMMT« » » 9 i 

211« PREPARATORIA NUH. S9 

C00160 
i«« 

CONCEPTO TOTA«- »««AL 1991 
REMUNERACIONES RERSOLFAUS «riMlilH.« 

a« SUllOOS At PERSONA«. DOCENTE M I 9 M « 9 l l , 7 < I 

119 SUELDOS Al PERSONAL DIRECTIVO 9 « COWI tm,7!Ufi 

íii SUELDOS AL PERSONAL AONINJSTRATXVO 14,3% 3,949**9 

*»9 SUELDOS AL PERSONAL TÉCNICO $1,320,302,06 

i«« SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTI 93,229,219*96 

«ta SERVICIOS HO PERSONALES 1242,917.10 

ui VIATICOS * PASAJES UfiMkM 

tt« CASTOS PE VIAJE ¥ TNMAJOS Ct 0***0 $30,332.00 

«>« EDICIONES V PUUXCIOAO $0,202,00 

19« SERVICIOS CONERCJALES $04»670»00 

i«« SERVICIOS CENERALES $101,353,00 

311 ARTICULOS V RATERIALES OE CONSUNO $357,003.00 

no INSTRUMENTAL X ürACQXONCS $12,919*90 

« 9 ARTICULOS $10,200.00 

119 RATERIALES 3349*729*99 

<•11 SECAS R PRESTACIONES 36,604,503,00 

Mí PRESTACIONES SOCIALES $6,090,542,00 

M I SU8SI0I0 T COLABORACIONES $2,906,041,60 

M I NOBILIARIO Y EQUIPO $111,440,00 

«19 NOBILIARIO 927,909,99 

119 EQUIPO 942,212*99 

119 EQUIPO ESPECIALIZAOO 
941,646.90 

TOTAL OI PE RANCIA 926,9111944*92 



UNIVERSIOAQ AUTONOMA 0£ NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O I H I 

2116 PREPARATORIA NUN* 16 

COICO C O N C E P T O 
QO REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

126 SUTLOOS AL PCRSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

149 SUELDOS AL PLRSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

169 SUELOOS AL PTRSONAL INTENOENTE 

¡00 SERVICIOS NO PERSONALES 

310 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS OE VIMIE Y TRABAJOS OE CAMPO 

236 LDICIONSS Y PUBLICIOAO 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

428 PR£S.TACION£S SOCIALES 

43Q SUBSIDIO Y OCLASORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

920 EQUIPO 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1191 
314 .076 ,569 .00 

39 ,930 ,796 .90 

9123,609.99 

9336,597.90 

31 ,984 ,677 ,90 

9933,336. 90 

9759,279*90 

9349,273,90 

949,479.99 

937 ,109 .00 

3114,072,00 

914,043*90 

910 ,700 .99 

9114,071.99 

9191,717*99 

939 ,914 .99 

937,109*00 

3123,694,90 

34,994,364*00 

920,000*90 

84,930,506*90 

3135,776*00 

334,4 01.00 

312,930.00 

321*951*00 

319 ,649 ,404 ,00 
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UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALOR!A GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 e i 

t i l ? PREPARATORIA NUN* I T 

CODIGO C O N C E P T O 
I90 REMUNERACIONES PERSONALES 

U 9 SUTLOOS AL PERSONAL DOCENTE 

119 SUELDOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

149 SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

199 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

299 SERVICIOS NO PERSONALES 

230 EOICIONES Y PUBLICIDAO 

249 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

290 SERVICIOS GENERALES» 

399 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

119 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

120 ARTICULOS 

130 MATERIALES 

490 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

920 EQUIPO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 0 1 
9 1 , 6 2 3 , 0 5 2 * 4 5 

9 0 2 9 , 4 4 6 . 7 3 

$ 4 6 1 , 2 5 7 . 7 2 

9 6 7 , 4 6 2 . 9 0 

$ 1 7 6 « 4 7 2 . 0 0 

$ 2 4 0 , 4 5 4 . 0 0 

$ 5 7 , 3 2 3 . 0 0 

$ 1 1 , 2 0 9 , 9 0 

9 4 , 2 0 4 . 0 0 

9 4 1 , 9 1 0 . 6 0 

9 9 3 , 6 7 7 . 0 0 

9 3 7 , 9 3 1 * 9 0 

$ 2 4 , 5 2 0 . 0 0 

$ 3 1 , 5 2 6 . 0 0 

$ 7 5 2 , 1 9 6 . 0 0 

$ 7 2 7 , 4 3 0 . 0 0 

$ 2 4 , 7 5 0 . 0 0 

$ 4 6 , 5 5 0 * 00 

$ 1 7 , 2 4 1 . 0 0 

$ 1 4 , 3 6 7 . 00 

$ 1 4 , 9 * 2 . 0 0 

$ 2 , 7 7 3 , 0 3 0 * 4 5 



CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 9 1 

2116 PREPARATORIA NUM* 16 

CODIGO C O N C E P T O 
LOQ REMUNERACIONES PERSONALES 

410 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

430 SUELDOS AL PLRSCNAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

440 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

45 0 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

310 VIATICOS Y PASAJES 
220 GASTOS D£ VIAJE Y TRABAJOS OT CAMPO 

230 EDICIONES Y PUFALICIOAO 

24 0 SERVICIOS Oí LABORATORIOS Y TALLERES DL 
MANTLNIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

340 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

220 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIAUS 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

540 LIBROS Y «¿VISTAS 

TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 0 1 

, 3 2 3 , 3 7 9 * 6 0 

31« 6 0 2 « 1 6 1 * 2 3 

3 0 3 7 , 4 4 6 . 4 0 

3 2 3 4 , 0 2 6 « 6 4 

3 2 0 9 , 537« 26 

3 1 6 0 , 2 1 0 . 0 0 

3 6 0 , 2 0 0 « 0 0 

3 0 , 4 0 0 , 0 0 

3 4 , 2 0 0 , 0 0 

3 7 , 0 0 0 . 0 0 

3 2 , 0 0 0 . 0 0 

3 2 , 6 0 0 . 0 9 

$ 3 5 , 0 6 0 « 0 9 

3 9 1 , 0 0 0 . 0 9 

3 4 5 , 5 0 0 . 0 0 

3 1 6 , 4 5 0 . 0 0 

3 2 9 , 0 5 0 * 0 0 

3 1 , 1 2 7 , 5 4 7 . 0 0 

3 1 , 0 9 0 , 6 3 5 * 0 0 

3 3 6 , 7 1 2 . 0 0 

3 3 7 , 9 2 9 . 0 0 

3 3 4 , 4 6 1 . 0 0 

2 0 . 0 0 

3 3 , 4 4 0 . 0 0 

2 0 . 0 9 

3 4 , 6 4 0 , 0 5 5 . 6 0 



I f f t 

: KII • -•' , ' • 

I £ $ i , H M U 1 U 3 li 1 

4 > J «0T 1 

r a t o n 3 

St- t<v ?: • t t & f 

0 « ^ t S J 

$s * e e s t 

&8Efc£S t S d i i 

§ tG < S ; 

OfUOO* 

n w o o BQ a c; 

1 * vi 

& J JUR 

l- - -•• - H 

SO «§08 «St 

f t ft f y y s- » i-' s- B ! J * 

I l i l l O i l I t 

&8 »3 & § * .£ 

0?j»f f 8 « t i t 

31TiS'tt 

» S i t I 

8« «81 

0 , % $ $ 

0*1111 i Y 018 A3 i£8Qtt 

J ¿0 

«1-

CCC.GC 
100 

11 j 

13 0 

150 

16 c 

16G 

¿00 

3 GO 

IL'J 

J 

2 3 u 

40 3 

420 

430 

5 0 0 

510 

540 

U M V : R 3 i 3 A 0 AUTONOHA C? NU'VO L - J I 

CONT ̂  AwC -U A G/N-f -AL - SUPL's. S TOS 

P R L S J P 'J ». S T C 1 9 6 1 

2119 PR PAP.ATOR1A NU*V 19 

C C M C i. P T C TOTAL 
-K t A U f. t K A CI 0 N V; S P - r < 3 j * A L £ 5 

iU LCwJ AL p fcSGNAl 30C.NT-: 

SUCLCOi Au P-RiCNAL J l f c i C T I V G 0 £E CONFI 
ANZ A 

L̂U AL P.F.30:<AL AUrt i . ' i lST^ATXVC 

CUllCCO AL P u ^ O N A L f EC ^-CC 

St .LCDS AL P k S Cf< A L INT HD"NT? 

CT <Ai NUHE r ACI M£S 

S*-RViCIOS NO P fVJJM'- . 'S 

V IATIC )S Y PASAJES 
GAWT.3 3 V IAJ Y T.A6AJ?S E. CANPO 

i v x C i O I t . . Y JAC 

Si RV1CIVS G- K HAL.S 

ART ICU_Oi Y MATERIALS 3c CCNSUMC 

I N i T r U i NTAL Y fl^FACCION 3 

APTICULUS 

HAT1FIAL S 

StCAS Y PRESTACICNES 

PR-.STACIOMJS SOCIAL;.5; 

SU3SLU*0 Y CCLACORACIONCS 

HC3 IL IARIO Y EQUIPO 

MOBILIARIO 

LI8RCS Y RLVISTAS 

TOTAL OtPENOENCIA 

ANUAL 1981 
2 2 , 6 x 0 , 3 ^ 2 , 4 4 

i 1 , 0 3 0 , 9 2 7 09 

3 8 6 9 , e e e * HJ 

$20 3, s e e . o J 

515 3, <»37* 7S 

$ 3 3 4 , 3 6 8 03 

$13 , 0C'3• 23 

S59, 372. 0J 

$10 ,C 9 1 * 0 J 

07 

5 5 , 0 J 

238, 182. 00 

$ 9 1 , 5 2 8 . 0 3 

318, l e v QJ 

$3 6 , 328* 0 J 

$ 3 7 , 3 2 6 . 0 3 

S 8 0 9 , 9 1 0 « 0 9 

$ 7 6 4 , 9 7 7 , 00 

$ 4 4 , 9 3 3 . 00 

$ 6 3 , 2 1 5 , 00 

$<•3,101. 0J 

$20 , 114 t 0!) 

$ 3 , 6 3 4 , 7 C 7 * 44 



U K l V ; % S J ü A ü AUTONOMA CT NU¡. VO U D'< 

CCNTRALCRIA G.N. .hAL • PRt SUPUESTA 

f R ; . S J P J E S T O 1 9 6 1 

2120 PR PARATORIA NUM. 20 

CCcIGC C O N C E P T O 
10 0 R £ M U K ^ A C l u N : S P - R S O ^ A t c S 

11C SU i.DOS AL PERSONAL COCENTE 

133 SUL ICO 3 AL ^ .RSCNAE J1RECTIVC O DE CONFI 
ANZ A 

ikii SU L J I Z AL P.RSCNAL ADMINISTRATIVO 

15i l SU^-LCüj AL PLÍ?.5CNAL TECNICO 

16o SU LCOS Ai. P RSCNAt I N T . S O d N T E 

20Q SEP . v :C - ü S NO PESJONALES 

21 ú V IAT ICAS Y P¿SA J¿ S 

220 GASTOS DE V IAJE V TRABAJOS CE CAMPO 

23 W „ D C - O ^ Ó Y FUOEICIOAO 
<<«- SERV. 'C iüb 3£ LABG^.AT »RIOS Y tALLERES DE 

M A N T L N I i I c N T O 
«5 0 S>. RV J-CIOS CO*¿RCIAL_S 

260 ¿ÉRV-CIOS Gf.NERAi.EE 

300 ARTICULOS Y i * A n : R I A E . S Ù,: CONSUMO 

a c I N E I N U Í E N T A L Y REFACCIONES 

320 ARTICULAS 

23C WAT £ F I A L t S 

400 s e c A s Y PK. :STACIONÍS 

U2Ü PRESTACIONES SOCIALES 

43a SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBIL IAR IO Y EQUIPO 

510 MOBIL IARIO 

520 EQUIPO 

TuTAL DuP lND^NCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 8 1 
S i «6 09f 3 2 U 6 J 

$ 4 7 5 , 5 €2« Ofl 

S 5 2 8 , 1 3 1 * 1 6 

$ 3 3 4 , 3 6 8 . OJ 

$ 1 8 7 , 6 * 8 . 5 o 

$ 8 3 , 592* Od 

$ 8 4 , 3 4 8 . 0 0 

$ 1 3 , 3 7 1 * 0 0 

$ 1 4 , 3 2 5 * 0 J 

$ 1 4 , 326» 00 

$ 9 , 5 5 1 . 0 0 

$ 1 8 , 0C0. 03 

$ 1 4 , 7 7 5 . 0 ) 

$ 6 6 , 852 03 

$ 1 9 , 1 0 1 . 0 3 

$ 1 9 , I C O * 00 

$ 2 8 , 6 5 1 . 0 0 

$ 8 3 0 , 969* 03 

S 7 9 3 , 0 Q 3 . 0 J 

$ 3 7 , 9 8 6 , 00 

$ 1 3 7 , 9 2 5 . 0 0 

$10 9 » 1 9 1 s 0 0 

$ 2 8 , 7 3 4 . 0 3 

$ 2 , 7 2 9 , ^ 3 5 . 8 0 



ÜNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CQNTftALCRXA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O i M i 

2122 PREPARATORIA NUN* 22 

COOIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUCLOOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PlRSONAl INTENOENTE 

200 SERVi.Ci.OS NO PERSONALES 

110 VIATICOS T PASAJES 

220 GASTOS DE VIAJE T TRABAJOS DE CAMPO 

130 EDICIONES Y PU8LICIOAO 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

150 SERVICIOS COMERCIALES 

160 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

43 0 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 6 1 
$ 2 5 , 0 3 5 , 7 6 1 , 4 4 

$ 1 4 , 9 6 5 , 4 7 9 . 0 0 

$ 9 2 6 , 6 0 0 « 03 

$ 1 , 6 1 5 , 4 3 0 . 60 

$ 3 , 7 6 7 , 6 5 1 . 4 0 

$ 2 , 1 2 7 , 4 6 2 , 6 4 

$ 1 , 6 3 0 , 9 5 7 , 3 2 

$ 2 4 7 , 0 5 9 . 0 0 

$ 3 9 , 2 9 9 , 9 0 

9 2 1 , 1 7 6 . 0 0 

9 4 9 , 4 1 1 , 9 0 

$ 0 . 0 0 

9 5 6 , 4 7 1 * 9 0 

9 6 4 , 7 0 6 . 0 0 

9 3 5 2 , 9 4 1 . 9 0 

9 7 0 , 5 6 9 . 9 0 

9 2 0 2 , 3 5 3 , 9 0 

$ 6 , 2 7 1 , 2 2 5 . 0 0 

$ 1 6 2 , 0C0 .00 

$ 7 , 7 3 0 , 6 2 7 . 0 0 

$ 3 5 6 , 3 9 6 . 0 0 

$ 4 0 2 , 2 6 0 . 0 0 

$ 2 6 7 , 3 4 3 . 0 0 

$ 6 6 , 2 0 3 . 0 0 

$ 2 8 , 7 3 4 , 0 0 

$ 3 4 , 3 0 9 , 2 6 6 . 4 ^ 



UMVERS10A0 AUTONOMA OC NUEVO LEON 

CCNTPALCKLA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2123 PREPARATORIA NUH* 23 

COC1GC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 15,427 634,20 

11C SU LCOS AL PERSONAL DOCENTE $3,307 640.00 

120 SUELEOS AL PERSONAL INVESTIGADOR $267 525,36 

130 SU:L003 AL PERSONAL DIRLCTIVC 0 CE CONFI $644 091.04 
ANZA 

140 SUELCOS AL PERSONAL AONINISTRATIVO $054 9 *1 .00 

160 SUCLCOS AL PERSONAL INTENDENTE $353 4 00«. 00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $230 432,00 

¿10 VIATICOS T PASAJLS $60 134.00 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO $61 940.00 

24 e SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OC $12 300*00 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 20.03 

200 SERVICIOS GENERALES $95 970,00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO $241 560.00 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS $61 941FT03 

220 ARTICULOS $37 1 (4 .00 

230 MATERIALES $142 463«00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $1,000 004. 00 

420 PRESTACIONES SOCIALES $1,646 943.00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $241 061,00 

500 NOBILIARIO Y EQUIPO $330 443«00 

510 NOBILIARIO $43 101.00 

520 EQUIPO $207 342*03 

540 LIBRCS Y REVISTAS 20.00 

TOTAL OLP^NO-HCIA $0,126,001*20 



2 2 0 1 ARTES ESCENICAS 

COQIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELOOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELCOS AL P-RSONAL INVESTIGAOOR 

130 SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

190 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

190 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

190 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

<10 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS OS CAMPO 

130 EDICIONES Y PUBLICIDAD 
140 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES DE 

MANTENIMIENTO 
250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

940 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1961 
95 ,622 ,903 .07 

92,126,157*63 

9123,640.00 

91 ,142,003. 44 

31 ,013 ,031 .64 

9965,404.40 

9630,995. 76 

920,511. 00 

91 ,367,333,99 

982,263.90 

3213,004*00 

3271,466.00 

919,999.00 

3732,263.93 

949,357.90 

S213,682,00 

929,612.00 

919,744.90 

9164,526.00 

91 ,909,117,90 

90*90 

91,640,739.90 

967,379.90 

349,423.00 

$ 2 0 , 6 6 0 . 0 0 

926,743,00 

39,161,658.67 



UNLVERSIDAO AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2202 ARTES VISUALES 

JCCICC C O N C E P T O 
LOO REMUNERACIONES PERSONALES 

116 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

130 SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENOENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS Y PASAJES 
120 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

£30 EDICIONES Y FUBLICIDAO 

¿40 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLA60RACIONES 

900 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL ANUAL 1561 
94 ,769, 652« 44 

32 .235 ,775 .44 

$367,000,00 

$942,025 ,06 

$601,919*44 

$393,961,46 

$301,689*90 

964 ,369 ,90 

$9*90 

$137,930.00 

959,172*90 

$9*99 

$44,139.99 

9179,399, 90 

949,900*99 

322,070.00 

3119,349*99 

31 ,970 ,320 .99 

$9*00 

$1 ,516 ,002 .00 

354 ,319 ,99 

9256,699.90 

917,249*99 

9229,979.90 

$ 0 . 0 0 

311,494.00 



CCCIGO 
60 U X N M ^ a U S 

620 CONSTRUCCIONES 

TOTAL DEPENDENCIA 

UNIVESSÀÛAD AUTGNGNA DE NUEVO LEON 

CCNTKALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R L S J P U T S T C 1 9 6 1 

2202 ARTÜS VISUALES 

C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
$ 0 * 0 0 

$0 .00 

$7F069«621I%% 

fi 



UhlVlRSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALOR!A GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 « ! 

2203 ESCUELA DE MUSICA 

CCCICC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SU. LOOS AL PERSONAL DOCENTE 

130 SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

130 SUELEOS AL PIRSCNAL TECNICO 

100 SUELOOS AL PERSONAL INTENOENTE 

170 REMUNERACIONES POR HONORARIOS 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 
220 GASTOS DE VIAJE V TRABAJOS OE CAMPO 

230 EOICIONES Y PU3LICIOAO 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

290 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL T REFACCIONES 

220 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

TOTAL DSPENOEKCIA 

TOTAL ANUAL 
S10«132 

92,936 

S649 

9969 

99,297 

S937 

S154 

9321 

919 

93 

956 

$7 

9226 

96 

996 

960 

926 

99 

93,975 

957 

93,674 

S243 

991 

957 

934 

914,619 

1991 
212,60 

997.76 

999*12 

776.52 

426«26 

694*92 

900.00 

735^90 

729.00 

930.90 

959.00 

069*99 

565*90 

661*00 

269.99 

924,99 

300.00 

041*00 

796.00 

944*00 

460.00 

392.00 

950.00 

469*00 

401.00 

950.60 



UNIVERSIOAO AUTONOMA CE HUEVO LEON 

CGNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

220 4 ESCUELA ALVARO OBREGON 

CODIGO C O N C E P T O 
160 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

130 SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
AN2A 

140 SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

160 surLeos AL PERSONAL INTENDENTE 

17 0 REMUNERACIONES POR HONORARIOS 

100 OTRAS RE MUÑERACIONES 

00 SERVICIOS NO PERSONALES 

Í10 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EDICIONES Y PUBLXCIOAO 

246 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLARES OL 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

560 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 £QULPO 

TOTAL ANUAL 1961 
$43,277 595* 46 

$30,961 613,32 

SI ,606 344* 76 

$4,581 367.12 

$2,630 795,44 

$2,791 554*64 

10«. 00 

$425 7CO.OO 

$1,641 036. 00 

$369 6*7.00 

$369 666,00 

$164 643.00 

$554 520» 00 

$76 550,00 

$263 734» 00 

$4,156 964.00 

$1,940 050*00 

$277 264.00 

$1,940 6 5 O« 0 9 

$15,591 572.00 

$167 000, 00 

$15,151 339.00 

$273 233« 00 

$1,149 371.00 

$132 170% 00 

$976 965.00 
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CCNTRALORXA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

220 4 ESCUELA ALVARO OBREGON 

COCIGC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1 9 0 1 
530 EQUIPO ESPECIALIZADO 3 0 , 0 9 

540 LIBROS Y REVISTAS $ 4 0 , 2 2 0 , 0 0 

TOTAL OEPENOEFTCIA $ 6 6 , 0 1 0 , 5 3 0 , 4 0 



M*. 

F R E S O P U E S T O 1 9 8 1 

2205 ESCUELA PABLO LIVAS 

CCCIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1901 
100 REMUNE IACIONES PEkSOMALES $25,2/8,419.03 

110 SUELC03 AL PERSONAL DOCENTE $16,805,643.03 

130 SUlLCO¿ AL PERSONAL DIRECTIVO O 0£ CONFI $962,856.00 
ANZA 

m» SULLCQS AL PERSCNAL AOMINISTSATIVO $3,964,603.00 

15ü s u e l d o s a l p e r s o n a l t é c n i c o $ 1 , 6 2 5 , 8 2 0 * 0 0 

160 SUCLC03 AL PlRSONAL INTENDENTE $1,687,2 89.00 

16 ü OTRAS REMUNERACIONES 8232, 200. 00 

200 SERVICIOS NO P^RSONALtS $186,686,00 

210 VIATICOS Y PASAJES $66,857.00 

220 GASTOS Oi VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 10.00 

230 EDICIONES Y FU3LICI0A0 $30, 857* 00 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE $20,571.00 
MANTcNIMIENTO 

550 SERVICIOS COMERCIALES $15. 429* 00 

260 srRVICIOS G&NLRALES $52,972. 00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO $533,314.00 

210 INSTSuNfcNTAL Y REFACCIONES $231,428. 00 

220 ARTICULOS $181, 029, 03 

330 MATEFIALES $120,857.00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $11,254,714.00 

410 BLCAS $80,000.00 

420 PRESTACIONES SOCIALES $ 10,938,440,. 00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $236,274.03 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO $45 9,7^9^03 

510 NOBILIARIO $201,141.00 

520 EQUIPO $229,874.00 

30 LQUIPO cSP£CIAL1ZACO 00 



U H I V F K S L O A O AUTONOMA 0 1 N U ; VC L E J ' N 

CUNTFI A L O R I A O . N . ^ A L - PR¿ 3 U P U E S T T ¿ 

P R - S J P U 1 S T C 1 9 8 1 

2 2 3 5 ,. SCUL LA P A B L Ü U V A S 

C C C I G C C O N C E P T O T O T A L A N U A L 1 9 8 1 
54TI L I B R O S Y A V I S T A S $ ¿ 8 , 7 3 ^ . 0 ) 

6 0 0 INRTU. S 1 0 . 0 ) 

6 2 0 C O N S T R U C C I O N . S J O . 00 

T O T A L Q . P ; N C : : N C : A $ 3 7 , 7 1 2 , ^ 6 2 0 J 



UNIVERSIOAO AUTONOMA U NUFCVO LEON 

CCNTRALOTTLA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2206 PREPARATORIA TECNICA MEOICA 

COOIGC . C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1981 
100 REMUNERACIONES PERSOMALFCS $24* 004» 057« 03 

110 SUELDOS AL PERSONAL OOCUINTT 313,020»205«00 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR $379 ,507 .66 

236 

140 

SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

$3 ,244 , 246«. 00 

$3 ,583,286«70 

150 SUELDOS AL PERSCNAL TECNICO $3 ,323 ,595*99 

160 SUELOOS AL PLRSCNAL INTENOENTE $1 ,081 ,657«76 

100 OTRAS REMUNERACIONES $171,557 ,10 

200 SERVXCXOS NO PERSONALES $600,750«00 

210 VIATICOS Y PASAJES $209 ,250 ,00 

220 GASTOS OFC VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO $01 ,000 ,00 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD $20 ,250 ,00 

240 

290 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

$33 ,750 .00 

$121 ,500 .00 

260 SERVICIOS GE NE RAUS $135 ,000 .00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OS. CONSUMO $479,25^*00 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES $67 ,500 .00 

320 ARTICULOS $100,Q€0*00 

330 MATERIALES $303,750.00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $6,136,715«. 00 

410 BECAS $ 3 6 , 0 0 0 . 0 0 

420 PRESTACIONES SOCIALES $7 ,749 ,740*00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES . $346 ,975 .00 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO $402,200*00 

920 EQUIPO $304,563 .00 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO $57,469*00 



CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2206 PREPARATORIA TECNICA MEOICA 

COCIGC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1901 
540 LIBROS Y REVISTAS $40,228.03 

TOTAL OEPENOENCIA $34*425,052*03 



URTIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTPALORIA GENERAL * PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O H U 

2301 FACULTAD OE AGRONOMIA 

CCOIG'C C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

230 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELCOS AL PERSONAL TÉCNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

100 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSOMLES 

210 VIATICOS Y PAS&JES 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 
230 EDICIONES Y PUBLICIOAO 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

160 SERVICIOS GENERALES 

160 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

»00 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

>00 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIFO 

TOTAL ANUAL 1501 
$75 *613*090«07 

$44*236,346«56 

$1*199« 576*16 

$2*010*600.14 

$7*349*919.30 

310*777*741.92 

$9*647*704.69 

9390*204.00 

$4*969* 090«90 

$ 2 0 0 * 0 0 0 . 00 

9400* 000*09 

9220*000.00 

$1*464* 666,90 

$1*265*064.90 

$1*300* 000* 00 

$6*300* 492.00 

$2*240*000*00 

$3*260*746.00 

9771*744«90 

$ 2 6 * 2 2 0 * 1 0 2 . 0 0 

$1*691*000*90 

$23*653*005.00 

9664* 097,90 

99*979*016.00 

9109*000.00 

9300*000.00 
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UNIVERSIOAO AUTONOMA C£ MUEVO LEON 

CONTRALOR!A GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2301 FACULTAD DE AGRONOMIA 

CCclCC C O N C E P T O 
930 EQUIPO ESPECIALIZAOO 

5A0 LIßRCS r ReVISTAS 

590 SEMOVIENTES 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
16 «092» 016*00 

9200*000.00 

02*067*000.00 

$122*091* 390*07 



ÜNIV£RSJOFTO AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O H Í T 

2102 FACULTAO DE ARQUITECTURA 

COCICO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
100 RENUNERACIONES PERSONALES 341 ,279 ,245 .44 

110 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 926,733«972«09 

110 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 3373,424« 94 

190 

140 

SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL AONINISTRAT;VO 

92,479, 694*76 

36,071,739«69 

l i e SUELOOS AL PERSONAL TECNICO 33,396,379*94 

190 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 32 ,262 ,139 .94 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 9943,323*99 

u o VIATICOS T PASAJES 9217,659.90 

220 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS CE CAHPO 3134,666*99 

230 EDICIONES Y PUBLICIOAO 3169,969.09 

140 

290 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

9193,743*99 

99.99 

2*0 SERVICIOS GENERALES 9229,967*90 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 31,916,677.90 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 9269,733*90 

320 ARTICULOS 3331,976.90 

330 MATERIALES 9414T969*99 

too BECAS Y PRESTACIONES 914,334,024.00 

410 BECAS 3605,090*00 

420 PRESTACIONES SOCIALES 913,945,949.90 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 3463,004*90 

900 MOBILIARIO Y EQUIPO 3656,560.00 

910 MOBILIARIO 9357,455,00 

920 EQUIPO 3397,662.00 

940 LIBROS Y REVISTAS 9103« 443,09 

TOTAL OEPENOENCIA $56,331,649.44 



UNIVERSIDAD AUTONONA CE NUEVO LEON 

CCNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2389 PACULTAO OE CIENCIAS BIOLOGICAS 

CCCIGC C O N C I M O 
10« REMUNERACIONES PERSONALES 

418 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

230 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

240 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

290 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

260 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

260 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS HO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS QE VIAJE Y TRABAJOS CE CAMPO 

230 EDICION8S Y PUBLICIDAO 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES PE 
MANTENIMIENTO 

290 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES D£ CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

220 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y CCLABORACIONES 

900 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

TOTAL ANUAL 1961 
$39,504*743*16 

$24 ,095 ,366*16 

$295,172, 64 

$001,642*12 

$4 ,502 ,037 .66 

$T,286,102*92 

$3 ,214 ,061 ,44 

$309,600*00 

$1 ,255 ,461 .00 

$415,967*00 

$226,691« 00 

$113,449*00 

$264,705.00 

$113,449,00 

9121,000.00 

92 ,944 ,539*00 

9967,227,00 

9453 ,7 (1 *00 

91 ,323 ,531 .00 

916,104,239*00 

$4,007,000«90 

$13,936,270*00 

9640, 961,00 

91 ,663,074*60 

9321,024,00 

$1,039,940*00 



P R E S U P U E S T O M U 

2303 FACULTAD OE CIENCIAS BIOLOGICAS 

CCOIGCT C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1001 
930 EQUIPO ESPECIALIZADO 9129,30**99 

$40 LIBROS Y REVISTAS 9172«406,90 

TOTAL OEPENOENCIA 362«992,996*16 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALOR!A CCNERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O N A I 

¿304 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION 

CODIGO C O N C E P T O 
186 REMUNERACIONES PERSONALES 

UG SULLCOS AL PERSONAL OOCCNTE 

220 SUELOOS AL PLRSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

240 SUELOOS AL PERSONAL AOMINISTRATIVO 

290 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

200 SUELOOS AL PLRSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

22 0 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EDICIONES Y FU8LICIDA0 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

290 SERVICIOS COMERCIALES 

2(0 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

920 EQUIPO 

930 LQUIFO ESPECIALIZADO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL OEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$15,733«070.40 

$9 ,673,323,36 

$337,340.16 

$2,201,2 06, 96 

$2 ,020 ,321 .12 

$014,1*2*00 

$606,636.00 

$722,149*00 

$10,717,00 

$0,571*00 

$34,206.00 

$29,714*00 

$360,000*00 

$202,057,00 

$177,099« 00 

$70,713.00 

$21,420,00 

$09,714*00 

$4,096,121.00 

$4,694,090*00 

$161,231.00 

$1,149,371*00 

$201,140.00 

$ 0 6 2 , 0 2 0 * 0 0 * * 

$57,469.00 

$20,734,00 

$ {2 ,630 ,562 ,40 



-ROM 
UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CGNTRALCKIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2305 PACULTAO OS CIENCIAS PISICC NATEHATICAS 

COCIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

UO SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

220 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL AONINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

230 EDICIONES Y PUBLICIOAD 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLCRES DE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y NATERIALUS DE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

220 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y CCLAEORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

TOTAL ANUAL 1901 
S20 «166« 916.20 

$13,627« 074« 00 

$1,338,616« 76 

$953« 563% 09 

$1 ,331 ,481 .24 

$1 ,764 ,969 ,90 

$1 ,153 ,105 .29 

$667,765,00 

9147,922« 00 

322, 111,00 

944,221.00 

946,739*90 

$29,480.00 

9397,292*03 

9913,239.90 

$56 ,962 ,90 

$235,859.00 

$217,423.00 

$6 ,571 ,139 .00 

$ 1 2 8 , 0 0 0 . 0 0 

$6 ,293 ,106 .00 

$150,033*90 

$1 ,724 ,057 .00 

$114,937,90 

$1 ,609 ,120 .00 

$ 0 . 0 0 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CENTSALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

¿305 FACULTAD DE CIENCIAS FISICO MATEMATICAS 

CODIGO C C N C £ P T O TOTAL ANUAL 1961 

540 UDROS T REVISTAS 10,00 

666 INMUEBLES I 0 . 0 0 

620 CONSTRUCCIONES 90*00 

TOTAL DEPENDENCIA 929 F 664 ,112 .20 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CONTRALOR!A GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 « ! 

3306 FACULTAO OE CIENCIAS POLITICAS 

COOJSO C O N C E P T O 
I I I REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SMELOOS AL PERSONAL DOCENTE 

$31 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

131 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONPI 
ANZA 

141 SUELDOS AL PERSONAL AONINISTRATIVO 

111 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

110 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

I H OTRAS REMUNERACIONES 

311 SERVICIOS NO PERSONALES 

111 VIATICOS T PASAJES 

f l l GASTOS OE V IAJE ¥ TRABAJOS OE CAMPO 

331 EOICIONES Y PUBLICIDAD 
140 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 

MANTENIMIENTO 
130 SERVICIOS COMERCIALES 

110 SERVICIOS GENERALES 

301 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

130 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

4 | | BECAS Y PRESTACIONES 

K U «CAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

SOI NOBILIARIO Y EQUIPO 

910 MOBILIARIO 

920 EQUIPO 

TOTAL ANUAL 1931 
9 9 t l 9 9 t 1 9 9 * 3 * 

92,242«659. 94 

3494« 999*90 

9941«147.90 

9*62 ,9*9*99 

9499,109« 36 

3429,094.90 

913,200.90 

9496,924,90 

362,053*00 

920,6 04*00 

324,620.00 

329,605.00 

$249,101,30 

376,601*99 

$63,976.00 

919,342,90 

924,920.00 

949« 914c 90 

$1,797,145.00 

$332,000.90 

$1,277,231.00 

$167,914*00 

9229«374.90 

366,962.00 

$114,937.00 



P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2306 PACULTAO OE CXENCXAS POLITICAS 

CCCIGC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1901 
940 LI8R0S Y REVISTAS $45T9T9»00 

TOTAL DEPENDENCIA |7 .F56T21T.36 



UNIVERSIDAD AUTONOMA C£ NUEVO LEON 

CCNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2307 FACULTAD OE CIENCIAS QUIMICAS 

CCCIGC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SU t̂COS AL PERSONAL OOCtNTÉ 

120 SUELCOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL OIRaCTIVC O CE CONFI 
ANZA 

140 SUELCOS AL PERSCNAL ADMINISTRATIVO 

1S0 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

16ú SULLlOS AL PERSONAL INTENDENTE 

180 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

510 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS Oí VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EDICION £S Y PUBLICIOAO 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

25 0 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES 0¿ CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 SECAS Y PRESTACIONES 
41S BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SU3SJ-DI0 Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

5 2 0 ¿ G U I P O 

TOTAL ANUAL 1981 
$ 7 1 * 5 8 0 , 5 7 7 . 7 2 

$ 4 5 , 2 4 0 , 1 1 3 . 8 8 

2 5 , 4 5 3 , 6 5 0 . 4 4 

$882 , 329* 04 

$ 7 , 2 4 5 , 432 . 00 

$ 6 , 8 8 3 , 0 6 8 , 88 

$ 5 , 7 4 6 , 9 8 3 . 4 8 

$129 , OOOv OO 

$ 8 9 2 , 0 3 7 . 0 0 

$ 1 5 9 , 293 *00 

$ 1 1 9 , 4 6 9 . 0 0 

$ 1 5 9 , 2 9 2 * 0 0 

$ 1 1 9 , 4 6 9 . 0 0 

$ 1 5 9 , 2 9 2 . 0 0 

$ 1 7 5 , 2 2 2 . 0 3 

$ 2 , 7 0 7 , 964^00 

$ 8 7 6 , 1 0 6 . 0 0 

$139 , 380 *00 

$ 1 , 6 9 2 , 4 7 8 . 0 9 

$ 2 6 , 4 3 5 , 0 7 6 * 00 

$ 3 , 1 6 6 , 0 0 0 . 0 3 

$ 2 2 , 4 4 0 , 441 , QJ 

$ 8 2 8 , 6 3 5 . 0 0 

$ 2 , 8 7 3 , 4 2 8 * 0 0 

$ 8 6 2 , 028. 03 

$ 1 , 3 2 1 , 770* 00 



UNIVERSIOA0 AUTONONA CE NUEVO LEON 

CCNTCALORIA GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O M I 

230 7 FACULTAD DG CIENCIAS QUINICAS 

COCIGO C O N C E P T 0 TOTAL ANUAL 1901 
53 0 EQUIPO ESPECIALI2AOO 0609,622,00 

TOTAL OEPENOENCIA 3104 ,469 ,062 ,72 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALCRXA GENERAL - PFICSUPUFSTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

230 8 PACULTAO 0E COMERCIO Y ADMINISTRACION 
CoDIGC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONhS PERSONALES 

110 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELDOS AL PtRSCNAL INVESTIGADOR 

136 SU'LCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SU.LCU3 AL PERSONAL AONINISTRATIVO 

150 SU! LCOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTINDtNTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

«10 VIATICOS Y PASAJES 

230 LOICIONES Y PUBLIC1DAO 
240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLLRES De. 

MANTENIMIENTO 
250 SERVICIOS COMERCIALES 

<60 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTlCUi-OS Y MATERIALES OE CONSUNO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 8ECA5 

420 PRLSTACIONLS 50CIAL¿S 

430 SU8SI0I0 Y COLABORACIONES 

5(¡0 MOBILIARIO Y EQUIPO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

TOTAL Oc PCND« hCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$61,070,131. 40 

$40 »126« 366*12 

3316«296*40 

$2,720,055« 08 

96»329F 493.36 

$2,460,933 . 00 

$1,917, 026» 64 

$546,206.00 

$99,310*00 

$190,620.00 

2 0 , 0 9 

$99,310,00 

$140, 966.00 

$893,794.00 

$99,310.00 

$190,623.00 

$595, 061,00 

$21,721,665.00 

$175, 000. 00 

$21,301,612.00 

$245, 053« 00 

$1,436,714.00 

$1,149,371*00 

$287,343.00 

$86,476,510.40 



UNIVERSIDAO AUTONONA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAt - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2310 FACULTAO OE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES 

CODIGO C O N C E P T O 
100 RfcNUN.RACIONES PERSONALES 

NO SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELCOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUI:LCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SU.'Leos AL PERSONAL AONINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

100 SUELDOS AL PERSONAL ¿NTENOENTE 

100 OTRAS RENUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS DE CARPO 

230 EOICIONHS Y PU6LICI0A0 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS V TALLERES D¿ 
MANTENIMIENTO 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES Q¿ CONSUNO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

220 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 8ECA¿ Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EGUIPC 

519 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

TOTAL OEPENÜENCIA 

TOTAL ANUAL 1961 
336*693« 457*27 

$20 f 6 6 6 « 660»12 

13,513,062*16 

$2,692«467« 36 

$5,379« 376*93 

$2«581« 042*32 

$1«785« 571« 56 

$53,274.62 

$655,305« 00 

$138,462.00 

10« 0 0 

$138,462. 00 

$184,615« 00 

$193,846*30 

$784,615,09 

$184,615.00 

$276, 923*, 00 

$323,077*00 

$14,467, 900* 00 

$450, 000. 09 

$13,653, 620* 00 

$364,286. 00 

$574,6 86»00 

$172,406. 00 

$402,280.00 

$53,176,051.27 
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UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALOR!A GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2311 FACULTAD DE ECONOMIA 

CCOIGC 
100 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PERSONALES 

TOTAL ANUAL 
$20,190 

1901 
222*48 

HO SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE $9,161 063,04 

120 SUEL0OS AL PERSONAL INVESTIGADOR $3,419 470.08 

130 

M 

SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE CONFI 
AMZA 
SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

$1,040 

$2,964 

359*26 

356.00 

111 SUELOOS AL PERSONAL TECNICO $1,699 663*40 

100 SUCLCOS AL PLRSONAL INTENOENTE $1,149 312.60 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $579 311,00 

a o VIATICOS Y PASAJES $106 200.00 

120 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO $51 724*00 

230 EOXCIO/US Y PUBLICIDAD $72 414.00 

< * o 

250 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

$62 

$20 

069*00 

690*03 

260 SERVICIOS GENERALES $166 206, 00 

3 0 0 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO $621 609. 00 

310 $31 039*00 

120 ARTICULOS $250 610.00 

330 MATERIALES $331 034,00 

4 0 0 GE CAS Y PRESTACIONES $7,907 172,00 

M 0 BECAS $2,129 656*00 

4 2 0 PRESTACIONES SOCIALES $9,631 490. 00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $230 026*00 

SOI MOBILIARIO Y EQUIPO $207 343.00 

f i o MOBILIARIO $20 734*00 

9 2 0 EQUIPO S201 140. 00 

130 EQUIPO ESPECIALIZADO $ 0 * 0 0 



CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2311 FACULTAD DE ECONOMIA 

CODIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 199* , 
540 LIBROS Y REVISTAS 397,499*90 

TOTAL OEPENOENCIA 129,994,737*49 



UNlVERSlOAO AUTONONA OC NUEVO LEON 

CONTRALOREA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 1 * 1 

«111 PACULTAO OE ENFERRERIA 

600X60 
I M 

C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1 * U 
REMUNERACIONES PERSONALES B23,B76,93B,;96 

11* SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 314 ,713 ,4 *9 ,9 * 

I I I SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO D 01 CONFI $ 1 , 4 * 4 * * * * * * * 

I M 
ANZA 
SUELOOS AL PERSONAL AONINISTRATIVO 31 ,7*9 ,33*«3* 

191 SUELQOS AL PERSONAL TECNICO $3,134,993*39 

1*1 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE $1,919«919*13 

1*1 OTRAS RENUNERACIONES 9157,99**90 

I I I SERVICIOS NO PERSONALES 9317,491,99 

I I I VIATICOS Y PASAJES 973,399*99 

I H GASTOS OE VIAJE Y TRADAJOS OE CAMPO 399,9*4«90 

I I I EDICION (S Y PU3LXCI0AD 914,479*99 

M l 

I I I 

SERVICIOS OC LABORATORIOS Y TALLERES OE 
NANTENXNIENTO 
SERVICIOS GENERAUS 

999«9*4,99 

9119,1*9*99 

I I I ARTICULOS Y NATIRIALE3 CONSUNO 3*43,999« 99 

111 XNSTRUNENTAL Y REFACCIONES 319« 933*99 

I I I ARTICULOS 9111,3*9.99 

H I RATERIALES 99*«,397*99 

M l BECAS Y PRESTACIONES 97,973,1*4«99 

«11 BECAS 9316,999*99 

« I I PRESTACIONES SOCIALES 97,369*697.99 

I I I SUBSIDIO Y COLABORACIONES 3391,467*99 

911 MOBILIARIO Y EQUIPO 9439,336,99 

I I I NOBILIARIO 939»999*99 

I I I EQUIPO $394«193.99 

I I I EQUIPO ESPECIALIZADO 917«<41*99 

141 LIBROS Y REVISTAS 929«734«99 

TOTAL OEPENOENCIA 933,439*429*96 



UNIVERSIOAO AUTONOMA CS NUEVO (.EON 

CONTRALOREA ©ENE*Al - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 9 1 

2J13 ESCUELA OE LIC« EN ORG« DEPORTIVA 

CCOIoO C O N C E P T O 
1 8 « REMUNERACIONES PERSONALES 

1 1 9 SUELOOS AL PTRSONAL OOCENTE 

3 3 0 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONPI 
ANZA 

1 4 0 SUELDOS AL PERSONAL A O N I N I S T R A T I V O 

ISO SUELOOS AL PERSONAL TECNICO 

ISO SUELOOS AL PERSONAL INTENDENTE 

2 0 0 S E R V I C I O S NO PERSONALES 

2 1 0 VIATICOS Y P A S A J E S 
3 2 0 OASTOS OE V I A J E Y TRABAJOS DE CAMPO 

2 3 0 E D I C I O N E S Y P U 6 L I C I 0 A 0 

' 2 4 0 S E R V I C I O S OE LABORATORIOS Y TALLERES 0 5 
MANTENIMIENTO 

2 5 0 S E R V I C I O S COMERCIALES 

2 * 0 S E R V I C I O S GENERALES 

3 0 0 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUNO 

3 1 0 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

3 2 0 ARTICULOS 

3 3 0 MATERIALES 

4 0 0 BECAS Y PRESTACIONES 

4 2 0 PRESTACIONES SOCIALES 

4 3 0 SUBSXOIO Y COLABORACIONES 

1 0 0 N O B I L I A R I O Y EQUIPO 

3 2 0 EQUIPO 

1 4 0 LIBROS Y R E V I S T A S 

*99 INMUEBLES 

0 2 0 CONSTRUCCIONES 

TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 19*1 
312,311,3?* .40 

37,777 

3749 

319*13 

Sl»9*9 

3499 

92*9 

991,729«99 

920,690*90 

341,379.90 

929« 0*2*99 

1*2,759*99 

997,241*99 

3319,344« 99 

939,999*39 

3134,493,99 

9155,172*99 

3 3 « 3 3 1 « 9 1 1 , 9 9 

13,277,903*00 

944,000.00 

919,931*99 

919,031«39 

19*99 

99,99 

99*99 

319 ,391 ,41* .4 * 

991«39 

703*56 

953« 20 

997*7* 

* * ! , 7 * 

95**99 



U*XV|FTS10A0 AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALOR!A GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2 9 1 4 FACULTAO 0 € F I L O S O F I A Y LETRAS 

CCCZGC C O N C E P T O 
1 0 0 REMUNERACIONES PERSONALES 

1 1 0 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

1 1 0 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

1 1 0 SUELCOS AL PERSONAL D I R E C T I V O O CE CONFI 
ANZA 

1 4 0 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

1 9 0 SUELOO? AL PERSONAL TECNICO 

1 6 0 SUELCOS AL PFCRSONAL INTENDENTE 

2 0 0 S E R V I C I O S NO PERSONALES 

2 1 0 V I A T I C O S Y P A S A J E S 

2 2 0 GASTOS OE V I A J E Y TRABAJOS OE CAMPO 

2 9 0 E D I C I O N E S Y FUBLICIOAO 

2 4 0 S E R V I C I O S DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

1 9 0 S E R V I C I O S COMERCIALES 

2 6 0 S E R V I C I O S GENERALES 

3 0 0 ARTICULOS Y MATERIALES 0 £ CONSUMO 

2 1 0 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

2 2 0 ARTICULOS 

2 1 0 MATERIALES 

4 0 0 BECAS Y PRESTACIONES 

4 1 0 BECAS 

4 2 0 PRESTACIONES SOCIALES 

4 3 0 S U B S I D I O Y COLABORACIONES 

9 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO 

9 1 0 MOBILIARIO 

9 3 0 EQUIPO ESPECIALIZADO 

5 4 6 LIBROS Y R E V I S T A S 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1 9 0 1 
$ 3 4 * 7 5 1 * 7 6 1 * 9 3 

$ 2 0 , 6 0 6 « 9 4 4 * 0 0 

$ 3 F 6 6 0 « 1 0 4 « 0 0 

$ 0 4 4 * 2 1 7 * 0 0 

$ 9 , 9 9 9 * 3 7 9 . 0 0 

$ 2 * 3 7 1 * 3 0 4 * 0 0 

$ 1 * 3 0 9 * 7 3 3 . 0 0 

$ 2 * 2 0 9 * 6 1 2 * 0 0 

$ 6 9 * 1 0 3 . 0 0 

$ 0 * 0 0 

$ 3 1 4 , 4 6 2 . 0 0 

$0*00 

$ 1 , 0 9 3 , 3 0 0 * 0 0 

$ 1 2 , 9 7 9 , 0 0 

$ 1 0 2 , 3 0 0 . 0 0 

$0« 00 

$ 3 7 , 7 3 9 . 9 0 

$ 1 4 4 , 6 5 3 . 0 0 

$ 1 2 , 3 5 7 , 1 7 0 . 0 0 

$ 3 1 3 , 0 0 0 * 0 0 

S U , 6 6 6 , 7 7 0 . 0 0 

$ 3 7 9 , 3 9 2 . 0 0 

$ 9 0 6 , 0 0 1 . 0 0 

$0*00 

$ 0 . 0 0 

$ 9 0 6 , 0 0 1 * 0 3 

$ 5 0 , 1 6 7 , 0 1 2 . 0 9 



UNIVFRSIOAO AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CCNTMLORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 Ê L 

2315 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL 

C O N C E P T O TOTAL ANUAL 19«! 
100 REMUNERACIONES PERSONALES $34,763« 921.92 

l io SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE $17«577»752,20 

120 SUELEOS AL PERSONAL INVESTIGADOR $935,761.46 

110 SUELEOS AL PERSONAL OIRCCTIVO O CE CONFI $1,666, 676.92 
ANZA 

$5 ,600 ,664 .00 140 SUELDOS AL PERSONAL AONINLSTRATLVO $5 ,600 ,664 .00 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO $7 ,150 ,351*32 

160 SUELOOS AL PERSONAL INTENDENTE $1 ,796 ,450 .92 

100 OTRAS REMUNERACIONES $52 ,245 .00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $641,103. 90 

aio VIATICOS T PASAJES $149»104,00 

120 GASTOS OE VIAJE Y TRA8AJOS OE CAMPO $210,276. 00 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD $179« 229*90 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES DE $126«502.00 
MANTENIMIENTO 

$109«136.00 250 SERVICIOS COMERCIALES $109«136.00 

260 SERVICIOS GENERALES 361«774.00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES 0£ CONSUMO $1,316,697«90 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES $414,711.00 

320 ARTICULOS $320, 006.00 

330 MATERIALES $564,100.00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $ 12,591,657« 00 

410 BECAS $700,000.00 

420 PRESTACIONES SOCIALES $11,515,695^00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $375,962.00 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO $662,020.00 

510 MOBILIARIO $276, 146. 00 

520 EQUIPO $549,399.00 



UNZVERSXDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O n e t 

2315 FACULTAO OE XNGENXERIA CIVIL 

CCC1GC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1901 
180 EOUXPO ESPECIALXZAOO $3*t401*00 

TOTAL OEPENOENCIA $50,397,606#92 
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UNLVERSLOAO AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CGNTMALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2316 FACULTA0 OE INGENIERIA MECANICA Y CLCC* 

CODIGO C O N C E P T O 
¿91 REMUNERACIONES PERSONALES 

119 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

119 »UCtOO* AL PERSONAL INVESTIGADOR 

119 SUELDOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

149 SUELDOS AL P¿RS«NAL AONINISTRATIVO 

|99 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

199 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

199 OTRAS REMUNERACIONES 

199 SERVICIOS NO PERSONALES 

119 VIATICOS Y PASAJES 

129 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

119 EDICIONÍS Y PU9LICI0A0 

149 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
NANTENINIENTO 

199 SERVICIOS COMERCIALES 

999 ANTICULOS Y RATERIALES DE CONSUNO 

219 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

119 ARTICULOS 

119 RATERIALES 

4 | 9 BECAS Y PRESTACIONES 

419 BECAS 

4«9 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

999 NOBILIARIO Y EQUIPO 

919 NOBILIARIO 

920 EQUIPO 

999 EQUIPO ESPECIALIZADO 

TOTAL OTPENOÉNCIA 

TOTAL ANUAL 1991 
3143 »913$ 999*96 

9105,999,944*96 

913 ,673 ,949 ,99 

91 ,913 ,329 .99 

39 ,939 ,994 .99 

97 ,919 ,331 .39 

99,949,939*99 

9322,999.90 

91,919,737*99 

9119,422.99 

S116,421*99 

3296,953.39 

9197,367*99 

3769,474.90 

91 ,409,363,30 

3493,421.30 

3296,953,39 

3690,799.99; 

344,256,529*99 

3252,909.90 

943,391,307*90 

3613,133.90 

91,436,714*99 

31 ,149,371.90 

9267,343*90 

30.00 

9192,297,222*00 



UNXVEKSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O I H I 

2317 FACULTAD OE MEDICINA 

COC1GC 
100 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PÍRSO?IAL¿S 

TOTAL ANUAL 
$149,990 

1961 
710,12 

110 SUELDOS AL PERSONAL OOCENTE $72,312 544.16 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR $1,919 061*76 

130 

140 

SULLDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONPI 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

$2,951 

$32,379 

069.72 

906.04 

150 SUFLDOS AL PERSONAL TECNICO $30 ,601 376.24 

166 SUELDOS AL PERSONAL ÍNT£NOTNTE $9,100 025*40 

100 OTRAS R E M U N E R A C I O N L S $449 050.00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $4,900 737*90 

210 VIATICOS Y PASAJES $906 663.00 

¿20 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO $410 460*00 

230 EOICION:S Y PUBLICIDAD $976 407.00 

140 

250 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANUNINIENTO 
SERVICICS COMERCIALES 

$340 

$393 

717.00 

352,99 

260 SERVICIOS GENERALES $1,469 130,80 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO $9,091 263.00 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS $697 433* 00 

320 ARTICULOS $976 407.00 

336 MATERIALES $3,417 423*00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $56,365 337.00 

410 BECAS $7,301 000*00 

420 PRESTACIONES SOCIALES $47,314 951.00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $1,749 306« 00 

$00 MOBILIARIO Y EQUIPO 35,640 114.00 

510 MOBILIARIO $2,494 964,00 

520 EQUIPO $1,002 709.00 



CONTRALOREA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O H E 1 

2317 FACULTAD OE NEOICINA 

COCICO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1501 
S30 EQUIPO ESPECIALIZADO $329,473*00 

540 LIBROS Y REVISTAS S9*1,J52,00 

TOTAL OEPENOEM5IA $221,604,161,12 



UMVEr .S lOAD AuTGNCKA C£ NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 O 1 

2310 FACULTA O OE NEOICXNA VETERINARIA 

CODIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELEOS AL PERSONAL INVCSTIGAOOR 

130 SULLTOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

140 SU-LCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

190 SUCLCOS AL PTRSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

130 EDICIONES Y PUBLICIOAO 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS V TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

290 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

900 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

326 ARTICULOS 

230 MATERIALES 
! 400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

500 NOBILIARIO Y EQUIPO 

910 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

530 EQUIPO ¿SP^CIALIZADO 

TOTAL DIPENOFCNCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$11,792,531«76 

35,970,315*03 

91,929,099*64 

9736, 079« 96 

11 ,499,0 04.00 

91 ,319 ,472 .44 

9723,720,96 

31 ,950,351.09 

3496,222.90 

3103,777.00 

357,210*00 

$71,595.00 

$700,520.00 

$441,019.00 

$2,126, 930. 00 

$360,040.03 

$453, 067» 09 

$1,293,023.00 

$4,375,OOOa 00 

$664,600.03 

$3,573,103.09 

$137,297.00 

$1 ,375,540,00 

$229,679.00 

$603,501*09 

$462,172.09 

$21,610,3 60*76 



UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2319 PACULTAO OE ODONTOLOGIA 

COtlGC C O N C E P T O 
100* REHUIA RACION S PERSutf ALES 

110 SUELDOS AL PERSONAL JOCTNTE 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
AN2A 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELAOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

160 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS Y PASAJES 

220 GASTOS OW VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

100 ARTICULOS Y MATERIALES O. CONSUMO 

318 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 
220 ARTICULOS 

310 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

TOTAL OEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1961 
$42*530«663« 36 

$24,656« 782« 60 

$566« 190* 40 

$5»005« 915«92 

$7,466.290» 46 

$4 ,677,399.36 

$124, 304« 40 

$731,666« 00 

$49,450.00 

$ 0 . 0 0 

$356,044*00 

$ 1 1 6 , 6 8 1 . 0 0 

$59,341.00 

$146,352. 00 

$2,866,132. 00 

$1,335,165.00 

$247,253.00 

$1,285,714.00 

$17,892,301, 00 

$594,000.09 

$16,966,965« 03 

$329,336.00 

$959,725* 00 

$97,697.00 

$ 6 6 2 , 0 2 6 . 0 0 

$64,982,909.36 



UMVL RSIÜ^-D AUTONOMA C¿" MCVG LL' )N 

CCNTRAI.041 A G~TMLAL - PRF SUPUESTOS 

P R t S U P U C S T O 1 9 8 1 

2 326 FACULTAO OC PSICOLOGIA 

CCCIGC C O N C E P T O 
16 Q REMUNERACIONES PERSONALES 

116 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUILCÜS AL PERSONAL INTENDENTE 

170 REMUNERACIONES POR NONORARICS 

100 OTRAS REMUN£PACIONLS 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS T PASAIS 

120 GASTOS DE VJAJE Y TRABAJOS D¿ CAMPO 

230 EDICIONES Y PU8LICI0A0 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLFRES OT 
MANTENIMIENTO 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DL CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

326 ARTICULOS 

aso MATEPXAL:S 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

426 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

508 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

TOTAL ANUAL 1901 
$36 ,707 .960 ,09 

$11 ,606 ,396 .29 

$260,547.04 

$1,467,906* 64 

$8 ,002 ,250 .36 

$10,177,960* 06 

$3 ,660 ,291 .60 

$307, 060.00 

$309,660.00 

$794,262*00 

$242,154.00 

$121,077.00 

$242,153.00 

$80, 717«, 00 

$100,161*00 

$645,730^00 

$161,434.03 

$161,435,00 

$322,869. 00 

$13,149,337.03 

$500,000.09 

$12,238,995.00 

$402,342.00 

$669,623*00 

$316,077.09 

$316, 077» 03 



(•Illr 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

2320 FACULTAO OE PSICOLOGIA 

CC01CC C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1981 
540 LIBROS Y REVISTAS $57,469*03 

TOTAL DEPENDE KCIA $52 ,066 ,920 .89 



RRX 

H» 

UKLVERSLOAO AUTONOMA OE MUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2321 FACULTAD 0¿ SALUO PUBLICA 

CODIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

113 SUELDOS AL PLRSCNAL DOCENTE 

136 SUELDOS AL PERSONAL DIRLCTIVC O CE CONFI 
ANZA 

140 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

15 Q SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

220 GASTOS OL VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

150 SERVICIOS COMERCIALES 

160 SERVICIOS GENERALES 

36( ARTICULOS V MATERIALES OE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

500 HC8XLIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 IQUIPO 

540 LIAROS * REVISTAS 
TJTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
151 , 9 9 8 . 6 4 

$4 . 4 1 6 , 9 7 6 i 76 

$1,076,494* 60 

3609» 019« 76 

3717.931*44 

$250»776.03 

3320»301.00 

10.03 

$49,202*03 

10.03 

3203*019^03 

3271»699«03 

045»283*03 

3113» 200. 03 

3113,200.00 

32,059,064,03 

3250,000*03 

$2,436,000.03 

$173, 064c OJ 

$1,149,371.03 

$062,029* 03 

$250,6 00« 03 

$20, 734. 03 

^ 11 , 7 6 1 , 2 3 3 . 6 4 



t i i 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O M U 

2322 FACULTAD OE TRABAJO SOCIAL 

CCCXGG C O N C E P T O 
1BQ REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELDOS AL PERSONAL OOCENTE 

139 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

ISO SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

100 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

100 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

I Í 0 VIATICOS Y PASAJES 
220 GASTOS DE VIA^E Y TRABAJOS OE CAMPO 

230 EOICIONES Y PUBLICIOAO 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENINIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

2*0 SERVICIOS GENERALES 

30* ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 SECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

i 430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 N08ILIARI0 Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

140 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 19*1 
$17 ,696 , 591*12 

$ 1 0 , 3 * 2 , * 0 2 « * 4 

$ 1 , 2 1 2 , 4 4 * . 0 4 

34 ,102 ,703 ,72 

3 8 0 4 , 0 4 * « * * 

$ 9 4 3 , 9 3 * , * 4 

3370,908«90 

9799,947**0 

9395 ,2*2 ,99 

9142,19**00 

910*,579«90 

9109,979*90 

$9« 90 

329,421*90 

3341,953«99 

3142,10**00 

$10* ,578 .90 

3 9 2 , 3 * 9 * * 9 

$5«*9* ,055 ,00 

929,009*90 

$ 5 , 9 1 3 , 0 * 8 . 9 0 

91*4 ,907*09 

$574 ,60* . 00 

3114,93**00 

$413,773,00 

$45,979.90 

$25,050,532«12 



UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALOR!A GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2 * 0 1 DIRECCION GRAL OE PREPARATORIAS 

CODIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 19*1 
ISO REMUNERACIONES PERSONALES 

$10 SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

190 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

100 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

100 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS Y PASAJES 

120 GASTOS 0¿ VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EOICIONES Y FUBLICIOAO 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TAÑERES OE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OL CONSUMO 

NO INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES 

408 SECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 t.QUIPO 

9 1 9 * 6 9 2 8 6 3 * 1 6 

9 9 1 6 0 5 9 . 6 4 

3 3 * 2 6 7 9 5 2 . 0 0 

3 1 * 4 0 0 7 5 4 , 2 4 

$ 3 * 3 9 3 3 3 9 . 0 4 

$ 1 9 * 7 1 1 7 1 1 , 0 0 

$ 9 0 9 7 1 7 , 3 6 

$ 6 9 6 6 0 * 9 0 

$ 9 9 6 9 5 1 . 0 0 

$ 4 6 5 1 0 , 0 0 

$ 1 4 5 3 7 . 0 0 

$ 2 0 3 5 1 2 . 0 0 

$ 3 4 0 9 . 0 0 

$ 5 6 1 1 6 9 . 0 0 

$ 1 2 9 7 2 6 . 0 0 

$ 2 4 9 4 4 9 * 0 0 

$ 2 3 2 5 9 . 0 0 

3 5 2 3 3 1 . 0 0 

$ 1 7 3 0 5 9 . 0 0 

$6« 0 9 3 2 0 3 » 0 0 

3 4 6 0 0 0 0 . 0 0 

$6T 5 9 3 0 5 9 . 0 0 

$ 1 , 0 2 0 2 2 0 . 00 

$ 9 6 0 3 4 5 . 0 0 

$ 8 6 2 0 3 . 0 0 

$ 6 4 6 5 2 1 ( 0 0 



CCNTRAECRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 U l 

2661 OIRECCXON GRAL CE PREPARATORIAS 

CODIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
630 EQUIPO ESPECIALIZADO $236,867*00 

640 LIBROS Y REVISTAS $28,734*03 

TOTAL OEPENDENCIA $30, 162,091« 16 



r 
UNIVERSIDAD AUTONONA DE NUEVO LEON 

CONTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2602 DIRECCION GRAL DE ESTUDIOS SUPERIORES 

CODIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
100 REMUNERACIONES PERSONALES F362« 704* 92 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 DE CONFI $ 1 , 0 7 7 , 3 4 6 . 0 6 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO $ 9 5 7 , 1 7 4 . 6 4 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENOENTE $ 9 3 , 5 9 2 . 0 0 

170 REMUNERACION S POR HONORARIOS $ 1 , 2 4 4 , 552*00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $ 2 6 0 , 7 9 0 . 0 0 

210 VIATICAS Y PASAJES $174, 321< 00 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO $ 1 3 , 2 7 4 . 0 0 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD $20 , 005. 00 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES QL. $ 6 , 5 4 5 * 0 3 
MANTENIMIENTO 

$7 ,559« 03 250 SERVICIOS COMERCIALES $7 ,559« 03 

260 SERVICIOS GENERALES $39 , 0 86« 00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO $ 4 0 , 1 7 0 . 0 3 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS $24, 819» 00 

220 ARTICULOS $ 1 1 , 2 9 3 . 0 0 

230 MATERIALES $3 ,988»00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $ 1 , 9 1 1 , 0 6 4 . 0 3 

420 PRESTACIONES SOCIALES $ 1 , 7 4 3 , 5 3 4 * 00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $ 1 6 7 , 5 5 0 . 00 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO $ 2 2 4 , 5 7 6 . 0 3 

510 MOBILIARIO $ 2 9 , 6 5 5 . 0 0 

520 EQUIPO $63 ,121 V 00 

530 EQUIPO T SPLCIALIZADO $ 6 5 , 9 0 0 . 0 3 

540 LIBROS Y REVISTAS $ 6 5 , 9 0 0 . 00 

TJTAL DTPENOEHCIA $ 5 , 7 9 9 , 3 2 4 . 9 2 



UNIVLRSLOAO AUTONOMA CT NUÍVO LEON 

CCNTRALOSIA GLN¿RAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 E 1 

2603 0£PTC. CENTRAL OE EOUCACION AUOIOVXSUAL 

CCCIGC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PLRSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

I%O SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUBIDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

238 EDICIONES Y PUBLICIOAO 
240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 

MANTENIMIENTO 
250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES 0¿ CONSUMO 

31C INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 SECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1961 

36 ,521« 275,08 

$371» 365« 20 

$ 1 , 1 6 9 , 2 6 1 , 9 6 

$2, 7 9 0 , 5 9 0 . 2 4 

$ 1 , 9 5 4 , 3 9 6 . 4 4 

$207 ,633*24 

$720 ,000 . 00 

$120,000*00 

$114 ,000 .03 

$36 ,000 .00 

$450, 000.00 

$652 ,000 ,00 

$240,000 .00 

$164, 6G0I 00 

$226, 000.00 

$2,232,495» 03 

$ 2 , 1 2 1 , 5 5 1 , 0 3 

$110,944*00 

$ 1 0 , 1 2 6 , 5 7 0 . 0 0 



ÜMVCRSiOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTFALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

2604 DIRECCION GENERAL CE DEPORTES 

C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
100 REMUNERACIONES PERSONALES $14,620, 5 21« 36 

110 SUELOOi AL PERSONAL OOCENTE $79,596.16 

130 SU.LC03 AL PERSONAL OXRSCYIVO O DE CONFI 
ANZA 
SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

$757, 6 06« 66 

142 

SU.LC03 AL PERSONAL OXRSCYIVO O DE CONFI 
ANZA 
SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO $1,906,297. 00 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO $9,066,617*44 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE $2,419,412,06 

170 REMUNERACION.S POR HONORARIOS $567, 000* 00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $4,555, 736. 03 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS O" CAMPO $1,096, 106. 03 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD $972,0 81.00 

240 

250 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

$419, 790. 00 

$675, 186.00 

260 SERVICIO^ GENERALES $590,405.00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUNO $2,492,031.00 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES $176,222.00 

320 ARTICULOS $429,023.03 

230 MATERIALES $1,086,766,00 

400 BECAS Y PRESTACIONES $4,696,554»00 

410 BECAS $0.00 

420 PRESTACIONES SOCIALES $4,139,777.00 

430 SU6S10I0 Y COLABORACIONES $756,777.00 

TOTAL OEPENOENCIA $26,764,654.36 



UNIVFRSIOAD AUTONONA OE NUEVO LEON 

CCNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

2602 FONDO P/PRGMGCION DE DEPORTES 

CODIGO C O N C E P T O 
SO9 ARTICULOS Y MATERIALES OC CONSUNO 

120 ARTICULOS 

TOTAL DEPENDERIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$2 »000» 000« 00 

I2tOOO«OCO*00 

12» 000»000*00 



UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

3101 OIRECC, GRAL. CE INVESTIGACION CIENTIF* 

COCIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1911 
190 REMUNERACIONES PERSONALES 12 ,361 ,014*72 

120 SUELOOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 963« 251*20 

130 SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

3956,309*36 

140 

SUELOOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 3769»073.20 

150 SUELDOS AL PTRSCNAL TECNICO 3497,774*00 

170 RENUNERACIONES POR HONORARIOS 999»330,99 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 9924,930*99 

<10 VIATICOS Y PASAJES 366 ,114 .00 

220 6ASTCS OE VIAJE Y TRABAJOS 0£ CAMPO 974 ,639 ,99 

230 EDICIONES Y PUBLICIOAO 9319,603,00. 

240 

250 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OL 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

97,296« 00 

99»330*90 

260 SERVICIOS GENERALES 929,397*90 

900 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 9120,960,00 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 90*90 

320 ARTICULOS 976 ,409 ,00 

330 MATERIALES 944,169*90 

»00 BECAS Y PRESTACIONES 9099,299.00 

420 PRESTACIONES SOCIALES 9773,039*00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 3124,456,00 

¡00 MOBILIARIO Y EQUIPO 9193,099*00 

510 MOBILIARIO 320,609.00 

520 EQUIPO 3143,671,00 

540 LIBROS Y REVISTAS 919,539.90 

TOTAL OIPENOENCIA 34 ,109 ,106 .72 



UKIVEKSIQAD AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 1 1 

3 1 0 2 CENTRO OE I N V E S T I G A C I O N E S U R B A N I S T I C A S 

COOIGO C O N C E P T O 
1 0 0 REMUNERACIONES PERSONALES 

1 2 0 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

1 9 0 SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 
ANZ A 

1 4 0 SUELCOS AL PERSONAL A O N I N I S T R A T I V O 

1 5 0 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

1 6 0 SUELOOS AL PERSONAL INTENDENTE 

2 0 0 S E R V I C I O S NO PERSONALES 

2 1 0 VIATICOS T P A S A I S 

2 2 0 GASTOS OE V I A J E Y TRABAJOS OE CANPO 

2 3 0 E D I C I O N E S Y PUBLICIOAO 

2 4 0 S E R V I C I O S OE LAOORATORIOS Y TALLERES DL 
MANTENIMIENTO 

2 5 0 S E R V I C I O S COMERCIALES 

2 6 0 S E R V I C I O S GENERALES 

3 0 0 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

2 3 0 ARTICULOS 

3 3 3 MATERIALES 

TOO BECAS Y PRESTACIONES 

4 1 3 BECAS 

4 3 0 PRESTACIONES SOCIALES 

4 3 0 S U B S I O I O Y COLABORACIONES 

S 3 0 N O B I L I A R I O Y EQUIPO 

5 1 0 MOBILIARIO 

5 2 0 EQUIPO 

9 * 0 LIBROS Y R E V I S T A S 

TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 
$ 5 , 9 9 2 , 

1 2 , 5 1 2 « 

9 5 1 2 , 

1 1 , 5 3 0 , 

3 0 0 0 , 

3 2 2 9 , 

9 6 1 0 , 

S49I 

9 1 9 , 

3 7 3 , 

3 3 1 , 

3 2 9 9 ) 

3 1 7 7 : 

3 2 0 9 

3 4 3 

3 1 6 6 

3 1 . 6 5 5 

3 2 2 0 , 

9 1 , 5 3 7 , 

3 9 7 , 

$82 

3 2 5 , 

$45 

S i l 

$ 6 , 3 4 6 

1 9 6 1 
7 2 2 . 7 6 

2 3 3 , 7 2 

3 4 1 . 9 6 

3 0 9 . 9 2 

6 4 2 * 3 2 

9 9 9 . 6 4 

2 6 9 . 0 0 

>429« 90 

I 9 5 1 . 9 0 

, 9 0 7 . 0 0 

> 9 0 4 , 0 0 

1 7 3 6 . 0 0 

, 6 5 3 . 0 0 

, 1 4 0 . 0 0 

, 1 1 2 * 0 0 

. 9 2 9 . 0 0 

9 5 9 , 9 0 

9 0 9 . 0 0 

4 7 3 , 9 0 

5 6 6 . 0 0 

7 5 5 . 9 0 

6 6 1 . 0 0 

4 0 0 . 0 0 

, 4 9 4 . 8 0 

, 9 3 6 . 7 6 



UNIVERSIOAO AUTONOMA DE NUEVO LE3N 

CONTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

310 3 CENTRO DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS 

CODIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

|2ú SUELÜOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSCNAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZ A 

140 SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

18 0 OTRAS REMUNERACIONES 

200 SERVICIOS NO PLRSOMLES 

210 VIATICOS V PASAJES 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

240 SERVICIOS D¿ LAeORAT3RIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERAUS 

30 0 ARTICULOS Y MATERIALES OC CtNSUMC 

310 INSTRUMENTAL Y RiFACCIONES 

220 ARTICULOS 

333 MATcRIALLS 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

410 BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SU3SI0I0 Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

TOTAL O^PcNDCNCIA 

TOTAL ANUAL 1981 
$1,257,614.60 

$601, 693« 36 

3250,776,00 

$370,145. 44 

$27,000« 80 

$266,306.00 

3110,200.00 

$ 0 . 8 0 

$46,675« 80 

$15,576. 00 

$14,602.00 

$89,173.00 

$243,374*00 

$92,402.00 

$105,138,00 

$45,754.00 

$646,135% 03 

$72,800.00 

$503,317,00 

$ 7 0 , 6 1 0 . 0 0 

$40 , 226«.00 

$ 4 0 , 2 2 8 . 0 3 

$2,473, 857*60 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

3184 CENTRO DE INVESTIGACIONES ECOLOGICAS 

CODIGO 
100 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PERSONALES 

TOTAL ANUAL 1961 
1 1 , 1 7 1 , 2 4 ? « 7 6 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR $ 6 0 2 , 1 £6« 52 

130 

140 

SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

$96, 611% 92 

$ 4 0 2 , 6 1 9 . 3 2 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE $69,660« 00 

200 SERVICIOS NO PERSONALES $22 4 , 3 6 2 . 0 0 

110 VIATICOS Y PASAJES $ 7 9 , 3 6 6 . 0 3 

130 EDICIONES Y PU9LIC10AD $ 4 6 , 3 5 6 . 0 0 

240 

260 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS GENERALES 

$59 , 9 6 4 , 0 0 

$ 3 6 , 7 5 2 . 0 3 

300 ARTICULOS Y MATERIALES D- CONSUMO $ 9 9 , 6 1 8 * 0 0 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES $ 3 1 , 9 1 6 . 0 0 

220 ARTICULOS $ 1 9 , 3 4 4 , 0 3 

230 MATERIALES $ 4 8 , 3 5 6 . 0 3 

400 BECAS Y PRESTACIONES $ 4 5 5 , 0 0 7 * 0 0 

410 BECAS $ 1 0 0 , 0 0 0 . 0 3 

420 PRESTACIONES SOCIALES $314,014« 09 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES $ 4 0 , 9 9 3 . 0 0 

500 NOBILIARIO Y EQUIPO $ 1 1 , 4 9 4 * 0 0 

510 MOBILIARIO $ 1 1 , 4 9 4 . 0 0 

520 EQUIPO $0 .03 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO $0 .00 

540 LIBROS Y REVISTAS $0 ,03 

TOTAL DEPENDENCIA $ 1 , 9 6 1 , 7 4 6 . 7 6 



C C C I G C 
I C C 

130 

140 

150 

160 

160 

¿N 

210 

220 

230 

240 

260 

300 

310 

320 

230 

400 

420 

430 

500 

510 

520 

3105 CENTRO DE INVESTIGACIONES EN INGENIERÍA 

C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1501 
REMUNERACIONES PERSONALES $2»495 391*48 

SUELEOS AL PERSONAL OLR-CTIVO O 0E CONFI 3216 441.36 
ANZA 

$987 964,56 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO $987 964,56 

SUELC03 AL PERSONAL TECNICO $778 442,76 

SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE $365 462,60 

OTRAS REMUNERACIONES $147 060,00 

SERVICIOS NO PERSONALES $127 013,00 

VIATICOS Y PASAJuS $44 690» 09 

GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO $7 3 SO,00 

EDICION ¿S Y PUBLIC 1040 $6 956*00 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE $23 056.09 
MANTENIMIENTO 

713,00 SERVICIOS GENERALES $42 713,00 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO $72 337.00 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS $16 371c 09 

ARTICULOS $26 409.00 

MATE-RIALAS $27 557, 09 

SECAS Y PRESTACIONES $714 212.00 

PRESTACIONES SOCIALES $714 212.00 

SUBSIDIO Y COLABORACIONES 30.00 

MOBILIARIO Y EQUIPO $229 674.00 

MOBILIARIO $201 140.00 

EQUIPO $14 367,00 

LIBROS Y REVISTAS $14 367.OJ 

TOTAL O.PLNOENCIA $31630 027.46 



3IO7 CENTRO OE INVESTIGACIÓN EN QUÍMICA 

CODIGO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

120 SUELOOS AL PERSONAL INVTSTIGAOOR 

NO SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O DE CONFI 
ANZ A 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS Y PASAJES 

22Ö GASTOS OE VIAJ* Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 EOICIONES Y PU6LICI0A0 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL V Y REFACCIONAS 

220 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y CCLAFIORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
31,963*944*40 

3356,365,00 

3212,924.92 

$457,077*00 

3396,262*00 

3140,914. 44 

3610,533«00 

$295,969,09 

$71,492*00 

$42,095.09 

$20,597*00 

$42,095*00 

$130,665*00 

$300,267.00 

371,492*00 

$71,492*00 

$157,203*00 

$925,946.00 

9479,565*00 

$46,361.00 

$114,937.00 

$66,962.00 

$45,975*00 

$3,115,627.40 



UhIVERSmO AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

319 8 CENTRO OE INVESTIGACIONES EN BIOLOGIA 

CCOIGO C O N C E P T O 
160 REMUNERACIONES PERSONALES 

130 SUELDOS AL PERSONAL OIRECT1VO O OE CONFI 
ANZA 

140 SU.LC03 AL PWRSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PCRSONAL TECNICO 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

21C VIATICOS Y PASAJES 
220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

230 EDICIONES Y PUSLICIOAO 

240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLFRES OE 
MANTTNIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

330 MATERIALES. 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EOUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL OIPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 
$903 

$200 

$553 

$146 

$374 

$79 

$40 

$53 

$22 

$106 

$70 

$107 

$21 

$34 

$51 

$277 

$277 

$24 

$10 

$5 

$1,687 

1961 
266,96 

806« 56 

074« 40 

600« 00 
452.00 

665«00 

059.00 

049.00 

064«00 

261« 00 

694» 00 

588.00 

025.00 

6 2 1 . 0 0 

942.00 

453.00 

453.03 

$0.03 

711,00 

964.03 

$ 0 . 0 0 

747.03 

4 92* 96 
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3109 CENTRO DE INVESTIGACIONES EN FISICO-MAT 

CCCIGO C O N C E P T O 
100 kEMUNE*AcION£S PERSONALES 

130 SUTLDOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 OE CQNFI 
ANZA 

140 s u a o o s AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

170 Ri MUÍCRAClONt S POR HONORARIOS 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJCS 

220 GASTOS 0£ VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO 

230 iJOICIQNiiS Y PU6LICIOAD 
240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 

MANTENIMIENTO 
250 SERVICIOS COMcRCIALLS 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATLRIAL-S D¿ CCNSUMC 

310 INSTKURTTNTAL Y REFACCIONES 

, 320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

460 BECA¿ Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

520 EQUIPO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
3950» 252*00 

$126» 5E2. 56 

$231,797, 52 

$63« 592« 00 

$LÜ0T 360*08 

$206»160« 00 

$ 5 7 » 8 2 2 * 8 0 

$57» 022«80 

$26»911*88 

336»621.00 

$4»019«00 

$22,165.00 

$41»440*00 

$4»819.00 

$25»057*00 

$11»564.00 

$166»638*88 

3149«637«88 

$18» 993*88 

$63» 215.00 

35»747*00 

$57» 466. 80 

$0*00 

3 1 F 0 3 1 » 6 9 7 . 0 6 



U M V U S I O A O AUTONOMA 05 NUEVO LEON 

CONTRALCRIA GENTRAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

3 1 8 9 PROYECTOS ESPECIFICOS DE INVEST. 

C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1 9 * 1 
100 REMUNERACIONES PERSONALES $12 , 9 2 6 , 2 1 4 . 0 3 

A O SUULOOS AL PERSONAL DOCENTE $ 5 9 9 , 0 4 4 . 0 0 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR $ 8 . 4 2 9 , 2 9 0 . 0 0 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 
SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

3 1 6 0 , 0 0 0 * 0 3 

140 

SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 
SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 3 1 , 1 8 3 , 440* 03 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 3 1 , 2 1 6 , 0 4 0 * 0 3 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 3 1 , 3 3 5 , 6 0 0 . 0 3 

200 SERVICIOS NO PERSOKALLS 3 4 , 9 3 3 , 5 0 4 * 0 3 

210 VIATICOS Y PASAJES 3 1 , 6 5 7 , 1 2 4 . 0 3 

220 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS DU CAMPO 3 0 3 3 , 929« 03 

230 EDICIONES Y PUBLICIDAD $ 6 7 7 , 5 1 9 . 03 

240 

250 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERAS DL 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

$ 6 7 1 , 2 7 0 . 00 

$ 6 6 6 , 2 4 6 . 0 3 

260 SERVICIOS GENERALES $ 2 2 7 , 4 1 6 . 03 

J00 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO $ 3 , 9 6 5 , 2 9 0 . 0 3 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES $ 1 , 4 0 7 , 2 5 9 * 0 3 

220 ARTICULOS $ 1 , 0 3 2 , 9 6 4 . 0 3 

330 MATERIALES $ 1 , 5 2 5 , 0 4 7 * 0 3 

. 4 0 0 BECAS Y PRESTACIONES $ 2 , 3 2 8 , 3 5 6 . 03 

420 PRESTACIONES SOCIALES $2 , 3 0 7 , 350« 00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES $ 2 1 , 000 . 03 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO $ 2 , 7 4 0 , 9 4 6 * 0 0 

510 MOBILIARIO $ 4 1 1 , 5 0 4 . 0 3 

520 EQUIPO $ 6 4 1 , 2 0 0 * 03 

530 EQUIFO ESPECIALIZADO $ 6 5 9 , 6 8 6 . 0 0 

540 LIBROS Y REVISTAS $ 6 4 5 , 2 9 0 , 0 3 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ÜUEVO LEON 

CCNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 H 1 

3 1 6 9 PROYECTOS ESPECIFICOS DE INVEST. 

COOIGO C O N C E P T O : TOTAL ANUAL 1981 
550 SEMOVIENTES $191|25&*03 

TOTAL DEPENDENCIA $26,902t312*00 



UNIVERSIOAO AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CONTRALOFUA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

3202 CENTRO OE INVESTIGACIONES HUMANISTICAS 

COC1GO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

120 SULTOOS AL PLRSONAL INVESTIGAOOR 

130 SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONPI 
ANZA 

140 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

110 VIATICOS T PASAJES 

130 EDICIONES Y PUBLICIOAO 
340 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 

MANTENIMIENTO 
290 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

330 MATERIALES 

400 BECAS Y PRLSTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

TOTAL OUPE NDENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
$766,442.68 

$345, 436* 20 

$101,161.90 

$321,044.66 

$339,946.00 

$12,035.00 

$305,165. 00 

$2,310.00 

$3,224,00 

$17,194,00 

$21,492.00 

$21,492,99 

$257,678. 00 

$230,466*00 

$27,212.00 

$1,387,560 e 68 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CCNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 0 1 

3201 DIRECCION OE INVESTIGACIONES HUNANISTICA 

CCCXGC C O N C E P T O 
1Ö0 REMUNERACIONES PERSONALES 

120 SUELDOS AL PERSONAL INVESTIGADOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE COMF1 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

150 SUELDOS AL PERSONAL TÉCNICO 

160 SUBIDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS Y PASAJES 

120 GASTCS OE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

230 EDICION.S Y PULLICIOAO 

240 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLARES OFC 
MANTENIMIENTO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

320 ARTICULOS 

230 MATERIALES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y CCLACORACIONES 

$00 MOBILIARIO Y EQUIPO 

510 MOBILIARIO 

540 LIBROS Y REVISTAS 

TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1901 
32*299 ,623*00 

3957*200*09 

9996* 772*00 

9969*606 ,00 

9162*493*00 

993*592 .90 

9424*719*90 

957*946 .00 

914*799*90 

9250* 040« 90 

39 ,902*00 

9 5 0 , 0 6 0 , 9 3 

345 ,675 , 03 

926 ,773 .03 

30 ,053 . 09 

912 ,542 .00 

37 ,370*00 

9759 ,216 .00 

9690,451*09 

364 ,765 .09 

939,079*00 

310 ,344 .00 

320,735«09 

9 3 , 5 4 3 , 6 0 9 . 0 9 



UNIVERSIDAD AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CONTRALORÍA GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

3203 CENTRO OE INVESTIGACIONES ECONONXCAS 

COOIGQ 
M 

C O N C E P T O TOTAL 
SERVICIOS NO PERSONALES 

ANUAL 1981 
3159.953«80 

TU VIATICOS Y PASAJES 
338,491*90 

**• GASTOS OE VIAJE V TRABAJOS OE CARPO 33 ,99 

M EOICIONES Y PUBLICIOAO 370,455*98 

348 

M 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
NANTENINIENTO 
SERVICIOS COMERCIALES 

919«479»99 

99« 90 

190 SERVICIOS GENERALES 331« 139, 99 

888 ARTICULOS Y MATERIALES OS CONSUNO 999»847*89 

«88 ARTICULOS 923«349«90 

198 RATERIALES 932«992*00 

I I I NOBILIARIO Y EQUIPO S31«609,90 

119 MOBILIARIO 914,387*90 

119 EQUIPO 317«241«80 

TOTAL DEPENDENCIA 9244,909*99 



UNXVERSIDAO AUTONONA CE NUEVO LEON 

CONTRALOR** GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O M 6 1 

4191 OEPARTAHENTO OE EXTENSION UNIVERSITARIA 

€00X60 C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

I U SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE 

139 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O OE CONFI 
AN2A 

140 SUELDOS AL PLRSONAL ADMINISTRATIVO 

196 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

199 SUELDOS AL PLRSONAL INTENOENTE 

299 SERVICIOS NO PERSONALES 

216 VIATICOS Y PASAJES 
229 GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS OE CAMPO 

298 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

2*9 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

196 SERVICIOS COMERCIALES 

269 SERVICIOS 6ENERALES 

361 ARTICULOS T MATERIALES OE CONSUNO 

319 INSTRUMENTAL V REFACCIONES 

320 ARTICULOS 

110 HATERIAUS 

491 BECAS Y PRESTACIONES 

« O BECAS 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

420 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

990 NOBILIARIO Y EQUIPO 

110 MOBILIARIO 

920 EQUIPO 

930 EQUIPO ESPECIALIZADO 

TOTAL OEPENOENCIA 

TOTAL ANUAL 1991 
34 ,552,83«.63 

9397« 062*90 

3356,411« 92 

92,931,301»66 

91*291«927,36 

9476« 936*32 

91 ,946 ,969 ,09 

9196«967*99 

9266«909,90 

9333,629*90 

99,90 

9229,979*90 

939«203,90 

1552,715*00 

9113«697«BO 

9112,999,90 

9126,293*90 

93,164«929,90 

99*99 

92,929«629,99 

9999«391*99 

991«999.99 

99*99 

991»999§99 

99,99 



UMVERSIQAO AUTONOMA CE HUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O i M i 

4192 PROMOCION Y RECURSOS 

COCIGO C O N C E P T O 
160 RENUNERACIONES PERSONALES 

130 SUELDOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

430 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

TOTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 1991 
12,371»426« 00 

9904» 449» 90 

91,240* 060« 00 

3319, 919*99 

S943,121,90 

9957,169*90 

999,961.90 

33,314,949.00 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 6 1 

4201 OEPARTANENTO 0 | OIPUSXON 

CODIGO . C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1961 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 33*234 949*12 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFL 3601 962*40 
AN 2 A 

333.24 140 SUELDOS AL PERSONAL AONINISTRATIVO 31*340 333.24 

150 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 31*292 595.46 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 3444 004.00 

310 VIATICOS Y PASAJES 3110 039*90 

230 EDICIONES Y FUBLICIOAD 3279 403. 00 

260 SERVICIOS GENERALES 346 571*90 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 3156 000.00 

220 ARTICULOS 327 940.00 

330 MATERIALES 3126 060.00 

400 SECAS Y PRESTACIONES 31*106 061, 00 

420 PRESTACIONES SOCIALES 31*010 237.00 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 397 624.00 

TOTAL DEPENDENCIA ¿4*942 905.12 



UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NU£VG LEON 

CON T RAL ORI A GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O M Í L 

4202 IMPRKNTA UNIVERSITARIA 

C002GG C O N C E P T O 
11« REMUNERACIONES PERSONALES 

sao su¿.LOOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONPI 
ANZA 

140 SUI LCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

ISO SUÍ-LOOS AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENOENTE 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIATICOS V PASAJES 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

260 SERVICIOS GENERALES 

300 ARTICULOS Y MAT&RIAL£S OE CONSUMC 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONAS 

220 ARTICULOS 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

TJTAL DEPENDENCIA 

TOTAL ANUAL 
$4»542 

3354 

3174 

33,755 

3250 

3166 

370 

3100 

314 

3124 

$66 

330 

31,794 

31,727 

367 

36,646 

1901 
327*00 

213.00 

250.00 

634.00 

222* 00 

399.00 

576.00 

931.00 

092*00 

641.00 

361« 09 

2 0 0 . 0 0 

095. 00 

351.09 

544*00 

2 6 2 . 0 0 



UMVERSIOAO AUTONOMA DE NUEVO LEON 

CONTRALOR^ GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R Í ; S U P U L S T O I 9 O I 

4|2$7 -GASTOS DE DIFUSION 

CODIGO C O N C E P T O TOTAL ANUAL 1901 
200 SERVICIOS NO PERSONALES $600 ,000 .00 

230 EOICIONES Y PUBLICIDAD $600 ,000 .00 

TOTAL DEPENDENCIA * * 0 0 , 0 0 0 * 0 0 



AM0HO 

U G 

UNIVERSIOAO AUTONOMA 02 NUEVO LEON 

CONTRALOREA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O 1 9 8 1 

4302 BIBLIOTECA CENTRAL 

CCCIGO C O N C E P T O 
100 RENUNCRACIONES PERSONALES 

190 SUELDOS AL PTRSONAL 3IRECTIV0 O OE CONPI 
ANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL AONINISTRATIVO 

19 0 SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

190 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

170 REMUNERACIONES POR MONORARIOS 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

FLO VIATICOS T PASAJES 

120 GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS OE CANPO 

230 EOICIONIS Y PUBLICIOAO 

249 SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OI 
NANTENINIENTO 

299 SERVICIOS COMERCIALES 
299 SERVICJOS GENERALES 

3 |9 ARTICULOS Y RATERIALES OE CONSUNO 

939 INSTRUNINTAL Y REFACCION 

339 ARTICULOS 

333 RATERIALES 

490 «CAS Y PRESTACION!! 

419 BECAS 

439 PRESTACIONES SOCIALES 

431 3U3S10I0 Y COLABORACIONES 

999 NOBILIARIO Y EQUIPO 

919 NOBILIARIO 

939 EQUIPO 

949 IIBROS Y REVISTAS 

TOTAL DEPENOENOIA 

TOTAL ANUAL 1991 
Sll»230»449*44 

91,909* 393. 40 

$2,629»007.92 

99»992»949*72 

3916»196*40 

99*99 

94,169»307.30 

3324»339*90 

3191»333«99 

31*499*991*90 

99,99 

9394»636»19 

31 »339» 649» 99 

9463.613*99 

39,99 

3339«441*13 

9343,173,19 

33»99lft147*1! 

399»199.99 

93,792*709,99 

3147» 779» 13 

34*923»999*99 

$731,419.90 

Bit997»137*33 

93,194,399,00 

933,994,793,44 





« T T T T S T F U JWTWOHÂ « W H O I C M 

«wwrhìmua mwH-rnw«»»» 
P M M M M T I TTU 

COfiUfi * 9 ? e c * f • JWWWI1« «IFWM. WLTMAL 

4M liMM Ut f ' : f MKUUul 1^05,083^28^ tUiUUfl^M Itlitlti lT«.« U l f e U ^ U 
« 1 0 111 *Í.é0L¿4ft.S96.Í8 

— -

u t Muta «i KftSWU. OOCtNTl t SJU^U^J*^ MHt«*.M tW.Hl.N »17«.t7».«« 
«•• I C t » l »5*813,443,556̂ 4? 

Ut MWKKMiOMS A lAtSTROS OC TIEMPO CM» KHiN«ilM i* »M.U4.H LETO 
• » • v o m M t t . m ^ u i - t i 

r 112 RLNUltEftAC.ONtS « HAtSIKOS M «tMO TUW Ml.370.lf1. AO 
9 «m i ( i h iu . rn . i f i . i t 

li) (UNOlL.RAC.ONES « NA-STROS POR MOMS ÙS2>98Ì̂ TOTTO IW.IÍMI 
1 « ? I i «4 S3,378,91 Oí OS* 

U0 REMUNERACIONES ft NAíSTROS ADJUNTOS 0 MX NiAliM.H 
I L IARES 

• « m u 1 6 , 2 6 6 , 1 0 1 . 6 6 

us su.»oos * MAESTROS O : I U I M COMPLETO NO I I I I U I U T . N 
U E F I M I T I I O S « « H i l t U.M.HltH 

U6 SIA—OwS * MAESTROS u- M*j)i0 TIEMPO NO Ofc H7I.UJ.2t TIHIUTK •••TOT»». | s f l . in . t l 
U R s u t LOO« I MCSTFCOS W MOMS MO OLFINITS » I » , » I I . T I 2 . I I « 7 « . » M . M 

vos 
• • • T C T Â L > 1 0 . 7 ( 1 , 1 8 6 . 0 1 

Ut S UE L Ou S A MAESTROS ADJUNTOS 0 AUXILIARES IMZtitttta 
N0 OfcFINlTXVOS « . m i l ir.ltt.UNM 

u» SIELOûS AL PERSONAL INVE-iTlMOOR S O * . « 7 3 . 8 2 0 72 S 1 3 . 0 6 7 . 1 M . t e 1 1 , 8 8 5 . 86S .LT 

• • • 1 G 1 A L S M . 0 0 « , 7 9 1 . M 

1 2 1 R. MON RACIONES A .NVÎSUOAOORES CE T IENP S36 , 8 M . 6 3 7 . 2 6 1 2 . < 0 1 . 2 2 0 . 1 « S 2 I S . M 0 . l t 
0 COMPUTO 

• • • 1 C T « L S 3 1 . 1 7 « , 1 2 1 . 0 0 

jJMMUKi«M.0tf} » IWkSTUKMLt W MU S7.12l.l9t. 20 H,( l ( ,m.« SSII, 7« «»M 
« 1 . L U _i 1 1 IJb l ! ' i ' i h l»_ _ 

:o0xw C O N C E P T « . O O C C N C I A MVTSTICTCZOM oipusie» CULTURAL A P O I « 

123 Ri HUN RACLONI.* A AIMUI- iAHES OE INVESTIRA S « 3 0 , 5 0 1 . 0 0 1 3 , 1 0 2 , 1 1 3 . 1 « S61.ll«.!« 
OCA ••• T C T * L 13.701, «7«. 12 

120 SUELOO» « INVLSUiAûOntS 0E TIEMPO CONPL S I , 3 0 6 , 5 1 2 12 S 1 7 L . I M . L T 
CTO NO DEFINITIVOS ••• 1 C T » L 12.325.312.12 

125 SÛ .OcS A InVesUS*ítg¿-S POR HORAS NO 0£ H«67t>«06- «0 * 11,781,33«. IO FINITIVOS 
•••TOTAL 13.371. MO.IO 

126 SU. »OOS A AUX.L-A.t5 üb lNVtSTIftAoUR NO - S123.608 80 »2,037,35«. 18 DEFINITIVOS •••TOTAL 12, 561,118. (0 
128 SUtLOúS cXTRAuROMARIOs AL PERSONAL INVE S17I.0M.I8 

ÌSK, • SJI6AOOR •••TOTAL »173,009.88 
• " s 

138 StfcLûOs AL PERSONAL OiRtCTIVO 0 CE CONFI S63.101,559.82 »3,701,520.10 S3,128,738*37 S2t.107.l70.t2 ANZA 
» . •:•'. • • • T 0 T 8 L S M , « 5 5 , 1 1 1 . 0« 

131 KuHUNt-RACIoNES AL PERSONAL OIRfCIlVW 0 0 S59.626.l99. 02 »3.706,520. IO »3,12«,238.32 S15.306.218.15 E CONFIANZA A , 
• • • T C T A L » 8 2 , 6 0 1 , 1 7 1 . 9 » 

fe* V Í . . . -
I K RiMU«L*AC .ONE3 AL. PERSONAL DIRECTIVO 0 0 » » , 0 1 2 * 3 9 1 . «9 1 3 , 6 0 S , I I « . U t CONFIANZA HO O.FINITIVO 

••• 1 C T A L 17,««8,577.71 
»M-MUDOS COMPLEMENTARIOS AL PERSONAL OIRE 11,1)3, 001« 7« 

CU» Q£ CONFIANZA ' ' m . 

WÉWiWiKiHWfc. •••TOTAL tt,II3,MM».œC 

10¿ SUELOOS «LPERSOWL AQHINISTRATXVO ' ' »188,331,781 7» »7,016,632 . 52 »7,010,161.60 SCO.lSa.Mt.tT '̂ '^SSSSÉ''-0-- * ' *!« 
• • • T C T A L S2 8 3 . M 2 . « • « > » • 101 S U . L Q 0 5 J A Ì * F F B O M A L A3HXHISTRATIV0 »160,299,999.66 1 7 , 1 9 1 , 9 1 0 . 0 « S 7 , 0 1 0 . « « 9 . 8 0 S SO, 5 2 2 , 8 6 2 . 15 

• ¿ Ì T L ' V ! ' • ! • M I B I Á M G ^ ^ ^ ^ ^ ^ I I I I IP I ILÉLB ^ B G A ' C ' 1 " SSÎK?* * > N I * I » T M T W «o oc n i T N I , N T , I T « i i . M T . I T u.tt«.iM.si 
. •;•.;. •••TOTAL S26,10«,265.20* 

"""""TIEHPO EXTRAORDINARIO AL PERSONAL AOHINI S3,907.717 >5 ^«ll^SM^M - | ̂  " 12,766.879.56 
'V — 1 « T A L M.«87.187.81 



P*i .SUPU.ST0 1961 

C O Ù I W C J N C - P T O 

!<.<» S l t i - O w S C . H P U ^ I N . AK1 <2 Ac P .KSJNAL „ C H I 
FÌ . I»T, \AT-V 

D j C l h C I A l K W E S T l C A C I t ì N 

» 2 5 , « 9 8 . 0 * 

OXFUS1C» CULIUSAL 

• • * I C I A L 

A P 0 » 0 

1 9 1 2 . 7 0 0 . 0 0 

1 8 3 6 . 5 9 8 . C 

>a a u t u J O S Al. PLKÌONAL r . C r t I C J 

1 5 1 R. UN RAC.ONÉO AL PwR~ONAL TLCNICO 

152 t i . (10*. RAGIONE.» AL P ÌKSUNAL TECNICO NO J t 

l i < t SUC-JOS CGHPLTL.NTAIVLJ I A l PERS0N*L 1LCN 

¿ 1 7 3 , 0 6 2 , 8 8 4 0 / $ 4 , 0 0 2 , « 3 . 0 4 

¿ 1 5 9 , 1 6 7 , 3 2 » . 10 » 2 , 5 1 8 , J 9 l . « 4 

{ 8 , 3 J<,, 2 t 1 > ¿ t 1 1 , 1 6 1 , « 3 2 . 0 0 

LV3 l . t l i p o ¿X;RmO»u) ì i ì «K IQ AI. FLKJK/NAL T. .CNIC » 5 , 5 5 5 , « , 7 0 79 

» 3 5 , 8 4 3 . 9 4 

1 3 3 1 , 4 4 0 . 0 0 

1 1 2 , 2 3 2 , 7 0 ? 56 

• • • 1 C I A L 

1 1 1 , 2 1 8 » 7 6 S i 5 6 

• • • 1 C I A L 

» 4 , 8 7 , 6 2 « 00 

• • • I C T A L 

I i 2 t . 3 2 C . 0 0 

• • * 1 C T A L 

• M l C U l 

S t o . 9 8 8 , 

52 5 0 . 2 8 6 , 

$ 5 2 . 1 6 2 , 

S 2 Ì 5 . 0 5 9 , 

I L . 32C, 

S I « . . 2 7 2 . 

i l . 0 8 7 , 

1 7 . 5 Ù Ì , 

1 3 , 1 . 1 8 , 

1 3 . US<», 

8 1 , 3 . 0 5 

8 9 5 . 7 2 

6 * 2 4 1 

1 2 7 . 1 1 

<•68 00 

9 6 1 . 2«, 

0 0 5 . 6 0 

2 3 6 . 3 9 

7 2 7 . 0 4 

5 7 u . 9 B 

. ¿ ¡ v j « t P£. . ì>-n- iL ¿ . l I J i ù H T 

1 6 1 SU.k t ìOS A l P tK i *CN4L U - iNTLNOiNCXA 

1 6 2 SC KJUS AL PEDONAI , LII. XNTENDLNCIA NO 3E 
F.NiT.VO 

l o 3 . - t i l p O tX iRACKJ iNA . - s .O AL F t ^ S v N A L 3 i N T 
- .N i i -MC* A 

¿OH I V - W - A C i . M P U . 4 i h ! AF. IJS AL P£«SO»WL C I 
h . _ . 4 J - N C - A 

S j l , 5 3 5 , 7 5 8 57 1 2 , 3 0 7 , 8 3 6 . 8 8 

$ 8 5 , 6 7 5 , 6 9 8 . 8 1 1 9 3 9 , 9 4 9 . 2 « 

» 2 , 0 2 7 , 1 9 7 . 6J 1 1 , 1 4 9 , 7 5 6 . «8 

o J . 7 6 7 , 7 6 8 16 S 2 S , 8 5 1 60 

» 6 5 , 0 9 4 0<I 1 1 9 2 , 2 8 0 00 

» 1 , < 6 9 , 7 8 3 . 7 2 

• • « 1 C I A L 

» 1 , 9 6 9 , 7 8 3 . ? 2 

1 C T A L 

• • « 1 C T A L 

• • • 1 C I A L 

• • « 1 C 7 A L 

U n . 3 7 7 . 1 9 0 . 8 4 

¿ l l J . 1 9 c . 5 7 t . 0 1 

S 1 3 , 9 5 5 . 5 2 2 . 3 * 

S I : 2 . 5 < " - ' . 9 5 3 . 8 5 

1 2 9 5 . 5 0 7 . 00 

5 3 . <»72« 4 6 f . 6C 

«126.161.80 
1 3 . 9 1 9 . 7 6 1 . 5 6 

$ 2 5 7 , 3 7 S . 6 T 

1 7 0 Ti NUN KAC-OHLS P * . H J W K A . Ì 1 J S 

¿ 7 1 HONORARIOC PO« ¿¿XTFXCXDS PRJF^SLONAL IS P 
A. A APOYU ACA0-H.CW 

S 2 . 3 7 3 , 3 9 2 . 0 0 

» 1 . 2 7 0 , 3 9 2 . 0J 

1 2 0 7 , £ 9 0 . 0 0 

» 3 0 , 9 6 0 . 00 

• • • I C T A L 

• • • 1 C I A L 

1 9 1 9 . 3 0 5 . 6 0 

1 3 . S O V . 3 8 7 . 6 L 

11.3(1, 352« 10 

M i t S I) F I I t S T C 1 9 8 1 

CluÌ6*; C J h C . P I O 

172 H . N t l K A i . O j PL.< A * i l i T i C ^ S Y 
C U L f U ^ A L t -

1 7 3 HON JRARIO l , POR 5 E K * I C I O S PROFESXCNALES P 
A." A A P J Y " A D H . N . j f i t A T . WU 

171, HU^J.^ARIO-- A ¿ O N F ^ S I N C I A N L I . J 

¿75 H„NJR*ARIOT. A _NTR^NA30RCS Y PERSONAL T I C h Sw 

O j C l n C X A ¿ H v f S T J 6 « C X 0 N 

5 1 2 9 , I L ( . 0 0 

»99 , ! 30 . 00 

i387,800.OJ 

$ 5 8 7 , 0 0 0 . 0 3 

177 ,<t00 00 

OIFUSLCK CULTURAL 

*** TC I AL 

I C I A U 

* • » 1 C T t L 

• » « I C l A L 

1 1 2 9 , OfD. b6 

1 9 1 9 . 3 0 5 6 0 

i l . 0 1 8 . 6 3 E . 6 F 

s < » 6 4 . 4 o s . o o 

S 5 8 7 . 0 C L . e e 

180 ClrtAj RiMUĥRACXd̂tJ 

1 8 1 fi_NJN RACXONES AL PERSONAL OUE C U 9 R i L I C 
. i . C - i j Pùt £NF.ÉSRT.OAil..S L 6 K » V I 0 c 2 

182 ltCHLiv.SACiv,rJtS 

» 5 , < , 9 5 , 6 3 0 10 

» 5 , 9 9 6 , 8 2 6 . 96 

8 3 9 8 , 8 0 3 t<» 

1 1 7 « , « 6 0 . 0 0 

1 1 7 4 , 8 6 0 . 0 0 

• • • 1 C I A L 

• • « 1 C I A L 

1 C T A L 

1 3 , 5 4 4 . 5 9 4 . 92 

«9 . 21<», 2 8 5 . 0 2 

1 6 8 5 , 7 6 1 . 0 0 

1 5 , 9 5 6 , 6 5 0 . 9 6 

1 2 , 8 5 8 . 8 3 0 . 9 2 

1 3 , 2 5 7 , 63<>. 0 6 

- fttfiLXOS NO P - R j ^ h A w S $ 4 1 , 8 7 2 , 3 2 8 0 i 1 8 , 8 2 « , 3 6 7 . 0 0 $ t , < , " . ( , 6 7 5 . 0 0 

* • » 1 C T A L 

$ 7 3 , 3 5 6 , < < 5 5 . 0 0 

S 1 3 8 , < > 9 5 , 8 2 5 . 0 0 

¿13 V I A U C O J Y PA IAJE . , 

2 1 1 V I A T I C O 2 t k L PER3JNAL ACAOEMICO 

Z Ì I VXATXV)OS VTL PEF. IJNA- ADMXNIS IRATIYO 

2 . 3 P A S A J . S 3 L PERÌCMAL ACALCMXCL 

21«» P A S A J . S Ù. L PERSONAL AJNINXSTRATXVO 

3 6 , 1 2 9 , 4 6 8 00 » 2 , 5 6 7 , ( 5 3 , 0 0 

» 2 , 2 4 5 , 0 3 6 . 00 1 1 , 4 4 1 , ( < , 1 . 0 0 

T I , 2 5 b , 7 t 3 . 0 J 

» 1 , 2 2 6 , 1 3 7 . 0 J 

I 9 < , 0 , 0 3 1 . CU 

i < » 0 6 , 6 8 8 . 0 0 

1 3 C Ì . 1 K . 0 0 

1210,935. 00 

1 7 0 8 , 9 2 2 . 00 

» * » 1 C I A L 

• • • 1 C T t L 

I L 8 € » 3<T8» 00 

* • * I C I A L 

1 C I A L 

3 2 2 9 , 7 9 8 . ( 0 

* • * 1 C T I L 

$ l<t .5<»6. 6 1 0 . 0 0 

S i 3 . 9 5 2 . 8 7 3 . 0 0 

!<», 8 7 2 , 1 8 1 . 8 0 

1 8 , 5 5 8 , 2 5 8 . OS 

1 5 , 1 6 5 . 2 0 8 , 00 

1 7 , 2 3 3 . 3 0 7 , 0 0 

Ì 8 2 5 . £<.<,. 06 

1 2 . 3 5 9 . 8 9 1 . 0 0 

1 2 . 6 1 1 , 7 2 8 . 0 0 

ì « » , 8 2 2 , 4 9 2 . 8 8 



COOXCO C O N C E P T O 

2 1 5 PASAJES Ou V I S * T U T E S 

SX* PASAJES UK8AN0S 

228 6 AS TO S Dt V . AJ¿ T TRABAJOS OE CAMPO 

2 2 1 GASTOS JE \ y * A j » U Pr v ACUCAS .SCOLAKES 

222 GASTOS OE V¿AJi. V AT.NCi.ON A V IS ITANTES 

2 2 3 «ASTOS OE V í A j ^ O . JUGAOORLS 

2 2 4 GAiTO j Pg.. TRAdAJ jS O. CAMPO 

¿3d w b x C . „ N . S Y PUSLXSIUAJ 

231 ANUríC. «S VArflwS PuUüDXCOSi R t W i S T A S , 
K A J I Û Y i V . 

232 TI.ASAJúS i». ¿fiPI.i-.1TA 

2 3 3 E V I C . J H Ot w iBxCS. rv..ViSTAS Y F L L u t l C S 

23«t E fXUADE^HAC.C ï t S 

2 3 5 AU7L.. 

OOCEMCIA INVESTIGACION 
3 3 0 6 , 2 1 8 00 1 1 3 8 , 7 1 1 . 8 0 

S 1 9 6 . U 1 M 

$ 6 9 9 , 9 0 2 00 

í l , 9 1 7 , 3 5 9 00 

$ 7 2 0 , 0 5 5 Qj 

¿2,349,139 00 

¿2,287,738.00 

$ 1 , 2 5 8 , ¿ < . 3 0 . 

S9871959 00 

U1.IM.II 

$5,450,182 00 11,111,144.10 

$2,112,066 80 

1 6 9 7 , 9 6 2 . 8 0 

1 4 2 1 , 8 8 2 . 8 0 

$ 6 , 8 9 3 , 1 7 6 00 1 2 , 1 2 9 , 3 9 3 . 0 0 

$ 8 0 , 4 5 7 . 0 0 

134«,(03.00 

1 1 , 6 3 9 , 4 6 7 . 0 0 

$ 3 4 , 8 0 1 . 0 0 

$ 2 6 , ( 6 5 , 0 0 

OXFUSXOH CULTURAL 
1 2 3 , 3 3 8 . 8 8 

• • • T C T A L 

1 4 7 , 4 4 « . 88 

» ' 1 C I I l 

8 3 6 8 , 2 2 2 . 8 0 

• • • T C T A L 

•••TOTAL 
8 3 6 8 , 2 2 2 . 8 8 

•••TOTAL 

• « u n í 

•••TOTAL 

8 2 , 7 1 2 , 5 8 9 . 0 0 

• • • T C T * L 

1 8 0 0 , 1 7 ! . 0 0 

• • • 1 C I A L 

1 4 7 2 , 3 4 0 . 0 0 

• • • T C T A L 

$ ( 2 9 . S C O . 00 

• • • T C T A L 

1 8 1 0 , 5 7 4 . 0 0 

• • • T C T A L 

• • • T C T A L 

A P O « ft 
1 1 , 0 2 3 , 5 2 4 . 0 8 

I t . 4 8 5 . 7 7 5 . 0 8 

« 4 » , 3 2 5 . 8 0 

$ 2 9 3 , 1 5 0 * 8 8 

12.489.734*80 
1 9 , 3 4 7 , 9 8 7 . 8 0 

$ 7 8 9 , 4 6 0 . 8 0 

1 2 * 9 0 2 , 3 2 6 . 8 0 

1 1 * 2 1 8 * 6 3 9 . 0 8 

1 2 , 9 7 6 * 7 2 9 . 0 0 

8 M . 9 9 2 . I 8 

1 1 . 4 6 1 , 1 1 1 . 8 8 

1365* 688.88 
ll,9lT»tfkH 

1 4 . 1 3 7 . 8 2 4 * 8 8 

$ 1 5 , 8 6 2 * 4 6 7 . 8 8 

11*347. 8b >.88 
1 4 . » 2 6 * 8 2 8 . 8 8 

1 « - 4 8 0 . 1 3 0 . 8» 

1 9 . 8 8 8 * 8 1 1 . 8 8 

$ 5 4 4 , 4 4 8 . 8 8 

1 4 . 0 7 1 , 7 9 9 . 8 0 

$ 2 1 6 , 1 9 4 . 8 8 

1 2 , 0 4 8 , 7 2 8 . 8 0 

$ 2 6 , 8 6 5 . 6 8 

Ceo. GO C J N C ^ P T O 

24. -..RViUlJS C. L A Í J ' . A I O R F L Ü S Y T A L L Ì . . - : . . L-
MANT. N i : u h i c 

2 4 1 j t . t ñ E u :AT J . ' . i ù j £XT RNCS 

242 - */lLiJS ú l A Í J < A T J * ¿ C S L'i F O T O G R A F I A 
Y C . N M A T . G - . A F . A 

243 . ..-.V-C* „ :iAi.l u fü.\ ClmT.ñATJ 

¿ 4 4 S * - / I C I J S T A L L - I I - X Í - F N O S PAKA H C 3 I Y Oü..r-

¿ A . K T F I C I V I I CVH . ^ C . A L ¿ 

¿ 5 1 F t . . " - Y FLANLJIJKAJ 

Í 5 ¿ S K V I C I Ü S 0 L A Y A U L K I A Y L I M P I E Z A 

¿53 R NTA O . Í N M H 3Lt-> 

. 3 4 h NTA a . QU1PJ Y MUEdLES 

255 K NTA OE *LMICULO¿ 

2 5 6 OTROS S u « * I C I O S CJNEMCIALES 

U N . V . R Î I D A C AUTONOMA 0-. MUEVO LEON 

C^NTRALyRlA G.N RAL-PRESUFUtSTCS 

P - < . S O P O - S T O 1 9 8 1 

0 J C E K C 1 A INVESTIGACION OIFUSICN CULTURAL 

$ 4 , 9 4 1 , 8 * , 6 . 'JJ 1 9 2 1 . 4 9 9 . 0 0 

¿ 1 4 7 , 3 2 0 0 J 

S 9 1 1 . 3 5 1 . 9 3 

53, 074, 4",6 0J 

¿808,729.jj 

S1,422.895. 3J 

» 6 3 2 , 7 7 5 . U I 

¿ 2 , 9 5 5 , 7 7 5 . 0 J 

$ 2 , 4 8 8 , 1 2 8 . Q J 

$ 3 2 4 , 3 6 7 . 0 0 

8 1 * 3 9 5 , 7 1 4 . 8 8 

S 8 ( , 3 1 1 . 8 0 

1 5 1 9 , 3 9 0 . ( 8 

7.2 33.00 

» 9 , 2 1 9 , 6 5 4 . 3 3 1 1 , 1 5 7 , 1 3 3 . 0 0 

»(1,242.00 

»9.330.00 

12((,688.80 

1 5 8 T . 5 1 7 . 0 0 

1 1 4 4 , 4 9 6 . 8 8 

S46.368.88 

• • • T C T A L 

• • • 1 C T A L 

• • • I C T A L 

• • • T C T A L 

• • • 1 C T A L 

11 7* , 62 7. 06 
• • • T C 1 A L 

11C4.972-00 
• • • 1 C T A L 

• • • T C T A L 

1248,8(8.80 
• • • T C T A L 

1<5 3.384- 80 
••• T C T A L 

177*351.80 
• • • T O T A L 

• • • T C T A L 

APOYO 

$ 1 2 , 9 9 6 . 5 3 1 0 0 

$ 1 8 . 8 5 9 . 8 7 6 . 0 0 

1 9 , 9 3 1 . 7 8 7 . 0 0 

$ 1 0 . 1 6 7 . 4 1 8 . 0 0 

$ 9 7 . 8 8 8 . 8 0 

1 1 . 5 2 7 . 8 2 1 . 8 0 

1 2 . 2 9 3 . 7 7 1 . 0 0 

1 5 . 4 6 4 , 7 8 2 . 0 0 

$ 6 7 3 . 8 9 3 - 8 0 

1 1 . 6 9 9 . ( 5 5 . 0 0 

$ 1 8 . 6 1 4 . 6 9 T . 0 0 

S ¿9.667,lib.OC 
¡ 0 5 1 , 2 1 8 . 0 0 

1 2 . 2 6 0 . 3 2 7 . 0 0 

S 8 1 . 7 8 2 . 8 0 

¿ 7 2 3 . 8 8 7 . 8 C 

$ 7 8 , 8 2 8 . 8 8 

1 3 . 5 5 5 . 2 8 3 . 6 0 

12 . 8?7« 9 8 1 . 00 

15, 4 8 9 , 9 3 8 . 4 0 

8 1 2 7 * 6 6 3 . 8 0 

6 7 4 . 3 7 7 . 0 0 

815* 6 8 5 * 1 2 4 . 88 

8 1 7 * 0 4 7 * 3 8 6 . 8 6 

268 SERVICIOS GENERALES 84,247.462 08 
« H U I U 

8U.681.848.88 
lltflHt11t.ll 



cojiso c j » c . n o 

2 6 1 £l«t.»0:A ¿ » t C T . J C A Y » A S 

262 AGUA V OkcNAJ. 

2 6 3 U c . F u M O S 

2 6 4 It.wZ6-.AFvS Y CJK...OS 

2 6 9 G A S r o S POis E L A d U r A C X v N Oi. T . T U L C S 

2 6 6 P. I H A 3 O t SL«.0.:OS T F - A H 2 A S 

2 6 7 CU/TA., it A f i . i A C . O N *NSC..XPCitN 

2 6 6 G A S T O S T C E R E C H O S 0 . IHPOl.TACiON 

2 6 9 G A i I G S t-M T ^ A I U T A C l w N A H T L C A S OeP-UO-.iC 
1A& G U B E R N A H E N I A L i S 

O O C t H C j A 

3 1 , 6 5 9 , 1 5 4 Ob 

3 2 4 4 , 1 3 9 30 

3 3 , 6 1 6 , 0 9 1 0 * 

3 4 1 0 , 4 5 7 00 

11,976.745 OC 

$ 5 5 8 , 6 4 2 0» 

1 7 6 8 , 6 0 5 00 

3 1 3 , 9 4 9 00 

I k v U T l S A C S O N O X F U S I O A C U U T U R A L 

S 7 2 . 1 0 4 . I 0 1 9 , 4 4 4 . 0 0 

• • « 1 C T A L 

17 . 103 .00 114.645 .00 

• • • T C T A L 

1 3 9 0 , 1 7 5 . 08 1 8 8 , 6 8 2 . 0 0 

• • • T C T A L 

> 6 2 , 6 4 2 . 8 0 1 5 4 , 8 8 8 . 0 0 

• « H i l t 

1 2 2 5 . 4 2 9 . 80 

1 8 4 , 9 9 2 . 80 

1 7 3 , 8 6 3 . 8 8 

1 7 . 7 3 7 . 8 8 

• • • T C T A L 

1 1 . 7 7 3 . 1 2 9 . 0 0 

• • • T C T A L 

1 4 8 . 5 2 9 . 0 0 

• • * 1 C I A L 

• • • T C T A L 

• • • 1 C T A L 

APOYO 
1 1 2 . 4 6 0 . 9 0 2 . 0 0 

111,, 2 0 1 , 9 0 4 . 00 

1 4 5 . 7 0 7 . 6 0 

1 3 1 2 . 4 7 4 . 0 0 

U . 0 3 2 . 5 2 0 . 0 0 

1 5 . 1 2 8 . 1 6 8 . 0 0 

1 2 1 3 . 2 3 9 . 0 0 

< 7 4 1 , 2 2 4 . 0 0 

1 2 , 4 6 6 . 5 0 1 . 0 0 

1 2 . 4 6 6 . 5 C 1 00 

11. 1 9 1 . 5 3 7 . 0 0 

1 5 . 1 6 6 , 8 4 0 . 0 0 

S 2 0 1 . 087. CO 

1 8 8 5 . 4 5 0 . 0 0 

» 1 0 6 . 1 4 4 . 0 0 

» 9 4 7 , 8 1 2 . 0 0 

1 2 , 9 3 3 ; 3 3 3 . 0 0 

1 2 . 9 5 5 . 6 1 9 . 8 0 

300 A K f . C JL J j Y MATL<1AI.-C UC C V N S U N O 

31J iNiTRJ.1 LFACCiONtS 

I D A G c S ACAOErtlCAS 3 A 1 I H a T R W t _ N I / 

3J.2 R F A C G I J N s Y A C C - S O R I O S P A R A E Q U I P O A C A 0 M.CG 

« 4 7 , 8 3 4 , 4 7 0 . 0 0 

1 1 2 , 3 5 4 . 3 5 « 03 

1 3 . 9 7 6 , 6 2 7 . 6 0 

» 4 , 8 9 6 , 5 2 1 . 6 8 

1 5 , 2 6 4 . 7 2 6 . 8 0 

1 1 * 6 5 « , 2 1 7 . 8 0 

8 2 1 * 8 4 8 . 8 6 

8 1 . 3 C l t 9 6 9 . 8 8 

» ' H i l l 

» 3 9 9 , 9 6 4 . 0 8 

• » H i l l 
1 6 ( , 8 5 2 . 8 8 

• • • i e t A L 

1 4 6 . 8 3 5 . 6 8 

• • • 1 C t J A — 

S I 8 2 . 4 8 7 . 3 7 1 . 8 0 

1 1 . 7 1 6 , 1 7 6 . 0 0 

8 1 6 . 1 2 6 . 7 1 9 . 6 0 

1 4 . 0 5 8 . 5 1 9 . 8 0 

:Oci6G CJriCbPTw 
3 1 3 K.FACwIv'N S Y ACC.SO.-tiOS PARA ¿ Q U I P C Ot 

1 .A.iSPu,.U 

3 1 4 R F A C C I 3 N S Y A C C i S O R I O S P A R A E O U I P O Ot 
A P O Y O 

315 ¿ . F H C C L O H U S 1 A C C i S U S . O S PA.HA ..QUIPO 0 1 » 
.. S j 

32 S ARTICULOS 

3 2 1 A R I I C U L O S S A N X T A R I O S Y O E A S E O 

3 2 2 A R T I C U L O S O i . P O R T W O S P A R « t a c U E L A S » F A C 
U - T A D . S 

323 P - f U O i i C O j * itt¥lS|AS Y D I S C O S 

3 2 4 CGHefSTISlfcS Y L U d R l C A N I E S 

325 G A S T O S C H O R E S 

326 A R I I C U L O S Y H A I v R I A L t 3 P A R A LA O E C O R A C I O 
(. 0 . .HTi'.I0Ki.3 

3 2 7 A R I i C U L O S A L X H E f c U C I O S P A R A E t P O k S O M A L 

H A I C R I A L E S 

v m l V c R S I O A c A U i O N O H A O E M U E V u L t w n 

C O N T R A L O R I A G a N t R A L - P R E S U F U E S T C S 

P R t S U P U E S T O 1 9 6 1 

" O C t N C X A X N V I S T X C A C X O N 

S 3 , 3 9 9 . 4 4 9 00 1 9 2 6 . 4 7 2 * 8 0 

8 4 8 2 * 2 7 2 . 8 0 

$2*896*644.8« 

« 2 , 0 6 9 , 2 6 1 . 0 « 

8 2 6 7 , 5 1 4 . 0 0 

S 7 2 4 . 5 7 3 . 8 0 

822,360,262.88 

< 1 1 8 * 1 3 9 . 8 6 

1 2 9 3 * 3 0 « 08 

l l » 4 6 9 * 4 4 4 . 8 8 

SS9.59r.88 

8 9 8 * 8 6 6 . 6 8 S 5 4 7 . 6 0 2 8 0 

9 3 * 2 4 3 * 7 6 7 . 6 0 < 1 . 1 1 2 * 4 9 9 . 6 8 

8 5 8 , « 6 6 . 8 8 

3 3 1 H A T . R I A U . . Y U T I L E S P A R A A C I I V j G A D E S A C A 8 9 * 2 1 0 , 4 4 4 . 0 0 
fc-BICAS 

<92,125.80 

< 1 8 7 * « 5 3 . 8 8 

< 2 * 1 3 9 * 8 6 5 . 8 6 

1 6 8 7 , 3 7 2 * 8 0 

OIPUS1C» CULTURAL 

• • • H I A L 

< 1 8 6 * 7 6 « . « « 

•••TOTAL 
1 1 9 3 . 1 2 1 . 1 0 

•••TOTAL 

» 4 0 4 * 5 1 6 . 0 8 

•••TOTAL 
1 1 6 1 * 1 4 5 . 1 « 

•••TOTAL 

•••TOTAL 
1 1 2 3 * 6 5 9 . 88 

•••TOTAL 
1 4 8 * 9 8 6 * «8 

•••TOTAL 
< 3 7 . 8 7 6 . 8 6 

• • • T C T A L 

1 2 5 * 3 3 1 . «• 

• • • T O T A L 

< 7 * 5 1 1 . «8 

•••TOTAL 

< 4 9 7 * 4 « 5 . «« 

• • • T C T A L 

1 2 8 . 6 9 8 . 8 6 

APOYO 
» 5 4 4 , 4 1 6 . 8 0 

1 4 . 8 7 0 , 3 3 7 . 0 0 

8 4 3 4 . 2 7 5 . 8 8 

1 1 . 0 8 1 . 4 4 6 . « 0 

» 7 3 7 , 4 8 5 . 0 0 

U . 7 8 3 , 4 8 4 . 66 

» 1 1 , 3 5 2 , 5 6 8 . 8 0 

» <6. 3 2 6 . 4 3 8 . 8 8 

» 6 1 1 , 867. « 0 

1 3 . 7 2 5 . 2 7 3 . 0 0 

8 1 3 . 2 6 8 . 0 « 

12. « « 2 . 4 6 9 . 8 0 

» 1 6 8 . 9 3 0 . 0 0 

S 8 9 1 . 8 7 9 . 8 « 

1 2 . 9 8 1 . 9 4 9 . 8 « 

1 6 . 9 6 7 . 1 1 7 . 8 0 

< 6 2 7 . 330. 8 8 

S 9 2 1 V 4 « 6 . I 8 

» 4 8 9 . 2 0 7 . 8 8 

1 1 . 2 9 1 . 2 3 6 . 8 8 

1 6 * 1 3 1 * 1 6 9 . 8 6 

1 1 . 6 6 5 . 8 5 0 . 0 0 

8 3 4 * 1 3 7 . 4 7 8 . 0 0 

8 5 9 . 9 5 4 , 2 2 2 . 0 0 

» 6 9 3 . 3 5 6 . 0 0 

8 1 0 * 8 1 7 * « 6 2 * 6 0 



C g L „ W C J N C _ P T 0 D O C E N C I A 
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I-. X l C A r t O . - H - w J A - S 

»12 o . L ^ J . P H f i » i i l j t X . S J 1NV.SIXGACIL- '1_3 J . » 1 6 , 0 2 4 , 0 06 0 1 
rt. X . C A . . J . . M L X I . A M J . . . 0 

4 . 3 e . L A j PARA E S U L l ^ S -J X M W E S Í I C A C I ^ . I . S 0 -
-X I . ' .ANJu . W.» t ' I c - PA -S 

H<» P ; .w .T» -C -J<E3 S J C . a L ì S » 4 6 2 , 5 0 1 , « 3 6 00 

P . i t S U P U L S T O I 9 « 1 

A P. f i » O — -

» 3 5 9 . 7 5 9 . - 0 8 

> 3 , 3 7 1 . 7 6 1 . 0 0 

» 3 3 « , 9 6 9 . 00 

I I , , 2 3 2 , 1 9 5 , C( 

<2. 3 0 9 , « 5 9 . 00 

» 2 4 . 6 8 3 , 0 3 9 . 0 0 

S i e . 6 5 6 . 3 o 6 . 00 

¿ 2 ( 9 . 8 2 5 . 6 0 6 . 0 0 

Í Í 6 7 . 2 0 0 . 0 0 

ï < 1 , 9 6 3 , 2 5 1 . 0 0 

¡ 5 , 6 0 6 , £ 3 3 . 00 

S 2 6 , 5 6 8 , 0 6 3 . 0 0 

» 16, ó 3 9 , 5 6 3 . 00 

S 1 Í 7 . 3 4 2 . 8 7 8 . C 0 

1 2 , 0 8 7 , 4 1 7 , 8 0 

S 2 1 . 9 3 6 , 3 3 9 . 0 0 

Î 5 6 1 . 2 4 8 . OC 

1 2 . 4 9 6 . 6 H 6 . 8 0 

* 3 0 . 1 C I V 5 9 7 . Oo 

S 4 9 . 6 6 3 , 1 8 8 . 0 0 

5 3 . 9 2 4 , 7 7 3 . 00 

3 1 8 . 0 0 8 . 5 6 4 . 0 J 

S I . 7 6 8 , 0 3 7 . 00 

1 2 , 6 2 8 , 0 3 7 . 0 0 

i 3 5 3 , 33 0. CO 

11, 1 6 5 , 4 0 0 . 0 0 

1 5 . 9 1 4 . 0 0 0 . 0 0 

m « « » I 6 A C i e W O I F U S 1 C * C U I U Í M . 

» 4 4 4 . 4 6 « . BC « 9 9 . 2 9 4 . 0 0 

• • • 1 C T A L 

1 1 8 4 . 6 4 5 . « 0 1 1 8 5 . 6 8 « . « « 

T C T A L 

1 3 4 . 9 2 5 - 00 

• • • T C T A L 

» 4 2 . « 9 6 . 0 0 

1 2 9 3 . 1 9 7 . 0 0 

1 8 « . 4 95 . 00 

1 1 9 5 , 9 9 2 . 0 0 

• • • 1 t T I l 

1 2 « . 6 9 8 * «0 

• • • T C T A L 

A P O * C 

1 6 . 5 2 0 . 4 6 7 . 0 0 

» 1 1 , 7 8 9 . 1 3 3 . 0 0 

1 1 . 2 1 3 . 3 5 « . « • 

1 2 . 6 6 1 . 3 2 5 . ( 0 

1 2 9 2 . 5 1 1 . «0 
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1 1 . 6 4 6 . 6 1 3 . 0 " 
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• « H i l l 
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i l 9 , 7 9 4 , 6 3 0 0 -

J 1 3 6 , 4 2 S , 8 9 2 CJ 

» 1 . 9 , 2 2 1 , 8 4 7 Ou 
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3 1 8 , 0 1 2 , 4 8 9 . 0 0 

$ 1 3 , 2 1 9 , 0 8 9 OS 

3 8 3 0 , 0 0 3 00 
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I M ' - S T I C A C I U N 

1 1 3 2 . 1 6 5 03 

1 1 7 0 , ( 3 6 . 00 

1 5 . 4 7 C . Í 1 5 , 0 0 

$ 6 4 . 8 0 0 . O C 

1 3 8 2 , 2 0 0 - O U 

1 1 , 4 9 2 , 7 8 6 . BU 

12 £ 0 , 7 9 9 . S 3 

1 4 , 1 8 4 . 00 

1 5 1 2 , 2 0 4 . 0 0 

1 3 2 7 , 2 3 4 . 0 0 
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C I F U S 1 0 A (ULTUKAL 

1 5 1 , 9 8 3 - 0 3 

» • • T C T A t 
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• • « T L I « L 

1 1 , 2 4 1 , 2 9 1 . 0 0 

• • • T C T A L 

3 4 . 3 2 3 . 3 1 3 . 0 0 

» • • T C T A L 

• • • 1 C I A L 

1 7 8 2 , 6 0 0 . 3 0 

• • « T C T A L 

$ 2 , 7 8 9 , 6 4 C . 00 

• • « T L T A L 

1 3 6 0 , 2 7 6 . 0 0 

• » • I C T A L 

l l C 7 . l 6 l . 0 0 

T C I A L 

S l , t 3 7 , 4 9 ( - 3 6 

» • * T C T A L 

1 5 3 7 , 4 9 8 . 00 

• • « T C T A L 

• « u t i l 
1 5 8 « , 6 * 6 . 3 0 

• « 1 ( 1 1 1 
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CODIGO C O N C E P T O 

0 3 5 S U S o I ü I J S O Ï W - ^ i O * 

M d M . . o . L i A i U . Y . Q U l a û 

5 1 . N O B I L I A R I O 

5 1 1 N O B I L I A R I O PARA SERVIC IOS ACAUENICOS 

5¿2 N O B I L I A R I O PAKA ¿ . « V I C I O S OL APOTO 

3ÍU ¿ C U ¿ P J 

5 2 1 . G U I P O PAKA S - R V I J I O S ACADEMICOS 

522 „ G U I P O PAKA S i . « W l - I 0 S Ut. APOTO 

5 2 3 t G U I P O H . - I C O a u I S U R C I C O 

5 2 4 . G U I P O DEPORTIVO 

525 . G U I P O J _ ¿ I H P R . S I J N 

526 . G U I P O PAKA S . i t V l C I O s Os. L I F U j I C H 

i < r . Q U I P 9 PARA TALLE. \Ed DE S E R V I C I O 

COOIGO C J H C L P 1 f ' 

53 j . C U . P w . S r u C I * — Z » O v 

5 3 1 ECU.Pu D£ E N t K O l A E ^ C T l Z C A 

5 3 2 EOUiPO O c TKANSPO^TL 

5 3 3 i . C U . P L C L . C T ^ W H W C A M - C J T . L - i C T t v O h . C Ü PAfs 
A C O M P U T A C I O N 

5 3 0 LCU.PO De C O N U m C A C . O K - S 

5 3 5 ECU-PO PA. A CU.4SLÎVAÇ.ON T MANTENIMIENTO 

5 3 6 EQU¿P- OE C u i t S T Í UCC-uh 

537 CTriJS ¿QU. POS 3w S t R V a C i O S GENERALES 

5 0 í L .& . .OS * « A V I S T A S 

5 0 1 L . Ú . . 3 S 

5 0 2 K i y i S T A S ¡ E C N i C / U T C - i . r t T i F . C A S 

503 COLECCIONAS C I _ M i F . C A S 

55S S. NOV.ENT^S 

O O C E N C I A 

$18,000.0) 

S O O , 1 9 0 , 6 7 5 O » 

S 5 , 3 5 2 . 1 7 6 , B U 

S O , 8 7 6 , 6 2 5 . O U 

» 1 6 . 0 3 6 . 1 2 6 0 0 

¥ 1 2 , 0 1 3 , 6 0 6 . OU 

» 2 , 3 5 5 , 3 2 0 . O u 

S 1 1 0 , 9 3 7 . 0 0 

I N V E S T I G A C I O N 0 Í F U S 1 0 6 CULTURAL 

• • • T C T A L 

» 3 . 5 7 8 . 7 0 6 . 8 0 

» 8 2 9 . 3 8 8 . 8 8 

1 3 6 1 . C 3 8 . 8 8 

1 0 0 8 . 2 7 8 . 8 « 

1 9 1 9 . 3 0 7 . 8 0 

1 2 3 0 , 5 6 7 . 6 8 

1 6 6 0 , 7 6 8 . 8 0 

» 8 6 , 7 7 7 . 8 0 

S I , l t t 9 , 1 0 1 . 03 

1 * 6 . 9 6 2 . 0 0 

»767,808.88 

P R t S O P U E S T O 1 9 í 1 

» 0 , 1 1 * . 7 5 8 . 8 0 

•••TOTAL 

» 7 3 1 , 0 1 6 . 8 8 

• • • T C T A L 

• • • T C T A L 

» 7 3 1 . 0 1 « . 8 0 

• • • T C T A L 

» 1 , 1 8 « , 0 7 7 . 0 8 

T C T A L 

• • • T C T A L 

l l . « 9 7 . 1 2 7 . 0 0 

•••TOTAL 

• • • T C T A L 

• • • T C T A L 

• • • 1 C T A L 

191.958.66 

O J C ¿ N C I » 

3 9 , 5 0 0 , 5 7 5 O j 

» 6 0 0 . 8 7 0 OJ 

S O , 6 2 9 , 8 3 6 OJ 

S 2 9 3 . 2 9 5 Ou 

S I . 2 7 0 , 5 0 8 O-

¿ 6 8 7 , 0 3 8 Oú 

5 5 5 9 , 9 9 2 0 0 

» 2 , 6 9 6 . 1 7 3 0 3 

Si.927,150 OS 

$ 7 5 2 , 5 0 8 8b 

» 1 6 , 0 7 5 J O 

»2,1 

I N V E S T I G A C I O N 

lt5l,tM.6e 

1028.(00.88 

»15.(00.00 

» 2 3 0 . 7 6 0 . 0 0 

S2S.C80.80 

»10.809.00 

» 1 5 1 . 9 2 0 . 8 0 

1 7 7 1 , 1 5 5 . 8 0 

1 2 8 0 , 0 3 3 . 0 0 

1 0 2 6 , 7 0 3 , 8 0 

» 6 5 . 9 7 9 . 8 0 

S191.2M.6» 

0 I F U S I C 6 CULTURAL 

• • • T C T A L 

• • » T C T í L 

• • » T C T A L 

• • • T C T A L 

• • • T C T * L 

• • • T C T A L 

• • « T C T A L 

• • » T C T A L 

» 2 , 1 9 0 , 2 5 5 . 0 0 

• • • T C T » L 

» 1 1 0 . 2 7 3 . 0 0 

• • • T C T A L 

» « 1 0 . 2 7 3 . 00 

• • • T C T A L 

S 3 6 5 . 7 8 9 . 8 8 

• • • T C T A L 

T < T i l 

A P O V O 

» 1 8 , 1 0 0 . 187 . 00 

S ( 6 , 1 6 2 . 187« 00 

1 6 . 7 6 0 . 3 2 7 . 8 0 

» 5 0 , 5 6 8 . 0 9 6 . 9 0 

1 1 . 9 2 5 . 1 8 7 . 8 8 

» 1 2 . 9 1 6 . 6 2 6 . 0 6 

» 0 1 . 9 5 7 . 8 8 

1 5 . 7 7 0 . 7 6 3 . 8 0 

1 1 . 8 8 3 . 5 5 0 . 00 

l 7 . 1 0 1 . 8 6 3 . C e 

» 7 5 9 . 2 6 5 . 8 0 

$ 11 , 3 0 3 . 8 3 5 . 00 

1 1 2 , 6 0 8 . 2 1 3 . 0(1 

$ 6 5 5 . 8 4 2 - 0 0 

U , 7 9 3 , 8 6 9 . 0 0 

» 1 0 3 . 0 0 3 . 80 

S 2 i e . 3 s a . 0 3 

» 6 6 . 7 7 7 . 0 C 

1 1 . 1 8 9 . 1 0 1 . 8 0 

sue.912.ee 

1*. 806. 060. 00 
S U . 0 1 2 , 7 2 7 . 8 0 

Î 6 0 O , 8 7 0 . 0 0 

1 1 . 3 3 5 , 0 2 0 . 0 0 

1 6 , 3 9 2 , <160. 0 0 

¿ 1 0 0 . £ 3 9 . 0 9 

S 0 5 2 , 9 3 0 . 0 0 

1 1 . 5 0 9 , 3 0 8 . 0 0 

> 3 3 7 , 5 0 0 . 0 0 

• 1 1 , 0 0 0 , 5 0 2 . 6 0 

» 7 5 0 . 1 8 7 . 0 0 

1 2 , 2 5 9 , 9 7 9 . 0 0 

1 1 , 0 3 6 , 7 1 0 . 6 0 

' 2 , 1 0 8 , 6 3 0 . 0 0 

» 7 , 0 7 1 . 6 0 

1 5 . 6 6 9 . 0 5 0 . 8 0 

¿ 2 , 8 7 3 . 0 0 

1 3 , 1 2 8 , 7 2 9 . 8 8 

» 0 , 5 9 8 . 0 0 

1 2 , 0 9 2 , 1 6 2 . 0 0 

» 0 0 6 . 1 6 3 . 0 0 

12,278,250.8o 



C O M M I C O N C E P T O 

5 . 1 A N U A L E S P A R A I t ANS HO 

OOS ii-.1U.0L-S 

6 T 0 C O N S T R U C C I O N E S 

621 CONSTRUCCION Oi EJIFICIOS. OBRAS URBANIS 
T : C A S £ I u S T A l A C U N E S OEPoRTIVAS 

622 OBRAS UIV RSAS 

ijniVCRSlOAC AUTONOMA 0£ NUCVC LEON 
CONTRALOR1A OENERAL-PRESUPUESTOS 
PRESUPUESTO 1961 

OOCENCIA 
12,087,000.0« 

INVESTIGACION OIPUS1C» CULTUfiAL 
I l 9 l . 1 5 6 . 8 6 

1 C I I i 

1 ( 1 I L 

•» 1 C I I i 

• « • T O T A L 

* P 0 » 0 

12« 278,256,80 

»«O, 800,000. 80 
»«,080,808.88 

Sífl,888,888.88 
S38, 888, 888. 88 

S18, 888, 688. 80 
•16,868. 888.88 

T t r»w CENE h ALI S2,039.225,476.72 M.M SM, 716, 917. M 
•••••• 1 C T A L I 

MJ9.137.178. 38 
«2.581,526,357.18 
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U N I V E R S I D A D A U T O N O M A DE N U E V O L E O N 

H. COMISION DE HACIENDA 
CONTRALORIA GENERAL " DEPTO.DE PRESUPUESTOS 

RESUMEN DE EGRESOS POR PROGRAMAS 

P R O G R A M A S : 

Educación Media Superior ( 
Educación Técnica 
Educación Profesional 
Auxiliar de Docencia 

SUELDOS 

342.205.457.45 
113.875,881.00 
902.409,615.54 
44.596,574.00 

SERVICIOS 
NO PERSONALES 

4.832.182.00 
4.619,145.00 

25.925,522.00 
6.495,479.00 

ARTS. Y MATS. 
CONS WO PRESTACIONES 

6.015,808.00 $ 123.243,018.00 $ 
5.662,070.00 42.437,234.00 

30.722,142.00 323,422,807.00 
5.434,450.00 17.133,416.00 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO 

2.483,082.00 
2.411,382.00 

34.107,290.00 
1.192,921.00 

INMUEBLES T O T A L 

- $ 478,779.547.45 
169,005,712.00 

1,316,587,376.54 
74.852,840.00 

Investigación en Ciencias 
Investigación en Himanidades 

28.842,691.00 
3.064,266.00 

7.899,148.00 
921,219.00 

5.158,614.00 
106,112.00 

7.869,095.00 
1.012,894.00 

3.500,059.00 
70,687.00 

53.269,607.00 
5.175,178.00 

Actividades Artísticas y Cult. 6.924,267.00 1.046,885.00 552,715.00 4.107,141.00 91,950.00 
Servicios Editoriales 7.777,167.00 1.230,403.00 280,641.00 2.902,956.00 - . -
Servicios Bibliotecarios 11.238,445.00 4.169,387.00 468,613.00 3.905,547.00 4.022,800.00 

12.722,958.00 
12.191,167.00 
23.804,792.00 

Dirección 
Planeaclón 
Servicios Adnln1strat1vos 
Servicios Sociales 
Construcción y Mantenimiento 
Servicios Complementarios 

T O T A 

8.636,184.00 
4.101,823.00 

57.681,708.00 
15.029,194.00 
44.985,700.00 
30.871,621.00 

2.852,880.00 
257,829.00 

14.726,833.00 
3.565,510.00 
2.335,368.00 

49.618,035.00 

1.394,814.00 
65,427.00 

9.625,938.00 
4.406,330.00 

19.819,352.00 
16.822,567.00 

3.154,386.00 
1.337,035.00 

24.909,403.00 
6.921,528.00 

17.373,545.00 
27.943,840.00 

116,521.00 
76,433.00 

2.220,326.00 
1.535,740.00 
1.601,936.00 
1.149,371.00 

60.000,000.00 

16.154,785.00 
5.838,547.00 

109,164,208.00 
31.458,302.00 

146.115,901.00 
126,405,434.00 

$ 2;581,526,354.99 

U N I V E R S I D A D A U T O N O M A DE N U E V O L E O N 

H. COMISION DE HACIENDA 
CONTRALORIA GENERAL DEPTO. DE PRESUPUESTOS 

DISTRIBUCION DE LOS EGRESOS POR PROGRAMAS 

PROGRAMA : FORMACION MEDIA SUPERIOR 

Tiene bajo su responsabilidad la Enseñanza Media Superior, de acuerdo a los avances realizados de la ciencia y de otras formas de la culturas-
permitiendo al educando desarrollar sus aptitudes, ya sea para proseguir su formación a nivel Profesional, Ó bien para obtener una capacitación 
que lo incorpore a las actividades del pafs. 

UNIDADES RESPONSABLES S U E L D O S 

Preparatoria No. 1 $ 56.541,603.00 $ 
Preparatoria No. 2 36.271,625.70 
Preparatoria No. 3 48.197,868.00 
Preparatoria NO. 4 6.877,993.48 
Preparatoria NO. 5 5.819,375.28 
Preparatoria No. 6 6.674,593.20 
Preparatoria No. 7 30.013,195.40 
Preparatoria No. 8 24.969,332.36 
Preparatoria No. 9 39.077,910.40 
Preparatoria No. 10 2.650,783.02 
Preparatoria NO. 11 2.223,042.52 
Preparatoria No. 12 4.500,527.00 
Preparatoria No. 13 3.716,141.70 
Preparatoria No. 14 3.169,991.76 
Preparatoria No. 15 17.595,313.(2 
Preparatoria No. 16 14.076,569.00 
Preparatoria No. 17 1.823,092.45 
Preparatoria No. 18 3.323,379.10 
Preparatoria No. 19 2.610,382.44 
Preparatoria No. 20 1.609,321.80 
Preparatoria Ne: 22 25.035.781.44 
Preparatoria No. 23 5.427.834.28 

SERVICIOS 
NO PERSONALES 

ARTS. Y MATS. 
CONSUMO 

265,979 
192,500 
495.284 
128,446 
275,886 
245,398 
384,000 
678.304 
147,258 
172,841 
166,800 
84,743 
96,291 

160,448 
242,997 
348,273 

57,323 
60,200 
59,372 
84,348 

247,059 
238,432 

00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
,00 
, 00 
, 0 0 
.00 
00 
00 

.00 

334,021 
407,500 
387.916 
63.554 

384.114 
282,602 

1.056,000 
281,696 
752,742 
127,159 
73,200 
95,257 

143,709 
139,552 
357,003 
191,717 
93,877 
91,000 
91,828 
66,852 

352,941 
241,568 

00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 
,00 
00 
,00 
.00 
.00 
, 0 0 
, 00 
.00 
.00 
.00 
.00 

PRESTACIONES 

22.364,971.00 
13.850,100.00 
15.693,454.00 
2.394,579.00 
1.985,248.00 
2.218,887.00 

10.329,489.00 
8.552,656.00 

13.152,058.00 
980,991.00 
824,917.00 

1.353,312,00 
1.152,043.00 
1.111,495.00 
8.604,583.00 
4.994,364.00 

752,196.00 
1.127,547.00 

809,910.00 
830,989.00 

8.271,225.00 
1.888,004.00 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO 

$ 34,481.00 
229,874.00 
113,408.00 
89,938.00 
71,836.00 
68,962.00 
80,456.00 

186,773.00 

101',145.00 
57,469.00 

209760.00 
74,709.00 

111,448.00 
34,481.00 
46,550.00 
37,929.00 
63.215.00 

137.925.00 
402,280.00 
330.443.00 

INMUEBLES T O T A L 
79.541,055.00 
50.951,599.70 
64.887,930.00 
9.554,510.48 
8.536,459.28 
9.490,442.20 

. 41.863,140.40 
34.668,761.36 
53.129,968.40 
4.032,919.02' 
3.345,428.52 
6.033,839.00 
5.317,944.70 
4.656,195.76 

26.911,344.62 
19.645,404.00 
2.773,038.45 
4.640,055.60 
3.634,707.44 
2.729,435.80 

34.309,286.44 
8.126,081.28 

T O T A L E S S 342.205,457.41 $ 4.832,182.00 $ 6.015,808.00 ( 123.243,018.00 $2.483,082.00 - $ 478.779,547.45 
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PROGRAMA ; FORMACION PROFESIONAL 

Tiene a su cargo la formación del educando en las diversas carreras que se imparten, a nivel de Licenciatura; logrando a través de los planes 

y Programas de Estudio, la preparación de cuadros profesionales que el país requiere en las diversas ramas de la Ciencia y la Tecnología. 

UNIDADES RESPONSABLES S U E L D O S 

Facultad de Agronomía $ 75.813,890.87 
Facultad de Arquitectura 41.279,245.44 
Facultad de C.Biológicas • 39.504,743.16 
Facultad de C.de la Com. 15.733.070.40 
Facultad de C.Físico-Mat. 20.168,916.20 
Facultad de C.Polí t icas 5.189,198.36 
Facultad de C.Químicas 71.580,577.72 
Facultad de Com.y Admón. 61.878,131.40 
Facultad de Derecho y C.Soc. 36.693,457.27 
Facultad de Economía 20.190,222.48 
Facultad de Enfermería 23.076,038.86 
Esc.Lic.en Org.Deportiva 12.311,376.48 
Facultad de F i losof ía y L. 34.751,761.00 
Facultad de Ing. C i v i l 34.783,921.92 
Facultad de Ing.Mec.y Eléct . 143.513,988.08 
Facultad de Medicina 149.990,710.12 
Facultad de Medicina Vet. 11.782,531.76 
Facultad de Odontología 42.530,883.36 
Facultad de Psicología 36.787,960.89 
Facultad de Salud Pública 7.151,998.64 
Facultad de Trabajo Social 17.696,991.12 

SERVICIOS 
NO PERSONALES 

ARTS. Y MATS. 
CONSUMO PRESTACIONES 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO INMUEBLES T 0 T A L 

4.969 
843 

1.255 
722 
687 
456 
892 
546 
655 
579 
317 
289 

2.289 
841 

1.519 
4.508 
1.958 

731 
794 
328 
738 

,890.00 
,323.00 
,461.00 
,145.00 
,765.00 
,024.00 
,037.00 
,206.00 
,385.00 
,311.00 
,401.00 
,656.00 
, 612 .00 
,103.00 
,737.00 
,737.00 
,351.00 
,868.00 
,262.00 
,301.00 
,947.00 

6.300. 
1 .016 . 
2.344 

177 
512 
83 

2.707 
893 
784 
620 
642 
310 
182 

1.318 
1.480 
5.091 
2.126 
2.868 

645 
271 
341 

,492.00 
,677.00 
,539.00 
,855.00 
,235.00 
,976.00 
,964.00 
,794.00 
,615.00 
,689.00 
,599.00 
,344.00 
,388.00 
,897.00 
,263.00 
,263.00 
,930.00 
,132.00 
,738.00 
,699.00 
,053.00 

26 .228 
14.334 
18.184 
4.856 
6.571 
1.797 

26.435 
21.721 
14.467 
7.987 
7.973 
3.321 

12.357 
12.591 
44.256 
56.365 
4.375 

17.892 
13.149 
2.859 
5.698 

,102.00 $ 
,024.00 
,239.00 
,121.00 
,139.00 
,145.00 
,076.00 
,665.00 
,908.00 
,172.00 
,164.00 
,011.00 
,170.00 
,657.00 
,520.00 
,337.00 
,000.00 
,301.00 
,337.00 
,864.00 
,855.00 

9.579 
858 

1.663 
1.149 
1.724 

229 
2.873 
1.436 

574 
287 
430 
19 

586 
862 

1.436 
5.648 
1.375 

959 
. 689 
1.149 

574 

016.00 
,580.00 
,074.00 
,371.00 
,057.00 
,874.00 
,428.00 
,714.00 
,686.00 
,343.00 
,226.00 
,031.00 
,081.00 
,028.00 
,714.00 
,114.00 
,548.00 
,725.00 
,623.00 
,371.00 
,686.00 

122,891 
58.331 
62.952 
22.638 
29.664 

7.756 
104.489 
86.476 
53.176 
29.664 
32.439 
16.251 
50.167 
50.397 

192.207 
221.604 

21.618 
64.982 
52.066 
11.761 
25.050 

,390.87 
,849.44 
,056.16 
,562.40 
,112.20 
,217.36 
,082.72 
,510.40 
,051.27 
,737.48 
,428.86 
,418.48 
,012.00 
,606.92 
,222.08 
,161.12 
,360.76 
,909.36 
,920.89 
,233.64 
,532.12 

T O T A L E S : $ 902.409,615.54 $ 25.925,522.00 $ 30.722,142.00 $ 323.422,807.00 $ 34.107,290.00 - $ 1;316,587,376.54 

PROGRAMA : EDUCACION TECNICA 

Tiene bajo su responsabilidad capacitar al educando en Técnicas Específicas que requieren de una especialidad TeÓrico-Práctica que coadyuvan a sus 
actividades de carácter profesional, permitiendo el desarrol lo de los recursos humanos que demandan las diferentes ramas de la act iv idad economica 

UNIDADES RESPONSABLES SUELDOS 
SERVICIOS 

NO PERSONALES 
ARTS. Y MATS. 

CONSUMO PRESTACIONES 
MOBILIARIO 

Y E0UIP0 INMUEBLES T O T A L 

Escuela de Artes Escénicas 
Escuela de Artes Visuales 
Escuela de Música 
Escuela Alvaro Obregón 
Escuela Pablo Livas 
Esc.Prepa Técnica Médica 

T O T A L E S ; 

$ 5.622,904.00 $ 1.367,333.00 $ 213,882.00 S 1.908,117.00 $ 49,423.00 
4.760,692.00 

10.132,213.00 
43.277,595.00 
25.278,419.00 
24.804,058.00 

301,605.00 
321,735.00 

1.841,036.00 
186,686.00 
600,750.00 

178,395.00 
98,265.00 

4.158,964.00 
533,314.00 
479,250.00 

1.570,320.00 
3.975,796.00 

15.591,572.00 
11.254,714.00 
8.136,715.00 

258,609.00 
91,950.00 

1.149,371.00 
459,749.00 
402,280.00 

$ 113.875,881.00 $ 4.619,145.00 $ 5.662,070.00 $ 42.437,234.00 $ 2.411,382.00 

9.161,659.00 
7.069,621.00 

14.619,959.00 
66.018,538.00 
37.712,882.00 
34,423,053.00 

$ 169.005,712.00 



PROGRAMA : AUXILIAR DE DOCENCIA 

Esta orientado a apoyar el desarro l lo de las actividades complementarias de Docencia, que contribuyen a la obtención de los ob je t ivos y metas 

señaladas en los Programas Sustantivos. 

UNIDADES RESPONSABLES SUELDOS 
SERVICIOS 

NO PERSONALES 

D i r . Gral.de Est.Superiores 

Depto.C.de Educ.Audiovisual 

Dirección Gral.de Deportes 

Fondo P/Prom. de Deportes 

T O T A L E S : 

3.362,705.00 

6.521,275.00 

14.820,531.00 

260,790.00 

720,000.00 

4.555,738.00 

ARTS. Y MATS. 
CONSUMO 

MOBILIARIO 
PRESTACIONES Y EQUIPO 

Di r . Gral, de Preparatorias $ 19.892,063.00 $ 958,951.00 $ 249,449.00 $ 8.093,283.00 $ 968,345.00 

40,170.00 1.911,084.00 224,576.00 

652,800.00 2.232,495.00 - . -

2.492,031.00 4.896,554.00 - - -

2 . 0 0 0 , 0 0 0 . 0 0 - . - - - -

INMUEBLES 

$ 44.596,574.00 $ 6.495,479.00 $ 5.434,450.00 $ 17.133,416.00 $1.192,921.00 

T O T A L 

- $ 30.162,091.00 

5.799;325.00 

10.126,570.00 

26.764,854.00 

2.000,000.00 

- $ 74.852,840.00 

PROGRAMA ; INVESTIGACION EN CIENCIAS 

Se or ienta a la creación y descubrimiento de nuevos conocimientos, extender, v e r i f i c a r y c o r r e r los ya existentes dentr del mb t e s 
s s c i n t í f i c a s , dando pr ior idad a aquellos Proyectos que por sus carac ter ís t i cas y ap l icac ión se enfoquen a r e s o l v r los p o lem 

a b én t i ne a su cargo l a f onac i ón de Investigadores que mediante su par t i c ipac ión en Proyectos b ^ c o s , a r c a d o s ó d e des-

tecnológico, vinculen la Docencia con l a Invest igación f inalmente d i f und i r y promover los resultados obtenidos en ésta Srea. 

UNIDADES RESPONSALBES 

Di r .Gra l . 
C.de Inv. 
C.de Inv. 
C.de Inv. 
C.de Inv. 
C.de Inv. 
C.de Inv. 
C.de Inv 
Proy.Esp 

de Inv .C ien t í f i ca 
Urbanísticas 
Agropecuarias 
Ecológicas 

en Ingeniería 
en Química 
en Biología 
en Físico-Mat. 

. P. Programas 

SUELDOS 

2.381 
5.592 
1.257 
1.171 
2.495 
1.563 

903 
550 

12.926 

,815.00 
,723.00 
,815.00 
,248.00 
,391.00 
,944.00 
,289.00 
,252.00 
,214.00 

SERVICIOS 
NO PERSONALES 

ARTS. Y MATS. 
CONSUMO PRESTACIONES 

524 
610 

286 

224 
127 
610 

374 
208 

4.933 

,538.00 
,260.00 
,306.00 
,382.00 
,013.00 
,533.00 
,452.00 
,160.00 
,504.00 

120,560.00 
208,140.00 
243,374.00 

99,618.00 
72,337.00 

300,267.00 
107,588.00 

41,440.00 
3.965,290.00 

898,295.00 
1.855,059.00 

646,135.00 
455,007.00 
714,212.00 
525,946.00 
277,453.00 
168,630.00 

2.328,358.00 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO 

, 183,899.00 
82,755.00 
40,228.00 
11,494.00 

229,874.00 
114,937.00 

24,711.00 
63,215.00 

2.748,946.00 

INMUEBLES T O T A L 

T O T A L E S : $ 28.842,691.00 $ 7.899,148.00 $ 5.158,614.00 $ ?-869,095.00_ $ 3.500,059.00= 

4.109 
8.348 
2.473 
1.961 
3.638 
3.115 
1.687 
1.031 

26.902 

,107.00 
,937.00 
,858.00 
,749.00 
,827.00 
,627.00 
,493.00 
,697.00 
,312.00 

$ 53.269,607.00 



PROGRAMA; INVESTIGACION EN HUMANIDADES 

Se encarga de crear y desarrollar nuevos conocimientos, asf cano de «npHar y perfeccionar lo* y« existentes sobre í r e « específicas que atañen 
al estudio del hombre, sus realizaciones y su desarrollo histórico, para fundamentar y plantear soluciones actuales y futuras a los problemas -
estructurales, económicos, demográficos y soclo-polfticos entre otros. También tiene a su cargo la formación de profesores e Investigadores y 
dar a conocer los resultados de las investigaciones realizadas. 

SERVICIOS ARTS. Y MATS. MOBILIARIO 
UNIDADES RESPONSABLES S U E L D O S WO PERSONALES CONSUMO PRESTACIONES Y EQUIPO INMUEBLES T O T A L 

Dirección de Invest.Himanlstlcas 2.295,823.00 $ 424,718.00 $ 28,773.00 $ 755,216.00 $ 39,079.00 . . . $ 3.543,609.00 

Centro de Inv.Hunanfstlcas 768,443.00 339,948.00 21,492.00 257,678.00 - . - - . - 1.387,561.00 

Centro de Inv. Económicas - . - 156,553.00 55,847.00 - . - 31,608.00 - • " 244,008.00 

T O T A L E S : $ 3.064,266.00 $ 921,219.00 $ 106,112.00 $1.012,894.00 $ 70,687.00 - . - $ 5.175,178.00 

PROGRAMA ; ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES 

Se encarga de promover, mantener y difundir por todos los medios de comunicación las diversas expresiones del Arte y de la Ciencia, cuyos 
efectos no solo alcanzan a la Comunidad Universitaria, sino a sectores mucho más ampltos de la población. 

SERVICIOS ARTS. Y MATS. MOBILIARIO 
UNIDADES RESPONSABLES S U E L D O S NO PERSONALES CONSUMO PRESTACIONES Y EQUIPO INMUEBLES T O T A L 

Depto.de Ext.Universitaria $ 4.552,839.00 $ 1.046,885.00 $ 552,715.00 $ 3.164,020.00 $ 91,950.00 - . - $ 9.408,409.00 

Depto.de Prom.y Recursos 2.371,428.00 - . - - . - 943,121.00 - . - - . - 3.314,549.00 

T O T A L E S : $ 6.924,267.00 $ 1.046,885.00 $ 552,715.00 $ 4.107,141.00 $ 91,950.00 * Î * : 7 ? 2 : 9 ! 8 ; 0 ? 



PROGRAMA : SERVICIOS EDITORIALES 

Se encarga de propagar los conocimientos c i e n t í f i c o s , humanísticos y de cultura general emanados de las Investigaciones y estudios realizados 

mediante la edición y distribución de l ib ros , revistas y fo l le tos publicados por la Universidad y por otras Casas Edi tor ia les Nacionales y - -

Extranjeras. 

UNIDADES RESPONSABLES 

Depto.de Difusión 

Imprenta Universitar ia 

Gastos de Difusión 

T O T A L E S 

SUELDOS 
3.234,840.00 $ 444,004.00 

4.542,327.00 186,399.00 

- . - 600.000.00 

SERVICIOS ARTS. Y MATS. 
NO PERSONALES CONSUMO PRESTACIONES _ 

J 156,000.00 $ 1.108,061.00 $ 

124,641.00 1.794,895.00 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO 

7.777,167.00 $ 1.230,403.00 $ 280,641.00 $ 2.902,956.00 $ -

INMUEBLES T O T A L 
$ 4.942,905.00 

6.648,262.00 

600,000.00 

$ 12.191,167.C 

PROGRAMA. ; SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 

Está o r i e n t a d o a p r o p o r c i o n a r s e r v i c i o s de i n f o r m a c i ó n h í b l t o g r « f l c a y h e m e r o g r l f t c a para b r i n d a r mayores e l e m e n t o s -

de e s t u d i o y t r a b a j o • e s t u d i a n t e s , p r o f e s o r e s . I n v e s t i g a d o r e s y a l a comunidad U n i v e r s i t a r i a en g - n e r a l . 

SERVICIOS ARTS. Y MATS. MOBILIARIO 

UNIDADES RESPONSABLES 

Biblioteca Central $ 

T O T A L E S : $ 

S U E L D 0 S NO PERSONALES CONSUMO PRESTACIONES Y EQUIPO INMUEBLES T U l fl L 

11.238,445.00 $ 4.169,387.00 $ 468,613.00 $ 3.905,547.00 $ 4.022,800.00 - . - $ 23.804,792.00 

U 238 445 00 $ 4.169,387.00 $ 468,613.00 $ 3.905,547.00 $ 4.022,800.00 - . - $ 23.804,792.00 . « . » « « « • « " » ' « « « • » . « " * 1 1 = ======= = = = = = = = 



» 

.801. >ro tó. 
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; PROGRAMA ; DIRECCION 

Comprende e l conjunto de act ividades que se desarrol lan en el seno de la I n s t i t u c i ó n , con el propósito de establecer p o l í t i c a s , objet ivos -
y metas de carácter general ; de coordinar y v i g i l a r la ejecución de los planes de t raba jo ; administrar los recursos disponibles y-e jecutar -
las disposiciones encaminadas a l a mejor organización y cumplimiento de las funciones encomendadas a la U.A.N.L. 

UNIDADES DE RESPONSABLES S U E L D O S 
SERVICIOS 

NO PERSONALES 
ARTS. Y MATS. 

CONSUMO PRESTACIONES 
MOBILIARIO 

Y EQUIPO INMUEBLES . T O T A L 

Junta de Gobierno - . - $ 5,731.00 $ 66,269.00 $ - . - $ 34,481.00 - . - $ 106,481.00 

Rectoría 4.460,918.00 1.856,298.00 839,746.00 1.783,404.00 - . - - . - 8.940,366.00 

Secretaría General 4.175,266^00 958,567.00 461,082.00 1.370,982.00 82,040.00 - . - 7.047,937.00 

Comisión de Hacienda - . - 32,284.00 27,717.00 - • - - • - - . - 60,001.00 

T O T A L E S : $ §.§3§,184.Q0= $ 1,§52,§8Q.Q0= $ 1-394.814.Q0_ $ 3.154,38§.Q0= $ 11§,§21.Q0= - . - $ 16 ; l§4 ¡ í7§5 i0Q 

PROGRAMA; P L A N E A C T O N 

Se e n f o c a a l a e s t r u c t u r a c i ó n y e l a b o r a c i ó n de P lanes de E s t u d i o s que r e q u i e r e e l d e s a r r o l l o de l a I n s t i t u c i ó n , de -

acuerdo con l a s demandas de Educac ión S u p e r i o r de l P a í s ; con e l p r o p ó s i t o de f i j a r normas a c o r t o y l a r g o p l a z o , - -

d e t e r m i n a r a l t e r n a t i v a s de a c c i ó n y p e r m i t i r l a toma de d e c i s i o n e s , que l l e v e n a l c u m p l i m i e n t o permanente de l a s 

f u n c i o n e s Un i v e r s i t a r i a s . 

SERVICIOS ARTS. Y MATS. MOBILIARIO 
UNIDADES RESPONSABLES S U E L D O S NO PERSONALES CONSUMO PRESTACIONES Y EQUIPO INMUEBLES T O T A L 

D i r . de PlaneaciÓn 

TOTALES : 

4.101,823.00 $ 257,829.00 $ 65,427.00 $ 1.337,035.00 $ 76,433.00 $ 5.838,547.00 

4.101,823.00 $ 257,829.00 $ 65,427.00 $ 1.337,035.00 $ 76,433.00 $ 5.838,547.00 



PROGRAMA ; SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 

T i e n e a su c a r g o p r o p o r c i o n a r l o s mecan ismos a d m i n i s t r a t i v o s y l o s S e r v i c i o s G e n e r a l e s , Su n a t u r a l e z a I n t r í n s e c a t i e n e 

c a r á c t e r de apoyo a l o s p r o b l e m a s s u s t a n t i v o s de l a I n s t i t u c i ó n , 

UNIDADES RESPONSALBES S U E L D O S 
SERVICIOS 

NO PERSONALES 
ARTS. Y MATS 

CONSUMO PRESTACIONES 
MOBILIARIO 

Y EQUIPO INMUEBLES T O T A L 

Di recc ión de Cont ra lo r fa $ 9.620,572.00 $ 556,333.00 $ 892,038.00 $ 4.939,698.00 $ 204,588,00 - . - $ 16.213,229.00 

Di recc ión de Aud i to r ía 5.463,945.00 401,347.00 680,237.00 2.476,621.00 97,122.00 - . - 9.119,272.00 

Di recc ión de Tesorería 8.112,480.00 1.170,997.00 1.454,531.00 3.828,867.00 54,927.00 - . - 14.621,802.00 

Depto. J u r í d i c o 1.460,940.00 301,657.00 • 41,135.00 387,976.00 - • - - . - 2.191,708.00 

Depto. de V i g i l a n c i a 6.717,856.00 365,227.00 1.416,773.00 2.874,997.00 574,686.00 - . - 11.949,539.00 

D i r . Gra l . de Escolar y A. 11.904,405.00 7.596,111.00 2.303,889.00 5.513,911.00 574,686.00 - . - 27.893,002.00 

D1r. Gra l .de Personal 7.809,382.00 30,067.00 120,269.00 2.623,335.00 132,178.00 - . - 10.715,231.00 

D i r . Gra l .de Sistemas e I n f 6.592,128.00 4.305,094.00 2.717,066.00 2.263,998.00 582,139.00 - . - 16.460,425.00 

T O T A L E S : $ 57.681,708.00 $ 14.726,833.00 $ 9.625,938.00 $ 24.909,403.00 $ 2.220,326.00 - . - $ 109.164,208.00 

PROGRAMA ; SERVICIOS SOCIALES 

Responde a l a s n e c e s i d a d e s de v i n c u l a r a l e s t u d i a n t e u n i v e r s i t a r i o con l a p r o b l e m á t i c a s o c i o - e c o n ó m i c a d e l P a í s , a - -

t r a v é s d e l S e r v i c i o S o c i a l M u í t i d i s c i p l i n a r i o . A s i m i s m o , se e n c a r g a de p r o p o r c i o n a r a l educando de a c u e r d o a sus - -

n e c e s i d a d e s , e l a u x i l i o s o c i a l que l e p e r m i t a c u m p l i r con d e b e r e s con e s t u d i a n t e s y o t o r g a r o t r o s s e r v i c i o s que deman-

de l a Comunidad U n i v e r s i t a r i a . 

SERVICIOS ARTS. Y MATS. MOBILIARIO 
UNIDADES RESPONSABLES S U E L D O S NO PERSONALES CONSUMO PRESTACIONES Y EQUIPO INMUEBLES T O T A L 

Depto. de Serv ic io Social $ 15.029,194.00 $ 3.565,510.00 $ 4.406,330.00 $ 6.921,528.00 $ 1.535,740.00 - . - $ 31.458,302.00 

T o T A L E s . $ 15.029,194.00 $ 3.565,510.00 $ 4.406,330.00 $ 6.921,528.00 $ 1.535,740.00 - . - $ 31.458,302.00 



PROGRAMA ; CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 

T i e n e a su c a r g o l a p l a n e a c i Ó n de l o s r e q u e r i m i e n t o s que en m a t e r i a de e d i f i c i o s y l o c a l e s demande l a I n s t i t u c i ó n , - -

as im i smo l a c o n s t r u c c i ó n , r e a c o n d i c i o n a m i e n t o y r e m o d e l a c i ó n de l o s b i e n e s mueb les e i n m u e b l e s , con e l p r o p ó s i t o de -

m a n t e n e r d i s p o n i b l e s l a s i n s t a l a c i o n e s f í s i c a s p a r a que t o d a s l a s D e p e n d e n c i a s cump lan con sus f u n c i o n e s a d e c u a d a m e n t e . 

SERVICIOS - ARTS. Y MATS. MOBILIARIO 
UNIDADES RESPONSABLES S U E L D O S NO PERSONALES CONSUMO PRESTACIONES Y EQUIPO INMUEBLES T O T A L 

Depto.de Const. y Mt to . $ 39.828,399.00 $ 2.052,481.00 $ 19.138,948.00 $ 14.967,974.00 $ 1.597,339.00 . - $ 77.585,141.00 

Depto. de Servs.Básicos 5.157,301.00 282,887.00 680,404.00 2.405,571.00 4,597.00 - . - 8.530,760.00 

Remodelaciones - . - - . - - . - - • - - . - 60.000,000.00 60.000,000.00 

T O T A L E S : $ 44.985,700.00 $ 2.335,368.00 $ 19.819,352.00 $ 17.373,545.00 $ 1.601,936.00 $60.000,000.00$146.115,901.00 

PROGRAMA : SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 

Comprende y concentra a q ^ a s act iv idades ad ic iona les necesarias para apoyar e l d e s a r r o l l o de las funciones sus tan t i vas de l a U.A.N. L . 

UNIDADES RESPONSABLES 

Departamento Médico 

Fondo P/Gts.Ext.Dep.Docentes 

Serv ic ios Generales 

Prest.Compl.a los Trabajadores 

Gastos Financieros 

Gastos P /Aud i to r ía Externa 

Fondo P/Pago Consumo Energía E. 

SUELDOS 
$ 30.871,621.00 $ 

SERVICIOS 
NO PERSONALES 

10.012,764.00 

9.632,514.00 

1.920,000.00 

15.000,000.00 

600,000.00 
12.452,757.00 

ARTS. Y MATS. 
CONSUMO 

8.374,345.00 $ 

4.128,222.00 

4.320,000.00 

PRESTACIONES 

12.183,840.00 

5.760,000.00 

10.000,000.00 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO 

$ 1.149,371.00 

INMUEBLES 
- $ 

T 0 T A L 

62.591 

13.760 

12.000 

10.000 

15.000 

600 

12 .452 

,941.00 

,736.00 

,000.00 

,000.00 

,000 .00 

,000 .00 

,757.00 

T O T A L E S : $ 30.871,621.00 $ 49.618,035.00 $ 16.822,567.00 $ 27.943,840.00 $ 1 - 1 « , 3 7 1 . 0 0 = 
- $ 126.405,434.00 




