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Las partidas 133, 144, 154 y 164 se refiere a las remuneraciones que se otor-
gan por responsabilidades adicionales que se requieren en funcidon de las acti
vidades que desempefia.

Las partidas 143, 153, y 163 se refieren a las remuneraciones extraordinarias
que se pagan, cuando por necesidades de trabajo deben prolongar la jornada --
convenida.

Las partidas 171, 172, 173, y 175 se refieren a los pagos hechos por Servicios
Personales prestados por tiempo y obra determinada en funciones de Apoyo Aca-
démico, Artisticas y Culturales, Administrativo y Actividades Deportivas.

La partida 174 se refiere a Tos pagos hechos a los Conferenciantes invitados
en apoyo a las actividades académicas y culturales.

La partida 181 se refiere a las remuneraciones que recibe el personal que sus
tituye interinamente a otro trabajador, en el puesto que desempefia, durante -
el periodo que indica la licencia correspondiente expedida por el Departamen-
to de Servicios Médicos, y solo por el periodo relevante.

La partida 182 se refiere a las remuneraciones que se otorgan al Personal Aca
démico y Administrativo por la prestacidn de Servicios Especificos no sefiala-
dos en los rubros anteriores ( Especificar en la Forma No. 5 i

Una vez sefialadas las partidas correspondientes a los Servicios Personales, -
pasaremos a describir cada una de las cinco secciones de que consta la forma.

La primera seccidn se refiere a la Némina Base que sera tomada de la Primera
Quincena de Octubre de 1981, la cual va a ser 1lenada por el Departamento de

Presupuestos.

La segunda seccion, comprende los Movimientos que se encuentren en Trdmite en
el Depto. de Presupuestos, Néminas y/o Personal, los cuales seran registrados
en ésta seccidn por el Depto. de Presupuestos, pero cada Dependencia desglosa

r3 los Movimientos en Tramite que no aparecen todavia en su Nomina de la ---
Primera Qna. de Octubre. (para éste desglose usardn la Forma No. 6 ).
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La tercera seccion comprendera las peticiones para el Primer Semestre de 1982;
sefialando 1a fecha en que se inicia. Asimismo hacemos notar gue en la columna
referente al sueldo anual, se multiplica el sueldo mensual por 1052 10—~

11.5; segin la fecha en que se inicie el Semestre.

La cuarta seccion comprenderd las peticiones para el Segundo Semestre 1982; --
sefialando 1a fecha en que se inicia. De igual manera hacemos referencia a la
columna de Sueldo Anual, que se multiplicara el Sueldo Mensual por 5 meses.
(si el Semestre se inicia en Agosto).

La quinta seccion vendra a ser la suma de las cuatro secciones anteriores, ---
excepto 1a columna mensual. (Pero éste cdlculo se efectuara en el Departamen-

to de Presupuestos)

La Forma No. 5 hace referencia a todo el personal no definitivo, segun las par
tidas: 115,116,117,118,124,125,126,132,142,152,162 y 182 pero dnicamente para

el personal que ya se tiene en 1a Dependencia. De tal manera que dicho perso-
nal aparecera detallado con su nombre, categoria nominal, nim.de H.S.M., suel-
do al mes actual y sueldo anual (Este sueldo anual sera el mensual por doce --
porque es la proyeccion para el proximo ano ). Cabe aclarar que la primera --

columna del cédigo 1a dejaran en blanco.

La Forma No. 6 se refiere al personal cuyos movimientos se encuentran en trami
te en el Departamento de Presupuestos, Personal y/o Nominas, aclarando que la
primera columna del cédigo la dejaran en blanco. Notese que en la columna ---
"Tipo de Movimiento", anotaran solamente la inicial gque senale, precisamente,
la clase de movimiento.

Ejemplo:

a).- En el caso de una Alta la columna de sueldo al mes anterior se ---
dejara en blanco y la cantidad que senalen como sueldo al mes actual
la multiplicaran por doce (Proyeccidon para el proximo ano), anotan-
dola en la columna de sueldo anual.
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En el caso de una Baja la columna de sueldo al mes actual se de-
jard en blanco, y la cantidad que sefialen como sueldo al mes ---
anterior 1a multiplican por doce (Proyeccidn para el préximo --
afio). Anotando dicha cantidad en la columna de sueldo anual y -
preferentemente entre paréntesis. (Esto quiere decir impacto --
negativo).

En el caso de una Disminucién se usardn las columnas de sueldo -
anterior y sueldo actual, y la diferencia serd la que se multi--
pligue por doce (Proyeccién para el proximo afio). Anotando di--
cha cantidad en la columna de sueldo anual y preferentemente ---
entre paréntesis (Impacto negativo).

En el caso de un Incremento se usardn las columnas de sueldo an-
terior y sueldo actual, y la diferencia sera la que se multipli-
que por doce (Proyeccidon para el proximo afio)., anotdndola en la
columna de sueldo anual.

Sumar verticalmente las dltimas 3 columnas pero para la columna
de sueldo anual considerar las cantidades entre paréntesis con -
signo negativo.

En la columna del No. de H.S.M., para el caso de Movimientos de

Disminuciones 6 Aumentos de los Maestros por horas, andtese, so-
lamente las horas que disminuyen o aumentan.

FORMAS 7 y 8

Estas se refieren a las peticiones para el pago de Servicios no Personales, --
prestados por Instituciones Piblicas, Privadas o personas fisicas ajenas a la

Universidad, asi como los pagos por derechos y utilizacidn de bienes, muebles,
o inmuebles y servicios varios.
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La partida 200 es la suma de las partidas 210,220,230,240,250,260.

La partida 210 es 1a suma de las partidas 211 a la 216, la partida 220 es la -
suma de las partidas 221 a la 224 y asi sucesivamente.

Ademas por otro lado tenemos, en la primera columna el dato de lo asignado pa-
ra 1981, (Este dato 1o tomardn del folleto del Presupuesto de éste ano), en la
segunda columna anotaran el ejercido 1981, con que consideran terminar el afo,
basandose en la informacidon con que cuentan hasta Septiembre. En la tercera -
columna anotaran los Requerimientos para todo el afo 1982.

FORMA No. 9

Se refiere a las peticiones para la compra de Articulos, Materiales y Bienes -
de consumo no duradero, requeridos para el desarrollo de las Funciones Univer-
sitarias.

La partida 300 es la suma de las partidas 310,320,330. La partida 310 es la -
suma de las partidas 311 a 315 y asi sucesivamente. Con respecto a las colum-
nas son las mismas que las formas 7 y 8 .

FORMA No.10

Comprende los Egresos en favor de Instituciones o personas por convenios 0 ---
aportaciones que no corresponden a contraprestaciones de bienes o servicios.
Cabe senalar que las partidas 421 a la 431 serdn calculadas por el Departamen-
to de Presupuestos . Para el caso de Becas las solicitudes se anotardn en la

segunda columna, ya que la primera se llenard por el Departamento de Presupues
tos segin ndmina de Becarios actualizada.
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FORMA No. 11

e b o sk oion U e EERTeS Beauing Para cada uno de los Proyectos a realizar se requiere de las Formas 13 y 14.
anos y forman parte del -- Al poner el monto mensual de cada una de las partidas y proyectarlas a un --
monto total, se hard dGnicamente por la Duracidn del Proyecto durante 1982.
No se recibirdn en Contraloria General, Presupuestos de Proyectos que no ---
tengan Vo. Bo. de la Dir. Gral. de Investigacion Cientifica o de la Dir.Gral.
de Estudios Superiores segin sean Proyectos de Investigacion Cientifica o -
Superacion Académica respectivamente.

u otros tangibles cuya duracion se estima en varios
Activo Fijo. Qggg:éinrggggﬁgrﬁgg§@§§ del anexo de justificaciones un anexo -

con el desgIg§§;g§p§gjjjEQHQQ"ggggéurggggrimientos,_y su programacidn trimes--

tral.

La partida 500 es la suma de las partidas 510, 520, 530, 540 y 550. La parti-
tida 510 es la suma de las partidas 511 y 512 La partida 520 es la suma de -
las partidas 521 a la 527 ¥ asi sucesivamente.

_FORMA No. 15

e Consiste en una estimacion del monto de los Ingresos Propios para 1982. Es-
ta forma comprende los sigui :

En esta forma se encuentran las partidas correspondientes a 10s Egresos desti- s ey

Cuotas por servicios de educacion.

nados a la adquisicidn de Bienes Raices y a la construccidn de obras por con--
Derechos

trato. Aqui no se incluirdn las peticiones hechas a CAPFCE.
Ingresos extraordinarios, con sus conceptos especificos para -

La partida 600 es la suma de las partidas 610 y 620. La partida 610 es la su-
cada uno.

ma de las partidas 611 y 612. La partida 620 es la suma de las partidas 621 - L
as columnas se refieren a la cuota unitaria y al nimero de alumnos inscri--

y 622.
tos para cada uno de los conceptos especificos.

Deberdn presentar un anexo analitico con éstas peticiones.

FORMA No. 16
FORMAS 13 y 14 Ay B

Es una estimacion de 1a manera en que se aplicaran los Ingresos Propios que

Estas formas se refieren a los requerimientos para la realizacion de los Pro-- la Dependencia obtendrd el proximo afio 1982. Consideramos que los Egresos -
yectos de Investigacion y/o de Superacion Académica en 1982, hacemos hincapié que se tengan por éste concepto puedan agruparse de la misma forma que los -
en las notas alusivas del mismo para una mejor coordinacion y evaluacidn: ano- egresos del presupuesto ordinario, por lo tanto se dejan los espacios marca-
tando el nombre o descripcion del proyecto, los obejetivos generales, la fecha dos para Servicios no Personales, Articulos y Mats. de Consumo, etc.y desglo
de inicio y periodo aproximado de duracion. Estas dps formas seran agrupadas sando 1os renglones especificos que se consideren necesarios. Se excluyen =
en las mismas partidas ya descritas, Remuneraciones Personales, Servicios no - las partidas de Remuneraciones Personales y Prestaciones, porque no estd per
Personales, Articulos y Materiales de Consumo, Becas y Prestaciones, Mobilia-- mitido hacer pagos de Ingresos Propios por esos dos conceptos. v

rio y Equipo e Inmuebles.
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FORMA No. 17

Se refiere a la Informacidn Escolar de Alumnos inscritos en total a Septiembre
de 1981, los alumnos de Primer Ingreso en Septiembre de 1981, nimero de grupos
y nimero de alumnos promedio por grupo de 1981, asi como también el Incremento
Neto de Alumnos estimado para Febrero y Agosto de 1982. En la parte inferior
se presenta un cuadro que contiene cuatro tipo de variables muy determinantes

para el analisis presupuestal:

1) Carreras

2) Nimero de horas, semana mes promedio por grupo en cada
carrera.

3) Por semestres el niimero de grupos y de alumnos en cada

carrera.

Deberd anotarse sobre la diagonal el No. de Grupos y bajo 1a diagonal el nim.-
de alumnos de cada semestre y de cada carrera. En las Facultades que tengan -
el sistema de créditos, éste resumen en lugar de hacerlo por carreras tendria
que ser a nivel de cada materia, haciéndolo sobre un kardex y tomar el nimero

de frecuencias semanales por materia en lugar de por carrera.

Forma No. 1
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RESUMEN ANALITICO POR PROGRAMA
PRESUPUESTO 19082

PROGRAMA (

UNIDAD RESPONSABLE (

OBRJETIVO (81 (a) RESPECTO A LA DOCENCIA

{b) RESPECTO A LA INVESTIGACION;

le) RESPECTO A LA DIF. CULTURAL;

{d) RESPECTO AL APOYO,

META (51 (CUANTIFICACION OEL CBJETIVO),

fa) RESPECTO A LA DOCENCIA;

b) RESPECTO A LA INVESTIGACION

fc) RESPECTO A LA DIF. CULTURALI

di RESPECTO AL APOYO,

RESUMEN DE RECURSOS REQUERIDOS

NSTA PARTE SERA LLENADA POR EL DEPTO, DB PRESUPUESTOS

WSTA PARTE SERA LLENADA POR LA DEPENDENCIA

PARTICIPACION [PARTICIPACION

TOTAL

F. APOYO

PARTICIPACION | PARTICIPACION
PORCENTUAL B| PORCENTUAL

L INVESTIGACION, DIf, CULTURAL|

PORCENTUAL

PORCENTUAL
F. COCENCIA

TOTAL
SOLCITADO 82

SOLICITADO 82
PROYECTOS

SIN PROYECTOS

SOUCITADO 82

ASIGNADO &1
SIN PROYECTOS

CONCEPTO

PARA REMUNERACIONES PERSONALES
PARA SERVICIOS NO PERSONALES

100

200
300
400

PARA ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO

PARA PRESTACIONES

PARA MCBILIARIO Y EGUIPO

PARA INMUEBLES
TOTALES

500
&0

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD RESPONSABLE:
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TONOMA DE NUEVO LEON Forma No. 2
UNIVERSIDAD AUTO AL
PRESUPUESTO 1982
SERVICIOS PERSONALES
PARA SR LLENADO UNICAMENTE POR WL DEFTO. DE PRESUPUESTOS. JOTAR: (1) PRESEHTAR AKEXO CON JUSTITICACIONES DE LO BOLICITADU PARA |92

LA DEPSNDENCIA LOS MOVIMIENTOS BN TRAMITE N 1) AWGTAR LA CANTIDADES BTN CTNTAVOS.

INCREMENTO REGUERIDO PARA EL
PERSONAL CUYOS MOVIMIENTOS AR G 4 TOTALES
RITAN EN TRAMITE

e #nno SO0 ANDAL e | we | mmoo BD0 AL JSUCLDOS ANUALES
do | pEWSURL C] de | ] MENIEL L BIN GAATINICACIONTS

MnCACION. Phanes | . TOTAL GAATIFICACION o i
s, ToTAL o

CONCEPTO

n~
-
Pianas

REMUNERACIONES PERSONALES

SUELDOS AL PERSONAL DOCENTE

REMUNERACIONES A MAESTROS DE T. COMPLETO
REMUNERACIONES A MAESTROS DE MEDIO TIEMPO
REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS
REMUNERACIONES A MAESTROS ADJUNTOS O ALX.

SUBLDOS A MAESTROS DE TIEMPO COMAETO
| NO DEFINSTIVOS *
|

SUELDOS A MAESTROS DE MEDIO TIEMPO
NO DERNITIVOS *

SUELLDOS A MAESTROS POR HORAS
NO DEFINITIVOS *

SUELDOS A MAESTROS ADJUNTOS O AUNILLARES
NO DEFINITIVOS *

SURDOS EXTRAORDINARIOS AL PERSONAL DOCENTE

SURLDOS AL PERSONAL

PIMUNEP ACIONES A INVEST. DE T. COMALETO
SUAUNERACIONES A INVEST. POR HORAS
FEMULIEPACIONES A AUXILIARES DE INVESTIGADOR

SURDOS A INVESTIGADORES DE T COMALETO
HNO DEFRITI/OS ¢

SUELDOS A INVESTIGADORES POR HORAS
NO' DEFIFATIVOS *

SUELDOS A AUXILIARES DE INVESTIGADOR
£ DEFINITIVOS *

TIMPO EXTPACRDINARIO AL PERSONAL INVEST.
SUELDOS EXTRADRDINARIOS AL PERSONAL INVEST

» BSPECIHICAR EN FORMA 5 ANEXA




Forma No. 5
{ ANUAL
SEN GRATIF

MES ACTUAL |

ANEXO DE SUELDOS A LAS PLAZAS NO DEFINITIVAS

DEPTO. PRESUPUESTOS

| CATEGORIA
NOMINAL

PRESUPUESTO 1982

SERVICIOS PERSONALES

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
CONTRALORIA GENERAL

NOMBRE DEL EMPLEADO

DEPENDENCIA _

Forma No. 4

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
CONTRALORIA GENEAL —  DEFTO. PRESUPUESTOS
ppoNORNCA PRESUPUESTO 1982
SERVICIOS PERSONALES
WOTAM (1) PREBCNTAR ANEXO COM JUSTINCACIONES DE LO BOLICITADG PARA L]
%) ANOTAR LAS CANTIDADES BIN CENTAVOS

INCREMENTO REGUERIDO PARA EL INCREMENTO REQUERIDO PARA EL TOTALES
SEMESTRE QUE INICA BNt SEMESTRE GIUE INICIA BN oo e

e SULDO BUELOO ANUAL Ne. SUELDO SULLDO ANUAL BUTLDOS ANUALES
da znq_!!_,ur £ o MENSUAL BN GRATIFICAGIONTS

CONCEPTO
L)
L= GRATITICACION . [ases|  TOTAL ORATIONNON

SUBLDOS AL PIRIONAL INTEMOENTY

SUELDOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA

SUELDOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA
NO DEFINITIVO *

TIMPO EXTRAOKDINARIO AL PERSONAL DE
INTENDENCIA

SUELDOS COMPLEMENTARIOS AL PERSONAL DE
INTENDENCIA

RMUNSEACIONES POR HONORAMOS

HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYD ACADEMICO

HONORARIOS POR ACTIVIOADES ARTISTICAS
¥ CULTURALES

HONORARIOS POR SERVICIOS PROPESIONALES PARA
APOTO ADMINISTRATIVO

HONORARIOS A CONFERENCIANTES

HONORARIOS A ENTRENADORES Y
PERSONAL TECNICO

OTRAS REMUMERACIONES

REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE Cusat
LICENCIAS POR ENFERMEDADES O GRAVIDEL

OTRAS REMUNERACIONES

* ESPECICAR EN FORMA § ANDUA




FORMA No. 6
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON > UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
CONTRALORIA GENERAL —  DEPTO. PRESUPUESTOS Hoia No. | B CONTRALORIA GENERAL —  DEPTO. PRESUPUESTOS
PRESUPUESTO 1982 L4y e PRESUPUESTO 1982
3 2 s SERVICIOS NO PERSONALE
SERVICIOS PERSONALES g = =
ANEXO DE MOVIMIENTOS EN TRAMITE B Baje EPENDENCIA DIRECTOR

I 18

DEPENDENCIA:

1981

No. BE| SUELDO AL | SUELDO AL | SUELDO ANUAL
NOMBRE DEL EMPLEADO : | H-SM | MES ANT. |MES ACTUAL| SIN GRATIF.

SERVICIOS NO PERSONALES

VIATICOS Y PASAJES

ACADEMICC
VIATICOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
S DEL PERSONAL ACADEMICC
SONAL ADMINISTRATIVO
DE VISITANTES

PASAJES URBANOS

GASTOS DE VIAJE Y TRABAJOS DE CAMPO

DE VIAJE EN PRACTICAS ESCOLARES
GASTOS DB VIAJE Y ATENCION A VISITANTES
GASTOS DE VIAJE DE JUGADORES

GASTOS POR TRABAJOS DE CAMPO

EDICIONES Y PUBLICIDAD

ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS;
RADIO Y TV

TRABAJOS DE IMPRENTA

EDICION DE LIBROS, REVISTAS Y FOLLETOS
ENCUADERNACIONES

DERECHOS DE AUTOR

NOTA: Presentar Anexo con justificaciones d= lo solicitado para 1982




