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ciones; de los Departamentos encargados de expe-
dicién de documentos, titulos, diplomas, certifica-
dos y revalidaciones de estudios; asi como de la
estadistica y archivo general de la Universidad.

ARTICULO 200.—El Secretario General ten-

_dra a su cargo la Oficina de Publicaciones de la

Universidad.

ARTICULO 2lo.—La Secretaria dara a co-
nocer con la debida oportunidad el calendario es-
colar de cada afio, el que someterd previamente a
la aprobacién del Consejo Universitario.

CAPITULO VL

DE LOS DIRECTORES

ARTICULO 220.—Para ser Director de Fa-
cultad, de Escuela Profesional o de Instituto de
Investigacién, se requiere, ademés de la compe-
tencia, preparacién y experiencia del caso, ser me-
xicano de nacimiento, mayor de 30 afios, tener
grado académico superior al de Bachiller o titulo
profesional universitario; y- haber sido catedrati-
co de alguna Institucién Universitaria, por lo me-
nos dos afios.

ARTICULO 230.—Para ser Director de las
Escuelas Técnicas y Anexas se requiere ser mexi-
cano de nacimiento, mayor de 25 afios de edad,
reunir dotes suficientes de competencia, prepara-
cién y experiencia; y haber sido cuando menos
por un afio, catedritico de Institucién Universita-
ria. =

ARTICULO 240.—Los Directores de las Fa-
cultades y Escuelas de Ia Universidad, deberan
gervir cuando menos una clase en los estableci-
mientos que dirijan, preferentemente en el pri-
mer afio de estudios.

ARTICULO 250.—Los Directores de las Fa-
cultades y Escuelas, seran nombrados por el Con-
sejo Universitario, a propuesta en terna de la
Junta Directiva de cada Escuela o Facultad; du-
rarén en sus funciones cuatro afios y podrén ser
reelectos.

ARTICULO 26.—Los Directores de Institutos
y del Departamento de Extension Universitaria,
seran nombrados y podrin ser removidos por el
Rector.

ARTICULO 270.--Los Director:s de las Es-
cuelas y Facultades, presidirdn las Juntas Direc-
tivas de éstas, las que se formaran de los catedra-
ticos y dos representantes de la Sociedad de Alum-
nos. Igualmente nombrarian las comisiones que
sean necesarias para el estudio de los problemas
técnicos y administrativos del establecimiento. pu-
diendo incluir en estas comisiones a los alumnos
que crean convenientes.

ARTICULO 280.—Los mismos Directores
nombraran su secretario, los empleados adminis-
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trativos y la servidumbre de su Facultad o Escue-
la, y autorizaran los gastos de oficina, laboratorio
y talleres, dando cuenta a la Rectoria.

ARTICULO 290—Los Directores propon-
dran al principio de cada ano escolar, al Consejo
Directivo, un plan de trabajo relativo a la orien-
tacién técnica ideolégica y docente que se propon-
gan dar a su establecimiento.

ARTICULO 300.—Procuraran todo lo conve-
niente al fomento material y a la mejor dotacién
de elementos de trabajo de la dependencia que
tengan a su cargo.

ARTICULO 3lo.—Las faltas temporales del
Director seran suplidas por el Porfesor Decano de
la Facultad, Escuela o Instituto.

CAPITULO VIL
DEL PROFESORADO

ARTICULO 320.—Los Profesores de la Uni-
versidad seran:

I—INTERINOS, cuando tengan menos de
dos afios de servicios.

II.—PROPIETARIOS, cuando tengan mas de
dos afios de servicios. ‘

III—TITULARES, cuandc siendo propieta-
rios tengan mas de cinco afios de servicios.

IV—LIBRES, cuando presten sus servicios
sin remuneracion.

V.—EXTRAORDINARIOS, los que sean nom-
brados temporalmente para el desempefio de algu-
na clase, pudiendo ser de la localidad o fuera de
ella.

VI—AD-HONOREM, cuando por sus méritos
educativos y por razén de servicios relevantes, se
le extienda dicho nombramiento, por el Consejo
Universitario, a propuesta de los Directores de las
Facultades y Escuelas, o en el caso del Art. 36.

ARTICULO 330.—Los profesores de las Es-
cuelas y Facultades seran nombrados a propuesta
de sus Juntas Directivas, por el Consejo Universi-
tario, de acuerdo con el Reglamento de previsi¢n
del profesorado.

ARTICULO 840.—Los profesores extraordi-
narios seran nombrados por el Rector por propia
iniciativa o a peticién de los Directores de las Fa-
cultades o Escuelas.

ARTICULO 350.—Los profesores Propietario
y Titular, seran inamovibles hasta los 65 afios de
edad y solamente podran ser substituidos, por el
Consejo Universitario, por causas de incapacidar
e inmoralided debidamente comprobadas, para la
cual se incluird un capitulo especial en el Regla-
mento de Profesorado.

ARTICULO 360.—Los profesores que lleguen
a la edad de 65 afios, quedaran nombrados auto-

maticamente profesores Ad-Henérem y pasaran a
la categoria de profesores jubilados, con la pen-
sibn a que tengan derecho, la cual sera igual a me-
dio sueldo después de 15 anos; a dos tercios de
sueldo después de 20 afios y sueldo completo des-
pués de los 25 anos de servicios.

ARTICULO 370.—Las jubilaciones del profe-
sorado quedaran a cargo del Tesoro del Estado,
mientras la Universidad tiene fondos para cubrir-
las.

CAPITULO VIIL
DEL PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 380.—El patrimonio de la Uni-
versidad de Nuevo Ledn, estara constituido por los
siguientes recurso:

I.—Los inmuebles de propiedad del Estado
que ocupen las Facultades y escuelas Universita-
rias, y los que en lo futuro se construyan, adquie-
ran o destinen p=ra ese objeto.

II.—El mobiliaric. equipo de trabajo, labora-
torios, talleres y bibliotecas de las Instituciones
Universitarias, tanto los existentes en la actuali-
dad, como los que en lo sucesivo se adquieran.

1II.—Los legados, donaciones y toda aporta-
cién que hagan a la Universidad los benefactores
y amigos de la Institucion.

1V.—Las partidas destinadas a la Universi-
dad que consignen las Leyes de Egresos del Esta-
do.

V.—Las cuotas de inscripcion, colegiaturz y
otras cantidades percibidas por derechos de exa-
men, expedicion de titulo, certificados, diplomas,
revalidaciones de estudios y titulos profesionales
y otros servicios que preste la Universidad.

VI.—EIl producto de trabajos de talleres y la-
boratorios pertenecientes a escuelas y dependen-
cias de la Universidad.

VII.—Toda cantidad que por cualquier otro
motivo ingrese a las Cajas de la Tesoreria de la
Universidad, con caracter de propied:dd de ésta.

CAPITULO IX.
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 390.—El Consejo de Administra-
cién de la Universidad de Nuevo Ledn, estara cons-
tituido por los siguientes miembros:

I.—El Rector de la Universidad.
II.—El Secretario General.

11I.—Los Directores de las Facultades y Es-

cuelas. :

IV.—Un Representante del Gobierno del Es-

tado.
V.—Un Representante del Grupo de Bene-
factores de la Institucién.

VI.—Un Representante de la Federacion de

Sociedades de Estudiantiles de Nuevo
Lebn.

VII.—EIl Tesorero de la Universidad, que de-
signara el propio Consejo de Adminis-
tracion.

ARTICULO 40o0.—Sera de la competencia del
Consejo de Administracién todo lo relativo al fo-
mento del patrimonio de la Universidad, y lo co-
rrespondiente a campafias econdmicas, formacién
de presupuestos, adquisicion de muebles, edificios
y materiales de trabajo y laboratorio, mejoramien-
to de la instalacion material, renta y productos de
inmuebles universitarios.

”ARTICULO 41l0.—Los presupuestos se forma-
ran a mas tardar dos meses antes del principio del
ano escolar, de acuerdo con las ncrmas que esta-

blezcan los reglamentos. En caso de que no se a-
prueben con oportunidad dichos presupuestos, se-

- guiran vigentes los del afio anterior.

ARTICULO 420.—Los inmuebles que formen
el patrimonio de la Universidad se destinarian en
todo tiempo al objeto sefialado en esta Ley. Cuan-
do se necesite enajenarlos, prestarlos o permutar-
los, tal medida sélo se podra tomar previo acuer-
do del Ejecutivo del Estado.

ARTICULO 430.—Los donativos y legados
hechos a la Universidad, no causaran impuestos al
Estado ni a sus Municipios. Tampoco los causaran
las adquisiciones hechas para la Universidad.

CAPITULO X.
DE LOS GRADOS UNIVERSITARIOS.

ARTICULO 440.—La Universidad expedira:
1.—Grados Académicos.

II.—Titulos profesionales.

II1.—Diplomas.

IV.—Certificados.

ARTICULO 450.—Los grados académicos se-

ran:

I.—Bachiller.

I1I.—Maestro.

11I.—Doctor.

ARTICULO 460.—Los grados de Bachiller se
otorgaran de acuerdo con el Reglamento de la Es-
cuela correspondiente.

ARTICULO 470.—Los grados de Maestro y
Doctor, los expedira la Facultad de Filosofia, Cien-
cias y Artes, de conformidad con su plan de estu-
dios.

ARTICULO 480.—Los titulos profesionales,
los conferiran las Facultades y Escuelas, de acuer-
do con su denominacién y finalidades.

ARTICULO 490.—Los diplomas acreditaran
los estudios de carreras cortas sin bachillerato y
los que se hagan en escuelas técnicas y se expedi-
ran Unicamente cuando el interesado haya hecho
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la carrera completa.

ARTICULO 500.—Los certificados acredita-
ran los estudios de materias aisladas o de cursos
especiales.

ARTICULO blo.—Los titulos profesionales y
los correspondientes a grados académicos, asi como
los diplomas y certificados, seran expedidos por la
Secretaria General de la Universidad y firmados
por el mismo Secretario y el Rector, v por el Di-
rector y Secretario de la Facultad o Kscuela co-
rrespondiente.

ARTICULO 520—En el caso de la Carrera
de Obstetricia, los cursos de enfermera se consi-
deraran como Bachillerato especial; en consecuen-
cia, se expedira titulo de Profesora de Obstetricia.

CAPITULO XL
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO b530.—Los cargos de Rector y
Secretario de la Universidad y Director de las Fa-
cultades v Escuelas Universitarias, seran incom-
patibles con cualquier puesto de eleccién popular.

ARTICULO 540.—Los Reglamentos de cada
una de las Instituciones Universitarias, fijaran
las normas que deberin de observarse para el in-
greso de alumnos; asi como los pagos que deban
hacerse por concepto de inscripciones, derechos de
colegiatura, expedicién de grados, diplomas, titu-
los, certificados, revalidaciones y demas costas es-
colares.

ARTICULO 550.—Las inscripciones se haran
sobre la base de que, para ingresar a la Escuela
de Bachilleres y a la Normal, debe exhibirse cer-
tificado aprobatorio del ciclo secundario, y para
ingresar a las Facultades, debe tenerse el Grado
de Bachiller.—El titulo de Maestro Normalista,
es equivalente al Grado de Bachiller para el ingre-
so a la Facultad de Filosofia, Ciencias y Artes.
El paso de uno a otro establecimiento debera ser
gradual, de acuerdo con el respectivo Escalafén
de Requisitos y Equivalencias. Estos requisitos se
reduciran a su minimo, respecto de las -escuelas
anexas a alguna Facultad y a los establecimientos
dependientes del Departamento de Extensién Uni-
versitaria.

ARTICULO b560.—Los Reglamentos de las
Facultades y de las Escuelas que requieren el ci-
clo secundario, fijaran las condiciones de eficien-
cia fisica y mental indispensable para el ingreso de
los alumnos; pero en ninguin caso seran admiti-
dos los que tengan menos de 15 anos. Las demas
escuelas reglamentaran sus requisitos de admi-
8ién.

ARTICULO 570.—Las Instituciones que des-
de luego integran la Universidad, conservaran co-

mo presupuesto minimo el que las rige en la ac-
tualidad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA :—Las instituciones que entran a
formar parte de la Universidad lo haran con su
cuerpo docente actual, reconociéndose a los profe-
sores los derechos de antigiiedad que les corres-
ponda, de acuerdo con la presente Ley y segun el
tiempo que tengan de servicios.

SEGUNDA :—El Ejecutivo del Estado queda
facultado para proponer, por esta vez, al Consejo
Universitario, el nombramiento de Doctores Ho-
noris-Causa, con motivo de la fundacién de la
Universidad.

TERCERA :—Con objeto de dar término a la
organizacién preliminar de la Universidad, queda
facultado por esta vez el Gobernador del Estado
para designar al Rector y a los Directores de las
Escuelas y Facultades, que deban entrar en fun-
ciones el primero de septiembre del afio en cur-
so, debiendo procederse a la designacién de quie-
nes deban substituirlos en la forma prescrita por
esta Ley, en tiempo oportuno para que los que
sean designados entren al desempefio de sus fun-
ciones el quince de agosto de 1934.

CUARTA.—Los cursos del afio escolar pro-
ximo, principiaran el 4 de octubre venidero.

QUINTA :—Del dia primero al treinta de
septiembre de este afo, se daran los pasos nece-
sarios para la integracién del Consejo Universita-
rio. Las Juntas Directivas de cada Escuela o Fa-
cultad, dictaran, con toda oportunidad, las medi-
das necesarias para que se efectie, dentro del
plazo indicado, la eleccién de sus consejeros.

SEXTA :—Los empleados de oficina y servi-
dumbre, que en los planteles actuales tengan mas
de un afio de servicios, se preferiran al expedirse
los nombramientos que amerite la reorganizacién
del personal de la Universidad.

SEPTIMA :—Mientras se expidan los Regla-
mentos respectivos, continuaran en vigor los que
actualmente rigen para cada una de las institu-
ciones que entran a formar parte de la Universi-
dad, en cuanto no se opongan a la presente Ley
Organica.

OCTAVA :—Los alumnos de los estableci-
mientos escolares, que van a integrar la Univer
sidad, terminaran sus estudios de conformidac
con los planes vigentes actualmente.

EL PRESIDENTE, Lic. Pedro Benitez ‘Leal

EL SECRETARIO, Prof. Plinio D. Ordinez.
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Exposicion de Motivos de la
Ley Organica de la Universidad (32)

iniciativa para que se funde
la Universidad de Nuevo
Lebén, apoyada moralmente
por el Ejecutivo del Estado,
a cargo del C. Francisco A.
Cardenas, esti aprobada en
principio por el H. Congre-
s0; y toca a este mismo
cuerpo expedir la Ley Organica de la Universi-
dad, en la que figuren las diversas caracteristicas
de la nueva institucién y se senalen las orienta-
ciones fundamentales para su funcionamiento.

La Universidad de Nuevo Leén nace como una
realidad efectiva, patrocinada por todos los elemen-
tos sociales del Estado y sostenida por un impulso
unidnimo de optimismo y de confianza.

Puede decirse que la misma energia que ha
animado al pueblo de Nuevo Lebén para hacer de
Monterrey una ciudad dindmica y progresista, con
su propia fisonomia y con su pecular aspecto, es la
que mueve ahora a los elementos intelectuales y 2
los componentes del Gobierno del Estido para es-
tablecer la Universidad, como una expresién depu-
rada de los anhelos de las mayorias; como un pro-
pésito de valorar la -potencialidad creadora de la
region; empresa en la que se solidaricen todos los
neoleoneses, con la intima convicciéon de que traba-
jan para su mayor prestigio, por el mejoramiento
de las futuras generaciones y por la mas alta ex-
presién de nuestra espiritualidad.

En el desarrollo de esta tarea, hay que contar
con la Cooperacién de todos los elementos de traba-
jo; con la ayuda de la Industria, de la Banca, de la
Agricultura y del Comercio del Estado; se trata de
que la Universidad de Nuevo Le6n, sea un expo-
nente de unién y un centro de convergencia de
ideales, a fin de que se considere como obra de to-
dos; como una prueba mas de lo que se puede lo-
grar con el esfuerzo y buena vcluntad de los habi-
tantes de esta regién de la Republica.

Seria por otra parte, un medio eficaz para el
cultivo de relaciones con los demas Estados fron-
terizos; una demostracién palpable del espiritu de
simpatia y de cordialidad que anima a Nuevo Le6n
con respecto a sus vecinos, lo que se obtendra, me-
diante una propaganda intensa y continuada para
atraer educandos de las Entidades limitrofes. Se
ofreceran al efecto, facilidades a los estudiantes de

f-uera, a fin de que se sientan como en su propia
tf%rra y de que gocen de los beneficios de la ~duca-
cién con la misma amplitud, con iguales prerroga-
tivas y en condiciones idénticas a las que disfruten
los hijos de nuestro Estado.

‘ Por lo que atafie a las funciones de la futura
Un.lv‘ersidad, no debe pasar inadvertido que contri-
buird a elevar el buen nombre de México en los
campos de la cultura y a dignificar la condicién de
nue‘sltror pueblo; ayudara a descongestionar a la
Universidad Nacional y evitara el éxodo inmodera-
do de estudiantes provincianos hacia la Capital de
la Republica. : '

La Universidad de Nuevo Leén cultivard en
to_do tiempo relaciones de reciprocidad e intercam-
bio con la Universidad Nacional de México y las de-
mas del pais, y estard en intimo contacto con la Se-
cr.‘etaria de Educacién Publica, de la que ha reci-
bido un poderoso estimulo para su fundacién, de
esa manera mantendra los vinculos fundamentales
para el fomento de la unidad ideol6gica de la cul-
tura nacional.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Se ha procurado en el Proyecto de Ley dar un
papel basico y preferente a las instituciones locales
que ya funcionan, tanto por su respetable tradicién
como por su arraigo en nuestro medio. De esa ma-
nera puede decirse que el pie veterano, lo forman
los establecimientos que han sostenido dignamente
los estudios superiores en Nuevo Ledén. La Univer-
sidad ejerceri una influencia saludable, armoni-
zando los esfuerzos de dichas instituciones, hasta
hoy un tanto dispersos; sostendria un principio de
unidad ideolégica y administrativa y habra de
aprovecharse de las aportaciones aisladas para
crear el sentimiento de corporacién y la conciencia
de responsabilidad colectiva en todos los elementos
intelectuales.

Por tanto, la Universidad de Nuevo Leén nace
apoyada mas que en otra cosa, en un factor espiri-
tual; de pronto no contard con grandes edificios o
con dotaciones materiales extraordinarias; pero en
cambio, estaria sostenida por un propésito de rea-
lizarse plenamente en un futuro préximo.

Como anticipo de las realidades materiales fu-
turas, deben anotarse dos de los proyectos mas tras-




