greso”, (Color Azul) entregando todo en la ventanilla de
Recepcion de Documentos. Posteriormente recogerdn la
Orden de Matrfcula definitiva para inscribirse en su res-
pectiva Escuela,

NOTA: No se admitirdn alumnos que procedan de lugares
fuera del Estado de Nuevo Leén en los que funcio-
nan Escuelas Preparatorias. Esta disposicién se apli-
ca también a los alumnos que van a cursar el segun-
do afio.

CUOTAS
I—CUOTAS DE ENSENANZA ESCOLAR:

A).~—Alumnos nacionales (nuevoleoneses

y fordncos):

a) Derecho de inscripcién
cuota Wnica cada afio

b) Cuota mensual para todas las Fa-
cultades

¢) Cuota mensual para todas Jas Es-
cuelas Preparatorias

d) Cuota mensual para la Escuela
de Enfermerfa y Obstetricia

e) Cuota mensual para las Escuelas
Técnicas y Vocacionales

B).—Alumnos extranjeros:

a) Derecho de inscripcién, cuota tini-
ca cada afio

b) Cuota mensual para todas las Es-
cuelas y Facultades de la Univer-
sidad, con excepcién de la Facul-
tad de Medicina :

c) Cuota mensual para la Facultad

de Medicina
EXAMENES:

A)—Examen de admisién al iniciar los
cursos

B).—Examen profesional, para todas las ca-
rreras que imparte la Universidad

L L. i
C).—Examen profesional extraordinario,

para todas las carreras que imparte la
Universidad

D).—Examen extraordinario, por todas las
materias
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E).—Examen de regularizacién, por todas
las materias

IIL—EXPEDICION DE CERTIFICADOS
DE ESTUDIOS:

A)—Por cada certificacién

B).—Por cotejo de copias fotostdticas y otros
documentos escolares

IV.—EXPEDICION DE TITULO
O DIPLOMAS:

A)~—Por titulos profesionales
B).—Por diplomas de Bachillerato

C).—Por diplomas de carreras técnicas
V.—REVALIDACION DE ESTUDIOS:

A).—Por estudios hechos en cualquier Es-
tado de la Repiblica o en el Distri-
to Federal, por materia

B).—Por materias de Preparatoria cursadas
en el extranjero, cada una

C).—Por materias de estudios profesionales
cursados en ¢l extranjero, cada una

D).—Por revalidacién global de estudios a
profesionales titulados en el extranje-
ro que solicitan sustentar examen pro-
fesional

VI—ESCUELAS INCORPORADAS:

A).—Por cada alumno inscrito, cuota anual

B).—Por derechos de incorporacién, cuota
anual

C).—Por todos los demés servicios, pagarin
las mismas cuotas seiialadas en esta
tarifa

VII.—SERVICIOS DIVERSOS:

A).—Por examen médico de admisién
B).—Credencial de estudiante
C).—Duplicado de credencial
- D).—Uso del Aula Magna
E).—Uso de la Alberca Universitaria:
Universitarios:
Inscripcién y Credencial
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$  30.00

$§ 20.00

$§ 15.00

$ 150.00
$ 40.00
§  40.00

$ 5,000.00

$ 120.00

§ 500.00




Examen Médico (trimestral) $ 10.00

Piblico:

Cuota y Examen Médico (trimestral) $ 150.00

Credencial

$ 5.00

VIII.—CURSOS DE GRADUADOS Y CURSOS

TEMPORALES:

Las cuotas correspondientes a estos cursos
serdn fijadas por la Direccién de la Escuela o Fa-
cultad correspondiente y autorizadas per la Rec-

toria.

SERVICIOS

TESORERIA GENERAL

Torre de la Rectoria

Segundo Piso

Ciudad Universitaria
TESORERO GENERAL

Sr. Delfino de la Garza

BIBLIOTECA

UNIVERSITARIA

Plaza de la Republica

5 de Mayo y Zaragoza
DIRECTOR

Profr. Isracl Cavazos G.

DEPARTAMENTO
JURIDICO
Torre de la Rectoria
Tercer Piso
Ciudad Universitaria

JEFE
Lic. Oscar Trevifo Garza

COORDINACION DE
EDUCACION FISICA
Torre de la Rectoria
Tercer Piso

Ciudad Universitaria

COORDINADOR
Profr. Franklin O. Westrup

DEPARTAMENTO

MEDICO

15 de Mayo 419 Pte.
JEFE

Dr. Oliverio Tijerina

DEPARTAMENTO
ESCOLAR Y DE
ARCHIVO

Torre de la Rectoria
Primer Piso

JEFE
Lic. Vicente Reyes A.

DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION
VOCACIONAL
Preparatoria No. 1

Colegio Civil y Washington

JEFE
Dr. Guillermo Cerda

DEPARTAMENTO DE
PLANEACION Y
MANTENIMIENTO
Torre de la Rectoria
Tercer Piso
Ciudad Universitaria
JEFE
Ing. Ernesto Romero Jasso
SERVICIOS
ODONTOLOGICOS
Facultad de Odontologia
15 de Mayo 711 Ote.
ANALISIS CLINICOS
Facultad de Ciencias
Quimicas
Guerrero y Progreso

DEPARTAMENTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Torre de la Rectorfa, Quinto Piso
Ciudad Universitaria

COORDINADOR
Sr. Hugo Padilla

CLUB DE ARTE
DRAMATICO

Ciudad Universitaria
Torre de la Rectoria
Quinto Piso

TALLER DE ARTES
PLASTICAS
Av. Modesto Arreola 113 Ote.

COORDINADOR
Sr. Ignacio Ortiz Cedefio
Libreria Universitaria
Torre de la Rectoria
Primer Piso

Imprenta Universitaria
Torre de la Rectoria
Cuarto Piso

Seceion de Becas
Torre de la Rectoria
Quinto Piso

Prérroga de Cuotas
Torre de la Rectoria
Quinto Piso

Club Alberca Universitaria
Torre de la Rectoria
Quinto Piso

Aula Magna
Torre de la Rectoria
Quinto Piso

Departamento de Fotografia
Torre de la Rectoria
Cuarto Piso

Departamento Editorial
Torre de la Rectoria
Cuarto Piso

Cine Club Universitario
"Torre de lu Rectorfa
" Quinto Piso

Servicio de Préstamo
de Libros Escolares
Torre de la Rectoria

INVESTIGACION |

CENTRO DE ESTUDIOS HUMANISTICOS |
Facultad de Filosoffa'y Tetras
Ciudad Universitaria

PRESIDENTE
Dr. Agustin Basave Ferndndez del Valle

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS. .
Torre de la Rectoria . i
SECRETARIO EJECUTIVO
- Dr.-Héctor.-Menchaca Solis




CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
Condominio Monterrey
Av. Morelos 133 Ote, 2° Piso

DIRECTOR
Lic. Manuel Rodriguez Cisneros

SECCION DE ESTUDIOS HISTORICOS
Ciudad Universitaria
Torre de la Rectorfa

SECCION DE ESTUDIOS LATINOAMERICANOS
Ciudad Universitaria
Torre de la Rectoria

FACULTAD DE MEDICINA
Av. Madero al Pte.

Director
Dr. Marco Antonio Ugartechea

Secretario
Dr. Nicandro Diaz Oropeza

CARRERAS QUE SE IMPARTEN. Médico Cirujano y Par-
tero. '

REQUISITOS DE INGRESO. a) Terminacién del Bachille-
rato de Ciencias Bioldgicas. b) Examen de Admisién. c)
Examen Médico Clinico. d) Pago de Cuotas Escolares.

LABORATORIOS. De Fisiologfa, Farmacologia, Microbiolo-
gia, Bioquimica, Embriologia e Histologia.

CUOTAS ESPECIALES POR LABORATORIOS, BIBLIO-
TECA, DEPORTES, ETC. (Actualmente estin en estu-
dio las nuevas cuotas que se implantarin),

MEDICO CIRUJANO
PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER ANO @
Anatomfa Descriptiva (6t + 10p). Bioquimica (4t + 4p).
Embriologia (2t + 3p). Histologia (3t + 3p). Psicologia
Médica (3t).

SEGUNDO ANO
Anatomfa Quirtrgica (6t + 6p). Microbiologia (3t + 6p).
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Fisiologfa (4t + 5p). Radiologfa (2t + 2p). Medicina Pre-
ventiva y Social T (2t -+ 2p).

TERCER ANO

Clinica Propedetitica y Semiologia (10p). Medicina Interna
I (5t). Cirugfa I (5t). Patologia (4t + 4p). Farmacologia
(4t + 4p). Medicina Preventiva y Social II (3t + 3p).

CUARTO ANO

Clinica Médica 1 (5p). Clinica Quirtrgica I (5p). Medicina
Interna (5t). Cirugla II (5t). Medicina Legal (3t + 1p).
Técnica y Educacién Quirtirgica (2t). Medicina Preventiva

QUINTO ARO — PRIMER SEMESTRE

y Social 1IT (2t + 2p).
Cirugia I1I (3t). Medicina Interna III (3t). Clinica Médica
II (5p). Clinica Quirtrgica II (5p). Neuro-Psiquiatria (5t).
Gineco-Obstetricia (6t). Pediatria (3t). Medicina Preventiva
y Social IV (2t + 1p).

QUINTO ANO — SEGUNDO SEMESTRE

Clinica Médica IIT (3p). Clinica Quirdrgica III (3p). Clini-
ca Neuro-Psiquidtrica (4p). Clinica Gineco-Obstétrica (6p).
Clinica Pedistrica (4p). Oftalmo-Otorrinolaringologia (2t +
1p). Dermatologia y Alergologia (2t + 1p). Radioterapia
(1t 4+ 1p). Medicina Preventiva y Social V (1t + 1p).

NOTA: Los niimeros entre paréntesis seguidos de la
letra t, indican las horas de clase teérica impartidas
a la semana, y los sucedidos por la letra p, las ho-
ras de clase préctica.

ETAPA DE EXPERIENCIA DIRIGIDA

Esta etapa tiene como objeto desarrollar en el estu-
diante la capacidad de resolver los problemas médicos
que confronta por si mismo y orientado por sus maes-
tros de manera de poder consolidar la preparacion
que recibié en las dos etapas anteriores y prepararlo
convenientemente para el Servicio Médico Social.

PRACTICANED

FEl sexto afio comprenderd la fase de experiencia caracteri-
zada por la responsabilidad técnica y administrativa que se de-
lega en los estudiantes y se llevard a efecto diez meses en «l
Hospital Universitario y dos meses en el Centro de Salud. Dis-
tribuyéndose en la siguiente forma: 2 meses, 8 horas diarias
a la Divisién de Medicina; 2 meses 8 horas diarias a la Diyisién
de Cirujfa; 2 meses, 8 horas diarias a la Divisién de Gineco-Obs-
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tetricia; 2 meses, 8 horas diarias a la Division de Pediatria; 2

meses, 8 horas diarias a la Divisién de Especialidades y 2 me-
ses, 8 horas diarias al Centro de Salud.

SERVICIO MEDICO SOCIAL

El' Servicio Médico Social ‘tiene como duracién un afio y
su ubicacién serd siempre el medio rural. Tiene como objeti-
vos los siguientes: 1°—Proporcionar al estudiante la oportuni-
dad de confrontar experiencias Médico Quirdrgicas en un me-
dio diferente al de su formacién dentro de un margen organi-
zado de regionalizacién de Servicios Médicos.

2°—Proporcionar atencién Médico Quirtrgica y educacién
o j 1 ‘ 2 p
sanitaria a las comunidades rurales del Estado de Nuevo Ledn.

3°—Establecer con la prictica, relaciones efectivas entre. el
Médico en formacién y las Autoridades Sanitarias.

_ Para la realizacién del Servicio Médico Social se estan
construyendo clinicas rurales universitarias en 20 poblaciones
en el Sur del Estado y se proyectan ampliar hasta satisfacer las
necesidades ‘médicas de la poblacién rural a medida que los
presupuestos universitario y del Gobierno Estatal lo permmn

ORG L\\ IZACION

L1 Escuela estd orgamzadq en Departamentos en ias Ma-
1er11s Bésicas y en Divisiones. de enseflanza en las materias cli-
nicas. Los Departamentos son: Anatomia, Bioquimica, Pato-
logia (que controla por las facilidades materiales las secciones
de Embriologfa y de Histologia), Microbiologia y Parasitologfa,
Fisiologia, Farmacologia, Cirugia Experimental'y Medicina Pre-
ventiva y Sociologia Médica (controla la seccidén de Pricolo-
gia).

Las Divisiones de ensefianza Clinica son: Medicina In-
terna, Cirugia, Gineco-Obstetricia, Pediatria y Especialidades.

-DEPARTAMENTO DE ANATOMIA

OBJETIVOS: a) Enseflanza de la Anatomfa Humana, b)
Entrenamiento Quirtrgico en Cadiver. c¢) Elaboracién de
material de ensefianza.

RECURSOS DE ENSENANZA: a) Existe un refrigerador
con 24 gavetas para almacenamiento de caddveres ubicado en un
local: exprofeso. b) Existe un aula especial de Disecciones
con-29 mesas de granito y servicios de lavabo. Los caddve-
res son transportados del depésito al aula de disecciones por
medio de un elevador. c¢) Existe un laboratorio bien' equi-

pado para la inclusién en pldsticos de material anatémico nor-
mal y patoldgico.
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DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA

'OBJETIVOS: a) Ensefianza de Bioquimica. b) Asesorfa
sohre Bioquimica a otros Departamentos. c¢) Investigacién
sobre problemas de Bioquimica, preferentemente regionales.
d) Auspicio de Tesis.

RECURSOS: a) Laboratorio de Ensefianza. b) Laborato-
rio de Investigacién. c¢) Proveedurfa. d) Oficinas y Biblio-
teca.

DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA

OBJETIVOS: a) Ensefianza de la Patologia. b) Asesoria
en Patclogia para Médicos, practicantes y Estudiantes de Me-
dicina. ¢) Investigacién de problemas de Patologia. d) Pre-
paracién del material de ensefianza. e) Preparacién de per-
sonal técnico auxiliar de la ensefianza.

RECURSOS: a) Laboratorio de ensefianza con capacidad
para 25 alumnos. b) Laboratorio de preparacion del mate-

rial. ¢) Proveedurfa. d) Oficinas.

SECCION DE HISTOLOGIA

OBJETIVOS: 'a) Ensefianza de la Histologia, b) Elabo-
racién del material de ensefianza. c¢) Preparacién del perso-
nal técnico auxiliar de la ensefianza.

RECURSOS: a) Laboratorio de ensefianza con capacidad
para 30 alumnos. b) Proveedurfa y laboratorio de prepara-
cién de material de ensefianza. c) Oficina: d) Aula de mi-
croproyeccion. .

SECCION DE EMBRIOLOGI:
UB]I—LTIVOS a) E,nsen.mza dc la Embrxologn b) Elabo-

racidén del material de ensefianza. c) Elaboracion del mate-
rial para ¢l museo médico,

RECURSQS: a) Laboratorio de: enseflanza con cqpqmdad
ara-25 alumnos. - b) T.aboratorio'de preparacién de material
de-ensefianza. c) oﬁcm% ; :

DEPARTAMENTO DE 7\/HCROBIOLO(JIA
Y PARASITOLOGIA

OBJETIVOS: a) Ensefianza de la: ’Vilcrolnologm y Pa-
rasitologfa.. b) Asesorfa permanente a los médicos,  practi-
:mtes, estudiantes . de medicina y ‘laboratoristas.  ¢) Investi-
gacidn sobre Microbiologia Médica. d) Auspmo de Tesis,
e}’ Ser\uuo de Control Sanitario.

:.-RE(,URSOS. a) quoratono de enséfianza’ con mp&
cidad ‘para 40 alumnos. 'b)" Laboraterio: de* investigacién. )
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Proveedurfa, d) Cuarto de incubacién a 37 grados. e)
Cuarto de refrigeracién. f) Cuarto de preparacién de mate-
riales para laboratorios y distribucién de material patégeno.
g) Oficinas.

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA

OBJETIVOS: a) Ensefianza de la Fisiologia. b) Ase-
sorfa a los Departamentos de ciencias funcionales y morfolé-
gicos sobre problemas de fisiologia. c¢) Participacién en in-
vestigaciones clinicas. d) Investigacién pura y aplicada sobre
temas de fisiologia. e) Formacién de personal docente. f)
Auspicio de tesis.

RECURSOS:  a) Laboratorio de ensefianza con capaci-
dad para 36 alumnos. b) Laboratorio de investigacién. c)

Proveedurfa. d) Cubiculos para instructores. ¢) Oficinas y
Biblioteca. f) Taller.

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA

OBJETIVOS: a) Ensefianza de la Farmacologia. b)
Investigacion sobre drogas y productos farmacéuticos. «c)
Elaboracién de material de ensefianza. d) Asesoria sobre
problemas de Farmacologfa y terapéutica. €) Auspicio de
tesis.

RECURSOS: a) Laboratorio de ensefianza con capaci-
dad para 40 alumnos. b) Laboratorio de Investigacion. c)

Proveeduria. d) Cubiculos para instructores. e) Oficinas y bi-
blioteca. f) Taller.

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EXPERIMENTAL

OBJETIVOS: a) Entrenamiento quirfirgico en anima-
les. b) Enseflanza de las técnicas quirdrgicas mds frecuen-
tes. c) Enseflanza de la Anestesiologia.

RECURSOS: a) Existe un local para la ensefianza si-
multinea de 5 equipos quirdrgicos. b) Existe un quiréfano
para Cirugia Cardiovascular con equipo de circulacién extra-
corpérea y de hipotemia. c¢) Local para el mantenimiento
de los animales en el pre y post operatorio, que cuenta ade-
mds con horno crematorio. d) Oficinas.

DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA
Y SOCIOLOGIA MEDICA

OBJETIVOS: a) Ensefianza de la estadistica médica,
antropologia social, saneamiento del medio, nutricién, admi-
nistracién sanitaria, educacién sanitaria, medicina ocupacional
y epidemiologia. b) Difusién de los conceptos y bases de la
medicina preventiva, en las demds materias del curriculum.
¢) Control del Servicio Médico Social de Pasantes. d) Aus-
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picio de investigaciones sanitarias. €) Fomentar las relacio-
nes publicas y sociales de la Facultad de Medicina. . f) As~::—
sorfa en todos los problemas que conciernen a la salud po-
blica.

RECURSOS: a) Una aula de seminarios. D) Una bi-
blioteca especializada y salén de trabajo. c) Oficinas y Ar-
chivo. d) Un mimedgrafo, proyectores, grabadora y equipo
de dibujo. e) Una camioneta para 6 personas.

SECCION DE PSICOLOGIA MEDICA

OBJETIVOS: a) Ensefianza de Psicologia Médica, Me-
dicina Psicomética y Psicopatologfa. b) Pruebas Psicométri-
cas a los alumnos de primer ingreso. c¢) Asesorfa en proble-
mas médico psicolégicos. d) Investigacién sobre Psicologia
Evolutiva.

RECURSOS: a) Baterfa de pruebas; Raven, Meilli, All-
port, Benrgeuter, Kuder, Thurtone, Bell, Gessell, T.A.T,, etc.
b) Seis cubiculos de Gessell. ¢) Los recursos del Departa-
mento de Medicina Preventiva y Sociologia Médica.'

BIBLIOTECA

OBJETIVOS: a) Adquirir los libros y revistas que ac-
tualizan los conocimientos profesionales. b) Facilitar al es-
tudiante el material bibliogréfico necesario para sus estudios.
¢) Facilitar material bibliogrifico a médicos investigadores y
profesionistas con interés afin a la medicina.

RECURSOS: a) Salén de lectura con capacidad para
100 personas. b) Depésito de Libros y Revistas que contiene
el acervo bibliogrifico y hemerogrifico.

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL

OBJETIVOS: a) Producir el material audiovisual para
la ensefianza de las distintas citedras. b) Almacenar el ma-
terial mencionado. c¢) Distribuir y administrar el material
disponible.

RECURSOS: a) Seccién de Fotografia con cuarto os-
curo y cuarto de montaje. b) Depésito de transparencias
clasificadas en la seccién de Anatomia Patolégica del Hos-
pital Universitario.

ESCUELA DE GRADUADOS

Secretario Ejecutivo
Dr. Oliverio Tijerina

Las actividades de la Escuela de Graduados estidn prin-
cipalmente encaminadas al entrenamiento post graduado de
practicantes y personal médico que labora en el Hospital Uni-
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versitario. Los requisitos de admisién son, exclusivamente,
formar parte del personal que presta sus servicios en esta Ins-
titucién.

El plan o programas de estudios son elaborados en cada
ocasion y prestando atencidn 2 cada una de las especialidades
médicas, la ensefianza estd a cargo de los distintos profesores

] Hospital Universitario y de la Facultad de Medicina. No
existen cuotas escolares ya que se trata -de cursos impartidos
al personal médico en entrenamiento.

 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

Ciudad Universitaria

Director
Ing. Ernesto Romero Jasso

Secretario
Ing. Héctor Ulises Leal

CARRERAS QUE SE IMPARTEN. Ingeniero Civil, Iﬁgcr
" ‘nicro en Salud Pdblica, Manejaderes y Laborateristas.

REQUISITOS DE INGRESO. Para Ingeniero Ciwil: a)
Terminacién del Bachillerato de Ciencias Fisico-Matema-

ticas. b) Examen de Admisién. c¢) Pago de Cuotas
Escclares.

Para Ingeniero en Salud Piblica: -a) Terminacién de los Es-
tudios de Ingeniero Civil. -b) Pago de Cuotas en la Fa-
cultad.

Para Manejadores o Laboratoristas: a) Certificado de Ense-
flanza Secundaria.© b) Pago de Cuotas Escolares.

LABORATORIOS. Laboratorio de Resistencia de Materia-
les, Laboratorio de Ingenierfa Sanitaria, Laboratorio de
Mecinica de Suelos y Vias Terrestres, Laboratorio de
Anilisis Experimental de Esfuerzos (foto-elasticidad, mo-
delos de estructuras).

CUOTAS ESPECIALES POR LABORATORIOS, BIBLIO-
TECA, DEPORTES, ETC.

Ingenierfa Civil: Cuota anual: $50.00; Viajes de Estudio
para alumnos de Cuarto y Quinto Afio: Cuota Anual:
$30.00. s

Ingeniero en Salud Pdblica: Cuota Mensual: - $70.00.

Manejadores o Laboratoristas: Cuota Mensual:  $70.00.
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INGENIERO CIVIL
PLAN DE ESTUDIOS ]
&y A PRIMER ANO 8
Algebra Superior (5t).« Geometrfa Analitica y Célculo - Di-
ferencial (5t). Mecdnica Analitica (3t). Métodos Genera-
les de Dibujo y Dibujo Topografico (3t). Geometria Des-
criptiva (3t). Topografia (5t). Précticas Parciales de To-
pograffa (3t).

~ SEGUNDO ARO

Célculo Integral y Ecuaciones Diferenciales (5t). Termodi-
nimica (3t). Geologia E Hidrologia (3t). Estdtica y. Esta-
bilidad (Resistencia de Materiales) (5t). Ensaye de Materia-
les y Laboratorio (2t + 1}2p). Conocimiento y Fabricacion
de Materiales (3t). Perspectiva y Sombras (3t). Précticas
Generales de Topografia (3t).

TERCER ANO

Gélculo Practico (3t). Fisica-Flectricidad. (3t). Cinemdtica
(3t). Estabilidad en las Construcciones (3t). Hidrdulica y
Laboratorio (3t 4+ 2p). MAiquinas Térmicas (3t). Concreto
(5t). Laboratorio de Concreto (3t).

CUARTO ANO
Procedimientos Generales de Construccién (3t). Maquinas
Hidrulicas (3t).- Ingénierfa’ Eléctrica (3t). Estructuras de
Madera y Metilicas (3t). Ingenierfa Sanitaria y Laboratorio
(3t + 2p). Estructuras Indeterminadas (3t). Mecdnica de
Suelos (3t). Dibujo Constructivo (3t).

QUINTO ANO

Legislacién, Economia 'y Organizacién Industrial  (3t).
Puertos y Vias Fluviales (3t). Vias Terrestres y Proyectos
(3t). DPuentes (3t). Obras Hidrdulicas (3t). Proyectos de
Obras Hidrulicas (3t). Estructuras de Concreto (3t). Con-
tabilidad, Costos, Presupuestos y Avaltios (3t).

NOTA: Los nimeroé entre paréntesis seguidos de
la letra t, indican las horas de clase tedrica imparti-
das a la semana, y los sucedidos por la letra p, las
horas de pricticas.

INGENIERO EN SALUD PUBLICA
Curso para Post-Graduado

PLAN DE ESTUDIOS -
PRIMER ‘ANO
I—QUIMICA Y FISICO QUIMICA’ (55). Laboratorio de
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