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FACULTAD DE ENFERMERIA

La Facultad de Enfermeria se fundé el 12 de Octubre de 1915 como una Escuela
Anexa a la Escuela de Medicina. En Septiembre de 1948 se cred la Escuela de -
Enfermeria y Obstetricia, como entidad separada de la Facultad de Medicina. -
En Septiembre de 1967 se creb la Facultad de Enfermeria, al cambiar las carre
ras de Enfermera y Partera por las de Licenciatura en Enfermeria y Enfermeria
Bésica.

Los Estudios que ofrece actualmente son:
CARRERAS TECNICAS:

1.- Enfermeria Bésica
2._ Curso de Entrenamiento en Técnicas de Instrumentacién Quirirgica

3.- Curso post-Basico de Enfermeria Pedidtrica.

LICENCIATURAS:

1.- Licenciado en Enfermeria

MAESTRIAS:

1.- Maestria en Enfermeria con Especialidad en:
- Administracién de Servicios
- Salud Comunitaria
- Salud Mental y Psiquiatria.

DURACION:

.Enfermeria Bésica: 6 semestres més un afio de Servicio Social.

Curso de Entrenamiento en Técnicas de Instrumentacién Quiridrgica: 2 semes- -
tres. Bl

Curso Post-Bésico de Enfermeria Pediétrica: 2 semestres.
Licenciado en Enfermeria: 8 semestres y un afio de Servicio Social.

Maestria en Enfermeria: 2 afios, a tiempo completo; y 4 afios, a tiempo parcial.

REQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA TECNICA:
Enfermerf{a Bésica:

1.~ Certificado original de Secundaria

2.- Acta original de Nacimiento




Curso de Entrenamiento en Técnicas de Instrumentacién Quiridrgica y Curso Post-
Bésico de Enfermeria Pedidtrica:

1.- Titulo de Enfermeria Bésica
2.- Experiencia profesional minima de un afio.
3.~ Certificado de buena salud.
4,- Aprobar examen de seleccidn

§.- Cubrir los trémites administrativos correspondientes.

REQUISITOS DE INGRESO A LA LICENCIATURA:

1.- Certificado original de Secundaria

2.- Certificado original de Preparatoria o Equivalente (debidamente legaliza-
do por el Estado).

3.- Acta original de Nacimiento

4.- Someterse a examen médico en la propia Facultad.

REQUISITOS DE INGRESO A LA MAESTRIA:

1.- Titulo profesional de Licenciado en Enfermeria

2.- Experiencia profesional de 2 afios

3.- Promedio minimo de 80 en la Licenciatura

4.- Buen estado de salud

5.~ Conocimiento del idioma inglés (suficiente para leerlo)

6.- Cubrir los trémites administrativos correspondientes.

UBICACION DE LA FACULTAD:

Ave. Madero y Gonzalitos, Col. Mitras Centro
Monterrey, N.L.

TELEFONOS:

48-10-10, 48-18-47 y 48-11-07

ENFERMERIA BASICA

Esta carrera se aprbbé por el H. Consejo Universitario el 1 de Agosto de 1975 ---
(Acta No. 6). Se registrd en La Direccidn General de Profesiones el 6 de Mayo de
1982.

OBJETIVOS GENERALES:

Formar enfermeras a nivel intermedio capaces de:

- Llevar a cabo funciones predominantes de tipo de atencién directa de enfermeria
libre de riesgos.

- Participar en la investigacién aplicada y realizar funciones delimitadas en ad-
ministracién de servicios de enfermeria.

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE

Promocién de la Salud Enfermeria III (Materno-In-
Desarrollo Integral de la fantil)

Comunidad Obstetricia y Pediatria
Introduccién a las Ciencias Farmacologia I
Experimentales I Quimica General

Nutricién

Matemédticas I QUINTO SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE Enfermeria IV (Médico-Qui-
rirgica)

Enfermeria I (Comunitaria) Patologia

Microbiologia y Parasitologia Farmacologia II

Introduccién a las Ciencias Quimica Orgénica

Experimentales II Problemas Filoséficos I

Matemédticas II

Metodologia de las Ciencias SEXTO SEMESTRE

TERCER SEMESTRE Enfermeria V (Médico-Quirir-
gica y Psiquiatria)

Enfermeria II (Salud Materno- Psicologia II (Psicopatolo-

Infantil) gia)

Obstetricia Problemas Eticos y Morales

Bioantropologia Sociologia

Matematicas III Problemas Filoséficos II

Psicologia I (Evolutiva) Materias Optativas

REQUISITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL

Aprobar el total de materias que incluye el Plan de Estudios
Realizar el Servicio Social
Presentar Examen Profesional

Efectuar pagos sefialados por el Reglamento




B12

.

CURSO DE ENTRENAMIENTO EN TECNICAS DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA

Este curso se aprobé por el H. Consejo Universitario el 8 de Octubre de 1982 ----
(Acta No. 2).

REQUISITOS DE INGRESO:

Ademds de los seflalados en la pégina 310:

- Dos afios (minimo) de experiencia en trabajo hospitalario

- Obtener puntaje suficiente en pruebas de tipo psicométrico, asi como en conoci-
mientos, habilidades y cualidades.

- Buen estado de salud fisica y mental.

- Tiempo exclusivo para el curso durante el segundo periodo (21 semanas) .

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE

Ciencias Médicas

Metodologia de Estudios Descriptivos
Técnicas Quirurgicas I

SEGUNDO SEMESTRE

Técnicas Quirurgicas II

Principios de Organizacidn

Electiva

REQUISITOS DE EGRESO:

Este tipo de estudios solo requiere de cursar y aprobar todas las materias curri-
culares, para otorgarse el Diploma correspondiente.
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CURSO POST-BASICO DE ENFERMERIA PEDIATRICA

Este curso fue aprobado por el H. Consejo Universitario el 26 de Octubre de 1984
(Acta No. 2).

OBJETIVO GENERAL:

Preparar con conocimientos cientificos, habilidades, destrezas bdsicas y afectivi
dad, al personal profesional de Enfermeria, para brindar atencién integral al ni-
fio en sus diferentes etapas de crecimiento y desarrollo, normal y patolégico, tan
to en el medio hospitalario como sanitario.

REQUISITOS DE INGRESO:

Ademds de los sefialados en la pagina 310:

- Demostrar interés por la atencidn infantil
- Resultados satisfactorios en la evaluacién previa de conocimientos y habilida--
des en la atencidn directa de enfermeria.

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE

Antropologia y Economia Politica
Epidemiologia

Crecimiento y Desarrollo
Patologia Pedidtrica

Métodos de Investigacidn

SEGUNDO SEMESTRE
Enfermeria Pedidtrica

Métodos de Ensefianza
Principios de Organizacién y Comunicacién

REQUISITOS DE EGRESO:

Este tipo de estudios solo requiere de cursar y aprobar todas las materias curri-
culares, para otorgarse el Diploma correspondiente.




LICENCIADO EN ENFERMERIA

Esta carrera se aprobd el 1 de Agosto de 1975 (Acta No. 6) y se registrdé en La Di
reccién General de Profesiones el 6 de Mayo de 1982.

OBJETIVOS GENERALES:

Formar profesionistas de la enfermeria, aptos para:

- Brindar atencién de enfermeria, de calidad libre de riesgos, a individuos con -
cualquier alteracidén funcional y a pacientes de alto riesgo o letalidad.
Dirigir unidades, secciones o departamentos de enfermeria, administrando los re
cursos en la prestacién de los servicios.

Participar en la formacién de recursos humanos de enfermeria, asi como en el de
sarrollo profesional de los mismos.

Participar en investigaciones aplicadas al campo de la Enfermeria y de ciencias
del drea de la salud.

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE QUINTO SEMESTRE (Cont.)

Nutricidén Pedagogia y Filosofia de
Bioquimica Fisiolégica la Educacién

Desarrollp Integral de la
Comunidad

Promocidén de la Salud

Enfermeria Médico. Quirdr-
gica

SEXTO SEMESTRE
SEGUNDO SEMESTRE

Fisiopatologia y Bioqui-

Epidemioclogia y Bioestadistica
Microbiologia y Parasitologia
Ciencias Sociales 1

Enfermeria Comunitaria

TERCER SEMESTRE

Psicologia Evolutiva
Bioantropologia
Gineco-Obstetricia I
Enfermeria Materno Infantil I
Farmacologia I

CUARTO SEMESTRE

Gineco-Obstetricia II
Pediatria

Ciencias Sociales II

Técnicas de Investigacién I
Enfermeria Materno Infantil II

QUINTO SEMESTRE

Farmacologia II
Fisiopatologia I

mica

Administracién A
Tecnologia Educativa
Enfermeria Especializa-
da.

SEPTIMO SEMESTRE

Psicologia Laboral y Re-
laciones Humanas
Técnicas de Investiga-
cién II

Estadistica
Administracién de Ser-
vicios Hospitalarios y
Sanitarios

OCTAVO SEMESTRE

Programas de Educacién en
Enfermeria

Enfermeria Avanzada (In-
ternado Selectivo)

OPTATIVAS

Inglés I
Inglés II
Inglés III

REQUISITOS DE EGRESO:

- Haber cursado todas las materias del plan de estudios.
- Haber realizado el Servicio Social.
- Examen profesional.
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MAESTRIA EN ENFERMERIA

La Facultad de Enfermeria imparte actualmente la Maestria en Enfermeria con espe-
cialidad en:

- Administracién de Servicios

- Salud Comunitaria

- Salud Mental y Psiquiatria.

Esta maestria fue aprobada primeramente el 18 de Marzo de 1982 (Acta No. 5). La -
Especialidad en Administracién de Servicios se aprobd el 1 de Julio de 1982. --
(Acta No. 8). La especialidad en Salud Mental y Psiquiatria se aprobd el 14 de --

Diciembre de 1982 (Acta No. 3). La especialidad en Salud Comunitaria se aprobd el
14 de Junio de 1984 (Acta No. 5}.

OBJETIVO GENERAL:
Formar personal de enfermeria con conocimientos avanzados, habilidades y actitu--
des que les permitan actuar como Maestros e Investigadores; resolver problemas --

profesionales en forma sistemédtica y cientifica y practicar profesionalmente la -
enfermeria.

DURACION:

A tiempo completo, la Maestria puede obtenerse en dos afios. (4 semestres)

A tiempo parcial, la Maestria puede obtenerse en cuatro afios (8 semestres)

PLAN ESTUDIOS

MATERIAS INTRODUCTORIAS CREDITOS

Economia y Desarrollo
Politicas y Sistemas de Salud

MATERIAS BASICAS

Ciencia y Técnica

Teoria y Proceso de Atencidén de Enfermeria
Estadistica para la Investigacidn

Metodologia de la Ensefianza

Epidemiologia

Metodologia de la Investigacién

Administracién y Planificacién de Sistemas de Salud

MATERIAS DE ESPECIALIDAD

ADMINISTRACION DE SERVICIOS

Administracién del Recurso Humano
Comportamiento y Desarrollo Organizacional

ADMINISTRACION DE SERVICIOS (Cont.) CREDITOS

Administracién de Servicios de Enfermeria I
Practica Docente

Administracién de Servicios de Enfermeria II
Seminario de Investigacidn I

Seminario de Investigacién II

Tendencia de Enfermeria

Residencia en Servicios de Enfermeria

SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA

Teorias de la Comunicacién y Dindmica Grupal
Enfermeria Psiquidtrica

Seminarios de la Especialidad (7)

Seminario de Investigacién I

Seminario de Investigacién II

Residencia en Salud Mental y Psiquiatria
Tendencias en Enfermeria

Practica Docente

SALUD COMUNITARIA

Demografia y Bioestadistica
Antropologia Aplicada

Educacién para la Salud

Enfermeria Comunitaria

Seminario de Investigacién I
Seminario de Investigacidén II
Tendencia en Enfermeria

Residencia en Enfermeria Comunitaria
Préictica Docente

[
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REQUISITOS DE INGRESO:

Ademas de los ya mencionados se requiere:
1.- Para la especialidad en Administracién de Servicios:
- experiencia administrativa de un afio.
- demostrar capacidad para desempefiarse en el campo administrativo.
2.- Para la especialidad en Salud Mental y Psiquiatria:
- demostrar capacidad para desempefiarse en el campo de la Salud Mental y Psi-
quiatria.
3.- Para la especialidad en Salud Comunitaria:
- demostrar capacidad para desempefiarse en el campo de la salud.

REQUISITOS DE EGRESO:
1.- Aprobar todas las materias del plan de estudios.

2.- Preséntar el examen de grado, que incluye la presentacién y sustentacién de -
una tesis.




