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FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

La Facultad de Trabajo Social se cred en Julio de 1968.

Imparte actualmente una carrera a nivel de Licenciatura y una Maestria.

LICENCIATURAS:

1.- Licenciado en Trabajo Social.

MAESTRIAS:

1.- Maestria en Trabajo Social con Especialidad en:
- Administracién
- Investigacién

DURACION:

La Licenciatura en Trabajo Social tiene una duracién de 9 semestres y la rea-
lizacién del Servicio Social.

La Maestria tiene una duracién aproximada de 24 meses.
REQUISITOS DE INGRESO A LA LICENCIATURA:
1.- Certificado original de Secundaria

2.- Certificado original de Preparatoria o Equivalente
3.- Acta original de Nacimiento.

REQUISITOS DE INGRESO A LA MAESTRIA:
Ser Licenciado o Pasante de las siguientes carreras: Trabajo Social, Psi-
cologia, Sociologia, Antropologia, Economia o Ciencias Juridicas.

Entrevistarse con el Coordinador de la Divisién de Estudios de Postgrado
de la Facultad, llevando consigo un curriculum vitae de su desarrollo aca

y profésional.
strar dominio en la Traduccién de un idioma extranjero.

4.- Cubrir los tramites administrativos correspondientes.

UBICACION DE LA FACULTAD:

Ciudad Universitaria
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LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL TERCER SEMESTRE SEXTO SEMESTRE (Cont.)

Teoria del Trabajo Social III

Teoria del Estado

Teoria General de los Grupos II
Técnicas Didacticas y

Audiovisuales

Teoria del Desarrollo en México [I 3
Estadistica II 3

Seminario sobre Teoria de mono-
grafia, tesina y tesis
Taller VI

Esta carrera se aprobé por primera vez por el H. Consejo Universitario el 11 de -
Julio de 1968 (Acta No. 5), desde cuya fecha su plan de estudios ha sufrido diver
sas modificaciones (1970 y 1974). A partir de Septiembre de 1984, se hizo una re-
estructuracién completa al Plan de Estudios de esta carrera, apareciendo dnicamen
te como tronco comiin las materias bédsicas. Esta reestructuracién se aprobé por el
H. Consejo Universitario el 14 de Diciembre de 1984 (Acta No. 3). Estéa registrada
en La Direccién General de Profesiones desde el 10 de Febrero de 1978.

SEPTIMO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social I
Filosofia

Légica

Estudio Integral del Hombre
Matematicas

Investigacién en Trabajo Social I
Relaciones Humanas I

Taller I

OBJETIVOS GENERALES:

Formar a los alumnos en el conocimiento cientifico de las realidades sociales,

a fin de convertirlos en aptos y eficientes promotores de la educacién social -
del pueblo.

Desarrollar en todos sus miembros actitudes convenientes para ejercer el traba-
Jo profesional con sentido social y espiritu de servicio.

Contribuir a promover el desarrollo de la sociedad humana, haciendo conciencia
en el individuo de las realidades del mundo, de la vida Yy de la sociedad.

Llevar a cabo tareas de investi

gacidén tendientes a alcanzar una mejor compren--
s8ién de la realidad de México.

Generar, en los sectores poblacionales, procesos de toma de conciencia y organi
zacién y participacién para la solucién de su problematica social, elaborando e
implementando con ellos programas concretos de "Bienestar Social",

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE

m
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SEGUNDO SEMESTRE
—DTPRO LN

Teorfa del Trabajo Social II
Teoria del Conocimiento

Pedagogia en Trabajo Social
Estadistica I

Investigacién en Trabajo Social II
Teoria General de los Grupos I
Relaciones Humanas II

Teoria del Desarrollo I

Taller II
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Investigacidén en Trabajo Social III 3
Taller III 10

CUARTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social IV
Politicas Sociales y Bienestar
Social

Teoria aral. de .los Grupos
Teorias del Desarrollo en
México III

Estadistica III
Investigacién en Trabajo Social IV
Teoria Administrativa I

Taller IV
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QUINTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social V
Politica de Salud y Alimentacidn
en México

Estadistica IV

Teoria Administrativa II

Teoria sobre la Familia
Cooperativismo

Salud Piblica I

Taller V

SEXTO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social VI
Politica de Poblacién y Vivienda
en México

Salud Plblica II

Terapia Individual, Familiar y
Grupal I

Desarrollo de las Organizaciones I
Etica Profesional

REQUISITOS DE EGRESO:

Teoria del Trabajo Social VII
Politica de Educacién y empleo
en México

Terapia Individual, Familiar y
Grupal II

Desarrollo de las Organizacio-
nes 1I

Teoria de las grandes organiza-
ciones en México I

Seminario sobre Modelos de
Intervencidn

Taller VII

OCTAVO SEMESTRE

Teoria del Trabajo Social VIII
Teoria Sociolégica (Seminario
Marxismo)

Teoria de las grandes organiza-
ciones en México II

Seminario sobre elaboracién de
Tesis

Taller VIII

NOVENO SEMESTRE

Tecria del Trabajo Social IX
Teoria Sociolégica (Seminario es-
tructural-funcionalismo)
Elaboracién de Trabajo de Tesis
Seminario sobre Anélisis e Inter-
pretacién de Datos de Investiga—-—
cion

Teoria de las grandes organiza--
ciones en México III

Taller IX

- Aprobar cada una de las materias del plan de estudios.

~ Realizar el servicio social
- Presentar examen profesional
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MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL

Esta Maestria se aprobé por el H.Consejo Universitario el 17 de Mayo de 1975 (Acta
Ho. 5).
Se ofrece con 2 especialidades:

~ Administracién

= Investigacién

OBJETIVOS GENERALES:

Preparar trabajadores sociales altamente capacitados para la docencia en las Fa-
cultades y Escuelas de Trabajo Social.

Capacitar profesionales universitarios en la Metodologia Cientifica y en las téc-
nicas avanzadas de investigacién social.

Disefiar estrategias y técticas que configuren modelos de intervencién para contri
buir al desarrollo social de México.

Formar profesionales capaces de planear, dirigir, organizar, implementar y evaluar
programas de bienestar social en instituciones piblicas y privadas.

PLAN DE ESTUDIOS

Asignaturas Introductorias

Teoria del Trabajo Social
Metodologia de la Investigacién

Introduccién al Desarrollo de Organizaciones

Obligatorias Créditos

T P
Desarrollo Cientifico de la Teoria del Trabajo Social

Método Cientifico de Investigacién en el Trabajo Social

Desarrollo de Organizaciones

6
6
Estrategias Tédcticas de Accién en Trabajo Social 6
6

Optativas

Métodos de Investigacién Social
Técnicas de Investigacién Social I
Técnicas de Investigacién Social II
Anélisis Estadistico I

Anélisis Estadistico II

Métodos Psicosociales I

Métodos Psicosociales II

Créditos

P

Comunicacién Social

Programacién

Computacién Digital

sistemas Avanzados de Evaluacién y Control
Contabilidad

Las Relaciones Humanas en las Organizaciones
Los Problemas de Personal en las Organizaciones
Técnicas en el Desarrollo Organizacional

Corrientes Sociolégicas
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Teorias del Desarrollo y la Dependencia

Estudios del Funcionamiento Grupal y Sociologia
de los Grandes Nicleos

Antropologia Cultural
Antropologia Politica
Terapia Familiar y de Grupo
Técnicas de Psicoterapia I

Pedagogia para la Docencia en Trabajo Social
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La Elaboracién de Programas de Estudios

REQUISITOS DE EGRESO:

: n—_—. e 2,
Haber aprobado un minimo de 68 créditos distribuidos de la siguiente maner

i i irantes
36 corresponderén a materias bédsicas y son oblxgatorlés para :Qdo: 1§§ :iﬁerdo .
la Maestria; 32 créditos més corresponderdn a materias optativa éesarr01len 4
?a especialid;d seleccionada por el alumno y los programas que Se
cada semestre. No hay créditos revalidables.

j ocial.
Elaborar una tesis original sobre un tema de Trabajo S
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1 Ol (o] (‘L{‘ll‘ itos de order administrativo sefialados peor la Divisidn de
Cumpl C 1 1

Estudios de Postgrado de la Facultad de Trabajo Social.




