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TITULO PRIMERO 

NATURALEZA Y FINES 

A r t . La F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s es una i n s t i t u c i ó n de a r t 

t u r a s u p e r i o r a l s e r v i c i o de l a s o c i e dad . Forma p a r t e de -

l a U n i v e r s i d a d Autónoma de Nuevo León y se r i g e por l a Ley 

O rgán i c a de é s t a , e l E s t a t u t o G e n e r a l , sus Reg lamentos , l o s 

acuerdos de l Conse jo U n i v e r s i t a r i o , de l a J un t a D i r e c t i v a y 

su p r o p i o E s t a t u t o Gene r a l . 

A r t . La F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s t i e n e como f i n e s g ene r a l e s 

y fundamenta les l o s s i g u i e n t e s : 

I . Formar p r o f e s i o n a l e s , i n v e s t i g a d o r e s y docentes un ive rs i_ 

t a r i os en l a s d i s c i p l i n a s de su domin io de acuerdo a l a s 

neces idades de l a s o c i e dad y a l a p ro cu ra de una perma -

nente i n t e g r a c i ó n de d o c e n c i a , i n v e s t i g a c i ó n , c r e a c i ó n y 

d i f u s i ó n c u l t u r a l . 

I I . I m p a r t i r e s t u d i o s de l i c e n c i a t u r a en humanidades y C i e n -

c i a s S o c i a l e s a n i v e l s u p e r i o r , d en t r o de l marco de Jto -

das l a s c o r r i e n t e s de l pensamiento , en l a s ramas e s p e c í -

f i c a s de F i l o s o f í a , L e t r a s , H i s t o r i a , S o c i o l o g í a , Pedago 

g í a , L i n g ü í s t i c a A p l i c a d a , B i b l i o t e c o l o g í a y todas l a s -

que po s t e r i o rmen t e apruebe l a J u n t a D i r e c t i v a y e l Conse 

j o U n i v e r s i t a r i o . 

I I I . I m p a r t i r e s t u d i o s de Humanidades y C i e n c i a s S o c i a l e s a , -

n i v e l de p o s t - g r ado . ' 



IV . Formar , docentes e i n v e s t i g a d o r e s en l o s n i v e l e s de Ma^ 

e s t r í a y Doc to rado . 

V. O r g a n i z a r , r e a l i z a r y fomenta r l a i n v e s t i g a c i ó n c i e n t í -

f i c a , t en i endo en cuen t a , fundamenta lmente , l a s c o n d i c i o 

nes y l o s problemas r e g i o n a l e s y n a c i o n a l e s . 

V I . O r g a n i z a r , r e a l i z a r y fomentar t a r e a s de p roducc i ón y d i 

f u s i ó n c u l t u r a l ; hace r p a r t i c i p a r de l o s b e n e f i c i o s de -

l a c u l t u r a y l a educac i ón a qu ienes han c a r e c i d o de l a 

opo r t un i dad de o b t e n e r l o s o de a c r e c e n t a r l o s formalmen-

t e , para l o cua l se e f e c t u a r á n a c t i v i d a d e s edu ca t i v a s y 

c u l t u r a l e s o r i e n t a d a s a l a comunidad en g e n e r a l . 

V I I . P r e s e r v a r y a c r e c e n t a r e l a ce r vo c u l t u r a l , r e g i o n a l , na 

c i o n a l y mund i a l , fomentando e l e s t a b l e c i m i e n t o de i n s -

t i t u c i o n e s adecuadas. 

A r t . Para l a r e a l i z a c i ó n de sus f i n e s , l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a 

y L e t r a s se f unda rá en l o s p r i n c i p i o s de l a l i b e r t a d de — 

c á t ed r a y de i n v e s t i g a c i ó n , acog iendo c r í t i c a m e n t e todas -

l a c o r r i e n t e s de l pensamiento . 

TITULO SEGUNDO 

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES. 

A r t . Pa ra e l l o g r o de sus f i n e s , l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y Le -

t r a s d e s a r r o l l a r á l a s s i g u i e n t e s f u n c i o n e s : 

I . La f u n c i ó n docente que c o n s i s t e en l a t r a n s m i s i ó n y c rea 

c i ó n de conoc im ien to s y en e l d e s a r r o l l o de a c t i v i d a d e s 

t end i en t e s a l a f o rmac i ón i n t e g r a l de p r o f e s i o n a l e s con 

e s p í r i t u c r í t i c o , s u f i c i e n t e capac i dad p r á c t i c a o r i e n t a -

dos a s e r v i r a l a s o c i e dad . 

I I . La f u n c i ó n i n v e s t i g a d o r a que comprende e l e s t u d i o de l o s 

problemas c i e n t í f i c o - s o c i a l e s , f i l o s ó f i c o s , t e c n o l ó g i c o s , 



l i t e r a r i o s y l i n g ü í s t i c o s , pa ra conoce r a l hombre, l a s o -

c i edad y Ta n a t u r a l e z a y c r e a r l a s mejores a l t e r n a t i v a s -

para e l p l eno d e s a r r o l l o de l a s p o t e n c i a l i d a d e s humanas. 

I I I . La f u n c i ó n d i f u s o r a que c o n s i s t e en l a d i v u l g a c i ó n de l co 

nac im ien to p roduc i do y , en l a r e a l i z a c i ó n de a c t i v i d a d e s 

que v i n c u l e n permanentemente a l a F a c u l t a d con l a comuni -

dad. 

IV . La f u n c i ó n de s e r v i c i o s o c i a l que comprende l a r e a l i z a c i ó n 

de a c t i v i d a d e s que promuevan l a educa c i ón , l a c u l t u r a y -

e l b i e n e s t a r de l a p o b l a c i ó n como a p o r t a c i ó n de l a i n s t i -

t u c i ó n en té rm inos de su r e s p o n s a b i l i d a d s o c i a l . 

V. Las que se de te rm inen i n s t i t u c i o n a l m e n t e en base a l o dis_ 

pues to por l a Ley O r gán i c a , e l E s t a t u t o Genera l y e s t e -

Reglamento. 

La F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s t i e n e l a s s i g u i e n t e s a t r i -

buc iones : 

I . O r gan i z a r s e académica y a d m i n i s t r a t i v a m e n t e den t r o de l a s 

normas gene ra l e s por l a Ley O r g án i c a , e l E s t a t u t o Gene r a l , 

l o s acuerdos de l Conse jo U n i v e r s i t a r i o , de l a J un t a D i r e c 

t i va y e s t e Reg lamento. 

I I . Des i gna r a l pe r sona l que l ega lmen te l e compete, conforme 

a l o d i s pue s t o por l a Ley O r g án i c a , e l E s t a t u t o G e n e r a l , -

l o s acuerdos del Conse jo U n i v e r s i t a r i o , de l a Jun ta D i r e c 

t i va y e s t e Reglamento. 

I I I . A d m i t i r como alumnos a l o s a s p i r a n t e s que demuestren capa, 

c i d a d de aprovechamiento académico , a p t i t u d para e l desem 

peño de a c t i v i d a d e s p r o f e s i o n a l e s , docentes y de i n v e s t i -

ga c i ón y que reúnan l o s r e q u i s i t o s l e g a l e s e s t a b l e c i d o s . 

IV . R e c i b i r de l a U n i v e r s i d a d e l p resupues to anual y l o s sub-

s i d i o s e x t r a o r d i n a r i o s que l e co r r e spondan . 

V . R e c i b i r donac i one s , h e r e n c i a s y legados de personas f í s i -

cas o mora les pa ra l a r e a l i z a c i ó n de sus f i n e s i n s t i t u c i o 

n a l e s . 



VI , A d m i n i s t r a r su p r e supues to , pa t r imon i o y dan l s r e cu r so s -

económicos d i s p o n i b l e s , a s f como recaudar l o s I ng r t s o s que 

l ega lmen te l e co r responden , 

V I I . R e a l i z a r toda c l a s e d i a c t o s a c a d i m i c o s , a d m i n i s t r a t i v o s 

y ' j u r í d i c o s para t i l o g r o d i sus f i n t s . 

V I I I . Coadyuvar eon l a U n i v e r s i d a d en a l o to rgamien to d i grados 

académicos , d i p l omas , c i r t l f i c a c i o n i s y i n l a v a l i d a c i ó n 

d i a s t u d l o s r i a l i z a d o s i n o t r a s I n s t i t u e i o n a s . 

IX . E s t a b l e c e r conven io s eon o t r a s I n s t i t u c i o n e s n a c l o n a l i s -

y e x t r a n j e r a s para c u m p l i r sus f i n e s , mismos q u i d i b i r i n 

s a r sanc ionados por i l H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o . 

X, A s e s o r a r a l a s i n s t i t u c i o n e s p ú b l i c a s i n l a c o o r d i n a c i ó n , 

p l a n t a c i ó n y programac ión d i l a educac ión s u p e r i o r i n l a s 

í r i a s de su dom in i o , a s í como coadyuvar a l a r e s o l u c i ó n -

d i problemas den t ro d i l o s campos y d i s c i p l i n a s p r op i a s -

d i l a F a c u l t a d d i F i l o s o f í a y L e t r a s . 

X I . Las damís que se d e r i v a n da l a L i y Orgán i ca da l a U . A . N . L . , 

a l E s t a t u t o Ganara! l o s acuerdos de l Consa jo U n i v e r s l t a -

r i o y l a Jun ta D i r e c t i v a d i l a F a c u l t a d . 

TITULO TERCERO 

ESTRUCTURA, 

A r t . Para i l cump l im ien to da sus f un c i ona s la F a cu l t a d d i F i l o s o -

f í a y L e t r a s pod r í c r e a r , o r g a n i z a r , I n t e g r a r y s u p r i m i r an 

l o s té rm inos que amanan da l a Lay O rgán i c a , al E s t a t u t o Gana 

r a l y a l p r e sen ta Reglamento, S e c r e t a r í a s , C o l e g i o s , Departa 

mantos, C e n t r o s , I n s t i t u t o s y o t r o s órganos aná l ogo s . 

A r t , Todas en t i dades c readas conforma a l o d i s p u e s t o por a l a r t í c u 

l o a n t e r i o r , deberán e s t a r i n t e g r ada s an l a F a cu l t a d y cum 

• p l i r con l o s f i n a s y f u n c i o n e s da é s t a . 



A r t . El f unc i onam ien to y l a o r g a n i z a c i ó n de todas l a s dependenc ias -

c readas para e l cumpl imento de l o s f i n e s y e l d e s a r r o l l o de e s -

ta F a cu l t a d se rán d e f i n i d o s y r eg i do s por e s t e Reglamento y l o 

que de él d e r i v e n . 

TITULO CUARTO 

DEL PATRIMONIO DE LA FACULTAD. 

A r t . El p a t r imon i o de l a F a cu l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s l o c o n s t i t u -

yen l o s b ienes y r e cu r so s que a c o n t i n u a c i ó n se enumeran. 

I . Los muebles e inmueb les que a c tua lmen te son de su p rop iedad 

y l o s que en e l f u t u r o adqu i e r a por c u a l q u i e r t í t u l o . 

I I . Los legados y donac iones que se l e hagan y l o s f i d e i c o m i s o s 

que en su f a v o r se c o n s t i t u y a n . 

I I I . Las u t i l i d a d e s , i n t e r e s e s , d i v i d e n d o s , r e n t a s , e s qu i lmo s , -

p roduc tos y aprovechamientos de sus b i enes muebles e inmueble 

IV. Los derechos y cuo tas que por sus s e r v i c i o s recaude . 

V. Los r e cu r so s o r d i n a r i o s y e x t r a o r d i n a r i o s que l a a u t o r i d a d -

c e n t r a l de l a U . A .N . L . l e o t o rgue . 

A r t . Los b i enes muebles e inmuebles que forman e l pa t r imon i o de l a -

F a cu l t ad tendrán e l c a r á c t e r de i n a l i e n a b l e s . Para toda ^ l i e n a 

c i ó n y / o p r e s c r i p c i ó n e s t e Reglamento se a j u s t a r á a l o e s t a b l e -

c i d o por el a r t í c u l o 36 de l a Ley Orgán i ca de l a U .A .N . L . 



TITULO QUINTO 

DE GOBIERNO. 

A r t . E l *gob i e r no de l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s de l a U n í 

v e r s i d a d Autónoma de Nuevo León, s i n menoscabo de l o que -

d i spone l a Ley Orgán i ca de l a U . A . N . L . , e l E s t a t u t o Genera l 

y i o s acuerdos de l H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o , e s t a r á a c a r -

go de l a s s i g u i e n t e s i n s t a n c i a s : 

El D i r e c t o r , La J un t a D i r e c t i v a , 

CAPITULO 1 

DEL DIRECTOR. 

A r t . El D i r e c t o r es l a máxima a u t o r i d a d e j e c u t i v a de l a F a c u l t a d 

y du ra rá en su encargo t r e s años . Podrá s e r r e e l e c t o una -

s o l a vez para e l pe r í odo i nmed i a t o , en l o s t é rm inos que i n -

d i c a l a Ley O r gán i c a . S a l v o l o a n t e r i o r , no podrá p resen -

t a r su c and i d a t u r a a l a D i r e c c i ó n , s i n o ha s t a pasado un pe-

r í o d o completo de t r e s años . 

A r t . Para s e r D i r e c t o r de l a F a c u l t a d se r e q u i e r e : 

a] Cump l i r con l o ( g t a b l e c i d o por l o s a r t í c u l o s ^ 27 y 31 de 

l a Ley Orgán i ca de l a U . A .N . L . en v i g o r . 

b] Poseer t í t u l o p r o f e s i o n a l en a lguna de l a s c a r r e r a s que_ 

se impar ten en l a F a c u l t a d o en a lguna d i s c i p l i n a a f í n . 

c ] Ser de r econoc ida c a l i d a d académica como maestro de l a -

F a c u l t a d y t ene r por l o menos t r e s años de an t i güedad en 

su puesto docen te . 

A r t . El D i r e c t o r de l a F a c u l t a d se rá des ignado por l a Jun ta de -

' Gob ierno en con fo rmidad con e l p r o ced im i en to e s t a b l e c i d o por 



l o s acuerdos de l H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o del 3 de nov iembre 

de 1977, del 18 de j u n i o de 1980 y 4 de o c t ub r e de 1983. 

Son a t r i b u c i o n e s y o b l i g a c i o n e s del D i r e c t o r de l a F a c u l t a d : 

I . Rep resen ta r a l a dependenc ia an t e l a s demás a u t o r i d a d e s -

u n i v e r i s t a r i a s y e x t r a u n i v e r s i t a r i a s . 

I I . Convocar a l a Jun ta D i r e c t i v a y p r e s i d i r sus s e s i o n e s . Te 

n iendo derecho so lamente a vo to de c a l i d a d , 

I I I . Convocar a l a J un t a de Mae s t r o s , a l Conse jo C o n s u l t i v o a l 

Conse jo Académico y p r e s i d i r sus s e s i o n e s . 

IV. Ser miembro e x - o f i c i o de l Conse jo U n i v e r s i t a r i o . 

V. P r e s e n t a r an te l a s a u t o r i d a d e s u n i v e r s i t a r i a s que c o r r e s -

pondan, l o s acuerdos de l a Jun ta D i r e c t i v a , l o s P r oyec t o s 

de Conven ios de In te r camb ios Académico , a s í como l a s p ro -

mociones e i n c e n t i v o s para e l pe r sona l académico para que 

sean s anc i onados . 

V I . Ded i c a r t iempo comple to a l a s l a b o r e s de l a D i r e c c i ó n . 

V I I . Nombrar y remover l i b r e m e n t e a l o s f u n c i o n a r i o s ba jo su -

mando, a s í como s u p e r v i s a r y e v a l u a r su desempeño. 

V I I I . I m p a r t i r cuando menos una c á t e d r a en l a F a c u l t a d . 

IX . P r e s en t a r un i n f o rme anual de a c t i v i d a d e s a l a J un t a D i r e c 

t i v a en l a p r imera s e s i ó n de l año e s c o l a r . 

X . O to rga r nombramiento p r o v i s i o n a l de p r o f e s o r e s y maes t r o s , 

somet iéndo lo a r a t i f i c a c i ó n de l a Jun ta D i r e c t i v a , > 

X I . V i g i l a r que en l a F a c u l t a d se cumplan l a s d i s p o s i c i o n e s -

aprobadas por l o s órganos competentes l e g a l e s . 

X I I . A p l i c a r suspens iones a l pe rsona l docente e i n v e s t i g a d o r -

ha s t a por ocho d í a s , conforme a l o d i s p u e s t o por e l E s t a t u 

to Gene r a l . 

X I I I . A p l i c a r sanc i ones a l o s alumnos has ta por qu i n c e d í a s . - -

Cuando é s t a s sean mayores en t i empo , deberá someter su r e -



s o l u c i ó n a l a J un t a D i r e c t i v a para su r a t i f i c a c i ó n y r e c t j . 

f i c a c i ó n . 

X IV . Conceder permisos a l pe r sona l docente por causas j u s t i f i c a 

das has t a por qu i n c e d í a s en un semes t re . 

XV. Ser e l r e sponsab l e de l a a d m i n i s t r a c i ó n de l a F a c u l t a d , 

XVI . A u t o r i z a r e l i n g r e so de l pe rsona l no -docen te . 

XV I I . A p l i c a r e s t ímu l o s y sanc i ones p e r t i n e n t e s a l pe r sona l n o - -

docen te , en con fo rmidad con l o d i s p u e s t o por e l Reglamento 

i n t e r i o r o de t r a b a j o . 

X V I I I . E j e r c e r el p resupues to as ignado a l a F a c u l t a d . 

X IX . S eña l a r l o s h o r a r i o s de l o s p r o f e s o r e s y maes t r o s , de aeuer 

do a l Reglamento I n t e r n o . 

XX. Exped i r l a s c o n s t a n c i a s de e s t u d i o s que no es tén r e s e r va -

das a l Departamento E s c o l a r y A r c h i v o de l a U n i v e r s i d a d . 

XXI . Ser e l g e s t o r del mejoramiento c u l t u r a l , do cen te , económi-

co y d i s c i p l i n a r i o de l a F a c u l t a d . 

X X I I . C e r t i f i c a r l a a p l i c a c i ó n de l a nómina de l a F a c u l t a d . 

X X I I I . Convocar a reun iones de l pe r sona l no -docen te o de alumnos 

y p r e s i d i r é s t a s r eun i one s . 

XXIV. De lega r sus f un c i one s en e l f u n c i o n a r i o que l e s i g a en j e -

r a r q u í a , en l o s t é rm inos de l o d i s p u e s t o por e l E s t a t u t o -

Gene r a l . 

XXV. A c r e d i t a r a l o s c on se j e r o s e l e c t o s de l a F a c u l t a d antte e l 

S e c r e t a r i o de l Conse jo U n i v e r s i t a r i o . 

XXVI. C oo r d i n a r y p r e s i d i r todas l a s com i s i ones emanadas de l a -

Junta D i r e c t i v a . 

A r t . En caso de a u s en c i a t empo r a l , e l D i r e c t o r podrá d e l e ga r sus 

a t r i b u c i o n e s en e l f u n c i o n a r i o de mayor j e r a r q u í a , s a l v o en 

l o que se r e f i e r e a su r e p r e s e n t a c i ó n an te e l Conse jo Un i ve r 

s i t a r i o . 



A r t . En l o que se r e f i e r e a l p a t r i m o n i o , e l D i r e c t o r s e r á respon-

sab l e de su a c t u a c i ó n an te l a Jun ta D i r e c t i v a , e l Conse jo -

U n i v e r s i t a r i o , l a Jun ta de Gob ierno y l a Comis ión de Hac ienda . 

CAPITULO I I 

DE LA JUNTA DIRECTIVA. 

A r t . La Jun ta D i r e c t i v a es e l máximo órgano de d e c i s i ó n de l a Fa-

cu l t a d . 

A r t . La Jun ta D i r e c t i v a se i n t e g r a con todos l o s maestros o r d i n a -

r i o s de l a F a c u l t a d y un número i gua l de r e p r e s en t an t e s a lum 

nos , e l e c t o s de con fo rm idad con el a r t í c u l o de e s t e Reg la 

mentó. 

A r t . Los docentes para s e r miembros de l a J un t a D i r e c t i v a r e q u e r í 

r án : 

I . Se r maest ros o r d i n a r i o s y d e f i n i t i v o s de l a F a c u l t a d . 

I I . I m p a r t i r cuando menos una ma t e r i a c u r r i c u l a r , en el semes^ 

t r e en c u r s o . 



A r t . Para se r r ep r e s en t an t e alumno an te l a J un t a D i r e c t i v a se r e -

q u i e r e : 

I . Ser alumno r e g u l a r . 

I I . Haber s i d o e l e g i d o y a c r e d i t a d o con l a s f i r m a s de l a mayo 

r í a de l o s i n t e g r a n t e s de l grupo e s c o l a r a l que pe r t ene z ca . 

En e l caso de grupos e s c o l a r e s que no sumen e l mínimo núme 

ro de miembros r eque r i d o s r e p r e s en t an t e é s t o s e l e g i r á n y -

a c r e d i t a r á n con juntamente con o t r o s grupos e s c o l a r e s en el 

mismo ca so . 

I I I . Se r a c r e d i t a d o ante l a S u b - D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d , hasta 

24 horas an tes de l i n i c i o de l a s e s i ó n . 

A r t . Son a t r i b u c i o n e s de l a Jun ta D i r e c t i v a l a s s i g u i e n t e s : 

I . E l a bo r a r e l Reglamento I n t e r no de l a F a c u l t a d y , somete r l o 

a l a c o n s i d e r a c i ó n de l H. Conse jo U n i v e r i s t a r i o , a t r a v é s 

de l a Comis ión L e g i s l a t i v a , para su ap robac i ón d e f i n i t i v a . 

I I . Conocer y ap roba r l a s m o d i f i c a c i o n e s p e r t i n e n t e s a e s t e -

Reglamento y somete r l a s i g ua lmen t e , a l a c o n s i d e r a c i ó n del 

H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o para su ap robac i ón d e f i n i t i v a . 

I I I . Proponer an te e l H. Conse jo U n i v e r i s t a r i o , para su aproba-

c i ó n i n s t i t u c i o n a l , l o s p l anes y programas de e s t u d i o de -

l a F a c u l t a d a s í como l a s m o d i f i c a c i o n e s que se r e q u i e r a n , 

s iempre a l t r a v é s de l a Comis ión Académica . 

IV . Proponer a l H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o l o s nombramientos de-

f i n i t i v o s y l a s promociones de l o s maes t ros de l a F a c u l t a d , 

a l t r a v é s de l a Comis ión de L i c e n c i a s y Nombramientos. 

V. D e c i d i r sobre l a s suspens iones p r o v i s i o n a l e s de l o s alumnos 

d i c t a d a s por el D i r e c t o r de l a F a c u l t a d , a s í como a m p l i a r 

l a s sanc i ones que es t ime c on v en i e n t e s , conforme a l a s f a c u i 

tades que l e concede l a Ley O r gán i c a , El E s t a t u t o General 

y l o s acuerdos del H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o . 



V I . Someter a l H. Consejo U n i v e r s i t a r i o a t r a v é s de l a Comi-

s i ón de Honor y J u s t i c i a l a s sanc i ones ba jo su competen-

c i a para que sean r a t i f i c a d a s . 

V I I . Conocer y ap roba r en p r imera i n s t a n c i a l a s s o l i c i t u d e s -

•de l i c e n c i a que por más de qu i n c e d í a s p resen ten l o s ma-

e s t r o s de l a F a c u l t a d . En todos l o s casos a t r a v é s de -

l a Comis ión c o r r e s p o n d i e n t e . 

V I I I . Conocer y ap roba r en su caso e l i n fo rme anual de a c t i v i -

dades académicas , a d m i n i s t r a t i v a s y f i n a n c i e r a s que p re -

sente e l D i r e c t o r . 

IX . I n t e g r a r l a t e rna c o r r e s p o n d i e n t e para l a e l e c c i ó n del -

D i r e c t o r de l a F a c u l t a d y p r e s e n t a r ^ a l Rec to r para l o s 

t r á m i t e s subsecuen te s . 

X . Des i gna r l a s com i s i ones permanentes y / o tempora les que -

sean n e c e s a r i a s a j u i c i o de l a p r o p i a J u n t a . 

X I . I n t e r p r e t a r y d e f i n i r todo l o no p r e v i s t o en e l p r e sen t e 

Reglamento y en sus a cue rdo s . 

X I I . S o l i c i t a r , por conducto de l R e c t o r , a l a J un t a de Gob ie r 

no l a remoción del D i r e c t o r de l a F a c u l t a d , por causas -

j u s t i f i c a d a s . 

X I I I . Las demás que l e o to rgue l a Ley O rgán i ca y e l E s t a t u t o -

Gene r a l . 

La Jun ta D i r e c t i v a se r e u n i r á e l p leno a f i n a l e s de cada se 

mes t r e . Es tas j u n t a s t end rán e l c a r á c t e r de o r d i n a r i a * . Las 

demás tendrán c a r á c t e r de e x t r a o r d i n a r i a s . 

La c onvo c a t o r i a a Jun ta D i r e c t i v a s e r á exped ida por e l D i r e c 

t o r de l a F a c u l t a d , con dos d í a s h á b i l e s de a n t i c i p a c i ó n a -

l a c e l e b r a c i ó n de l a J u n t a , deb iendo con tene r e l P royec to del 

orden del d í a , l a f e cha y e l l u g a r de l a c e l e b r a c i ó n . 

La Jun ta D i r e c t i v a s e r á p r e s i d i d a por e l D i r e c t o r de l a Fa -

c u i t a d , s a l v o l o d i s p u e s t o en e l a r t í c u l o s i g u i e n t e . 

A r t . 

A r t . 

A r t . 



El D i r e c t o r e s t a r á o b l i g a d o a convoca r a r eun i ón de Jun ta D i -

r e c t i v a a s o l i c i t u d de l a t e r c e r a p a r t e p a r i t a r i a de sus miem 

b ro s . En caso de n e g a t i v a , se c o n s i d e r a r á causa g rave para -

su remoción y se t u r n a r á a l a Jun ta de Gob ie rno . 

La Convoca to r i a a Jun ta D i r e c t i v a deberá p u b l i c a r s e en l o s l u 

ga res de costumbre y comun i ca r se d i r e c t amen te a l o s maes t ros 

y a l o s r e p r e s en t an t e s e s t u d i a n t i l e s . 

Las Jun tas D i r e c t i v a s podrán f u n c i o n a r en p leno o por c om i s i o 

nes permanentes y t empo ra l e s . E s t a s serán des i gnadas en reu-

n i ón p l e n a r i a y tendrán capac i dad para tomar d e c i s i o n e s s i -

a s í l o c on s i d e r a e l p l eno de l a J u n t a . 

Para que se c o n s i d e r e vá l i d amen te i n s t a l a d a l a J un t a D i r e c t i -

va se r e qu i e r e e l 50% +1 de l a t o t a l i d a d de l o s miembros en -

segunda c o n v o c a t o r i a . En l a s demás c o n v o c a t o r i a s l a Jun ta D i 

r e c t i v a con e l 30% p a r i t a r i o de sus miembros. 

En l a s s e s i one s de l a J un t a D i r e c t i v a s ó l o podrán p a r t i c i p a r 

con voz y v o t o , qu i enes tengan l a c a l i d a d de miembros de l a -

misma, en l o s t é rm inos de l o que e s t a b l e c en l a Ley O rgán i c a , 

e l E s t a t u t o Genera l y e s t e Reglamento. Toda excepc i ón deberá 

s e r aprobada por l a Asamblea Genera l a s o l i c i t u d expresa de 

l a pa r t e i n t e r e s a d a . 

Los acuerdos de l a J u n t ^ i r e c t i v a para su v a l i d e z deberán -

se r aprobados por mayor í a a b s o l u t a , en tend iendo por é s t a l a -

mi tad más uno de l o s a s i s t e n t e s en l a s d i v e r s a s c o n v o c a t o r i a s . 

Las Jun t a s D i r e c t i v a s podrán d e c l a r a r s e en s e s i ó n p e í n e n t e 

has ta a go t a r e l orden de l d í a aprobado. El quorum s e r á de t e r 

minado en l a p r imera s e s i ó n y l a s subsecuentes serán v á l i d a s 

con una a s i s t e n c i a no menor del 30% de sus miembros, pero no 

podrá t r a t a r s e n ingún asunto d i v e r s o a l o s que mo t i v a ron l a -

s e s i ó n permanente. 



TITULO SEXTO 

A r t Pa ra e l c ump l im i en t o de sus f i n e s y s i n menoscabo de l a s 

f a c u l t a d e s que l a Ley O r g á n i c a y e l E s t a t u t o Gene ra l con 

f i e r e n a l D i r e c t o r ; l a e s t r u c t u r a a c a d e m i c a - a d m i n i s t r a t i 

va se i n t e g r a r á con l a s s i g u i e n t e s i n s t a n c i a s : 

1. E l Conse jo C o n s u l t i v o 

2. E l Conse jo Académico 

3. La J un t a de Maes t r o s 

4. E l S u b - D i r e c t o r 

5. E l S e c r e t a r i o Académico 

6. Los Coo rd i n ado r e s de 
C o l e g i o Académico 

7 . Los J e f e s de Depar tamento . 



TITULO SEXTO 

DE LA ESTRUCTURA ACADEMICA ADMINISTRATIVA. 

CAPITULO I 

Del Conse jo C o n s u l t i v o . 

A r t . El Conse jo C o n s u l t i v o es un órgano d e l i b e r a t i v o de c o n s u l t a 

y a s e s o r í a t é c n i c a académica de l a D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d . 

A r t El Conse jo C o n s u l t i v o se i n t e g r a r á con e l D i r e c t o r , Sub -D i -

r e c t o r , e l S e c r e t a r i o Académico , todos l o s Coo rd i nado re s de 

C o l e g i o Académico y J e f e s de Departamento de l a F a c u l t a d de 

F i l o s o f í a y L e t r a s que han s i d o des ignados por l a D i r e c c i ó n 

en té rm inos de e s t e Reglamento. 

A r t El Conse jo C o n s u l t i v o t i e n e como f u n c i ó n d i c t a m i n a r sobre -

todas l a s c u e s t i o n e s a cadém i cas , a d m i n i s t r a t i v a s , f i n a n c i e -

r a s , i n i c i a t i v a s , p r oyec t o s y s i m i l a r e s que l e sean somet i -

dos a c o n s i d e r a c i ó n por e l D i r e c t o r de l a F a c u l t a d para apo 

y 0 y fundamento en l a e j e c u c i ó n y l a toma de d e c i s i o n e s , re 

l a c i o n ada s con y de r i v ada s del c a r á c t e r y l a s a t r i b u c i o n e s 

que l ega lmen te l e co r responden . 

A r t Los i n t e g r a n t e s de l Conse jo C o n s u l t i v o podrán a su vez some 

t e r a c o n s i d e r a c i ó n , a t r a v é s de l D i r e c t o r , l a s s o l i c i t u d e s 

de apoyo, a s e s o r í a y d i c t a m i n a c i ó n que c on s i d e r en p e r t m e n -

tes para e l me jo r cump l im ien to de sus f u n c i o n e s . 

A r t El Conse jo C o n s u l t i v o no t i e n e competenc ia r e spec to a ftin -

c i o ne s que l e co r respondan a l a Jun ta D i r e c t i v a , n i a l a s -

com i s i ones tempora les o permanentes de é s t a . 

A r t El Conse jo C o n s u l t i v o se rá p r e s i d i d o por e l D i r e c t o r de l a 

F a cu l t a d y , en sus a u s e n c i a s , por l a a u t o r i d a d que l e S 1 ga 

en j e r a r q u í a según e s t e Reglamento. 

A r t El Conse jo C o n s u l t i v o se r e u n i r á cuando menos una vez a l -

mes a c o n v o c a t o r i a expresa de l D i r e c t o r de l a F a c u l t a d qu ien 



p re sen ta rá un p royec to de orden de l d í a . Todas sus r e u n i o -

nes serán o r d i n a r i a s . 

CAPITULO I I " 

DEL CONSEJO ACADEMICO 

A r t . El Conse jo Académico de l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s es 

un Órgano de c o n s u l t a en c u e s t i o n e s de t i p o académico. Re í a 

t i vas a su l a b o r y p royec to s académicos , t an t o pe r sona l e s co 

mo i n s t i t u c i o n a l e s . 

A r t . El Consejo Académico conoce rá de l o s p royec to s académicos , -

i n s t i t u c i o n a l e s e i n d i v i d u a l e s de l o s miembros de l a F a c u l t a d . 

A r t El Conse jo Académico e s t a r á coo rd i nado por l a S e c r e t a r í a Acá 

dán i ca o l a i n s t a n c i a e q u i v a l e n t e y p r e s i d i d o por e l D i r e c t o r 

de l a F a c u l t a d . 

A r t . El Conse jo Académico e s t a r á i n t e g r ado por e l C oo r d i n ado r , un 

maest ro y un e s t u d i a n t e por cada uno de l o s C o l e g i o s de l a -

F a c u l t a d . 

A r t Los maes t ros de s i gna r án a su r e p r e s en t an t e en r eun i ón de Co-

l e g i o Acadén i co y a c o n v o c a t o r i a del D i r e c t o r de l a F a c u l t a d . 

A r t . Los alumnos de s i gna r án a su r e p r e s e n t a n t e , como con s i d e r en -

p e r t i n e n t e , a c o n v o c a t o r i a de l D i r e c t o r de l a F a c u l t a d . 

A r t . Para s e r r ep r e s en t an t e e s t u d i a n t i l an te e l Conse jo Académico 

se r e q u i e r e s e r alumno r e g u l a r . 

A r t . Son f un c i one s y a t r i b u c i o n e s de l Conse jo Académico l a s s i g u i e n 

t e s : 

I . D i c t am i na r a p e t i c i ó n de l D i r e c t o r sobre l a a c t i v i d a d aca 

demica o r d i n a r i a de l o s docentes e i n v e s t i g a d o r e s de l a -

F a c u l t a d , cuando a s í se r e q u i e r a . 

I I . D i c t am ina r sobre l o s p royec to s académicos pe r sona l e s de -

l o s docentes e i n v e s t i g a d o r e s de t iempo completo y medio 



t iempo de l a F a cu l t a d y e v a l u a r semes t ra l mente l o s resuj_ 

tados o b t e n i d o s . 

I I I . D i c t am i na r sobre l o s p royec t o s de año s a b á t i c o y demás -

p royec to s e x t r a o r d i n a r i o s de l pe rsona l docente de l a Fa-

. c u i t a d a t e no r de l o s Reglamentos e x i s t e n t e s . 

IV . D i c t am ina r cuando se l e encomiende, sob re l o s p royec t o s 

académicos i n s t i t u c i o n a l e s de l a F a c u l t a d ; p l anes de e s -

t u d i o , p royec to s de i n v e s t i g a c i ó n , programas académicos 

de c u a l q u i e r í n d o l e , r ed i s eño de a c t i v i d a d e s académicas , 

e t c . 

V. D i c t am i na r en asun tos e x t r a o r d i n a r i o s que l e sean encomen 

dados por e l D i r e c t o r t a l e s como p e t i c i o n e s e s p e c í f i c a s 

que hayan s i d o p r e s en t ado s , por maest ros o e s t u d i a n t e s -

de l a F a c u l t a d . 

V I . Para fundamentar sus d i c támenes el Conse jo Académico po-

drá c o n s u l t a r a l o s e s p e c i a l i s t a s que j u zgue n e c e s a r i o s , 

sean miembros o no de l a F a c u l t a d . 

V I I . El Conse jo Académico i n f o rma rá de sus acuerdos a l D i r e c -

t o r de l a F a c u l t a d qu ien d e c i d i r á y e j e c u t a r á l o p e r t i n e n 

t e . 

V I I I . Toda d e c i s i ó n de l Conse jo Académico r e q u i e r e , para s e r -

tomada en cuen t a , l a s t r e s c u a r t a s pa r t e s de l consenso -

g e n e r a l . 

CAPITULO I I I 

DE LA JUNTA DE MAESTROS. 

A r t . La Jun ta de Maes t ros es un órgano d e l i b e r a t i v o y de c o n s u l t a 

para de t e rm ina r l a s pos tu ra s de l s e c t o r docen te , an te l o s -

órganos e j e c u t i v o s y de d e c i s i ó n de l a F a c u l t a d y de l a Unj, 

v e r s i d a d . 



A r t . La Jun ta de Maes t ros e s t a r á i n t e g r a da por todos l o s maes t ros 

o r d i n a r i o s de l a F a c u l t a d . 

A r t . Para s e r miembro de l a Jun ta de Maes t ros se r e q u i e r e : 

I . Se r maestro o r d i n a r i o y d e f i n i t i v o de l a F a c u l t a d . 

I I . I m p a r t i r cuando menos una ma t e r i a c u r r i c u l a r . 

I I I . No e s t a r i n s c r i t o como alumno de l i c e n c i a t u r a en l a F a c u l 

t ad . No se rá impedimento para s e r miembro de l a J un t a de 

Maes t ros desempeñar un pues to a d m i n i s t r a t i v o en l a F a c u l -

tad o en a lguna o t r a dependenc ia u n i v e r s i t a r i a . 

A r t . La Jun ta de Maes t ros conoce rá y d i c t a m i n a r á sobre todos l o s 

asun tos que l e sean somet idos a c o n s i d e r a c i ó n por e l D i r e c t o r 

de l a F a c u l t a d y / o , por e l Conse j e r o Maest ro de l a misma. 

A r t . La Jun ta de Maes t ros e l e g i r á a l Conse j e r o Maes t ro T i t u l a r y 

s u p l e n t e . 

A r t La Jun ta de Maes t ros se r e u n i r á en asamblea p l e n a r i a por t u r 

no, por l o menos una vez a l s emes t r e . Todas l a s r eun iones -

t end rán e l c a r á c t e r de o r d i n a r i a s . La J un t a podrá r e u n i r s e 

en una s o l a asamblea en casos e x t r a o r d i n a r i o s y cuando haya 

d i s c r e p a n c i a s en l o s acuerdos tomados por t u r n o . 

A r t . La Jun ta de Maes t ros se rá convocada por el D i r e c t o r y e l Con 

s e j e r o Maest ro con jun tamente , con un mínimo de dos d í a s h a b í 

l e s de a n t i c i p a c i ó n a l a c e l e b r a c i ó n de l a s e s i ó n . La convo 

c a t o r i a deberá c on t ene r e l p r oyec to de l orden de l d í a , l a f e 

cha y e l l u g a r de c e l e b r a c i ó n . 

A r t . La Jun ta de Maes t ros se rá p r e s i d i d a por e l D i r e c t o r . El Con 

s e j e r o Maest ro f u n g i r á como s e c r e t a r i o de l a misma. 

A r t La t e r c e r a p a r t e de l o s i n t e g r a n t e s de l a Jun ta de Maes t ros 

podrá s o l i c i t a r a l a D i r e c c i ó n l a c e l e b r a c i ó n de una r eun i ón . 

En caso de n e g a t i v a , pasada una semana de l a s o l i c i t u d podrá 

c onvo ca r l a y p r e s i d i r l a e l Conse j e ro Maes t r o . 



A r t . La Jun ta de Maes t ros f u n c i o n a r á en p leno o por c om i s i o n e s . -

Es tas serán des ignadas en reun ión p l e n a r i a , y no tendrán c a -

rácter* e j e c u t i v o . 

A r t . Para que se en t i enda vá l i d amen te i n s t a l a d a , l a J un t a de Ma -

e s t r o s se r e q u i e r e e l 50% + 1 de l o s maes t ros a d s c r i t o s a ca 

da t u r n o , en l a p r imera c o n v o c a t o r i a , En segunda c o n v o c a t o r i a 

l a Jun ta de Maes t ros podrá s e s i o n a r vá l i damen te con l o s miem 

bros p r e s e n t e s . 

A r t . Los acuerdos de l a Jun ta de Maes t ros para su v a l i d e z deberán 

s e r aprobados por mayor í a a b s o l u t a entend iendo por e s t o l a -

m i t ad más uno de sus miembros. 

A r t . La Jun ta de Maes t ros podrá d e c l a r a r s e en s e s i ó n permanente -

has t a a go t a r e l orden de l d í a aprobado. El quorum se rá de -

te rminado en l a p r imera s e s i ó n , y l a s subsecuentes se rán vá -

l i d a s con l o s miembros a s i s t e n t e s . 

CAPITULO IV 

DEL SUB-DIRECTOR 

A r t . El S u b - D i r e c t o r es r e sponsab l e de c o o r d i n a r y s u p e r v i s a r e l 

f unc i onam ien to de l a S e c r e t a r í a Académica, i n s t a n c i a s e q u i -

v a l e n t e s y de l o s C o l e g i o s Académicos y Departamentos en l o s 

que l a F a c u l t a d se o r g an i z a para c u m p l i r sus f u n c i o n e s . 

A r t El S u b - D i r e c t o r se rá des ignado por e l D i r e c t o r de l a f a c u l -

tad en con fo rmidad con l a Ley O r gán i c a , e l E s t a t u t o Genera l 

y e s t e Reglamento. 

A r t . Para s e r S u b - D i r e c t o r de l a F a c u l t a d se r e q u i e r e : 

I . Se r maestro o r d i n a r i o de l a misma. 

I I . Cump l i r con l o s r e q u i s i t o s que seña lan l o s a r t í c u l o s 27 

y 31 de l a Ley O rgán i c a . 

' I I I . Poseer t í t u l o p r o f e s i o n a l en a lguna de l a s l i c e n c i a t u r a s 



que se impar ten en l a F a c u l t a d o en a lguna d i s c i p l i n a a f í n . 

IV . Tener por l o menos t r e s años de an t i güedad e j e r c i e n d o l a -

docenc i a en l a F a c u l t a d . 

A r t . Son a t r i b u c i o n e s y o b l i g a c i o n e s del S u b - D i r e c t o r de l a F a c u l -

tad l a s s i g u i e n t e s : 

I . S u p l i r en sus f u n c i o n e s a l D i r e c t o r , en caso de ausencias__ 

tempora les no mayores de un mes. 

I I . E j e c u t a r todas l a s t a r e a s y com i s i ones que e l D i r e c t o r l e 

encomi ende. 

I I I . Coo rd i n a r todas l a s t a r e a s encaminadas a l mejoramiento cul_ 

tu r a l , d o cen t e , económico y d i s c i p l i n a r i o de l a F a c u l t a d . 

IV . V i g i l a r que en l a F a c u l t a d se cumplan l a s d i s p o s i c i o n e s de 

l a Ley O r gán i c a , e l E s t a t u t o G e n e r a l , l o s acuerdos del Con 

s e j o U n i v e r s i t a r i o , de l p r e sen t e Reg lamento, de l o s p l anes 

y programas de e s t u d i o , cu idando que l a s l a b o r e s se de sa r r o 

l i e n ordenadamente. 

V. Fung i r como S e c r e t a r i o de l a Jun ta D i r e c t i v a . 

V I . Formar p a r t e de l Conse jo Académico y del Conse jo Cónsul t i 

vo de l a F a c u l t a d . 

V I I . I m p a r t i r cuando menos un c á t e d r a en e l p l a n t e l . 

V I I I . No ocupar puestos s i m i l a r e s en c u a l q u i e r o t r a I n s t i t u c i ó n . 

I X . S u p e r v i s a r e l buen f unc i onam ien to de l a F a cu l t a d y e l cum 

p l i m i e n t o de l a s r e s p o n s a b i l i d a d e s de l pe rsona l t é c n i c o , -

a d m i n i s t r a t i v o y de i n t e n d e n c i a . 

X. Redac ta r l a c o r r e spondenc i a o r d i n a r i a de l a F a c u l t a d . 

X I . S u p e r v i s a r e l p roceso de i n s c r i p c i o n e s , c e r t i f i c a c i o n e s 

kardex y demás documentos exped idos por e l J e f e del Depar 

tamento de S e r v i c i o s E s c o l a r e s . 

X I I . S u p e r v i s a r e l c o n t r o l de a s i s t e n c i a s , t an t o de alumnos co 

mo de maes t ros y l a s a c t i v i d a d e s a d m i n i s t r a t i v a s que de -



e l l o se d e r i v e n . 

X I I I . Formu la r y p r e s e n t a r a l D i r e c t o r , opor tunamente , l o s p ro -

gramas s emes t r a l e s de a c t i v i d a d e s de l o s C o l e g i o s Académi 

eos y Depar tamentos . 

XIV. P r e s en t a r a l D i r e c t o r un i n fo rme semes t ra l de sus a c t i v i -

dades . 

XV. Ded i c a r t iempo completo a sus l a b o r e s . 

CAPITULO V 

DEL SECRETARIO ACADEMICO. 
A r t . El S e c r e t a r i o Académico es r e sponsab l e de l a a c t i v i d a d acadé 

mica de l a F a c u l t a d t an t o en su d i s eño como en su e j e c u c i ó n . 

A r t . El S e c r e t a r i o Académico se rá des ignado por e l D i r e c t o r de l a 

F a c u l t a d en con fo rm idad con l o d i s p u e s t o por l a Ley O r gán i c a , 

e l E s t a t u t o Genera l y e s t e Reglamento. A r t . Para s e r S e c r e t a r i o Académico se r e q u i e r e : 

I . Cump l i r con l o d i s p u e s t o por e l a r t i c u l o 31 de l a Ley Or-

gán i c a . 

I I . Poseer l i c e n c i a t u r a en a l guna de l a s e s p e c i a l i d a d e s que -

se impar ten en l a F a cu l t a d o en a lguna d i s c i p l i n a a f í n . 

I I I . Ser maestro o r d i n a r i o de l a F a c u l t a d y t ene r un mínimo de 

t r e s años de an t i güedad en e l l a . 

I V . Ser de r e conoc i da e x p e r i e n c i a en el á rea de d i s e ñ o , p í a -

nea c i ón , e j e c u c i ó n de p lanes y programas académicos . 

A r t . Son f un c i one s y a t r i b u c i o n e s de l S e c r e t a r i o Académico . 

I . Fung i r como c oo r d i n ado r del Conse jo Académico. 

I I . Ser miembro de l Conse jo C o n s u l t i v o . 

' I I I . Promover l a permanente a c t u a l i z a c i ó n de l a i n f r a e s t r u c t u -

ra académica de l a F a c u l t a d . 



IV . S u p e r v i s a r y c o o r d i n a r l a a p l i c a c i ó n de l o s p l anes de es_ 

t u d i o y e l e s t r i c t o cump l im ien to de é s t o s . 

V. P r o y e c t a r y s u p e r v i s a r l a a p l i c a c i ó n de l o s programas de 

e v a l u a c i ó n i n s t i t u c i o n a l permanente, de l o s s e r v i c i o s t>i 

b l i o g r á f i c o s y de l S e r v i c i o S o c i a l . 

V I . Promover l a permanente r e v i s i ó n y r ep l an t eam i en t o de l o s 

c u r r i c u l a en orden a l o s r e s u l t a d o s de l a e v a l u a c i ó n per 

manente. 

V I I . Promover y r e a l i z a r a c t i v i d a d e s de i n t e r c amb i o académico 

i n t e r i n s t i t u c i o n a l a n i v e l n a c i ona l e i n t e r n a c i o n a l . 

V I I I . Promover y p l a nea r l a p a r t i c i p a c i ó n de l o s docentes en -

eventos académicos i n t e r n o s y e x t e r n o s . 

IX . D i s e ñ a r , o r g a n i z a r y s u p e r v i s a r l a imp l a n t a c i ó n de l P r o -

grama i n s t i t u c i o n a l de Formac ión y A c t u a l i z a c i ó n de l Per 

sona i Docente en base a l o s acuerdos e s p e c í f i c o s de l a -

Jun ta D i r e c t i v a . 

X. P r e s en t a r a l a Jun ta D i r e c t i v a e l programa anual de de -

s a r r o ! l o de l Programa i n s t i t u c i o n a l de Formac ión y Ac túa 

l i z a c i ó n de l Pe rsona l Docente . 

X I . S u p e r v i s a r semest ra lmente l o s p royec t o s de auto- fo rma -

c i ó n académico de l pe r sona l docente de medio t iempo y -

t iempo comp l e t o . 

X I I . Des i gna r l o s j u r a do s de l o s exámenes p r o f e s i o n a l e s , a s e -

so res de t e s i s , de exámenes a t í t u l o , de "N" opo r t un i dad 

y de r e v a l i d a c i ó n . 

X I I I . E xped i r y c e r t i f i c a r l a s c o n s t a n c i a s académicas den t ro -

de l a competenc ia de l a F a c u l t a d . 

X IV . P u b l i c a r y a v a l a r semest ra lmente l o s c a l e n d a r i o s de exá-

menes o r d i n a r i o s y e x t r a o r d i n a r i o s . 

XV: Formu la r y p r e s e n t a r a l D i r e c t o r l o s programas semes t ra -

l e s de a c t i v i d a d e s de l a S e c r e t a r í a . 
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XV I . P r e s en t a r a l D i r e c t o r un i n fo rme semest ra l de l a b o r e s . 

X V I I . Ded i c a r a sus l a b o r e s e l t iempo r e que r i d o para l a r e a l i 

z a c i ó n de l o s programas de t r a b a j o aprobados por e l D i -

r e c t o r . 

X V I I I . Cump l i r y hace r c u m p l i r l o s acuerdos de l o s órganos de 

gob ie rno de l a F a c u l t a d . 

CAPITULO VI 

DE LOS COORDINADORES DE COLEGIO ACADEMICO. 

A r t Los Coo rd inado res de C o l e g i o Acadán i co son l o s r e sponsab l e s 

de l a o r g a n i z a c i ó n a d m i n i s t r a t i v a y e l f unc i onam ien to acade 

mico para cada una de l a s e s p e c i a l i d a d e s a n i v e l de U c e n c i a 

t u r a que es tén v i g e n t e s en l a F a c u l t a d . 

A r t El D i r e c t o r de l a F a c u l t a d d e s i g n a r á a l o s Coo rd i nado re s de 

C o l e g i o Académico de l a F a c u l t a d , conforme a l a s a t r i b u c i o -

nes que l e conceden l a Ley O r gán i c a , e l E s t a t u t o Genera l y 

e s te Reglamento. 

A r t . Para s e r Coo rd i nado r de C o l e g i o Académico se r e q u i e r e : 

I . Se r maestro de l C o l e g i o Académico de que se t r a t e . 

I I . Tener una an t i güedad mínima de t r e s años como docente en 

l a F a c u l t a d . 

I I I . Poseer l i c e n c i a t u r a en l a e s p e c i a l i d a d o en una, d i s c i p l i 

na a f í n . 

IV . No ocupar puestos s i m i l a r e s en c u a l q u i e r o t r a I n s t i t u -

c i ó n . 

v . D e s t i n a r un mínimo de 15 horas semanales a l desempeño de 

sus f u n c i o n e s . 



A r t . Son a t r i b u c i o n e s y o b l i g a c i o n e s de l o s Coo rd inado res de C o l e -

g i o Académico. 

I . Formar p a r t e de l Conse jo Académico de l a F a c u l t a d . 

I I . P r e s i d i r l a s j u n t a s de p r o f e s o r e s de su C o l e g i o . 

I I I . Cump l i r y hacer c u m p l i r l o s acuerdos de l o s órganos de go-

b i e r n o de l a F a c u l t a d . 

IV. Conocer y r e s o l v e r con l o s maest ros y alumnos de su Co l é -

g i o l o s problemas o r d i n a r i o s y de t r á m i t e , t an t o adminis_ -

t r a t i v o como académicos den t ro de l a e s t r u c t u r a y ámb i tos 

de su compe tenc i a . 

V. Formu la r y p r e s en t a r a l D i r e c t o r oportunamente l o s p r og r a -

mas s emes t r a l e s de a c t i v i d a d e s del C o l e g i o . 

V I . P r e s en t a r a l D i r e c t o r un i n f o rme semes t ra l de l a s a c t i v i d a 

des r e a l i z a d a s por e l C o l e g i o . 

V I I . A s e s o r a r en l a s á reas de su competenc ia y r e s p o n s a b i l i d a d 

a l o s órganos de c o n s u l t a y d e c i s i ó n de l a F a c u l t a d . 

V I I I . C o o r d i n a r y s u p e r v i s a r e l cump l im ien to de l o s programas de 

t r a b a j o de l o s equ ipos de a s i g n a t u r a i n t eg r ado s en su Co l é 

g i o , conforme a l Programa I n s t i t u c i o n a l de Formación y Ac-

t u a l i z a c i ó n de l Persona l Docen te . 

CAPITULO VII 

DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTO. 

A r t . Los J e f e s de Departamento son l o s r e sponsab l e s de l a o r g a n i -

z a c i ó n y e l f unc i onam ien to de todas l a s i n s t a n c i a s admin i s -

t r a t i v a s y s e r v i c i o s de apoyo para l a r e a l i z a c i ó n de l o s ob-

j e t i v o s académicos , t an t o a l i n t e r i o r como a l e x t e r i o r de l a 

F a c u l t a d . 

A r t . • Los J e f e s de Departamento se rán des ignados por e l D i r e c t o r -



de l a F a c u l t a d conforme a l a s a t r i b u c i o n e s que l e conceden -

l a Ley O rgán i c a , e l E s t a t u t o Genera l y e s t e Reglamento. 

A r t . Para s e r J e f e de Departamento se r e q u i e r e : 

I . Se r de r e conoc i da e x p e r i e n c i a en l a s t a r e a s a d m i n i s t r a t i -

vas y a c a d é m i c o - a d m i n i s t r a t i v a s . 

I I . No ocupar pues tos s i m i l a r e s en o t r a I n s t i t u c i ó n . 

I I I . Ded i ca r todo e l t iempo r eque r i do a sus f u n c i o n e s en t é r m i 

nos de sus programas de t r a b a j o . 

A r t . Son f un c i one s y a t r i b u c i o n e s de l o s J e f e s de Departamento: 

I . Formar p a r t e de l Conse jo C o n s u l t i v o de l a F a c u l t a d . 

I I . Formu la r y p r e s en t a r a l D i r e c t o r l o s programas semes t r a l e s 

de a c t i v i d a d e s de su depar tamento . 

I I I . D i s eña r e i m p l a n t a r a c c i o n e s y programas t e nd i e n t e s a bus 

c a r una m e j o r í a permanente de l o s s e r v i c i o s a d m i n i s t r a t i -

vos y / o de apoyo en e l á rea a su c a rgo . 

IV. Cump l i r y hacer c u m p l i r l o s acuerdos de l o s órganos de go 

b i e r n o de l a F a c u l t a d . 

V. P r e s en t a r a l D i r e c t o r un in fo rme semes t ra l de sus a c t i v i -

dades . 

V I . S u p e r v i s a r y v i g i l a r e l cump l im ien to de l a s r e s p o n s a b i l i -

dades de l pe rsona l no-docente a su c a r go . 



TITULO SEPTIMO 

DEL PERSONAL DOCENTE 

CAPITULO I 

DE LA INTEGRACION Y CLASIFICACION 

A r t . El pe rsona l docente de l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s , e£ 

t a r a i n t eg r ado por p r o f e s o r e s y maes t r o s . 

A r t . Son p r o f e s o r e s qu i enes impar ten docenc ia y se ded i can a l a -

i n v e s t i g a c i ó n . 

A r t . Son maestros l o s que tengan a su cargo ún icamente l a s l a b o r e s 

de do cenc i a . 

A r t . El pe rsona l docente a l s e r v i c i o de l a F a c u l t a d , t an t o p r o f e -

so res como maes t r o s , se c l a s i f i c a r á en: 

I . O r d i n a r i o s 

I I . E x t r a o r d i n a r i o s 

I I I . Emér i tos 

IV. A f i l i a d o s 

A r t . Son p r o f e s o r e s o maes t ros o r d i n a r i o s a q u e l l o s que tengan a -

su ca rgo l o s s e r v i c i o s normales de l a docenc ia en l a F a c u l t a d 

A r t . Son p r o f e s o r e s o maest ros e x t r a o r d i n a r i o s , l o s que l a Un i v e r 

s i dad o l a F a c u l t a d i n v i t e , en a t e n c i ó n a sus m é r i t o s , a im-

p a r t i r d o c e n c i a , por un l a p s o de te rm inado . Es tos p r o f e s o r e s 

no podrán fo rmar p a r t e de l a s Jun t a s D i r e c t i v a s , n i desempe-

ñar ca rgo a d m i n i s t r a t i v o . 

A r t . Son p r o f e s o r e s o maest ros emé r i t o s a q u e l l o s a qu ienes l a Fa-

c u l t a d o l a Un i v e r s i d a d honra con t a l d e s i g n a c i ó n por haber 

ded icado su v i d a a l a d o c e n c i a , desempeñando una l a b o r me r i -

t o r i a , de acuerdo a l Reglamento que a l e f e c t o exp ide e l H. -

Consejo U n i v e r s i t a r i o . 

A r t . Son p r o f e s o r e s o maest ros a f i l i a d o s a q u e l l o s que s i endo m -



p leados de una I n s t i t u c i ó n e x t r a u n i v e r s i t a r i a desempeñan l a -

bores docentes y / o de i n v e s t i g a c i ó n en l a F a c u l t a d , de acue r 

do a conven ios e s p e c í f i c o s en t r e l a s i n s t i t u c i o n e s . Es tos -

p r o f e s o r e s o maest ros no podrán fo rmar p a r t e de l a s J un t a s -

D i r e c t i v a s n i desempeñar ca rgo a d m i n i s t r a t i v o . 

A r t . Para e f e c t o s de rango académico , nominac ión , pues to adm in i s -

t r a t i v o , c a t e g o r í a l a b o r a l , e s t e Reglamento se acoge a l o eŝ  

t a b l e c i d o en l o s a r t í c u l o s 6 , 7 , 8 , y 9 de l C a p í t u l o I , de l 

Reglamento de l Pe r sona l Docente e I n v e s t i g a d o r de l a U . A . N . L . 

A r t . Los maestros o r d i n a r i o s podrán l a b o r a r en c u a l q u i e r a de l a s 

s i g u i e n t e s f o rmas : 

I . Por horas 

I I . Medio t iempo 

I I I . Tiempo completo 

IV . Tiempo e x c l u s i v o 

A r t . Los maestros o r d i n a r i o s de medio t iempo y t iempo completo de 

berán c u m p l i r con l a s o b l i g a c i o n e s e s t a b l e c i d a s por e l A r t . 

10 de l Reglamento de l Persona l Docente e I n v e s t i g a d o r de l a 

U .A .N . L . 

A r t . Los maest ros o r d i n a r i o s de t iempo completo y medio t iempo po 

drán c ump l i r su e s t a n c i a r e g l a m e n t a r i a en programas de au t o -

a c t u a l i z a c i ó n p r o f e s i o n a l , t an t o me todo lóg i ca como de c on t e -

n i d o . En caso de que e l número de h o r a s - a u l a a s i gnadas en -

té rm inos de l a s neces idades académicas de l a F a c u l t a d no sea 

i gua l a l o e s t a b l e c i d o por e l Reglamento del Pe rsona l »Docen-

t e e I n v e s t i g a d o r de l a U . A . N . L . , e l t iempo r e s t a n t e se c on -

s i d e r a r á también t iempo de e s t a n c i a y deberá se r cump l ido — 

conforme a l o aqu í d i s p u e s t o . 

A r t . Para dar cump l im ien to a l o a n t e r i o r , l a s maest ros de t iempo 

completo y medio t iempo programarán semest ra l mente y somete-

rán a l a c o n s i d e r a c i ó n de l a S e c r e t a r í a Académica l a s a c t i v i 

dades a r e a l i z a r , p r e c i s ando l a s e tapas o f a s e s que d e s a r r o -

l l a r á n , en forma p a r c i a l o t o t a l . A l té rmino de l semestre -



deberán e l a b o r a r un i n fo rme de sus a c t i v i d a d e s acompañado de 

3 e j emp la res de l o s t r a b a j o s r e s u l t a n t e s , e l que se someterá 

a l a ap robac i ón de l a s i n s t a n c i a s c o r r e s p o n d i e n t e s . 

A r t . Los maestros de t iempo completo y medio t iempo podrán s e r co 

m is ionados por e l D i r e c t o r para d e s a r r o l l a r a c t i v i d a d e s aca -

démicas , a d m i n i s t r a t i v a s e s p e c í f i c a s du ran te p e r í o do s d e t e r -

minados , y de acuerdo a l a s neces idades de l a a d m i n i s t r a c i ó n , 

t en iendo derecho a descarga académica . 

CAPITULO I I 

DEL NOMBRAMIENTO, PROMOCION Y REMOCION DE LOS MAESTROS ORDINARIOS 

A r t . Para se r maest ro o r d i n a r i o de l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e -

t r a s se r e q u i e r e : 

I . Poseer l i c e n c i a t u r a en l a e s p e c i a l i d a d o en a lguna d i s c i -

p l i n a a f í n . 

I I . Cump l i r con l o s r e q u i s i t o s académicos e s t a b l e c i d o s por e l 

Programa de Formac ión y A c t u a l i z a c i ó n de Persona l Docente , 

para ob tene r l a t i t u l a r i d a d de l a a s i g n a t u r a c o r r r e spon -

d i e n t e . 

I I I . Someterse a examen de o p o s i c i ó n conforme a l Reglamento In 

t e rno de Exámenes de O p o s i c i ó n . 

A r t . Para que un maest ro o r d i n a r i o sea promovido a l a c a t e g o r í a -

i nmed ia ta s u p e r i o r se r e q u i e r e : 

I . Someterse a examen de o p o s i c i ó n i n t e r n o . 

I I . Cump l i r con l o s r e q u i s i t o s académicos e s t a b l e c i d o s por e l 

programa de Formac ión y A c t u a l i z a c i ó n de l Pe rsona l Docente 

I I I . Cump l i r con l o e s t a b l e c i d o por e l Reglamento I n t e r no de -

Promoción de Mae s t r o s . 



A r t . La remoción de un maestro o p r o f e s o r s e r á s iempre por causas 

j u s t i f i c a d a s y se hará conforme a l o s s i g u i e n t e s c r i t e r i o s : 

I . Por remoción se en t i e nde cambio de c a t e g o r í a s i n r e s c i n d i r 

l a r e l a c i ó n l a b o r a l , por causa j u s t i f i c a d a , a j u i c i o de -

l a s a u t o r i d ade s académicas de l a F a c u l t a d y e l p roced im ien 

to se a j u s t a r á a l o s s i g u i e n t e s t é rm i no s . 

a] La Jun ta D i r e c t i v a conocerá en p r imera i n s t a n c i a , de -

l a s remociones de l o s do cen t e s , a s o l i c i t u d del D i r e c -

t o r de l a F a c u l t a d . 

b] La Jun ta D i r e c t i v a t u r n a r á su d e c i s i ó n a l o s órganos -

competentes para que c on t i n úen e l p r o ced im i en to c o n f o r 

me a l o d i s p u e s t o por e l Reglamento del Persona l Docen 

t e e I n v e s t i g a d o r . 

c ] Los docentes en es ta c i r c u n s t a n c i a tendrán derecho de 

a u d i e n c i a en l a s r eun iones de l a Jun ta D i r e c t i v a . 

d] Toda remoción se rá debidamente fundada , para demost rar 

l a i n c a pa c i d ad para e l e j e r c i c i o de l a s f un c i one s do -

c en t e s o i n v e s t i g a t i v a s . 

A r t . Con r e spe c t o a l a r e s c i s i ó n de l a r e l a c i ó n l a b o r a l , e s t r e Re 

glamento se r em i t e a l o d i s p u e s t o en e l A r t . 14 de l Reglamen 

to de Persona l Docente e I n v e s t i g a d o r de l a U . A .N . L . 

CAPITULO I I I . 

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MAESTROS ORDINARIOS 

A r t . Son derechos y o b l i g a c i o n e s de l o s maes t ros : 

I . I m p a r t i r sus cu r so s con l a más amp l ia l i b e r t a d de c á t e d r a . 

I I . P e r c i b i r l a remunerac ión c o r r e s p o n d i e n t e . 

I I I . Gozar de permisos y l i c e n c i a s en l o s té rm inos d i s pue s t o s 

por e l Reglamento de l Pe rsona l Docente e I n v e s t i g a d o r de 

l a U .A .N . L . 



IV . Ser promovidos académica y sa l a n a l m e n t e . 

V. D i s f r u t a r de l a s p r e s t a c i o n e s s o c i a l e s y económicas que -

o to rga l a U .A .N . L . 

V I . Vo t a r y s e r votado para l o s pues tos de e l e c c i ó n , en l o s -

t é rm inos que e s t a b l e z c an l a Ley O r gán i c a , e l E s t a t u t o Ge-

ne ra l , acuerdos del H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o y e s t e Reg la 

mentó. 

V I I . P a r t i c i p a r con voz y vo to en l a s Jun t a s D i r e c t i v a s . 

V I I I . Tener derecho de a u d i e n c i a an t e l o s órganos de D i r e c c i ó n 

y de d e c i s i ó n de l a U . A .N . L . y de l a F a c u l t a d . 

IX . Desempeñar l o s s e r v i c i o s docentes y / o i n v e s t i g a c i ó n que -

cor respondan a su c a t e g o r í a , de acuerdo a l o s programas -

o p royec t o s aprobados por l o s órganos competen tes . 

X. A s i s t i r a s i d ua y puntua lmente a sus l a b o r e s , deb i endo , en 

caso c o n t r a r i o , j u s t i f i c a r p lenamente sus f a l t a s de a s i s -

t e n c i a . No se computarán a s i s t e n c i a s i e l r e t r a s o es ma-

yo r de qu i n c e minutos a l a hora de en t rada a sus l a b o r e s . 

Las i n a s i s t e n c i a s darán o r i g e n a l a deducc i ón económica -

c o r r e s p o n d i e n t e , s i n p e r j u i c i o de l o que e s t a b l e c e l a - -

F r a c c i ó n X de l A r t . 47 de l a Ley Fede ra l de l T r a b a j o . 

X I . A s i s t i r a l o s exámenes que l e co r r e spondan , l l e n a r deb ida 

mente l a documentac ión que dé c on s t a n c i a de l a e v a l u a c i ó n 

e f e c tuada y e n t r e g a r l a a l Depto . de S e r v i c i o s E s c o l a r e s -

en un l a p s o que no exceda l o s c i n c o d í a s h á b i l e s a » p a r t i r 

de l a fecha de c e l e b r a c i ó n de l examen. 

X I I . A c t u a l i z a r permanentemente sus conoc im ien to s en l a s mate-

r i a s que impa r t e . En p r imera i n s t a n c i a l a F a c u l t a d o f r e -

c e r á l o s c u r s o s de A c t u a l i z a c i ó n y Formación de l Persona l 

Docente que se r e q u i e r a . 

X I I I . A c a t a r l a s d i s p o s i c i o n e s de l a Ley O r gán i c a , e l E s t a t u t o 

Gene r a l , e l Reglamento de l Persona l Docente , e s t e Regla -



mentó y l o s ó rganos de gob i e rno de l a F a c u l t a d . 

XIV. A s i s t i r a l a s r eun i ones de l a Jun ta D i r e c t i v a , de l a Jun 

ta de Maes t ros de academia o á r e a , de l o s Equipos de A s i £ 

n a t u r a , y l a s c i t a d a s por l o s órganos académicos y admi-

n i s t r a t i v o s competentes 

XV. Desempeñar en forma e f i c i e n t e l a s com i s i ones que l e sean 

encomendadas por l a s au to r i dadades competentes y en con -

fo rm idad con su c a t e g o r í a . 

TITULO OCTAVO 

DE LOS ALUMNOS 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

A r t . Son alumnos de l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s , todas 

a q u e l l a s personas que r e a l i c e n e s t u d i o s de l i c e n c i a t u r a en 

a lguna de l a s e s p e c i a l i d a d e s que en e l l a se impar ten y que 

hayan cursado y aprobado l o s e s t u d i o s p r e v i o s c o r r e spond i en 

t e s a n i v e l medio s u p e r i o r , sea b a c h i l l e r a t o o normal b á s i -

c a . 

A r t . Para s e r alumno de es ta F a c u l t a d se r e q u i e r e además de l o -

e s t i p u l a d o en e l a r t í c u l o a n t e r i o r , que se hayan c u b i e r t o -

todos l o s r e q u i s i t o s de l a Ley O rgán i c a , e l E s t a t u t o g e n e r a l , 

e l Reglamento de i n s c r i p c i o n e s y e s t e Reglamento. 

CAPITULO I I 

INSCRIPCION. 

A r t . Para ob t ene r i n s c r i p c i ó n d e f i n i t i v a como alumno de l a F a c u i 

t ad se r e q u i e r e : 

I . S u s t e n t a r y ap roba r e l examen d i a g n ó s t i c o que a p l i c a l a 

misma. 



mentó y l o s ó rganos de gob i e rno de l a F a c u l t a d . 

XIV. A s i s t i r a l a s r eun i ones de l a Jun ta D i r e c t i v a , de l a Jun 

ta de Maes t ros de academia o á r e a , de l o s Equipos de A s i £ 

n a t u r a , y l a s c i t a d a s por l o s órganos académicos y admi-

n i s t r a t i v o s competentes 

XV. Desempeñar en forma e f i c i e n t e l a s com i s i ones que l e sean 

encomendadas por l a s au to r i dadades competentes y en con -

fo rm idad con su c a t e g o r í a . 

TITULO OCTAVO 

DE LOS ALUMNOS 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

A r t . Son alumnos de l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s , todas 

a q u e l l a s personas que r e a l i c e n e s t u d i o s de l i c e n c i a t u r a en 

a lguna de l a s e s p e c i a l i d a d e s que en e l l a se impar ten y que 

hayan cursado y aprobado l o s e s t u d i o s p r e v i o s c o r r e spond i en 

t e s a n i v e l medio s u p e r i o r , sea b a c h i l l e r a t o o normal b á s i -

c a . 

A r t . Para s e r alumno de es ta F a c u l t a d se r e q u i e r e además de l o -

e s t i p u l a d o en e l a r t í c u l o a n t e r i o r , que se hayan c u b i e r t o -

todos l o s r e q u i s i t o s de l a Ley O rgán i c a , e l E s t a t u t o g e n e r a l , 

e l Reglamento de i n s c r i p c i o n e s y e s t e Reglamento. 

CAPITULO I I 

INSCRIPCION. 

A r t . Para ob t ene r i n s c r i p c i ó n d e f i n i t i v a como alumno de l a F a c u l 

t ad se r e q u i e r e : 

I . S u s t e n t a r y ap roba r e l examen d i a g n ó s t i c o que a p l i c a l a 

misma. 



I I . C u b r i r l a s cuo tas i n t e r n a s y l a s que se e s t a b l e z c a n por 

s e r v i c i o s e s p e c i a l e s a d i c i o n a l e s . 

I I I . No s e r alumno de l i c e n c i a t u r a o e q u i v a l e n t e en o t r a s e^ 

pee i a l i d a d e s . 

A r t . Ninguna persona podrá a s i s t i r a cu r so s o c i c l o s de enseñan 

za que se impar ten en l a F a c u l t a d , s i n haber c u b i e r t o todos 

l o s r e q u i s i t o s de i n s c r i p c i ó n . 

A r t . La i n s c r i p c i ó n y m a t r í c u l a o b l i g a a l alumno a c ump l i r ejs -

t r i c t a m e n t e con todo l o seña lado por l a s l e y e s , reg í amen -

t o s y d i s p o s i c i o n e s gene r a l e s e i n t e r n a s de l a F a c u l t a d . 

A r t . El ún i co medio para a c r e d i t a r l a c a l i d a d de alumno de l a -

F a c u l t a d y de l a U . A .N . L . es l a c r e d e n c i a l de e s t u d i a n t e -

expedida por e l Depto . E s c o l a r y de A r c h i v o de l a U n i v e r s i 

dad. 

A r t . Podrán hace r se i n s c r i p c i o n e s p r o v i s i o n a l e s , cuando e l s o l í 

c i t a n t e tenga p end i e n t e , a l momento de e f e c t u a r l a m a t r í c u -

l a , a lgunos de l o s r e q u i s i t o s e s t a b l e c i d o s por e l Depto . -

E s c o l a r y de A r c h i v o . El t r á m i t e quedará s i n e f e c t o s i -

den t ro de l o s 30 d í a s s i g u i e n t e s a l a i n s c r i p c i ó n p r o v i s i o 

nal no cub re l o s r e q u i s i t o s f a l t a n t e s . 

A r t . Son derechos y o b l i g a c i o n e s de l o s alumnos de l a F a c u l t a d : 

I . A s i s t i r a l o s c u r s o s con r e g u l a r i d a d en l o s h o r a r i o s f i 

j a do s por l a A d m i n i s t r a c i ó n . 

I I . P r e s e n t a r , en l o s d í a s y horas i n d i c a d o s , Tos exámenes 

y /o a c t i v i d a d e s de e v a l u a c i ó n e s t a b l e c i d a s por e l pro -

grama de cada a s i g n a t u r a . 

I I I . E f e c t u a r oportunamente todos sus t r á m i t e s e s c o l a r e s . 

IV . Nombrar r e p r e s en t an t e de grupo y an te l a J un t a D i r e c t i -

v a , conforme a l o s c r i t e r i o s de p r o p o r c i o n a l i d a d que se 

e s t a b l e z c an en l a c o n v o c a t o r i a c o r r e s p o n d i e n t e . 



V. A cep t a r l a r e p r e s e n t a c i ó n de grupo e s c o l a r cuando é s t a se 

l e o t o r gue , y c u m p l i r con l a s com i s i ones y r e s p o n s a b i l i d a 

des que se l e encomienden. 

V I . C u i d a r y c on se r v a r e l e d i f i c i o , l a s i n s t a l a c i o n e s y e q u i -

po que forman pa r t e del p a t r i m o n i o de l a F a c u l t a d . 

V I I . Cump l i r con l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s c on t en i da s en l o s -

d i f e r e n t e s Reglamentos de l o s Departamentos de l a F a c u l t a d 

y l o s acuerdos que r i g e n l a v i d a o r gán i c a de l a misma. 

V I I I . Cump l i r con todas l a s d i s p o s i c i o n e s académicas e s t a b l e c i -

das por l o s órganos c o r r e s p o n d i e n t e s . 

IX . Con ta r con l a s mejores c o n d i c i o n e s p o s i b l e s para e l desem 

peño de su papel en e l p roceso de en s eñan za - ap r end i z a j e . 

X. Ser a t end i do por l a s a u t o r i d a d e s de l a F a c u l t a d en l a s so 

l i c i t u d e s , r e c l a m a c i o n e s , impugnac iones debidamente funda 

mentadas y argumentadas que se p resen ten a l Conse jo Acadé 

mico y / o a l a s a u t o r i d a d e s competentes según e l c a so . 

X I . Formar pa r t e de l a o r g a n i z a c i ó n e s t u d i a n t i l conforme a l mo 

dé lo y c o n d i c i o n e s que en é l se e s t a b l e z c a n . 

X I I . E l e g i r y / o s e r e l e c t o Con se j e r o alumno an te e l Conse jo -

U n i v e r s i t a r i o en base a l o d i s p u e s t o por e s t e Reglamento 

y conforme a l o e s t a b l e c i d o a l modelo de o r g a n i z a c i ó n e s -

t u d i a n t i l y l o s r e q u i s i t o s que a h í se e s t a b l e z a n . 

X I I I . E l e g i r y s e r e l e c t o r e p r e s en t an t e an te l a Jun ta D i r e c t i v a , 

e l Conse jo Académico y de grupo e s c o l a r . 

XIV. Ser asesorado por e l pe r sona l docente de l a F a cu l t a d en -

sus p royec tos de d e s a r r o l l o académico o c u l t u r a l , conforme 

a l régimen de o b l i g a c i o n e s de l o s maes t ros o r d i n a r i o s . 

XV. Obtener c o n s t a n c i a de e s t u d i o s r e a l i z a d o s . 

XVI . D i s f r u t a r de l s e r v i c i o , cuando a s í l o r e qu i e r a de B i b l i o 

teca y de o t r o s c en t r o s de i n f o rmac i ón en té rm inos de -



l o d i s p u e s t o por l o s Reglamentos c o r r e s p o n d i e n t e s . 

XV I I . D i s f r u t a r de l derecho de a u d i e n c i a en caso n e c e s a r i o . 

A r t . La e l e c c i ó n de l Conse j e r o alumno deberá a j u s t a r s e a l o s s i -

g u i e n t e s 1 i neam ien to s : 

I . E l e c c i ó n u n i v e r s a l d i r e c t a y s e c r e t a . 

I I . Que l o s c and i da t o s p ropues tos no sean alumnos de l o c t avo 

semestre en a d e l a n t e . 

I I I . El Conse j e ro alumno podrá s e r e l e c t o , m i en t r a s mantenga 

su c a l i d a d de alumno r e g u l a r y se a j u s t e a todo l o aqu í 

d i s p u e s t o . 

IV . Los c and i da t o s p ropues tos deberán e s t a r en p leno goce de 

sus derechos e s t u d i a n t i l e s . 

V. Los c and i da t o s deberán c u m p l i r con l o s r e q u i s i t o s e s t a -

b l e c i d o s por y para l a o r g a n i z a c i ó n e s t u d i a n t i l en e l - -

ámbi to de su compe tenc i a . 

CAPITULO IV 

CONDICIONES PARA LA OBTENCION DE LA "BAJA" COMO ALUMNO 

A r t . Los alumnos t end rán derecho a ob tener su " B a j a " como t a l e s 

en l o s s i g u i e n t e s c a s o s : 

I . "Baja con Derecho" o normal cuando e l alumno l a s o l i c i t a 

por e s c r i t o d en t r o de l o s p r imeros 60 d í a s después del -

i n i c i o de l o s c u r s o s , manteniendo sus derechos a s a l v o . 

I I . "Baja extemporánea" , l a que se s o l i c i t e después de t r an s 

c u r r i d o s l o s p r imeros 60 d í a s después de l i n i c i o de l o s 

c u r s o s , y en l a que se p i e r den l a s opo r t un i dades de exa -

men que o to rga l a U n i v e r s i d a d en cada c i c l o e s c o l a r . 



A r t . Los alumnos que r e a l i c e n l a s ba jas p o s t e r i o r e s a l a s f e chas -

i n d i c a da s y que se encuent ren como alumnos i r r e g u l a r e s de 3a. 

y 4a. o po r t u n i d ad , pe rderán automát icamente sus derechos como 

e s t ud i a n t e s u n i v e r s i t a r i o s y so lamente tendrán op c i ón a pre -

s en t a r examen en "N" opo r t un i d ad . 

A r t . Todo alumno que abandone sus e s t u d i o s s i n l a n o t i f i c a c i ó n de 

b a j a , automát icamente p i e r d e l a s opo r tun i dades de examen del 

c i c l o e s c o l a r y su c a r á c t e r de alumno r e g u l a r . 

CAPITULO V 

SANCIONES 

A r t . Todo alumno que i n f r i n j a l a s d i s p o s i c i o n e s con ten i da s en l a -

Ley O rgán i c a , e l E s t a t u t o G e n e r a l , acuerdos de l H. Conse jo — 

U n i v e r s i t a r i o , e l p r e sen te Reglamento y todo o t r o ordenamien-

to l ega lmen te e s t a b l e c i d o , se hará a c r eedo r a l a s sanc iones -

que d ispongan au t o r i d ade s y órganos competentes . 



III 

TITULO NOVENO 

DE LOS EXAMENES 

CAPITULO I . 

DE LOS EXAMENES DE ASIGNATURA. DISPOSICIONES GENERALES 

A r t . E l conoc im ien to de l a s a s i g n a t u r a s que se impar ten en l a -

F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s se e v a l u a r á por medio de -

exámenes o r d i n a r i o s y e x t r a o r d i n a r i o s . 

A r t . Son exámenes o r d i n a r i o s l o s de p r imera opo r t un i d ad . Son -

exámenes e x t r a o r d i n a r i o s l o s de opo r t un i dades subsecuen te s . 

A r t . Lo alumnos deberán c u r s a r l a s ma t e r i a s t e ó r i c a s por una so 

l a vez . A l c u r s a r una m a t e r i a t end rán derecho a c u a t r o -

opo r tun idades de examen en dos c i c l o s c o n s e c u t i v o s . 

A r t . Los s em ina r i o s y t a l l e r e s no a c r e d i t a d o s en e l examen o r d i 

n a r i o r e s p e c t i v o deberán c u r s a r s e nuevamente. 

A r t . Cuando un alumno repruebe una m a t e r i a t e ó r i c a en c u a r t a -

opo r t un i dad quedará suspend ido en l o s té rm inos de l a r t í c u l o 

5o. del Reglamento de exámenes de l a U . A .N . L . 

A r t . Los alumnos tendrán derecho a p r e s e n t a r , y ap robar en su -

c a so , todas l a s ma t e r i a s que hayan cursado du ran te un se -

mes t r e , aún cuando en ese mismo c i c l o hayan reprobado a l gu 

na ma te r i a en c u a r t a o po r t un i d ad . Todas l a s ma t e r i a s a s í 

aprobadas se a c r e d i t a r á n cuando e l alumno deje^de e s t * r -

suspend ido . 

A r t . Los alumnos que reprueben a lgunas ma t e r i a s en segunda opor 

t un i d ad podrán i n s c r i b i r s e en l a s de l c i c l o i nmed ia to supe 

r i o r de l p l an de e s t u d i o s s i no hay n inguna i n c o m p a t i b i l i -

dad académica e s t a b l e c i d a por e l p r o p i o p l an y / o a j u i c i o 

de l a S e c r e t a r í a Académica , cuya a u t o r i z a c i ó n deberá r e c a -

barse en todos l o s c a so s . 



A r t . Cuando un alumno suspend ido en sus derechos reanude sus e s t u 

d i o s , deberá s u j e t a r s e a l o s programas de e s t u d i o v i g en t e s -

en e l momento y en e l c o l e g i o en e l cua l e s t é i n s c r i t o . 

A r t . Los exámenes podrán s e r o r a l e s , e s c r i t o s o p r á c t i c o s , según 

l o r e q u i e r a l a m a t e r i a : y se rán a p l i c a d o s por e l maestro t i 

t u l a r de l c u r s o , excepto en e l caso de l o s alumnos en "N" -

o po r t un i d ad , cuyos exámenes se rán a p l i c a d o s y eva luados po r 

un j u r ado de t r e s maest ros des ignados por l a S e c r e t a r i a A ca -

démica de l a F a c u l t a d . 

A r t . En e l caso de l a s ma t e r i a s t e ó r i c a s podrán a p l i c a r s e exáme -

nes p a r c i a l e s , no s u s t i t u t i v a s de un examen f i n a l g l o b a l . 

A r t . La c a l i f i c a c i ó n de l o s exámenes deberá e x p r e s a r s e , en todos 

l o s c a so s , en números en t e r o s de ce ro a c i e n . La c a l i f i c a -

c i ó n mínima de pase s e r á de s e t e n t a . 

A r t . En l o s exámenes e s c r i t o s l o s alumnos tendrán derecho a una -

r e v i s i ó n de l o s mismos cuando no e s t én conformes con l a c a l i 

f i c a c i ó n r e c i b i d a . Para ob tene r l a r e v i s i ó n deberán d i r i g i r 

se a l a S e c r e t a r í a Académica den t r o de un p l a z o que no exce -

da de l o s c i n c o d í a s h á b i l e s a p a r t i r de l a p u b l i c a c i ó n de -

l a s c a l i f i c a c i o n e s . La S e c r e t a r í a Académica de s i gna r á un j]¿ 

rado de t r e s maest ros para l a r e v i s i ó n cuya d e c i s i ó n s e r á -

i n a p e l a b l e . 

A r t . E l c a l e n d a r i o o f i c i a l de exámenes se rá e l que se pub l i q ue -

con l a f i r m a de l a S e c e t a r í a Académica , a p l i c á ndo s e e s t e c r i 

t e r i o en todas l a s opo r t un i dade s . 

A r t . Los exámenes no podrán c e l e b r a r s e f u e r a de l e d i f i c i o de l a -

F a c u l t a d , a menos que haya una razón j u s t i f i c a d a a j u i c i o -

de l D i r e c t o r . 

A r t . Cuando un alumno no p re sen te un examen, en c u a l q u i e r o po r t u -

n i dad , habrá pe rd i do l a opo r t un i dad c o r r e s p o n d i e n t e , s a l v o -

en e l caso de que a j u i c i o de l a S e c r e t a r í a Académica hayan 

obrado causas g r a v e s . 



CAPITULO I I . 

DE LOS EXAMENES ORDINARIOS. 

A r t . Los exámenes o r d i n a r i o s se s u s t en t a r án después de terminados 

l o s cu r sos en cada semes t r e , a j u s t ándose a l c a l e n d a r i o ap r o -

bado por e l H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o . 

A r t . Pa ra s u s t e n t a r examen o r d i n a r i o se r e q u i e r e haber a s i s t i d o -

cuando menos a l 80% de l t o t a l de l a s c l a s e s impa r t i d a s duran 

te e l semes t re . Se c o n s i d e r a c l a s e i m p a r t i d a a l a que con -

c u r r a n e l maestro y l o s a lumnos. 

A r t . Son r e q u i s i t o s para s u s t e n t a r examen o r d i n a r i o l o s s i g u i e n t e s : 

I . No t ene r n ingún adeudo con l a T e s o r e r í a Genera l de l a U .A . 

N . L . , no con l a T e s o r e r í a de l a F a c u l t a d . 

I I . C o n c u r r i r a l a hora y l u g a r i n d i c a do s por l a S e c r e t a r í a -

Académica. 

I I I . Apa rece r en e l a c t a de examen c o r r e s p o n d i e n t e . 

A r t . Cuando en un cu r so e l número t o t a l de c l a s e s impa r t i d a s sea -

menor a l 80% de l t o t a l programado de acuerdo con e l c a l enda -

r i o e s c o l a r de l H. Conse jo U n i v e r s i t a r i o , l a S e c r e t a r í a Acadé 

m i c a , de acuerdo con l o s Coo rd inado res de l C o l e g i o y con l o s 

maestros de l o s c u r s o s , programará e l c a l e n d a r i o a d i c i o n a l de 

s e s i ones de t r a b a j o pa ra que proceda l a c e l e b r a c i ó n del exa -

men o r d i n a r i o . 

CAPITULO I I I . 

DE LOS EXAMENES EXTRAORDINARIOS 

A r t . Se concederá examen e x t r a o r d i n a r i o , en segunda, t e r c e r a y / o -

c u a r t a opo r t un i dad , a l o s alumnos que hayan reprobado l a opor 

t un i d ad a n t e r i o r , o que no hayan t en i do derecho a p r e s e n t a r l a , 

o que no se hayan p resen tado a l examen. Para s u s t e n t a r exa -

men e x t r a o r d i n a r i o deberá c u b r i r s e l a cuota e s p e c i a l que f i j e 



l a T e s o r e r í a Genera l de l a U . A . N . L . y l a de l a F a c u l t a d , y -

a j u s t a r s e a l o d i s pue s t o por l o s a r t í c u l o s 3 y 13 de e s t e Re 

g lamento . 

A r t . Los alumnos que deban p r e s en t a r exámenes en "N" opo r t un i d ad , 

habrán de: 

I . S o l i c i t a r l o por e s c r i t o a l a S e c r e t a r í a Académica de l a -

F a c u l t a d , con t r e i n t a d í a s de a n t i c i p a c i ó n a l c a l e n d a r i o 

de exámenes o r d i n a r i o s . 

I I . Recabada l a a u t o r i z a c i ó n de l a S e c r e t a r í a Académica debe 

rán r e a l i z a r l o s t r á m i t e s p e r t i n e n t e s en e l Depto. E s co -

l a r y de A r c h i v o de l a U . A .N . L . para poder se r i n c l u i d o 

en e l a c t a de examen. 

CAPITULO IV . 

DE LOS EXAMENES A TITULO DE SUFICIENCIA Y DE LA REVALIDACION. 

A r t . E s te Reglamento se a t i e n e en todo l o r e l a t i v o a exámenes a_ 

t í t u l o de s u f i c i e n c i a y a l a r e v a l i d a c i ó n de a s i g n a t u r a s a 

l o d i s p u e s t o en l o s reg lamentos gene r a l e s c o r r e s p o n d i e n t e s 

de l a U . A . N . L . 

CAPITULO V. 

DE LA OBTENCION DEL TITULO ACADEMICO [EXAMEN DE GRADO] 

A r t . El alumno que hub i e r a cu r sado y aprobado l a t o t a l i d a d de -

l a s a s i g n a t u r a s y s em ina r i o s que seña len l o s P l anes de Es -

t u d i o s , tendrá derecho a s o l i c i t a r su c a r t a de pa san te , de 

acuerdo con l o que prevean pa ra e l caso l a s d i s p o s i c i o n e s 

r e s p e c t i v a s . 

1) E s t e c a p í t u l o es una t r a n s c r i p c i ó n f i e l de l a s mod i -

d i c a c i o n e s al Cap .V I I I del Reglamento In t e rno de l a -

F a c u l t a d , aprobadas por l a Jun ta D i r e c t i v a de l 26 de 

a b r i l de 1973 y en v i g o r desde esa f e c h a . 

A l f i n a l del mismo i n c l u imos a lgunas p ropues tas de mo 

d i f i c a c i ó n que nos parecen p rocedentes anotando e l -

t e x t u a l y l a p ropues ta de m o d i f i c a c i ó n c o r r e s p o n d i e n t e . 



A r t . E l alumno que se encuen t re en e l caso p r e v i s t o po r e l a r t í c u 

l o a n t e r i o r podrá ob t ene r , de acuerdo con l o s r e q u i s i t o s que 

ensegu ida se s eña l an , e l t í t u l o académico. 

A r t . Pa ra ob tener e l t í t u l o académico , l uego de que e l alumno se 

encuent re en pose s i ón de su c a r t a de pa san te , se r e q u i e r e pre 

s e n t a r c o n s t a n c i a s o f i c i a l e s o c i e r t a s de uno o v a r i o s de l o s 

s i g u i e n t e s r e q u i s i t o s : 

I . T r aba j o de t e s i s , c o n s t a n c i a de l p r o f e s o r ba jo cuya d i r e c -

c i ó n se e l a bo r ó y vo to a p r o b a t o r i o de l Ju rado r e v i s o r de -

t e s i s . 

I I . A c t a de ap robac i ón en e l examen para l a ob t enc i ón d e l t í tu. 

l o académico. 

I I I . B o l e t a s de aprobado en dos ma t e r i a s de n i v e l de p o s t - g r a d o . 

IV . T raba jo de i n v e s t i g a c i ó n l i b r e o d i r i g i d o , remunerada o no. 

V. Promedio f i n a l de c a l i f i c a c i o n e s , pa ra toda l a c a r r e r a , sû  

p e r i o r a 90 [noven ta ] 

V I . E j e r c i c i o p r o f e s i o n a l de t iempo comp le to , s u p e r i o r a dos -

años y p o s t e r i o r a l a f e cha en que se tenga l a c a l i d a d de 

pasan te . 

A r t . E l pasante deberá c u b r i r l a s cuo tas que f i j e l a D i r e c c i ó n de 

l a F a c u l t a d , además de l a s que se e s t a b l e z c an en e l Reglamen-

to de pagos, y deberá c u m p l i r con l o s r e q u i s i t o s que e s t a b l e -

ce e l Reglamento Genera l de l a U n i v e r s i d a d . 

A r t . E l pasante que p re tenda ob tene r e l t í t u l o académico de a c ue r -

do con e l r e q u i s i t o que s eña l a e l i n c i s o "a" del a r t í c u l o 

deberá s e g u i r l o s s i g u i e n t e s l i n c a m i e n t o s . 

I . E l pasante que desee i n i c i a r su t r a b a j o de t e s i s deberá -

p r e s en t a r a l a D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d con l a ap robac ión 

de l J e f e de l Departamento r e s p e c t i v o , un p royec to de d i cho 

t r a b a j o , en e l que de te rm inen , además de l t í t u l o g e n e r a l , -

. l o s c a p í t u l o s y p a r t e s que l o componen y todas l a s a c l a r a -

c i ones n e c e s a r i a s pa ra p r e c i s a r su c on t en i d o , i n c l u y e n d o , 



s i es p o s i b l e , una b i b l i o g r a f í a i n i c i a l . A e s t e p r o ye c t o -

de t r a b a j o se acompañará s o l i c i t u d de nombramiento de D i r e c 

t o r de t e s i s , pudiendo e l pasan te proponer c and i d a t o . 

I I . La D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d , de acuerdo con e l J e f e de l De-

partamento r e s p e c t i v o , d e s i gna r á de en t r e l o s p r o f e s o r e s de 

l a F a c u l t a d , un D i r e c t o r de t e s i s pa ra cada p r o ye c t o de t r a 

ba jo que se p r e s en t e . 

I I I . Cuando e l p r o f e s o r ba jo cuya d i r e c c i ó n se e l a bo r e l a t e s i s 

c on s i d e r e que e l t r a b a j o e s t á c o n c l u i d o y que l l e n a l o s r e -

q u i s i t o s de fondo y forma de un t r a b a j o de i n v e s t i g a c i ó n , -

dará una c o n s t a n c i a por e s c r i t o a l alumno i n t e r e s a d o y en -

v i a r á a l D i r e c t o r de l a F a c u l t a d su vo to a p r o b a t o r i o deb ida 

mente razonado. 

IV . E l t r a b a j o de t e s i s , acompañado de l vo to a p r o b a t o r i o de l -

p r o f e s o r ba jo cuya d i r e c c i ó n se e f e c t u ó , se p r e s en t a r á a l a 

D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d , en s i e t e e j e m p l a r e s , además de -

l o s que se e x i j a n po r de l Departamento E s c o l a r y A r c h i v o de 

l a U . A . N . L . . E s t o s e j emp la re s deberán p r e s e n t a r s e a máqu i -

na y a dob le e s p a c i o , o b i e n , impresos . La t e s i s e s t a r á es 

c r i t a en e s paño l , i n c l u i r á por l o menos un í n d i c e de mate -

r i a s y l a b i b l i o g r a f í a c o n s u l t a d a . 

V. R e c i b i d o e l t r a b a j o de t e s i s con e l vo t o a que se r e f i e r e -

e l i n c i s o a n t e r i o r y s a t i s f e c h o s l o s r e q u i s i t o s del Regí amen 

t o Genera l de l a U . A . N . L . , e l D i r e c t o r de l a F a c u l t a d des ig . 

nará e l Ju rado que examinará l a t e s i s . D i cho Jurado deberá 

i n t e g r a r s e s iempre por c i n c o p r o f e s o r e s de l a c a r r e r a , en -

t r e l o s que deberá c on t a r s e e l p r o f e s o r ba jo cuya d i r e c c i ó n 

se e l a bo r ó l a t e s i s . La D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d d e s i g n a r á 

a l P r e s i d e n t e y a l S e c r e t a r i o de l Jurado r e v i s o r de t e s i s . 

E l examen de t í t u l o académico v e r s a r á sobre temas bá s i c o s -

cursados poy e l s u s t e n t a n t e y se e f e c t u r a r á de l a manera s i 

g u i e n t e : 



E l Ju rado , compuesto por c i n c o p r o f e s o r e s de l a c a r r e r a , -

[ P r e s i d e n t e , S e c r e t a r i o y S i n o d a l e s ] , des ignados por Ta D i 

r e c c i ó n de l a F a c u l t a d , i n t e r r o g a r á a l s u s t e n t a n t e du ran te 

e l t iempo que c on s i d e r e c onven i en t e . 

Terminadas l a s r é p l i c a s y l o s i n t e r r o g a t o r i o s , l o s miembros 

del Ju rado d e l i b e r a r á n en p r i v a do sobre e l examen de l s u s -

t e n t an t e y de te rm ina rán con su vo to s i é s t e es aprobado o 

reprobado , l evan tándose de i nmed ia to e l ac ta c o r r e spond i en 

te y dándo le l e c t u r a ante e l examinado. 

Las ma te r i a s a n i v e l de po s t - g r ado se rán programadas por -

l a D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d y l a s i m p a r t i r á n en forma i n t e n 

s i v a , durante un semes t r e , p r o f e s o r e s con grado de mae s t r í a 

o do c t o r ado , o que hayan e f e c t uado e s t u d i o s e q u i v a l e n t e s en 

e x t en s i ó n y c a l i d a d a l o s de una m a e s t r í a . 

Los t r a b a j o s de i n v e s t i g a c i ó n l i b r e o d i r i g i d a , remunerada 

o no, se rán a n a l i z a d o s por un Ju rado i n t e g r ado por c i n c o -

p r o f e s o r e s de l a c a r r e r a y que l a D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d 

d e s i g n a r á , a s í como su P r e s i d e n t e y S e c r e t a r i o . E l t r a b a j o 

de i n v e s t i g a c i ó n deberá a j u s t a r s e a l o s l i n e am i en t o s de -

l o s P l anes de E s t ud i o s c o r r e s pond i e n t e s y s e r s u f i c i e n t e 

a j u i c i o de l Ju rado . 

El documento que seña l e l a s c a l i f i c a c i o n e s que en promedio 

superan e l 90 [NOVENTA] para toda l a c a r r e r a , deberá se r -

exped ido por e l Departamento E s c o l a r y de A r c h i v o de l a -

U . A . N . L . o por l a S e c r e t a r í a de l a F a c u l t a d . Una Comis ión 

formada por c i n c o p r o f e s o r e s dará f e de l a v a l i d e z o f i c i a l 

de l documento de c a l i f i c a c i o n e s . El D i r e c t o r de l a F a c u l 

tad nombrará a l P r e s i d e n t e y al S e c r e t a r i o de e s t a Comis ión . 

Se c o n s i d e r a r á como e j e r c i c i o p r o f e s i o n a l aquel que se - -

a j u s t e a l campo de t r a b a j o que e s t a b l e c e l a Gu ía del e s t u -

d i a n t e u n i v e r s i t a r i o . 1970/1971 [ U n i v e r s i d a d de Nuevo León, 

pp. 35-36] " l o s egresados en e s t u d i o s de F i l o s o f í a y Le — 

t r a s pueden t r a b a j a r p r i n c i p a l m e n t e en l a docenc i a den t ro 



de l a s u n i v e r s i d ade s o de i n s t i t u c i o n e s de enseñanza supe-

r i o r ; pueden desempeñar cargos o f i c i a l e s o u n i v e r s i t a r i o s 

en o f i c i n a s de asuntos c u l t u r a l e s . P a r t i c i p a r en l a redac 

c i ó n y d i r e c c i ó n de p u b l i c a c i o n e s de temas f i l o s ó f i c o s o 

l i t e r a r i o s " . Una Comis ión de c i n c o p r o f e s o r e s de l a c a r r e 

r a d i c t a m i n a r á osbre l a s u f i c i e n c i a de l a mencionada p rá£ -

t i c a p r o f e s i o n a l . La D i r e c c i ó n de l a F a c u l t a d d e s i gna r á -

a l P r e s i d e n t e y a l S e c r e t a r i o de l a Comi s i ón . 

A r t . E l Ju rado o l a Comis ión que d i c t am ine f avo rab l emen te sobre 

l a s opc iones que para obtener e l t í t u l o académico seña lan 

l o s i n c i s o s " a " , " c " , " d \ "e" y " f " de l a r t í c u l o , -

l l ama rán a l o s pasantes i n d i v i d u a l m e n t e y l e s l e e r á n e l -

d ic tamen c o r r e s pond i e n t e a su caso en l a s a l a de a c to s o -

a u l a que l a D i r e c c i ó n s eña l e de antemano. 

A r t . En todos l o s c a so s , e l o to rgamien to de grado podrá s e r : 

a] Por mayor ía 

b] Po r unanimidad 

c ] Cum Laude 

d] Magna Cum Laude 

f. 

T R A N S I T O R I O S 

A r t . Las p re sen tes m o d i f i c a c i o n e s a l Reglamento In t e rno de l a -

F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s , deroga todas l a s d i s p o s i -

c i o ne s r e g l amen t a r i a s a n t e r i o r e s que se opongan a l o e s t a -

b l e c i d o por e s t a s m o d i f i c a c i o n e s . 

A r t . Todas a q u e l l a s personas que tengan l a c a l i d a d de pasan te -

a l e n t r a r en v i g o r l a s p re sen tes m o d i f i c a c i o n e s , podrán ob> 

t ene r e l t í t u l o académico de acuerdo con l o e s t a b l e c i d o por 

d i chas m o d i f i c a c i o n e s . 

A r t . ' Todos a q u e l l o s casos no p r e v i s t o s en e s t a s m o d i f i c a c i o n e s 



se r e s o l v e r á n por acuerdo de l a J u n t a D i r e c t i v a de l a Fa -

c u i t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s . 

[ E s t a s m o d i f i c a c i o n e s a l C a p í t u l o Octavo de l Reglamento In 

te rno de l a F a c u l t a d de F i l o s o f í a y L e t r a s aprobadas por -

l a Jun ta D i r e c t i v a eo 26 de a b r i l de 1973] . 




