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nal o la mejor preparacidén del ya existente, el 16.2% la adquisi--

cibén de equipo para préactica, el 8.1% proponer la instauracién de
exdmenes de admisibn, el 5.4% la construccién de aulas y el 5.4% -
proponen otras soluciones. Los resultados completos se ven en el

Cuadro No. X-6.

Evaluacibn.

Haciendo una confrontacidn entre los problemas senalados -
por directores, profesores y estudiantes en este capitulo, podemos
concluir que, si bien los recursos de que disponen las Escuelas de

Graduados son escasos, tambi&én existe una utilizacidn deficiente de

éstos, principalmente de los recursos humanos, administrativos y. -

docentes, por lo que se hace necesario, adem&s de la bfisqueda de -

otras fuentes alternativas de ingresos propios, que ya se ha sefa-
lado en el presente trabajo, una mejor utilizacién de los recursos

existentes, principalmente en el aspecto administrativo.
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