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_Ponencia presentada por 1a Dra. Maria Teresa Chévez Campomanes:-

Consideremos primero qué es la Universidad. De las varias opinio-
nes que sobre ella se nhan dado, tomemos la que 1a define como urna ®Ins=
titucidn organizada para proporcionar 1a instruccidén, el estudio y la =
investigacién, de las més elevadas ramas del conocimiento, ¥ para confe
rir grados de las divérsas ciencias que en ella se cursan” . Sin cmbar-
go, la actual organizacién democrdtica y el desarrollo de la agricultu-
ra, la jndustria y las artes menores, han motivado la ampliacién de es=
te concepto cldsico ¥ obligado a estimarla sdemds en su aspecto prdeti-
co y utilitario dque ha afectado no sélo los planes de estudio, 1los métg
dos de enseflanza y 108 servicios de jnvestigacién, sino due ha aumenta-
do el ntmero de estudiantes que & ella concurren y ampliado el papel =-
que tiene en las sociedades civilizadas de tedo el mundoo

No obstante, & pesar de 10S cambios que ocurran, ja Upniversidad =-
tiene funciones inherentes due cumplir a1l través de sus varias dependen

cias, que pueden concretarse en 1as siguientes:

Conservar e jncerementar el saber y el cgnocimiento gque el hombre -
ha acumrulado en su lucha para conquistar el niverso, para tener un i
gar prominente entre sus semejantes y pala desenvolver sus capacidade
intelectuales ¥ espirituales, POT medio de las pibliotecas, 108 labozrs
torios y los musecs.
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Transmitir el saber y los conocimientos que se han conservado e in
ecrementadoy vivificdndolos ¥ poniéndolos 21 afa, de aguercc con las né~
cesidacdes del momento, determinando cuidadosamente qué debe ensenarsts

gqué métodos han de usarse en el proceso ie la instruccién ¥ duidn csta
capacitado para darla. :

Proporcionar a los estudiantes 10c medios para due ge dedicuen a -
la investigacién, tanto en 1las bibliotecas como en los laboratorios, L34
ra que tengan oportunidad de hacer sus trabajos independientemente y de
que se habitien para continuvarla en su vida profesional. Agi micsmc. €S
timular -a ‘los profesores y a los hombres de ciencia para Que hagan de

1a Universidad un extenso campo de investigacibn que contribuya al des-

arrollo de las ciencias y a la mayor comprension dei univerco fisice ¥
de lns problemas sociales.

publicar las obras Que den a conocer el resultado de
i fundan.1os conocimientos adquiridos, sobre £0Co: eni:
wor 1a indole de sus trabajos 1O pueden dedicarse pLes
De 1la misma manera, estimular a personas;ajegas;»—{‘
b que se dediquen al estudio vy a 1la investigagiénjipt“wﬂﬂh
gque produzcan y dque sean una verdadeTa cqﬁtripnCién a, la
f1a. cultura. e
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Es tarea de los bibliotecarios 1a organizacién de todo el material
que obtenga la biblioteca, a fin de-que proporcione un servicio eficien
te a las personas que se dedican a las diversas actividades universita-
rias. Para ésto, es necesaria la completa coordinacién de toda clase -
4e trabajos, ya sean técnicos o administrativos: sistema de clasifica--
cién, de catalogacibn, encabezamientos de materia, seleccién de libros,
servicio al pilblico, préstamo a domicilio e interbibliotecario, etc.

Ho es posible que las bibliotecas universitarias den un buen servicio -
si carecen de un catdlogo central que estd al dfa, que inecluya todo el

material contenido en las diferentes bibliotecas del. sistemaj; sin é1 no
se puede proporcionar a 1los lectores e investigadores un servicio rdpi-
do y efectivo.

Corresponde también a los bibliotecarios hacer que las bibliotecas
sean parte integral del plan de accién de 1la Universidad, para llevarlo
al cabo en conjunto y no aisladamente. A este fin deben estar informa-
dos de los propbsitos de 1la Universidad, comprenderlos ¥y mantenerse en
intimo contacto con los dirigentes, y persuadirss de que son funciona--
rios y que tienen que servir a la institueidn con fidelidad y eficien--
cia. La coordinacién de los trabajos y el ejecutarlos. en completa armo
nfa, son factores indispensables para obtener resultados positivos,

La coordinacidén de los trabajos de las bibliotecas universitariss
no debe limitarse a su propio sistema, es necesario extenderla, segin -
las posibilidades, a otras bibliotecas de 1a siudad, del estado, de la
nacion, y aun de otros pafses. E1 rdpido avarce de las ciencias y la -
creciente corriente de investigacidén, hacen indispensable que las bie—--
bliotecas estén enteradas de lc que hasen Yy poseen las otras, a fin de
evitar innecesarias duplicaciones. =1 canje. el préstamoAinterbibliotp
cario, el intercambio de notas bibliogrdficas y de reproducciones micry
fotogrdficas, y los catdlogos colectivo v er cepésito, hardn efectiva -
esta necesaria cooperacién.

Se han enumerado a grandes rasgos alginas de las -actividades que -
deben llevar al cabo las bibliotecas universitarias en estrecha coordi-
nacidn con los propbésitos y programas de 1i Universidads Hablemos aho-
ra de quidnes van a realizatlas, del matérial humano inc¢ispensable para
elle, Por la enumeracién que se ha hech» de las funciones que deben ----
ejercer las bibliotecas universitarias. con relacidén-a la misma Universi
dad v a l1as bibliotecas de otros sistema: y paises, se comprende la ar-
dua tarea que es:t4 encomendada a sus bitliotecarios. Por esto es nece-
sario dque las autoridades uvniversitariss se persuadan de que es indig.--
pensable que nombren para sus bibliotecas, suficiente personal, cuidado
samente seleccionado, que tenga la debda preparacidn bibliotecondmica,
va sea profesional o técnica, segin 1s importancia del puesto que van a
-desempefiar, y por ende posean los conceimientos culiurales-esenciales.

No es bastante que los que dirisan las biblioZecas universitarias
SHae is

© que laboren.en ellas sean buenos acmin radoresy sabios o investiga-
dores Que se dediquen a realizar sus proplios trabajos ovestudios., Es -
decesario que, si son personas que Sienen la vensiaja de poseer una cul-=
CUTa bdsica, adquieran los conocimisntos biblioteconémicos indispensa--
bles que los conviertan en verdaderss bibliotecarios que se interesen -
bor el crecimiento y buen servicio ‘e sus bipliotecas Y por el mejora--
miento de su personal con el que deden trabajar conjuntamente para coor
dinar todos los servicios de 1la inssitucidn,
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De la enumeracién de los deberes que las bibliotecas universith—--. -
rias tienen con la propia Universidad, con los profesores, estudiantes
y el publico en general, se deduce que sus bibliotecarios, ademis de —-
poseer las cualidades morales Yy sociales requeridas a todos los que oeu
pan un puesto y los conocimientos generales indispensables en los. que -
trabajan en una institucidbn de alta cultura, necesitan obtener 1a ins-~
truccidén necesaria sobre la especialidad que van a ejercer, De acuerdo
con la importancia de su trabajo, deben desempefiar las siguientes fun--
ciones:;los directores y las personas que ocupan los puestos directivos
tienen que formular los presupuestos de 1a biblioteca, elaborar un plan
de trabajo conjunto y amplios cooperar con los arquitectos en el planez
miento de los edificios destinades a las bibliotecas, su distribucidn y
mobiliario; nombrar al personal y designarle sus tareas de acuerdo con
su preparacién y disposicidn. Orientar a los que hacen 1a seleccidn de
los libros, de las revistas, del material audiovisual, ete., de confor-
midad con los planes de estudios de las escuelas y facultades, y de las
necesidadés de los institutos
sidn. Dirigir el ordenamiento

es de catalogacién y encabezamientos de

materia, y de la coordinacién de los catdlogos. Organizar el servicio

al piblico, el préstamo a domicilio e interbibliotecario, el canje, y -
todo el trabajo de rutina de 1a biblioteca.

Igual preparacién necesitan los encargados-de la selecciédn de 1i--
bros y de todo el material bibliotecario, ce su adquisicidn, clasifica-
cidn y catalogacidn. Los que elaboran las bibliografias, los que est4n
en contacto con el pdblico en el servicio de consulta y de investiga--—-
¢ibn, los jefes del préstamo a domicilio, interbibliotecario y del mate
rial audiovisual, Aunque en menor escala también es necesario preparar
al resto del personal que bajo la direccidn de los encargados de cada -
seccibn ayuda en las labores téenicas o desempefia trabajos de rutina.

De lo dicho se desprénde la ingente necesidad de preparar al per--—

que trabaja en:las bibliotecas universitarias, y 1a responsabili-

i toridades respectivas de proporcionar los medios -

ultado ideal de esta reunidn serfa que en todas --

ablecieran escuelas profesionales de bibliotcea

pero como ésto no es fdcil, se sugiere Gue lo hagan las que ten--

gan posibilidades, y que 1las otras impartan a su personal cursos de ca-

pacitacién o envien a los mis preparados culturalmente a estudiar en —-
las escuelas ya existentes o en las Que se establezcan,

S lejanos tiempos en que estudiamos, --
aumentado considerablemente, especializando el estu
dio de algunas de ellas y dando mucha atencién a las actividades exter-~
Nas de las bibliotecas.
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Los planes de estudios tanto del Colegin de Biblimtecaries de la -
Universidad Auténoma de Méxizo, como de la Bscuela Nacional de Bibliote
carios y Archivistas de la Seoretarfa de Educaoién Pdblica, ‘pueden pare
cer pobres, pero situdndonos en la realidad mexieana econsideramos que a
pesar de sus deficiencias han dado algunos frutos y llegardn a perfec--
cionarse a base de la experienoia y a ampliarse cuando las cirounstanqy»m _
cias lo permitan. Las materias bédsicas que se imparten en ambos gonsiti-i'

Organizaesidén y administracién de biblicteeas.

Catalogaoidn, olasificacidn y encabezamientos de materia. =
Técnica bibliogrdfica y Bibliegraffa nacioral. 7
Servicio d2 nonsulta y Bibliograffa general. :
Selecsidbn de libros y Bibliegrafia comercial.

Publicaoiones periédicas y ofioiales.,

Historia del libro y de las biblictecas.

Materiales audiovisuales.

Bibliotecas espeeciales.

Métodos y téenica de investigacidn.

Ademds otros cursos que no son comunes en las dos escuelas.

Los estudios duran tres afios, con el nimero de créditoz que se ne-
cesitan para ctras carreras similares, confiriendo el grado de Maestro
en Biblioteconomfa a las personas que, teniendo los estudies previos rg
gueridos, presenten una tesis y un examen precfesional.

Las escuelas de bibliotecarios que se establezean pueden adoptar -.
el plan de estudios de las existentes, pero es de desearse que ya sea -
en México o en la provineia, el curso se complete en un afio de estudio
intensivo y no en tres con clases vespertinas come acotualmente se hace.
Respecto a los cursos cortos, deben estructurarse ée modo que se estu--
dien intensivamente res materias en cada periodo, ¢e manera que puedan
computarse como créditos, ;

Mucho hay que haecer al respéecto ¥y es neoszsaric empreeder una verda
dera campafia para lograr que la biblioteca y el biblieteoarie tengan el
lugar que les corresponde, eon este fin, me honro en presentar a esta -
Honocrable Asamblea las siguientes conclusiones:

la.- Que se pida a las autoridades universitarias que presten la -
debida atencidn a sus bibliotecas asignando un presupuecto --
que cubra todas.sus necesidades.

Que se solicite de ellas la creaeibén de una escuela profesio-~
. - o 3 + 2 .

nal ¢ée bibliotecarios, © ¢e preparacion téenica o al menos, -

cursos de capacitaciédn.

Que de no ser esto posible, se envie a estudiar a las escie--
las establecidas a los miembros del personal mejor preparados
culturalmente.

Que en lo sucesivo se nombre para los puestos de 1la bibliote-
ca a las personas que hayan hecho alguno ée los cursos cita—-
dos.
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a2.- Que para estimular al estudio a 1los actuales empleados ¥ 2 ==
1os que lo sean eil o1 futuro, se mejoren l1os sueldos de 5% &
que tienen grado O certificado de alguna escuela.
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