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BERNARDO REYES, Gobernador Constitucio-
nal del Estado Libre y Soberano de Nuevo Lebn,
@ todos sus habitantes, hago saber: que en uso de
la facultad que. al Ejecutivo confiere el articulo
6° de la Ley nitm. 53 dictada el |2 de Octubre
iltimo por el H. Congreso delmismo Estado, y
sancionada ¢l dia 21 del propio mes, he ten-ido a
bien expedir el siquiente

REGLAMENTO
PARA LA

PENITENCIARIA DEL ESTADO

N T

CAPITULO I.'.
La Penitenciaria.—Su objeto 3. sostentiniento.

Art. 1°. En la Penitenciaria que se establece
en la (,apltal del Estado, se observara un siste-
ma de prmun mixto: solitario celular por la no-
che, y reunion en grupos parciales para efectuar
los trabajos por el dia.

Art. 2°. Deberan ser consignados a la Peni-
tenciaria, todos los sentenciados de ambos 5exos,
cuyo tiempo de prisién por suftir, al causar e]e-
uutona la scntuncm n,spectiv , sea de dos i

‘) »
tenecieren al | \[leClplO d(, la Capitalidebig
los condenados de tiempo menat, en g 10
caso, quedar en las carceles
pondientes.

Art. 3°. Todo sentenciado, 4 su D"'l! = \1, 1;1,
. - ONNGG
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Penitenciaria, estara en rigurosa prision celular,
seis dias por cada ung de los afios que contenga
Su sentencia, computindose al efecto los meses
excedentes, si los hubiere, 4 dos por cada dja,

Art. 4° La prisibn estari dividida en dos de-
partamentos principales: uno Para mujeres y otro
para._hombres, no debiendo existir entre ellos
ninguna comunicacion nj mas relaciones que las
del servicio de seguridad.

Art. 5o El departamento de hombres,
dividira en cuatro secciones:
hallaran todos los que hayan merecido sentencia
de mis de ocho afios de Prisién; en la segunda,
los de cinco aocho;enla tercera los de uno 4 cinco,
Y €nla cuarta los menores de’ veinte afos de
edad, y los que fueren responsables por delitos
de acto primo, cualquiera que sea Ja pena que se
les hubiere aplicado, siempre que no sean reingj-
dentes,

Art. 6" Los-Alcaldes primeros forineos, al
remitir 4 los sentenciados que tengan que sufrir
ids de dos afios de prision, después de que cau-

e ¢jecutoria sy sentencia, lo haran al Alecalde

primero de Monterrey, debiendo dar conocimien-

to de este envio 4 Ia Secretaria de Gobierno,
Art. '7°. Los Municipios, por-cada preso que
manden 3 I3 Penitenciaria, enteraran en la Dj-
reccidn de la misma, $5.00 (cinco pesos) que ser-
viran para la compra .de abrigos vy enseres de
celda, y ayudaran al Municipio de la Capital, en
todo 6 en parte, 6 no Io haran segtin los recur-

S0S con que cuenten 4 juicio de

el gasto que 3 dicho Municipio

S€ sub-
en la primera se

| Gobierno, para
se impone, de

. f".‘b ‘;gj‘ﬁ"m‘ :

5
:

iarios « cada sentenciado,
liecisei diarios por ca ;
iseis centavos & )
dl'ecrlxstias éste no pueda sostenerse pordzi o
11131:16 tal virtud, €l Gobierno fijara <}:Jnca izl
cuota correspondiente, que se cubrira p
tres adelantados.

Art. 8. Los gastos de personal de seguridad
Art. 82 S

¥ ] ()n d

‘ na
los de medicinas, lavado y alul_nbll.adc;;);{udegacm—
areo del Municipio de la Capital; y el
L?ridoq de direccion, de mueple.s. atiles, t:
?e:, ccl}ﬁcio, etc. 4 cargo del Gobierno.

CAPITULO IL

ITnspeccion.

Comision Inspectora de la Peni-
Art. ¢° La Comision et o o T
ciariz orman: El Gobernador E4a
tenua;‘:, Iliegidente nato, y los cuatro l\llagslstr.z‘
dos ¢ ] Supremo Tribunal de Justicia, el Sea
e (’fopbierno y el Alcalde 1° de Monterrey,
b ?3 d de Vocales; sirviendo de Secretario a
len (c::a r]nizi()n el del mismo Supremo 'Inbu_nfxl.da
a Aot 10 La Penitenciaria debera ser v151t;'aI
en‘ urn’ dia cualquiera-de cada mes, pot cc%o‘sX 11C az]l-
istrados y el Secretario de Gobierno o Fpr
glbtriullevando al Secretario de la Comisi n. A
L = alternaran mensualmente los cuatro
i SLdos para la practica de esas visitas, pu-
Ic\lfzgiisgrtl Presidente concurrir cuando lo crea

ddl)cezf(r)ésultado de cada visita se dard cuenta al

Gobierno del Estado.
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Art. 11. La Comision Inspectora se reurird
ctiando menos dos veces dentro de cada afio al
ser convocada por su Presidente, para tratar asun-
tos de'la competencia de la misma.

Art. .12, La inspeccion de la Comision, se
extiende a todo cuanto se refiera 4 la adminis-
trac1().n.econ(’)mica de la Penitenciaria, régimen
de prision y seguridad de los sentenciados, pu-
diendo proponer al Gobierno cambios y mejoras
dentro del espiritu de la ley, y aun iniciativas de
reforma de la ley misma, para que por conducto
del Gobierno, si las acepta, pasen al Congreso
del Estado.

Art. 13. Se fijara con especialidad la atencion
de la visita mensual de que trata el articulo 10
en lo relativo al personal de empleados, medidaé-
de segt}ndad, régimen celular, trabajo de'los ta-
lleres, instruccion, moralidad y disciplina, hojas
de merito de los sentenciados, menaje y dutiles
de oficinas y talleres, alimentacion, alumbrado,
aseo ¢ higiene, servicio meédico, personal y nii-
mero. de los presos, contabilidad general y espe-
cial de cada uno de ellos, y por ultimo, €n lo
que foca 4 mejoras materiales; rindiendo noticia
al Gobierno respecto de cada uno de los 'servi=
cios mencionados.

CAPITULO IIIL.

Personal de Empleados.

(Art. 14. El personal de Empleados de la Pe-
nitenciaria, lo compondran: :

d

L}
DIRECCION.

{Un Director, con

Un Secretario Guarda-Almaced,
Un Contador, ¥

Un Maestro de Talleres.

SEGURIDAD.

Un Alcaide,
Un Primer Sofa Alcaide,
Un Segundo Sota-Alcaide
Una Rectora de Presas

SERVICIOS.

Un Preceptor de Instruccién Primaria.
Un Médico:
Un Cabo de Cocina.

Ios vigilantes del interior de la prision, pre~
bostes de talleres, ayudantes del Cabo de cocina,
ayudantes de Escuela y enfermeros, seran nom-
brados por el Director 4 proposicion del Alcaide,
de acuerdo con la fraccion 11 del articulo 37
entre los presos quepor st conducta 'se hagan
dignos de esa muestra de confianza; y 4 los que
desempefien estos servicios, no se les hara cargo
por el gasto de alimentacion, y se les acordara,
seglin proposicion del’ Alcaide que merezcd la
aprobaci()n del Director, una gratiﬁcucic’m de tres
4 seis centavos diarios.

Art, 15, La fuerza de seguridad la dara la




Policia municipdl de la éa : ‘ :
' ital, :
ponga el Gobierno del Estgdo. conforme lo dis-

CAPITULO IV.

Disposiciones generales para empleados.

e%’?. 16. El nombramiento 4 los empleados
h losl(rjecmén, sera_expedido por el Gobierno,
e le quurldad y servicios por el Alcalde
it a Ciudad; y cada uno de ellos gozara del
iae quel scfiale el presupuesto respectivo. En
heChOoan ??Ax?br]admlento del.-Alcaide, una vez
r €l Alcalde 10, necesi '
e le 10, sita para su validez
la zprobacxon del Ejecutivo. : e
Cept(r)tr. yIZ:I N([::c? exctcpdcibn del Director, el Pre-
_ L Medico, todos los dem?
deberan llevar el uni e o desipion o
ar el uniforme que se desi
ebe v se designe por el
(;o}i:moé siempre que estén de servicio. 1
NSl 18. Los presos usaran las prendas de
P rio que el propio Gobierno disponga.
, 3 19. Se prohibe de una manera absoluta
4j0 pena dp arresto hasta de un mes suSpen’
.y » : §
;13: ](()) destltluacc]m, segtn la gravedad del caso, el
s empleados tengan i ’
| relaciones d
g g e comer-
io con los que abgstecen de efectos, provisiones
etc}.\, a la Penitenciaria. :
: rt.oicf):. S'be prghibc también & los emipleados
. Que sirvan de intermediarios S
arios para que los
ggﬁsoz,rzerbalxélente y por escritoy se comu?xiquen
" 6111)1 onas de fuera del establecimiento, si no
- 0S casos que previene este Reglamento.
. Que reciban de los presos 6 de sus fami-

9
lias 6 amigos, dadivas de ninguna especie.

11I. Que vendan 6 compren 4 los presos,
objetos de cualquiera clase.

IV. Que se encarguen de alguna comision de
los mencionados presos,a no sercon consenti-
miento del Director, hecho saber por conducto
del Alcaide, y especial para cada caso.

Art. 21. Los empleados no podran hacer
uso de muebles, Gtiles O ensercs de la Peniten-
ciarfa, si no es con permiso del Director.

Art. 22. Todo empleado que con el sueldo
que se le asigne, no pudiere cubrir sus necesida-
des, ocasionandose con ello deudas injustifica-
das,sera separado de su puesto.

Art. 23. Ninguna personad que no sed del es-
tablecimiento 6 de la fuerza de seguridad nom-
brada de servicio, podra pasar la noche dentro
del mismo.

Art. 24. Las licencias para que los emplea-
dos pucdan separarsc del Establecimiento, las
podra dar el Director: por si, cuando no excedan
de -cuarenta.y -ocho horas; con aprobacion del
Alcalde 19, cuando lleguen hasta ocho dias, y
cuando pasen de este tiempo, solo con permiso
del Gobierno.

Art. 25 Independientemente de las licencias
con permiso, los empleados pueden 'ser autori-
zados por el Director, para sdlir periodicamente
por turno. Estas salidas deben ser, sin embar-
go, limitadas y repartidas de manera queé no s¢
perjudiquen Jos diversos ramos del servicio.

Art. 26, La bucna disciplina y la exactitud
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en el servicio, la mantendran con sus respectivos
inferiores, todos los empleados seglin su catego-
ria, los que de toda falta daran cuenta al supe-
rior -correspondiente, para que llegue a conoci

miento del Director, quien es el principal respon-
sable al respecto diche. y quien segiin €l caso, con
advertencias, amonestaciones, arrestos, peticion
al Gobierno de suspension temporal 6 de perdi-
da total de empleo, podra mantener ¢l orden se-
vero que la institucion exige.

CAPITULO V.

Del Director.

Art. 27. El Director es el Jefe del Estableci-
de

miento, Su_accién se extiende a todos los ramos
del servicio y administracion; todos los emplea-
dos le estan subordinados y le deben obedien-
ciay'y se consideraran especialmente ancxos a la
Direccion, €l Seécretario  Guarda—almacen, el
Contador y el Maestro de Talleres.

Art. 28 Es responsable el Director, de Ia
seguridad dela prision y de la gjecucion de los
reglamentos generales'y particulares, asi como
del cumplimiento de las 6rdenes que le dé el
Gobierno.

Tendiendo el régimen Penitenciario a regenc-
rar 4 los presos por medio \de! los estimulos 'y
correcciones de que trata el capitulo XVIIL, el Di-
rector dedicara su especial atencion al mejor
cumplimiento del citado capitulo.

Art. 29. Seon atribuciones del Director:

1. Mandar la fuerza de seguridad del recintos
dirigir y vigitar'la higicne 'y ¢l asco, Ja disciphina
y las operacionces de los servicios diversos y de
los trab#jos, debiendo visitar con este fin, (.lmna—
mente, todos los departamentos-de la prision.

IT. Para evitar los inconvenientes de la con-
tigiedad, ¢ impedir clicazmente toda perniciosa
relacion cntre los presos, los puede cambiar de
cetdas v en consecuencia de patios, y tambicn de
lugares en ld escucla cuando lo juzguc conye-
niente.

111, Calificar en dcs catégorias 4 los preses:
productores y no procuclorcs; siendo los prime-
ros aquellos de cuyos trabajos s¢ obtenga l,mh-
dad, ydsea por los artefactos.gue claboren, o por
que 's¢ empleen €n los servicios intepiores del
Establecitiento, de que trata el articulo 14 Yy
siendo los segundos, ‘l6s que no produzcan con
su/trabajo, en razén de hallarse en el pe-rio(%o de
prision ccelular, en nprc.m]izajg de oficio, 0 por
estar dedicados a facnas de caracter correccional.
La division que verifique debera ser conocida
por el Cantador, para los efectos respeetivos de
quetratan las obligaciones de éste.

FV. Presidira con voto decisivo el acuerdo
guettengan a principio detaiig el Alcaide, , el
Contador v el Maestro de Talleres, para hacer la
;mi-:n:\ci{_n{ de gr;itific:u:ioncs 4 'los obreros de que
hablan los articufos 14 y 56; €n ¢l concepto de
gue' tal actierdo pasara al - Gobierno 4 fin de que
lo-aprucbe o'refonme; y de que /¢l i\lC:!'ldC s'olo
tendra voz informativa en lo que se rcliera a la
conducta de los reos, y tendra voto al resolver-

)
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S€ respecto de las gratificaciones que se asignen
a los que ocupa en los servicios interiores de la
Penitenciarfa, mencionados en la segunda parte
del articulo 14.

V. Al ponerse en libertad algiin preso, manda-
ra que se liquide, Y en caso de fallecimiento or-
denara al Contador que si- hubiere dejado algu-
nos fondos, los cntregue 4 los deudos del intere-
sado, con los requisitos que establece el articulo
58 fraccion segunda, 6 que los ingrese al fondo
de masa coman del. Establecimiento si el falleci-
do careciere de parientes,

VI. Repartira el servicio entrc los guardianes
y demas empleados, conforme -4 las prescripcio-
nes del reglamento, y segln las necesidades,

VII. Debera ascgurarse de que los empleados
cumplen con su deber; y Sefialar ala Inspeccion 6

» aquellos que mues-
igencia en el desem-

al Gobierno en caso urgente
tren mala voluntad § negl
Pefio de sus obligaciones.

Art. 30, HarA notar 4 la
visitas, y al Gobierno en
debe remitir & la Secretaria
sidad de las reparaciones e
mobiliario, indicando los ¢
juzgue necesarios, debiend
dos veces dentro de cada
carse ¢l blanqueo de celdas y talleres,

Art. 31, . El Director. no permitira que se
ponga fuera de uso ninglin ‘mueble; utensilio &

cualquier otro objeto, sin que se halle entera-
mente inGtil para el servicio,
Art. 32.

inspeccion en sus
los documentos que

del mismo, 1a nece-
n los aposentos y
ambios y mejoras que
O tener presente que
ano, habrd de verifi-

Visitara 4 los presos en celdas y ta-

1

» { . .l sea‘ ae.:

5 y u T rregira cuando
aconsejara 6 co !

ﬂcrcsi,olo; los animara 4 que realicen sus buenos

cesarlo, s

propositos.

Art. 33. El Director cuidara de que los sen-

ario
tenciados no tengan en su poder, €n NUMEraro,

: ue se reu-
inticinco centavos; pues lo q |
¢ veinticinco ce . . -
misdg sus gratificaciones, si las 1:uv1f:rdenl:ésielgS n
Ia cion de los intercsadgs, (.>se' manda b ch
lczl‘ Ogos 6 4 persona 0 institucién idoneas que d
eu

signen, 6 se les recogera para unirlo & su fondo
e El Director estara inmediatamente
A€3034c-)r ei Alcaide para el c'uidado de la pri-
s.eg:il 55 disciplina, y proce(.iera’asi. e PO
5 yD un dfa para otro dictara la or en ;
i ioediario que deba verificarse, y esa:1 or j;
g 4n anotadas en un libro, cuidando de q
I ¢ 'Sir't?uci()n Je las horas del dia para los 1sc:n:
‘t:l t?éisagos se efectlie como se expresa er;az ﬁ-
itulo relativo & ellos, y de que %fia ;:]i s
?ribuciones se haga uso del toque 15.—,(105 f
Fijari la hora en que les empl Sty
la IvIéz ) Jsep:am.damente, deben concurrir 4 la
i6n A recibir sus instrucciones. B
reclcll;) Diariamente dara al Allcalde_xt yc?as o
. arte de las existen
bemadorriicisst;d?agdas de los mismos, y de
Bas nov ed des que ocurran, cuyos partes se co-
sy n libro que se llamara de novedades.
P elc[:nsualmente rendira a la Secretaria de
Golt?{érno, un estado en que resuma el 1119;111(111(;&;1
to de alta y baja de todo el mes, pomeniente-
calce notas aclaratorias si lo estima conv 3

-




in informe so! 14
tcncimgm .sobre_el estado sanitario de ]
individu(’):n que incluya noticia del
Sy que estan en |
presion de los Vi a enfermeria A
cibn numg los malcs de que adolecen; AW
roitnle s h?lca‘dc la division de ]Jresésllﬂa rela-
rreSpOncla‘ uerc,c{ Y otros servicios; y 4 Luitfl g3
mencionq’ ‘n tanto de los documcnta“l -Ln <
- Dt n.en los articulos 49, 51 : F; (que se
. orirs 1 % ) 4 &
de Enemmalm anualmente, 4\ mis ?ird'l'
de los ml;]o_nc”éiclacwn detallada sobre C:ull'C] 15
la aceibn dhrt b habla el articule 1a: 3419
ik ¥ resultas del réoime 3; sobre
0s cambios v mejoras gimen celular, y sobre
d joras que crea de Zie: re
arse. deban recomen-
Art. 35, Par a J
g ade?nﬁq 31;"1l ¢l funcionamiento de la Dire
TR N deh € los libros de 6rdenes v d iy
Il del.arti'cqluc se tx::xtn en. las {I'Z{CCiO'vn(L no-
o s uto anterior, el Directe ones [y
o a llevar: ctor esta oblioa-
I." Un 1 e
’ ibro' de filiaci
: laciones v méri '
gen ¢l dos ho y meéritos, dej
¥ ps i s c ~
sé adhiere 531:!5 B!am cada sentenciado: ’en Jall]ldo
perfil, se anotrc(glato fotografico de frczntc : ;lls
: o a des : / . .de ;
ala l)crlitemi"u_i_1 [de luego el dia de su en%ra 1fa
TSk E % a fecha en que debe-termi da
generales eLI’ w};gs:)nb;m estatuia, sefias ydc:::i[
R LT /0 de su prisi ' =
seccidn qu U prision, la celc
st Oport?zn?dzzupla cn el Iistablccinli’cxltO'VL],da
manifies p, 209 adelantos 6 nzolioe nBtuie
bafo Sstc efi 1a instruceion escola . 'gencla.que
j0s d¢ ta s g ryemlos tra
respectivas “er_es, haciéndose las Ealiﬁf‘:ll? e
por_semestres; la buena 6 m;]a'ones
(= COn_

ducta qu
: 7 10S pr
se haga acreedor, » ¥ 20S premios 6 castigos & que

> 1a Peni-
numero de

elaaltay baja del

1 , 1%
1. Un libro donde se lley
ose el ‘movimiento

ersonal de la prision, cortand
por Meses.

11I. Un libro de 1
con indice mensual, y el arc
bien, y con Tos indices respectivos, de 1a recibida.

IV, Un'registro de enitradas y salidas de efec-
fos 4 los almacencs, quc teridra obligacion de .
\levar el Secretario Cnarda-almacén, bajg el con=
cepto de que cada nota de entrada 0 salida, serd

visada al margen por el Director. o

V. Un registro de entradas 'y salidas de di-
nero y alhajas que a1 entrar al establecimiento;
tuvieren que depositar 108 sentenciados, €l que
1levara el Contador, visado por el Director en la

propia forma que €

ci6on ‘anterior.
VI.' Un libro en que conste 1a cuenta perso-

nal delas gratificaciones de los presos, que tam-
bién estath 4 carzo del Contador, debiendo ru-
bricar-¢l Director cada una de las hojas del libro,
conforme se vayan ocupando.

Ast. 36. Alaentrada de todo preso-al Esta-
blecimiento, el Director mandara qtie en su pre=
sencia se le recoja el dinero 'y alhajas, én easo de
que leve algo de esto consigo, para que ello se
guarde por ¢l Contador, en los términos especi
ficados en: el articulo precedente; y las ‘demads
prendas, si no las ha derusar el sentenciado -y
son susceptibles de coTSErvarse, ordenari al Se-

cretario Guarda-almacén 1as recoja despues de
lavadas 6 limpiadas, y que se conserven en’ pa-
quetes rotulados, dandoles entrada en el registro

x correspondencia dirigida;
hivo por meses tam-

1'libro a‘que se refiere la frac-
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pacion dara aviso oficialmente

. 18
de almacenes, debiendo las inservibles & inlim
Alcalde 1°, del

piables, ser destruid
: K as a fuego
é({,,_),uuaerc(ljaél ré ?pcxon del preso, el qgue l?)oru:u it
sele, se envie 4 sus deudos (?\rt [:gi;ere

Art. 37. Corresponde al Director:

I. Determi

5 minar la clase d :

segtin lo . e los penitenci

1::15g seccior[:::?’(;3 ﬂl]do en el articulo §°: dCSigcl;i(tlJ(zls,

vamente debeneozc;‘upns“sn y\celdas gue r‘35P¢Ctio
‘= ar. Si ‘
osibl P tepTE que

f')epart:?(§onlmrf1 AP cons'dem‘:ig“ cll)ara ?15 o

los preso§ Ociihdades' la conveniencia (zllger .

donde hay?l?led:::nt C?)k?cados a iﬂmcdiacionesq(lig
g . $ rabajar. 3 a1

distribucién de los gn{po,sd fin de facilitar asf ‘la

II. Denomi
: nominar 4 los pr
8 I'€Sos
plear en las & it que se ha
ramos dcll Se(i;\{c_r sas industrias y en los r(l];lfef m-
nar a estos ser\l;::(i)olsnt?nor » procurando no de:?is Art. 40
L4 S < = &L . -~
sufrxldo la tercera Partlemg[eéglt?b Pr SSos que hayan 1 terior se4guridad de
por lo menos si su condena, 6 un af ! g,
- l p n an >
ella es de larga duracién 5 ts;:elrlx?i:,ég s}ll)s{gi\ill:g .
< 12 .

IF L Pr :
clardeTos ggﬁ‘tlggc?ideoxsan;eln de la corresponden-
y € a X ~ -
iﬁ“‘h’a' con ayuda del Alcaj d?tgagaly‘sahda de CAPITULO VL
ando lo crea del caso. el Secretario

uince dias de antici
5 l1a Secretaria de Gobierno y al
preso O presos que deben cumplir su sentencia,
y de no recibir dentro de esos quinee dias orden en
contrario, los mandara poner €n libertad. Tam-
bién se hara cosa semejante respecto de aquellos
a quienes s€ conceda libertad preparatoria, se-

gn las leyes vigentes.

Art. 39. Sin perjuicio de que el Director de
la Penitenciaria haga visitas nocturnas al interior
del Establecimiento, y 1as que en las horas libres
del dia crea convenientes, debera tener abierta
su oficina cuatro horas en la mafiana y tres enla
tarde, designando él cuiles sean_éstas, segun lo
juzgue mejor pard ¢l servicio. Con permiso del
Gobierno, podra dormir fuera del edificio.

En todo lo referente al servicio in-
presos. y vigilancia de los
lcaide, €n €asos de au-

Del Secretario Guardcz-a/macéu.

IV. E

bat 1hs prséi(l;qpresente en las visitas que reci
hara sustituir 'o}:- C;Jando no pudiere hacerlo =
riores, 4 quienpdar'a guno de los empleados su ze
nes que juzgue c 4 para el efecto, las instruccp :
dides IUgar e onv'ementcs. Tales vigitas telo.
el mismo DirectopaFlo central, & en el local o

r sefiale que

Art.
38. Cada vez que llegue -el caso, con

El Secretario Guarda-almacen,
expresa, desempeifiara las
dobles funciones que corresponden al servicio de
la Secretaija y de los almacenes. Con caracter
de Secretario, ejecutara las labores de escritorio
de la Direccién, de conformidad con los acuerdos

del Director, teniendo obligacion de que sus €o-
municaciones y demas documentos se hagan con
) #

Art. 41.—1L.
seglin su nombre lo
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toda limpieza, y de que los libros se lleven al

dia, sin que en documsntos 6 en libros haya
manchas 6 raspaduras,

1L _En ayuda del Director,
comisiones relativas al servicio
tia, rque éste le encargue.

AIL. | Segan lo prescrito en la fraccion~11I del
articulo 37, cooperard con el propio- Director,
cuando éste lo disponga, a la revision de la co-
riespondencia. de los presos.

Art. 42.. Los libros de lectur
no destine para los penitenci
cargo, y de ellos formara el catalogo correspon-
diente, llevande ademis un registro diario de en-
tradas y salidas de los mismos.

Art: 43, 'Cuando los lectores maltraten 6 inu-
tilicen las obras, dard cucnta al Director para ‘que
disponga discrecionalmente, la simple correceion
en el primer caso, y la correccion y:la reposicion
de los libros en el segundo, haciéndose ella con
cargo al destructor. ‘

“Art. 44 Elarticulo anterior, serd co
la-primera hoja de los |
comendando su lectura
liciten.

Art. 45.. El propio Secretario. con su caracter
de Guarda-almacén:

I. Tendraisu cargo todos los efectos de
ria ptima que le sean co nsignados
tia y 10s artefactos €l
dando salidd 4 g
én los talleres,
tie su éntrega

desempefiara las
de la Penitencia-

a que el Gohier-
ados; estaran 4 su

piado en
ibros de que se trata, re-
4 quienes los libros so-

mate-
por la Contadu-
aborados en la- Penitenciaria.
S primeros al hacer el reparlo
y 4 los segundes cuando se elec
alos compradaores, cuyas dos ope-

" Art. 47

19 den del
on orden
iones de salida, tendran lugar ¢0
racl - - 1'
eab 3 1 cargo: €
DerLtOI_E tara tambien a su inmediato 1o C‘éma.
I ' S ¢ < rest ario ropil "

“Bla vEéstu y ~ o
fenbsito de muebles, taduria le consigne,
L]Ll?t)?étso' atiles que 1a Conmdun{nl-alta el art. 36.
o .rzndas de presos de que da y salida de
y IASIP L%‘cp'\rndamcntl?. pata Cnt;'ad{ 3 Jos alme-

'ltl*fi'l prima, para entrada >l,5a1:l‘ de los objetos
ma Eg ‘dc los artefactos ¥ P?l‘t} | corrcspondim'
Lencl', &sito, llevara tres l‘cgls.tro_ e I e ada
de (.LDf _mara relacién de ese mo

S J OTI < * T~ .']'
tes, ¥ ara uso de la Direcclor 168 Sdetos de mas
iy 6—1. Procurara que 10 | mejor brden

i ﬁua y los artefactos, para €l m¢

ia pr stén en al-
teria pt saadde su despacho, esten €I
1 €S

y mayor facil e

macenes separac os.t :
11. Los objetos (')d

debera tenerlos meto

0s que estén en almacen,

: 2

icamente co\ocadqs C(Ill I})m_
secfin su calidad,

lines, canes O armazomes, Sts ;

ines,

e IO 7 Cll=
mejor asco, }
5 serven en el mejo - los
iendo gue se conserven . almente
Sen(tll(; 2110 que tales ()bJCtOSl, pnnc(ign o el
and sctos Al aire
. >xpuestos < r COn-
s Japa, sean €Xf empezar
}k hnn‘ciﬂ. posible, sobre todo al emy y
frecuc -

cluir el estio.
CAPITULO MALL:
Del Contador.

« < L2 2 .
\ : ] ) L

Il‘( S ¢ ll (l [,“ltzl l ) '}(7{” (: la. ]t C 1( .
\ [. :

g(‘l
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de la Penitenciarfa, y los enseres de Talleres y
oficinas.

Art. 49. Para llevar la alta y baja de Jo que
se relaciona en el articulo anterior, tendra cua-
dernos auxiliares: uno donde conste la existen-
cia de los muebles de las oficinas y dtiles de co-
cina y de limpieza; otro en que anote tl mobilia-
rio de celdas, vestuario y abrigos que 4 los pre-
s0s se dén, y tantos mas cuantos talleres haya
en la Penitenciaria, para Ilevar la cuenta separa-
da respectiva, reuniendo las de todos en un libro.

I1. Mensualmente formara el extracto de alta
y baja de esos instrumentos y enseres de talle-
res y oficinas, para uso dé'la Direccién.

Art. 50, Es incumbencia del contador, llevar
nota de las provisiones para alimentacién de pre-
sos, segtin lo disponga el Alcalde 1° de la Ciudad,

haciendo la_consignacion de lo necesario para
alimentos, al Cabo de Cocina; bajo el concepto
de que 4 la prision se le servird desayuno, comi-
da y cena.

Art. 51.—I.  La materia prima para los talle-
res, 1a recibiri el Contador, segun el Director lo
determine, llevandose en cuaderno separado la
relacion de alta y baja de esos efectos.

II. Los artefactos que en la Penitenciaria se
elaboren, pasaran con presencia-del Contador 4
cargo del Secretario - Guarda-almacén para que
los conserve, y de los almacenes saldran 4 po-
der de los compradores, llevandose el movimiento
de entrada y salida de ellos en un cuaderno se-
mejante al de que se trata en la fraccion anterior.

IL. El valor de los artefactos sera remitido a

&»7— =
-

e

"l . im e 3 i
{a Tesoreria del Estado, si asl $€ dls;)r\;sxcgg,s)é
semejante valor sera el que sirva PS 2’Iquc -
Zsignen las gratificaciones de los presos a q
cfiere el articulo 56. : . T
: V. Del recibo de materia prima y1 5 fa ida
de artefactos, se dara relacion mensuCa Al
soreria del Estado, firmada por el Con
rieada por el Director. e o
“Si(:t‘l %2. Mensualmente se remitira & 1as T Sc
leri‘:i del Estado, en los mismos tem{mo A &11'0
Secl)rdocumento que se mﬁncmzlna C;uf\daag i
’ e se ; >
nte, un corte de caja
prgrc]edfi 1a cuenta comprobada de los fondos que
c‘c: n:xaynejen en el establecimiento. e
) Att. g3. Para que siempre tenga conoc i
to -del‘nﬁmero de individuos e;illstelntes e:t S
] jari tara al corriente de 1as n
nitenciaria, estara al ( =
i ‘tro respectivo de la Di : |
rmj\?tel 5123-1-? %ebiendo llevar la cuenta ?L 1;5\
r.atiﬁ.caciones acordadas a los pre’scis quﬁemges_
1 borés que produzcan utilidad, y a os_q dap W
t;::n servicios remunerables (fxrt. 14, segun en;:;“a
te,) le abrira la personal a Cadi‘ uno, yel e
' g e, lo ganado por
.entara mensualmente, ) .
i;e:\ curso del mes; lo que a este s€ egt::g:o)g
lo que deja en el fondo de reserva y par JeRgos
i 1 tidas se ano
entacibn, cuyas par : A
Eleta:'ler:ado en libreta que tendra COHS}%.O‘; hat,;;érlxa
1(?oge en el libro rcspectivodyl ?n ila: dle x;zger,va
1 : el fon : §
aci6n, de mes a Mes, T
acinInU‘Para el mejor orden en la cc(l)qtafrllhél;fd grc-
' ; 1¢ terior, tendra
rata la fraccion an : :
7 ?\geatuxiliar para cada taller, en que s€ lleve nota,
|.
|
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con acuerdo del Maestro de Tallerés, de las fal-
:_las ((11;:1 asmten(l:ia de los operarios, pz;m hacer al
mes el com : las gratificaci
Saad i puto de las gratificaciones
Art. 55. Hecha la division de presos, . entre
productores, y no preductores, a que se refiere
la fraccion 11T del articulo 29 de este Iieglamen-
to, se llevard un registro en la forma siguiente:
I. Mensualmente y con acuerdo del Director
se formaran listas nominales de los presos no
productores, indicando el por qué se hallan en
esa categorfa de no preductores, poniendo las
notas de alla por nueva entrada a esa catGO'or{1
yla de baja por pasar ¢ la de presos J:brm?uc/bz
rves 6. por haber cesado de estar en el Establ i
miento los interesados. eFTIe o
1 I%l I:q cuanto 4 los presos productores, se
: 058 /| (o IS
gjier&\;m la cuenta de que trata el articulo SI-
Art. 56. Los presos productores, entre los
que deben considerarse los que hacen oficios en
el interior de la Penitenciaria, segln el articulo
14, reciben a tifulo de gratificacion por el trabajo,
las cantidades que con aprobacion del Cobicrxjxo’
se'les acuerden al principio de cada afio, por el
consejo del Alcaide, el Contador y el ;\'Iac!égro de
Talleres, presidido por el Director. Esas ~qrati-
lﬁcacxones scran_tasadas, por lo que respecta 4
0S Operarios, tomando en consideracion el valor
4 que se vendan los artefactos que por los presos
se hagan, deduciendo de esto lo que cueste la
materia prima y demas gastos que dcmandc;l
los utensilios que se compren para los talleres; y

23

por lo que toea 4 los que -hacen oficios, 5¢ gra-

duara entre el minimum y ¢l maximum, la gra-
tificacion, por la mayor aptitud y trabajo de'los
interesados, tomandaq en cuenta; para los obreros,
que solo excepcionalmente podran, de conformi-
dad con la fraccion 1V del articulo 60, acordarse
al preso mas de veinticuatro centavos en.conjunto.
También se tasara el trabajo que Se hiciere en
obras del Gobierno & Municipio. <
1. Las gratificaciones €n general, se dividen
en tres partes:una que sera de dieciseis centa=
vos diarios por plaza, para la propia alimenta-
cibn y lavado del preso, y el excedente, partido
por mitad, seryira una fraccion para su fondo de
reserva, y otra para que la reciba semanariamen-
te, sl s¢ hiciere ‘acreedor a ella, segn lo que se
determina en el capitulo sobre premios y casti-
gos, donde S€ explica que esta filtima parte es
susceptible de disminuirse en provecho de su
fondo de reserva, De este fondo de reserva; s¢
pagara en primer término. lo que deba el.reo
por responsabilidad civil. ' :
Til. Las gratificaciones. de los presos emplea-
dos en el servicio interior, las constituirdn los
dieciseis centavos) diarios que importa su.alimen-
tacion, y ademas de ftres 4 seis centavos se-
glin se expresa en el articulo 14; y se conside=
Taran estos tltimos, como. el excedente que debe
dividirse por mitad, de que se acaba de hablar.
IV, Lo que se.dé al. preso semanariamente,
puede destinarlo a sus deudos; pues de: confor-
midad con el articulo 33, & ¢l solo se le consen=
ira que tenga por todo numerario, veinticinco
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Eefitavos e su poder, -
V. Las multas que se apliquen 4 los presos, y
lo que se les hiciere Pagar por destrucciones vo-
luntarias & debidas 4 manifiesta negligencia, se

deducirdn de su fondo de reserva, para formar
un fondo de masa comin,

VI.' El fondo de reserva,
con la parte de gratificacién
to, se compone del dinero d
S0 4 su entrada 4 la Penite
de la venta de los ‘objetos

de que habla el articulo 104, y de toda cantidad
que pueda recibir por cualquier motivo, durante
su cautividad, si no se consignase fuera de Ja pri-
sion, segun el articulo 33.

VII. Los dieciseis centavos que se retienen 4
los presos por alimentacion y lavado, se entrega-
ran 4 la Tesoreria Municipal, como abono de los
gastos que hace en el ramo respectivo.

Art. 57. Los presos de la categoria de los que
no producen, cubriran el gasto de dieciseis cen-
tavos de su mantenimiento, sj llegaren después

a serde la categoria de los productores, abonan-
do ocho centavos diarios.

Art>58.—I. En ¢
ciado puesto en libert
la Contaduria lo liquide y
reserva, haciéndose consta
libreta del interesado, que
el Contador y visar e] D;

IL. " Los fondos de 1los
st tuvieren herederos, 4 ello
dos, exigiéndose para el cas

ademas de formarse
a que se hace meéri-
epositado por el pre-
nciaria; del producto
que lleve consigo, y

ada caso de ser un senten-

ad, la Direccién hara que

entregue su fondo de
r la operacion en Ia
cerrara con su firma
rector.

Presos que fallezcan,
s les seran entrega-
0 la certificacion de
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] !] .

i £ oy
de la Direccion, debiendo _cmdz&r l%lc’fdigo
L umpla con los requisitos de ooty
d' S Crec?eren de herederos, l.os.cna o_n i
g uizigx;‘lén 4 favor del Estaflbleumlento, ing
S;)gd(}) . fondo’ v masgoioll’gll‘lr:aré, a fin dq cada
A S?t' aclitl El::nlt; cuenta de gratiﬁcacmt:z.-
SR C){ Zonstarfx el niumero de prescl)\s cg:] 2
e 29 ientes. la cantidad que se les ha T
s Slrlwf ndo’ que han dejado en reserv e
B2 o con el del mes anterior; asi con(lio ke
B haya hecho de esos, fondo§ lc: L
Vo los Seresoys puestos en libertad, O oth ;
iy Fa la masa comin por multa]f, :dé;- J
hecinaie to de presos que no tengan her P
e OPam la mas clara y exacta form 58
Artt.ﬁl(i)gz.xd en ‘la Contaduria, s€ llc-varan
conta.b separados corresgondl.exjtes. 2] ek
L ('III)CIIﬂZ de la grafzﬁcac;dn de . ok
; Up: licable al gasto de ahmentac(; gylos
e F()1 e hagan constar las eptra as y !
v cslonueesse efectiien a la Tesoreria Municipal,
ero
((::llvlstlos ftc)lndos qlfl(: :;:S‘/lcltgg}a elaborada 61; la Pe;
Tna cuenta dae : YAge
v } I}cz'(l;;'izz cuyo cargo se¢ ha_ra co? l:\:nsmos =
niter / lc;res de materia prima Yy pG e
- pd s¢ compren por ord'en del O)descar-
e cion de la Direccion, y cuyo g
o mtei?;;nen'cl valor de los artefacto; rc;%u:iem-
%?ercx?g: comprédorcg,,é quxc;ncfi:(’smsggf?; Igireccibn.
prCI ?Il CO{I‘??()(%I!;?;\: “:zt’; “}is gratificaciones d (0§
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sentenciados que produzcan 6 hagan oficios, cuyo
cargo consista en el valor total de
haciéndose el descargo con los dieciseis centavos
que se aparten para el fondo ‘de alimentaci6n y
lavado; con fa mitad del excedente de esos” die-
ciseis centavos, que es la aplicable, con las sal-
vedades correccionales, 4 cada preso para abo-
narsele semanariamente, de conformidad con los
articulos 33'y 56, y con la otra mitad que se re-
tiene para guardarla en' ¢l fondo de reserva,

. 'Una cuenta del JSondo de I masa comain,
cuyo fondo se destina 4 gastos de recomposicibn
&el edificio, compras de mobiliario y otras seme-
jantes, siempre hechos con acuerdo del Gobierna,
y €l cual fondo se compondra: de Ia cuota de
$5.00, que segiin el articalo 7° debe enterar el
Municipio remitente, por cada

preso que mande
4 la Penitenciaria; de las multas que a los, presos

€ impongan, pagaderas del fondo de reserva;
de 1o que dejen de esos fondos y otros valores,
16s presos qué fallezcan sin tener herederos, y
de la ganancia que resulte entre el valor de los
artefactos-‘que se elaboren en los talleres, y o
que-cueste la materia prima y utensilios, con el
monto de la gratificacion de presos, la ‘que sera
mas & menos de veinticuatro centavos, vy solo de
un-modo excepcional aumentada % quien por
obras de perfeccionamiento y demas circunstan-
cias de conducta lo merezca,

V. En el libro Mayor se reuniran
debida, los cuatro ramos
rito, siendo revis
el Director,

en forma
a que se ha hecho mé-
ables las operaciones todas por

las  mismas;:

o s todos
5i el Gobierno dispone que 0
e .n en Ja Contaduria,
los fondos que se recauden e”w‘ ‘ondc SLb
excepcion hecha de lo que IFO’IIE ;grcria legd 1
soreria Municipal, pasen a la [ fud it
tado, 4 fin de sacarse de alli g su ]12 Furan
ara,su respectivo objeto, se hdfdnfolfn]id;\d gas
Izor la misma Contaduria, de Lronj] M s
izus cortes de caja lnf:ns'uillccsl;t% ig'lua]cs e
ia T eria llevara ¢ as as
b Cor tI Silc;ir'tlll)(;elc}.;s\agas- en clarticulo antenonl;
la Cog'ito d«. que todas las aP]}FZ‘C‘Q]“fis, s:aar-
;%11 ;:)sj titulos respectivos, deduciéndolas o
génd?]aézh C}i'l'.[l‘:‘slg?un del Estado minis'u:z:r:’x
cnﬁ:):lo caso, con acuerdo del (J(;.bxer:tcig{banue&.
¢ion hecha de los fondos para i 1mtc ‘fqlte ,Pnra
A.que se refiere el articulo 8', ‘Tléan O'S Ije Wi
io% gastos de la Penitenciaria, a T“‘]%ireccibn, :
él})l‘ﬂSUpllCStD de empleadcl)zj .dc a
Ja partida de gastos genega «.:(.]emés . F
Art- 63. 1.a Contadur 3, aden e
cuidado del Director, podra 'S'L'lt = dé Jpor &
Comision Inspectora, por el \'/-ﬂwa*cdcl e
daciones y Tesorerias M{umcnptx es g
por el Tesorero General 6 la.pcxﬁsron; ]-1q¢01\1i5i¢;1.
con acuerdo del Gobierno, delegue 13

CAPITULO VIL,

Del Alcaide.

Art. 64.—1.  El Alcaide debe reputarse c?mo
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Sc . . 3 " .~. .
riégruindo‘Je'fL de la Penitenciaria, y es ¢l supe
Car(.rl?lmulglto de empleados y gendarmes €n
qufé;] lgsd.‘c. la fﬁcg:ur'ul;xd de la misma,entre
e istriburra diariamente el servicio ' res
pectivo, -
IL. - El manda ¢
T hL‘T'L}m]?' & los presos que hacen la lim-
mic.ntoy igilancia en el interior del Istableci
asi como a los que sc i Al ;-
iento, os que se destinan a los
LR o e s an- & los de-
e m?s anexos; y estd bajo su personal ins-
p 1111 n el servicio de cocina.
o g%Z?.'xg)rua]n}cmtc de su competencia el or-
denen ‘tg%lul. las instrucciones que del Director
i Sm odo cuanto se refiere & los sentenciados
i;m.. ;1 -(llue se trate de las localidades  que OCl:li
(lélyén? jll(.'nﬂ_]t: de celdas, de los grupos que
Sl olimu para salic'da trabajar en' los talle-
p(; e (]i(r)l ol‘geneml, de'la distribucidn del tiem
5 s diversos objetos 4 que la prisié -
sy | jetos & que la prision se
IV. Por toc '

: r todos los medios reg 1
e Cidl()b reglamentarios. de
I -apitulo XVIII, deberd mantener «]
- OC a clruphna y la moralidad
V.o Cumplira con las obligacic s ¢
imponen en los di\'(’l"%(_‘.)”‘ c.)tll);\‘t&lmmj TSNGE
s diversos capitulos de “este
glamento, porlo que scle 1cxi“‘c el Ll11L">"LL ‘R‘(’-
conocimiento del mismo . drt

Art. 6 ; aide ser?
dcqcmpe?\;) (llflg;\]u“dc _is'em secundado en cl
10 dersu cometido, por los dos So
S L & h N i i 0s dos Sota—al-
\ slo snstituiran e
[SAAES; S an en-¢l orden de s
S o’st ‘ den de su
\D?”@a(; en todas sus ausencias de momento
it )'-_._I', Designara el Alcaide, entre los
qu.c b'l:‘ol ]I'L,\;J.b que crea apropiados al caso los
ajo la direccion del Cabo de Cocina lmq’xﬁ
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¢l servicio de la misma, prcscnt:’mdolos al efec-
to al Director, para que ratifique ¢ rectifique el
nombramiento.  (Art. 37 fraccion 1I)

{[. Asimismo procedera cn lo que se refiere
5 1a designacion de Jos presos que tendran que
hacer la limpieza, debiendo adyertirse gue la fae-
na relativa puede considerarse como un castigo
correccional. : '

Art. 67.—1. Entee los precos que por su
conducta le merezcan confianza, propondrﬁ al
Director los que pueden ser nombrados por €s-
te como vigilantes dentro del recinto de la
prision.

1. Para cada una de las galerias tendra un
porta-llaves, que abra y cierre las celdas en las
horas que se designen, ¥ le recogera las Haves
en cada caso; cerciorandose por 510 por medio
de los Sota-alcaides @ quiencs precisara el ser-
vicio diariamente, de que todas las pucrtas €s5-
tén bien aseguradas.

Art, 68. Prevendra a cada uno-de los porte-
ros designados entre el personal de la Fuerza de
Seguridad, que cuiden respectivamente las tres
puertas que dan acceso al recinto de la prision
de hombres, que 110 abran st puerta correspon-
diente si no se hallan cerradas las otras dos in-
mediatas; y cosa semejante cuidara se haga por
lo que toca & 1as dos puertas del departamento
de mujeres.

Art, 69.—1. Tanto % 1a entrada como a la sa-
lida, dispondra que los porteros registren cuida-
dosamente todo vehiculo, bulto, canasto, etc. etc.,
inquiriendo qué €s lo que contienen, 4 fin de evi-
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tar la introduccién de instrumentos (i otros b-
ietos que puedan servir para la fuga; armas, bebi-
das espirituosas, cualquiera otra sustancia perju-
dicial y recados escritos de los no autorizados
por la Direccion.

[I. Tomando la orden del Director,. sefialara
en el interior los puestos donde deben colocarse
centinelas, la forma y hora en que deben hacer
su-servicio las rondas, y todo cuanto se refiera 4
la ayuda de la fuerza afmada en el mantenimien-
to del silencio, orden, seguridad y disciplina en
que se han de conservar los presos.

IIL. El Alcaide visitard todos los comparti-
mientos de la Penitenciaria, y dispondra cuanto
S€a necesario para prevenir accidentes, evitar fu-
gas y-reprimir desobediencias. Presidira el  re-
parto_de alimentos y el.de grupos de presos pa-
ra los trabajos y demds distribuciones.

IV. Hara cuantas veces crea necesario, regis-
tros en las celdas, con el fin de no permitir que
los presos tengan instrumentos que les faciliten
la fuga, armas G objetos que las suplan, 6 mas
dinero del que segtin el articulo 33 pueden guar-
dar consigo. Asimismo Servirin estas visitas para
que se cerciore de que se cumple en todo lo que
se refiere al aseo y buena higiene de las dichas
celdas.

Art. 70. ILos peroles, marmitas y: todes los
utensilios que sjrvan parala preparacion de los
alimentos, deben ser objeto de la vigilancia del
Alcaide, quien se asegurara por si, con frecuen-
cia,de que se conservan de una manera conve-
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ja materia prima y 12 introduccion de los artefac-
tos que con ella se elaboren, efectuando estas
operaciones €n presencia del Contador, 2 quien
dara todas las noticias que le pida, relativas a
existencias; ¢ inventarios referentes 4 menaje,
atiles y enseres.

Art, 709. Gon acuerdo del Director hara el
reparto de los locales y establecera 10s trabajos,
en lo qué sera cecundado por 105 prebostes de
cada taller, que 5€ nombraran de entr€ los pre—
sos, segun la fraccion 1T del articulo 37, previa
la postu\;xci()n que €l mismo presente para cada
caso, debiendo diches prebostes estarle entera-
mente subordinados, Yy tener ka circunstancia de
conocer mas O MEROS, ¢l ofcio que S€ gjerza cn
A taller que les esta encomendado.

Art. 8o.—1. Para la conservacion del silencio,
moralidad y disciplind, contara directamente cOn
los citados prebostes y €ORt ¢l auxililio de todos
los que hagan servicio de vigilancia en el inte-
rior de la Penitenciaria.

it Debera tcner presente que los presos €n
el taller, solo podran dirigirse la ‘palabra para
asuntos que se refieran-al trabajo Gie desempe—
fan, v se/le. hara responsable por el consentt-
miento de otra clase de conversaciones.

Art. 81. [nformaraal Director y a1l Contador,
cada vez quese 1¢ prevenga, sobre todo aquello
que se relacione con 1as gra-ficacioncs de presos
artetactos,

A cada taller lc llevara un diario
faltas de los concu-

y valores de
Art. 82.
exacto, dende se anoten las




parados éstos
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rrentes al suyo respectivo, y
los objetos que en cada cual se elaboren.
Art. 83. Al Maestro de T
permitir la salida del

ademnas relacion de

alleres, se Je

puede |
establecimiento por '

la no-
s€an de oficipa:
Su persona Siempre
a que quede en lugar |
es d¢ alguna licencia,

CAPITULO XII.

che, 'y aun 4 las horas que no
pero el director dispondra de
que lo juzgue necesario: par
de otres empleados 4 quicn

Del Cabo de Cocina.

Artl 84. Bl Cabo de Cocina es el jefe de la
nisnia, y dirige Y' €5 responsable de todos los
trabajos que en ella se hagan,

Serd ayudado en [as |
los presos que designe el -Direct
deben entera obedicncia

Artn8s.—F
para el recibo d
boracion de 1os

tandole papelet:

abores respectivas, por
or, los euales e

Se entenderd con el Contador
€ Cuanto sea necesario A la ela-
alimentos de Ja prision, pi
1 diaria del recibo v distr
de lo que concierne 3 Jos citados ali
do esto modificable por
Alcalde 1o de' Ia Ciudad.
1. Atenders | se le den por
€l Director, y las indicaciones compatibles de]
Contador 6 Alcaide, en lo relativo 4 1a
mentacion y-calid

ad ide los alimerntos
ITI.: Cuidara de que

para las

ibucion
alimentos, sien-
las 6rdenes que-dé ¢l

as Ordenes que

C()HL“-

con exactitud
horas que se
I'endra un invent

esten pre-
Senalen.

arto de todos

Art. 86.—1.

35 ~anera
3 > una ra
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]0”1 yca se permitira que (ﬁun] "‘vu'u'l\’ y de-
cual nunca ¢ indispensable, las aguas y €

d ente 1ndispe “res culina-
yo absolutamente 1NGISPEESCE. abores Ct
P ahi Uu .chos consiguientes a las 1
mas desceuos .
rias.
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Art. go.—I.
los objetos que

sara un tanto mensualmente 4 la Contaduria

IL. A fin de cerciorarse de que hay motivo
para la falta de asistencia de los presos, en cada
caso la avisara al Alcaide, quien, si no la encuen-
tra justificada, obligara al preso a que concurra
a la escuela.

Art. o1, Llevara lista de los presos a quienes
imparta la ensefianza, y €l registro diario de las
faltas & clase que tuvieren, dando cuenta de ellas
mensualmente al Director, 6 antes s lo juzga
necesario.

Art. 92.—1. Cada tres meses se harda un re-
conocimiento del estado de instruccitn de los
Presos, por el propio Preceptor, en presencia del
Director 6 del empleado que €l nembrara para
que lo sustituya, y del Inspector de Instruccién
Primaria de la Capital.  Del resultado de estos
reconocimientos, dara cuenta 4 la Direcciéon por
escrito, en forma tal que ese documento sirya 4
dicha Direccién para hacer las anotaciones corres-
pondientes, en las hojas de mérito. de cada pre-
S0. (Art. 35, fraccion I).

II. . Anualmente se verificarin examenes en
forma, para los quie serdn invitados los emplea-
dos de la prision, debiendo ser sinodales el mis-
mo Inspector de Instruccibn Primaria de la Ca-
pital, y dos Profesores que ¢l nombre. ‘En ‘este
acto, el Preceptor dard cuenta  de los trabajos
escolares del afio.

III. Tanto de los reconocimientos de que tra-
ta la fraccion I, como de los examenes anuales,

Tendra un inventario de todos

se hallen 4 su cargo, del que pa-"

41 o
lar4 imient i irector, d
ke dara conocimiento previo por el ci?h ik
indicacion que tendra que hacer en dcf s
l}"lece tor, al personal de la C91111§10n o Tasper
il(-bn epn t\’m\o, por si tuviere .4 bien ag;:s s
zcxctos correspondientes, sin perjuicio £k gr e
gitada Comision pueda disponer que Sl
un reconocimiento extraordinario CI} to (;esos o
‘emi obtengan los p .
/. Los premios que g Boe
1I~c\>vechamilénto y buena conducta en la fS:scucas,--
22 determinan en el capitulo de Premiosy
tlgf\sr't 03. EIl Preceptor cuidar;}bajg su r;ﬁ ,;yolg:
iad, acic leza de: :
ili nservacion y limp - los:
abilidad, de la co ‘ ’ s
f)bjetos q’ue estén 4 su cargo; -de (;a rgg;é::os !
en la asistencia de los Sfej%os, 13133&5;;;“%; o5 Fin
se dirijan 2h5a, Si
la hora de clase no ) .
ara los asuntos escolares que lo dﬁi?geem =
Fl Preceptor se. ha e
Art. g4.—1. El e
Estable(?imiento, una hora a_ntes..‘ciq laj ,des.;lgen 2
ara abrir las clases, con objeto. de -que fov([:che
1(Z:)uanto sea necesario, 4 fin de Gue -s.e1 ap Qe
or completo el tiempo dedigado a las r; e
p I1. .Solo cuando por cireunstancias extr 4
narias sea requerido por el Director, permanercice) :
en la Penitenciaria méas tiempo del necesa ’

su objeto.

CAPITULO XIV.
Del Médico.

7ic itario-de 1a: Peni-
Art: 95.—1. El servicio sanit s
tcnciariag,sci:eda confiado al médico de la misma
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IL. - El fehidré que concursir diariamente % Ia
hora convenida con ¢] Director, para hacer sy
visita de enfermos y rconocimiento de los nues
VOS presos. que ingresen, sin perjuicio de aten-
der-a los lanjados extraordinarios que la Direc-
cion le hiciere.

IIL Juntamente con e pro
tard semanariamente |a Penitenciaria én todos
sus departamentos, con el fin de asegurarse si se
:observan las medidas Y\ precauciones prescritas
en interés de la higiene y salubridad; y visita se-
mejante repetira siempre que para ello fuese 11a-
mado por la Direccion.

IV, Lo referente al aseo de 1
fumigacién mensual de jos ve
burés de las mism
Tes y cocina, al |

pio Director, visi-

as celdas, alla
ntiladores de. los
as, a la limpieza de los talle-
avado de los suelos y blanqueo
de los mures, corriente de aguas'y extincidn de
ctalquier foco inféccioso, sera de especial aten-
cion en las visitas enunciadas.

Art. g6.—1. E] Médico asistird 4 las visitas
de la Comiision Inspectora, para que le. dé los
infermes referentes 4 sp cometido, si ésta los pi-
diere.

II. Los enfermos que estén 4 s
tirdn en la enfermerfa, siendo el
deba determinar cuanto sea necesario al trata.
miento de enfermos, bara que éste sea verificado
por los enfermeros que, de entre los presos de
buena conducta, se Pongan a su disposicign por
el Director. (Art. 37 fraccion IT).

IIL., En caso de enfermedad contagiosa, el
Medico, de. acuerdo con la Direccion, dara Jas

U cago, Se asis-
I\IC(“CO quien

39 : A

' iciones - necesarias: para evitar la lpirogilg‘ilo
d}sl)QSIClo l;dis \oniendolusepamuon'dq en ,‘
o) s ,LIbIJ El Médico entregara charlan.len.
¥ 97T . 11':1 ciue ¢ste lo trasmita al Direc-
A Al‘i‘;c ;opdgl niimero de enf‘grmos en tlrata-
4 utg Lgoi iindic:u:ibn del movimiento de alta y
g;jznoc,urrido en-el dia.

jario en que insecriba 4 ca-
{I.. Llevara un diario cn que inscrl

. S ~ Loy i Su SalLId Cn
da enfermo, indicando el cr.t'ado Lllgzm B
el momento de entrada, la 'nl‘nufapréauniblf: =

P yresumida 6 :

fermedad, la causa g
i-u'tl,nbh dlu"tcic'm del tratamiento \1/ s',_u téC e
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0L 1 na re-
mlﬁl{tc A la Direceion rinde 'anu’ah(ljl*elnggrableci-
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(& R . xo.
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i : ' io de los
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' - S N0 de
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ia. Contaduria. V. \d N
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Y b c <
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CAPITULO XV.
Del Fefe de la. Fuerza de Sa”g.lﬁ’l'-dc'ld'. i
Art. g8, El Jefe de la Fuerza de Policia
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CAPITULO XVL
De la Fuerza de Seguridad.

Art. 101. El personal de la Fuerza de Poli-
cia Municipal, encargada de la seguridad de la
Penitenciaria del Estado, ademas de estar obli-
gada 4 cumplir con todo loque se refiere a su
instituto especial de tropa armada, en lo relati-
vo 4 subordinacién, moralidad, instruccion, cui-
dado de su armamento, municiones, vestuario y
equipo, debera, por virtud de la comision de
confianza que desempeifia, cumplir extrictamente
con las consignas sobre cuidado de la prision,
bajo su mas estrecha responsabilidad; y como
puntos generales, sin perjuicio de ello:

I. Dara buen ejemplo 4 la prision que esta
bajo. su custodia.

I1. Vigilara la conducta de los presos, dando
parte de todo aquello en que puedan contrave-
nir 6 preparen la contravencibn del Reglamento
(del que se le repartiran impresos.ejemplares de los
capitulos 16, 17 y 18), tomando de pronto, con
prudencia, las providencias que sean del caso, al
juzgarlo urgente,

ITI. Ayudara 4 la hora de los trabajos, 4 los
prebostes de talleres en su encargo, por lo que
hace al orden y silencio. que  debe conservarse
en tales talleres.

IV. Auxiliara 4 los vigilantes, porteros y lla-
veros, y en general 4 todo empleado que de-
mande su apoyo. : e Y
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Art. 102. Debera el personal de policia, te-
ner presente que €l servicio de seguridad no se
limita solamente al cuidado de Ja prision, sino
también a la policia y buen mantenimiento del
edificio, y por lo mismo:

[. 'Cuidara de que no exista causa alguna ca-
paz de comprometer la seguridad del edificio.

I1. Dara cuenta de los deterioros que obser-
ve en pisos, muros, techos, puertas 'y demas lu-
gares del recinto de los sentenciados; asi como
en el mobiliario de Jos mismos.

ITI. Evitara, si le es posible, y de no dara
cuenta para que el mal se remedie, el que exis-
tan en los patios, galerias 6 celdas, basuras,
aguas sucias y todo aquello que ‘afecte 4 la lim-
pieza y la buena higiene:

CAPITULO XVH.

De los' Senteiciados,

Art. 103.—I. El sentenciado a su entrada,
es llevado por el Alcaide a Ta Direccion, donde,
de conformidad con el articulo 35, se le abre fi-
liacion y se le interroga por sus antecedentes,
anotandose en el libro respectivo la fecha de en-

trada y aquella én que deba cumplirse su sen-
tencia.

IT. Laspreguntas guese le hagan, versaran so-
bre su estado de instruccion escolar, 6 si carece
totalmernte de ella; sobre su oficio 6 profesion o
si no ha ejercido ocupacion licita alguna, vy

SO-
bre aquello que tienda al reconocimiento de la

i«-'-—' — e e e e = i . e S
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condician social en que haya vivido, y @ %z; i?t?:-
ralidad 6 inmoralidad de su;ovdqc@.mtaran 2
rrogatorio y respuestas relatl\’ai, s€ Alcn AT,
su hoja de méritos, a reserva de c}ue ik g
ma S¢ ratiﬁquclb reCtllﬁlquid:)aqc}j;?firle e
expuesto por € reo, debicl g ‘\1 R
: “vo que lo recomiende, el que o
rtirnfli?tilntc1'}'ogatorio Jludido, responda con Sifi
sridad. ' .
ctrll;jlaj( Concluido el imcrmgatprlo,_sc 16?12;?0591)1’
sentenciada este capitulo y el _tltulaﬁdo éﬁéc’:m.bc)&
castigos; dandosele qem'plar ,111]P5L§O S A AO%
V. El Alcaide estara presente en € 10, i
que se refieren las tres fracciones a.nt.el.lordee.l. =
¢l fin de que le sirva para formar _]LIIC!O\ e
Art. 104. Como estd prcvem.('ic] crndcméLS 3
lo 36, los vestidos, dinero, alha_]c\b.)r -'f<u A
jetos que el condenado 11'6\:l cfglr:l;%; O leiy
epositan, envian a su I rSof
?c?ér?:a,(lélsc \-cndcn‘:'-l bepcﬁcxo di aque‘l,ﬁsrc;gnt:)r;
su misma opcién. Si hubiere Cntl‘k, e51§0> tia%qc :
inservibles 6-sucios que no_pucdm : 1112}) de'udos
lavarse, y que no scan conS}gnados al nb CEuCEs
del reo, con acuerdo del Director )scial B pae)
dos & fuego. Dcdlo que se guarde se da
1ia al interesado. M}
mnfgr‘t.d\l (ljl;tL——I El Director en g}!x;ﬁpllln\:ix]xéi
del articulo 37, sefialara a! sent.e'ncm((lc‘) ':n'mdo.
que debe ocupar, y cn qué seccion, gsxf ",Ira :
le el trabajo de taller 1 otro'que crea p:
aprﬁ?)liﬂz sentenciados que por circunstancia es-

1. 4 tuicio del Director, pidan que
pecial, atendible 4 juicio del Director, pl ”q
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no se les reuna con los demés en los trabajos,
si tienen algiin arte, oficio 6 profesion, pueden
cbtener permiso para hacer su labor en su pro-
pia celda; pero sino es dable que ejecuten tra-
bajo alguno dentro de la misma, sera preciso
que salgan & efectuarlo ‘en'los. talleres.

[TL. * Llevado & dicha celda el nuevo preso, el
Alcaide 6 alguno de los Sota-alcaides, le da las
Instrucciones necesarias para el arreglo de la mis-
ma y del mobiliario y atiles que quedan 4 su
servicio, debiendo advertirle que esta 4 su cargo
el aseo del local, precisandole la hora en que
debe verificarlo.

Art. 106. El dfa de entrada del preso, 6 a
mas tardar al siguiente, ser4 examinado por el
Médico como se previene en el articulo 95 frrac-
cion II, y si estuviere enfermo se trasladara 4 la
enfermeria. De hallarse sano, s¢ le mandara
bafiar v cambiar de limpio.

Asimismo, en el propio perfodo de tiempo, se
sacara su fotografia para adherirla 4 su filiacién.

Art. 107. Lartopa de su propiedad que se
permita usar al preso, sera senalada con el nii-
mero de su celda en un lugar visible, de modo
que de 'ser recortada la'marca luego se advierta,

Para ¢l lavado. de su persona y de su ropa, se
le dara un pan de jabon semanariamente.

Art. '108. A su ingreso 4 la Penitenciaria, se
dira al reo cuantos dias debe estar en prision so-

litaria celular segiin su condena, de lo cual trata
el articulo 3°.

Art. 100.

Los presos haran tres comidas dia-
fias, y el Alcaide presenciara las que se verifi-

A5 l s
1 : even su
quen en comin, y cuidara czzil(&llil((l:os‘seelll s
: n I '
imentos 4 los que esten 1t e e
ah?\ktnt? 10.—1 3 Al concluir 1a scntf,r)cu@:],tcq i
) e s leyes vigentes ¢
tes si de conformidad con las lcyss \slgra . 30
L(_‘,OI-‘daSC la libertad pre'paratonaze\/iene e
;l)ueﬁto' en libertad, segun lo pt
A’ : 5 1 eten-
Lmll%o 31?:1 caso de muerte, 10s fondos dle ; i3
bt ] pr saran S
cién y objetos que tenga el pr eso;)g::rsine ee
escuento que g 7
-udos, hecho el descus S
?Lugﬂ(.)ci()n‘ y si no tuviere heleduo.sl._mgzm Hos
: i 5 S€ & <
floutildos y ol valor de los objetos se apit
sa comin. ' AT
llm:\atcol 11. Los presos usaraf uniforme cn% i
Art. . Los FRC e
le que se les acuerde por el bo"plu'n-?]'tc)s‘r' S
tiL 'c{in ara su uso los objetos SIgUIC 5 o
4 la x?;qucta una funda-colchon que .scrmo o
fllclte haja en invierno y estara vacia cnbvqed‘n' ,y :
bI tor, dos p\atillos, un valflc, un bz .n e
Tos que Shh -eedores a ello, como un p
los que s¢ hagan acree 0 % el
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mio, zalea,
reni articulo
tucf\lt 112. Segtn lo prevenido ]en c;lt; tago
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p"1&110, y se repartiran las horas de
vierno, y s¢
‘ma siguiente: ) v
f01x1 M.—Media hora para el aseo de celdas y
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Art. ‘115. En sus relaciones con Jos superio=
res y con las personas que Jos visiten, deben
mostrarse atentos, respetuosos ¥ agradecidos.

CAPITULO XVIIL.
De los premios ¥ castigos.

Art. 106.—1 El sentenciado que hubiere con-
cluido sin cometer falta alguna; €l tiempo de
su prision celular, despues de su entrada a la
Penitenciaria, serd sacado al trabajo, y la prime-
ra semana se observard si desempefia €l oficio 4
que se dedica, y si merece, por consiguiente, que
se le sefiale gratiﬁcacién, 6 sisin ella se le de-
clara aprendiz. de algtin arte G oficio.

1. Sien un mes mas, después de estar en
los talleres & en oOtro servicio 4 que hubiere si-
do destinado por el Director, S¢ conduce bién, S€
le permitira que establezca correspondencia es-
crita mensualmente con SuUS deudos 0 encargado

de sus negocios. 0L

[11. Sien dos mescs mas, después de ese
permiso, perseverarc en su buena conducta,'sc
le ampliara la gracia de correspondencia, de ma-
nera que pueda establecerla por quincenas.

IV. Si persistiere en su buena conducta por
otros dos meses, despucs de espirar el-tiempo de
que trata 1a fraccibn anterior, S€ abreviara el pe-

riodo de correspondencia, hasta hacerlo se-
manario.

V. Pasados los perfodos que abrazan los pla-
205 antes sefialados, seguirh siendo premiada la
buena conducta de los condenados, de dos en
dos meses, primero con permitirles yisitas de sus
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deudos 6 encargados de sus negocios, cada mes
y al fin cada quince dias, sin perjuicio de que
puedan hacer uso de la correspondencia escrita.

VL. El Director, en casos urgentes que apre-
ciard segtin sy criterio, y siempre que ¢l senten-
ciado lo merezca, puede permitirle de un modo
extraordinario, algin caso cxcepcional de pase
de correspondencia 6 de visita,
VIL Si hubiere alglin sentenciado
cre de personas que pued
quien establecer correspond
portamientq sera tom
concederle paseos en
cuentre su celda, y otr
V05 que solicite,

VIIL. La gente sen
mala conducta, no ser
que tenga deudos-ent

que care-
Ci an visitarlo, & con
encia, su buen com-
ado | en consideracién para
la galeria donde se en-
0s desahogos compensati-

alada en pablico como de

a recibida en visita,
relos presos.
IX. El sentenciado debe tener
la buena conducta que observe
gearle las gracias sefialad
que se haga acreedor 4 otros premios por los
demas titulos de que se

atn-

presente que
, ademas de gran-
as, servira de base para

hablar4; pues sin ella,
n reducidos ¢ no ten-
as - ¢l certificado de buena
€n cuenta, para el caso de
que quepa, conforme 4 la ley, la reduccién de
pena 6 indulto,

X. También sirve Ia buen
para que se le distinga por el
bramiento de algtin empleo d
terior del recinto;
expedir tales nomb

aquellos premios, ¢ sera
dran efecto; -y .adem
conducta serd tomado

a conducta del preso,
Director con el nom-
e confianza en el in-
pues que dicho Director debe
ramientos en favor de los pe-
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Estas gratificaciones serdn ministradas 4 les
senteuciados cuando se realicen los artefactos que
en la Penitenciarfa se elaboren por ellos.

XTII.  De un modo equitativo, el Directar po-
drd mandar apliear premios 4 los presos que tenga
destinados para el servieio, equivalentes 4 los que
se sefiglan para escuela y taller, caso de que por
su misién no concurran los citados presos, f reei-
bir Ia ensenanza 6 4 1as oficinas de trabajo.

XIV. Al preso que al cumplir su sentencia,
haya observado en todo el periodo de ella, buena
conducta, el Director le expedird eertificado de
esto si lo pidiere.

Art. 117.—I. A los penitenciados que mante-
niendo una condueta pasiva, no se hicieren acree-
dores 4 ningtin premio, ¥ se muestren rehacios
para el trabajo, se les obligard 4 efectuar tareas

mds 6 menos duras, seetin su Organismo: en aca-
rreo de materiales i otras semejantes; en limpieza
de la prisién, y en cuanto pudiere servir para re-
componer el edificio, sin obtener por esto retri-
bucion alguna,

II. Las faltas serin castigadas, retirando
faltista las concesiones que se
en cago de haberlas merecido: de corresponden-
cia, visitas, paseos @ otros desahogos, empleos de

al
le hubieren hecho

confianza, la parte ‘de su gratificacion que recibe
para sus deudos, alunbrado por la noche _en su
celda y uso de muehles de premio en la misma.
Si tales castigos no fueren proporeionales: 4 su
falta, 6 no se 'hubiere hecho merecodor de las
gracias que se expresa se¢ le han de retivar, el
preso puede ser gradualmente reducido 4 prision

51
solitaria dia y noche; & l')r;;sow?i ?::]&csll{x.encﬁfggi
in lecho, 4 la misma, sujeto ¢ Jalimeacl]
?]12 pim y’ agua, sin que esto lle_g‘t}e da lfxi,:n?;:dzlé
salud; 6 4 multa que se deducira et st
pava pasar 4 favor del Establecllmlcfzn’ -u.e W T
I1I. Los presos que por maldad 6 n '%)bgiliario’ |
destruyan 6 deterioren la ropa, c:tmfl, & 5 3i
libros, fitiles, instrumentos 6 materias prim ;lp e
tas 4 su disposicion, ¢ cometan un 1da'no1 c;u ) g._lﬁ-
ra que sea, tienen que pagar el valor (re;.l 1};1:1! 1
cio, del producto de las gratificaciones que hays
meAﬁTd?iS.—I. Con aviso de cualquiera f{e '195
empleados de la prisién, y hecha la axﬂ'lglx:g:(’iﬁ
respectiva, los castigos que lo {leﬁltgdz 4 ;e-
impuestos inmediatamente por el AlC Py
serva de que se aprueben 6 ,c.a,mblen poc‘lda_caso
tor, 4 quien desde luego dard cuenta‘ olfie: B B0,
II. Todo empleado puede poner e S VOC‘; -
cualquier fa,ltizta,l mfi.e]l;tras el Aleaide se avoe:
imiento. de la falta.
corllfIc.mlglll)irector no podt";’xuimpor}er p‘or &, 133111.11'1;
ta mayor de un peso, ni prision sohtan? qu-e 1; 4
més de ocho dias, si no es con aprobacion de
10
Alﬁ}.de éuando haya alguna falta que por S(: g;i:
vedad merezea ser puesta desdg 1((102\0 )el:(b‘:nig-
cimiento del Alcalde 1° y aun del Go mr; ,; L
mo, el Director, de pronto, maindam Il(l,lz %}mc{l-
sus celdas 6 en las de castigo, gile son1 ifzome s
ras, al responsable 6 responsz‘xhlga,‘ ;‘ dard ¢
inmediata 4 una y otra Sllp(?l‘lOl‘l(]d,( e Boe
Art. 119. Cuando se efectnare algiin delito,




los tribunales conocerdn de él, en la forma legal,
y el Director dard cuenta del mismo al Juez en
turno y al Alcalde 1o,

Art. 120,  Bn caso de insubordinacién de he-
cho, la represidn serd segun las circunstancias lo
exijan, debiendolos encargados del servicio inte-
rior, proceder-con energia y prudencia, y evitar
el derramamiento de sangre en tanto que no pe-
ligre su persona; pues que en tal evento, el dere-
cho de legitima defensa, los autoriza para hacer
uso de sus armas bajo su responsabilidad.

CAPITULO XIX,

De las visitas ¢ la Penitenciaria,

Art. 121. Los visitantes al Establecimiento en

general, y no 4 determinados presos, solo serdn
recibidos cuando presenten permiso escrito del Go-
bierno 6 del Alcalde 1°, y se les podri mostrar to-
do_el edificio por la persona que el Director de-
signe, quien lo hard con la debida atencién.

Art, 122, Por motivos graves, puede el Di-
rector rehusar la entrada al Establecimiento, #
las personas provistas -de permiso, y aun pueden
ser expulsadas en el acto de la visita, si no ob-
servan couducta conveniente, debiéndose informar
con justificacién en todo caso, 4 la autoridad que
di6 el permiso respectivo,

Art. 123. Habrd un libro de inseripciones en
la Secretaria de la Direccion, donde los visitantes
de que trata este capitulo, podrin poner la fecha
del dia de su visita, su nombre, y si lo desean,

& i isita refe-
también lag impresiones a 14 citada visi
rentes.

CAPITULO XX,
Disposiciones, generales.
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