BERNARDO REYES, Gobernador Constitucio-
nal del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon,
i todos sus habitantes, hago saber: que en uso de
la facultad que al chcutwu confiere el articulo
6° de la Ley nim. 53 dictade el 12 de  Octubre
dltimo por el H. Congreso del mismo Estado, Y
sancionada el dia 21 del propio mes, he tenido ¢
bien expedir el siguiente

REGLAMENTO
PARA LA

PENITENCIARIA DEL ESTADO!”

SN

CAPITULO I5
. La Penitenciaria.—Su objefo y sostentinento.

Art. 1°. En la Penitenciaria que sc establece
en la Capital del Estado, se observara un siste-
ma de prisibn mixto: solitario celular por la no-
che, y reunion en grupos parciales para efectuar
los trabajos por el dia.

Art. 2°. Deberan ser consignados a la Peni-
tenciaria, todos los sentenciados de ambos sexos,
cuyo tiempo de prision por sufrir, al causar EJE-
cutoria la sentencia re%pectlva sea de dos Ol
afios, y los de uno como mihimum .,‘_““
tenecieren al Municipio de la Capita ggﬁ'-
los condenados de tiempo menor, en IS
caso, quedar en las carceles mumupase*si
pondientes. i

Art. 3°. Todo senfenciado, 4 su t“&? 5 \a:,l
\ i ’ -A.ﬂc'l‘"}ﬂ'
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rigurosa prisién celular,
de los afio
putandose al

B sioiad
, S a sentenciado,
s g iarios por cad .
dieciseis centavos d d sogtenerse por si mismo.
mientras éste no pueda fijara en cada caso, la
S que contenga En tal virtud, el Gobierno fi LA B bindes
efecto 105; g}eses cuota correspondiente, que se€ cu P
0S por cada dia, dos ' : s A
R ; . s adelantados. seguridad
tvidida en dos de- treirt 8. Los gastos de petgsonaaﬁ rgznta%ibn 2
= . it eV e B
par?']‘lt]}]']eretS y cl)ltlo oo prli;fion"tendaria del Estado,
existir entre ellos los sentenciados en la Peni e
relaciones que las los de medicinas, lavado y alum lra 1’03 st
0s s s s la Capital; y
cipio de la R le-
cargo del Muni % utiles, talle
; res, se sub- pleZdOS de direccidon, de muebles, ;
€n la primera se :

Penitenciaria, estars en
seis dias por cada ung
Su sentencia, com
excedentes, si los hubiere, 4 d
Art. 4°. La prision estars d
partamentos principales: uno
para hombres, no debiendo
ninguna comunicacién ni mas
del servicio de seguridad. .
Art. 50, El departamento de homh
dividira en cuatro secciones:

hallaran todos Ios que hayan merecido sentencia

de mas de ocho afios de prisi
0s de cinco4 ocho; enla tercer
Y €n la cuarta los menores
edad, y los que fueren respon
€ acto primo, cualquiera que

les hubiere aplicado, siempre
dentes.

on; en la segunda,
alos de uno 4 cinco,
de’ veinte afios de
sables por delitos
sea la pena que se

lo harin al Alcalde
endo dar conocimien-
Secretaria de Gobierno.

primero de Monterrey, debi
to de este envio 4 1a

Art. 7°. 'Los Municipios, por cada preso que
manden 4 Ja Penitenci

aria, enterarAn en la Di-
reccion de la misma, $5.00 (cinco pesos) que ser-
viran para la compra de abrigos y enseres de
celda, y ayudaran al Municipio de la Capital, en
todo 6 en parte, 6 no lo haran segin los recur-
SOS con que cuenten 4 juicio del Gobierno, para
¢l gasto que 4 dicho Municipio se impone, de

B .

T

que no sean reinci- .

res, edificio, etc. 4 cargo del Gobierno.
| CAPLTULO 1L

Inspeccion.

ision Inspectora de la Pcf.m-

AT't‘ '20.1211‘%51?;1}11:51%1 Gogcrnador del Esjtado-
tencmrll’Presidente nato, y los cuatro Maglstra
i SILSu remo Tribunal de Justicia, el Secre-
e dg G(Fbierno y el Alcalde 1° de Monterrey,
i l'?l d de Vocales; sirviendo de Segretarlo a
iCon 'a'bn el del mismo Supremq Trlbu-ngl.d_
- Comlsg ,La Penitenciaria debera ser visitada

Af& dlia'cualquiera de cada mes, por C%OR 11\/5—
Silhe d el Secretario de Gobierno 6 el CA]
ngtr? SZV};ndo al Secretario de la Comision.
. e alternaran mensualmente 195_ cuatro
efeCif)’t Sados para la practica de esas visitas, pu-
gzgﬁorel Presidente concurrir cuando lo crea
dei)césgésultado de cada visita se dara cuenta al
Gobierno del Estado.
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Art. 11. La Comision Inspectora se reunird
cuando menos dos veces dentro de cada afio, al
ser convocada por su Presidente, para tratar asun-
tos de'la competencia de la misma.

Art. 12. La inspeccion de la Comision, se
extiende a todo cuanto se refiera a la adminis-
tracu’)_n.econémica de la Penitenciaria, régimen
de prision y seguridad de los sentenciados, pu-
diendo proponer al Gobierno cambios y mejoras
dentro del espiritu de l1a ley, y aun iniciativas de
reforma de la ley misma, para que por conducto
del Gobierno, si las acepta, pasen al Congreso
del Estado.

Art. 13. Se fijara con especialidad la atencion
de la visita mensual de que trata el articulo 10
en lo relativo al personal de empleados, medidas
de segtllrldad, régimen celular, trabajo de los ta-
lleres, 1.n5trucc16n, moralidad y disciplina, hojas
de meérito de los sentenciados, menaje y ftiles
de oficinas y talleres, alimentacion, alumbrado
aseo ¢ higiene, servicio médico, personal y m’1i
mero de los presos, contabilidad general y espe-
cial de cada uno de ellos, y por Gltimo, en lo
que toca a mejoras materiales; rindiendo noticia
al Gobierno respecto de cada uno de los servi-
cios mencionados.

CAPITULO IIL

Personal de “Empleados.

_Art. 14. El personal de Empleados de la Pe-
nitenciaria, lo compondran: N

DIRECCION.

Un Director, con

Un Secretario Guarda-Almaced,
Un Contador, y

Un Maestro de Talleres.

SEGURIDAD.

Un Alcaide,
Un Primer Sofa Alcaide,
Un Segundo Sota-Alcaide
Una Rectora de Presas

SERVICIOS.
Un Preceptor de [nstruccion Primaria.
Un Médico.

Un Cabo de Cocina.

Los vigilantes del interior de la prision; pre
bostes de talleres, ayudantes del Cabo de cocina,
ayudantes de Escuela y enfermeros, seran nom-
brados por el Director 4 proposicion del Alcaide,
de acuerdo con la fraccion 1T del articulo 37,
entre los presos que por St conducta se hagan
dignos de esa muestra de confianza; y 4 los que
desempefien €stos servicios, no se les hara cargo
por el gasto de alimentacion, y s€ les acordara,
seglin proposicion del Alcaide que merezca la
aprobacion del Director, una gratificacion de tres
4 seis centavos diarios.

Art, 15, La fuerza de seguridad la dara la




Policia municipal B : o
ol pa de la Capital ;
ponga el Gobierno del EstI; dz,’ conforme lo dis-

CAPITULO 1V.

Disposiciones generales para empleados.

Art. 16. El nombrami :

t. 16. 1 ento 4 los empleados
ael c;Dlgf:ccujn, sera expedido por el Gobigrno y
. dse le sg_gundad y servicios por el Alca{lde
g a Ciudad; y cada uno de ellos gozara del
et que sefiale el presupuesto respectivo. En
heiﬁoopci-l Ill(jﬂ;nilb?&menm del Alcaide, una vez
el Alcalde 19, necesita pa 1 valide:
la iprobamén del Ejecﬁ’tivo. o
Ceptg; ;Zl 1\%); excte%cibn del Director, el Pre-

. 1co, todos los demas e
deberan Ilevar el uniform gl

uniforme que se desi

: : ne por
Go‘gzxr(zrnoé suimpre que estén de servici% i
. 18. lLos presos usaran la :

: s s prendas de
vei?:rio que el propio Gobierno disgoncra.
e 19. Se prohibe de una manera absoluta

ajo pena d_e arresto hasta de un mes, sus en'-
;13;1 ]gsdgz':;)tlumgn, segun la gravedad del caso, el
| eados tengan relaciones d ,
cio con los que abastecen d G
: . e efectos, 151
etc., a la Penitenciaria. v
Jlﬂi‘['t. 20. Se prohibe también 4 los empleados
pre;;osQ\?:r ts)snivan de intermediarios para que los
: almente y por escrito; se co '
muniquen
(égner;:elrsonas de fuera d(’:l establécimiento ;11 no
. 0s casos que previene este Reglamento.
. Que reciban de los presos 6 de sus fami-

9
lias 6 amigos, dadivas de ninguna especie.

[1I. Que vendan 6 compren a los presos,
objetos de cualquiera clase.

IV. Que se encarguen de alguna comision de
los mencionados presos,a no scrcon consenti-
miento del Director, hecho saber por conducto
del Alcaide, y especial para cada caso.

Art. 21. Los empleados no podran hacer
uso de muebles, ttiles 0 enseres de la Peniten-
ciarfa, si no es con permiso del Director.

Art. 22. Todo empleado que con el sueldo
que se le asigne, no pudiere cubrir sus necesida-
des, ocasionandose con . ello deudas injustifica-
das,sera separado de su puesto.

Art. 23. Ninguna persona que no sca del es-
tablecimiento 6 de la fuerza de seguridad nom-
brada de servicio, podra pasar la noche dentro
del mismo. "

Art. 24. Las licencias para que los emplea-
dos puedan separarse del Establecimiento, las
podra dar el Director: por si, cuando no excedan
de cuarenta y ocho horas; con aprobacion del
Alcalde 1°, cuando lleguen hasta ocho dias, y
cuando pasen de este tiempo, solo con permiso
del Gobieruo.

Art. 25 Independientemente de las licencias
con permiso, 10s empleados pueden ser autori-
zados por el Director, para sdlir periodicamente
por turno. Estas salidas deben ser, sin embar-
go, limitadas y repartidas de manera que no s¢
perjudiquen Jos diversos ramos del servicio.

Art, 26. La buena disciplina y la exactitud
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en el servicio, la mantendran con sus respectivos
inferiores, todos los empleados seguin su catego-
ria, los que de toda falta daran cuenta al supe-
rior correspondiente, para que llegue a conoci
miento del Director, quien es el principal respon-
sable al respecto diche. y quien segiin el caso, con
advertencias, amonestaciones, arrestos, peticion
al Gobierno de suspension temporal 6 de perdi-
da total de empleo, podra mantener ¢l orden se-
vero que la institucion exige.

CAPITULOW.
Del Director.

Art. 27. El Director es el Jefe del Estableci-
miento, su accién se extiende 4 todos los ramos
del servicio y administracion; todos los emplea-
dos le estan subordinados y le deben obedien-
cia; y se consideraran especialmente anexos a la
Direccion, el Secretario Guarda—almacén, el
Contador y el Maestro de Talleres.

Art. 28 Es responsable el Director, de la
seguridad de la prision y de la ejecucion de los
reglamentos generales y particulares, asi como
del cumplimiento de las ordenes que le de el
Gobierno.

Tendiendo el régimen Penitenciario a regene-
rar 4 los presos por medio de los estimulos y
correcciones de que trata el capitulo XVIIL, el Di-
rector dedicarad su especial atencion al mejor
cumplimiento del citado capitulo. '

Art. 29. Son atribuciones del Director:

1. Mandar la fuerza ac seguridad del recinto;
dirigir'y vigilarla higiene y el asco, la disciplina
y las operaciénes de los servicios diversos y de

Jos trabajos; debiendo visitar con este fin, diara-

mente todos los departamentos-de la prision.
IT. Para evitar los inconvenientes de la con-
tigiedad, ¢ impedir eficazmente toda perniciosa
relacion entre los presos, los puede cambiar de
cetdas v en’ cansecuencia de patios, ¥ también de
1ugarc:f en la escuela cuando lo juzgue conwve-

‘niente.

111, Calificar en dcs catégorias a los preses:
productores y no procuctores; siendo los prime-
ros aquellos de cuyos trabajos sc obtenga l:lilil—
dad, ya sea por los artefactos que c:kﬂ:o_rcn, O por
que ‘se cmpleenen los servicios interiores del
Lstablecimiento, de que trata el articulo 145y
siendo los segundos, los que no produzcan con
su'trabajo, €n razon cIchallarj:;c en el pc_rioc}o de
prision celular, en aprendizaje de oficio, 6 por
estar dedicados a faenas de cardcter correccional.
La division que verifique debera ser conocida
por ¢l Contador, para los efectos respectivos de
que tratan las obligaciones de éste.

V. 'Presidira con voto decisivo cl‘;}cucrdo
que tengan a principio de afio el Alcaide, . ¢l
Contador y ‘el Maestro de Talleres, para hacer la
.signacion de gratificaciones a los obreros de que
hablan los articulos 14 y 56; en €l concepto de
que tal actierdo pasara al Gobierno 4 fin de que
lo apruebe 6 reforme, y de que el f\]cn]de 5'0]0
tendra voz informativa en lo que se refiera ala
conducta de los recs, y tendra voto al resolver~

-
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gratificaciones que se asignen
n los servicios interiores de Ia
ncionados en la segunda parte

S€ respecto de las
a los que ocupa e
Penitenciaria, me
del articulo 14.

V. Al ponerse en libertad algln preso, manda-
ra que se liquide, Y en caso de fallecimiento or-
denara al Contador que si_hubiere dejado algu-
nos fondos, los entregue a los deudos del intere-
sado, con los requisitos que establece el articulo
58 fraccion segunda, 6 que los ingrese al fondo
de masa comiin del Establecimiento si el falleci-
do careciere de parientes.

VI. Repartira el servicio catre los guardianes

y demés empleados, conforme 3 las prescripcio-
nes del reglamento, y segln las necesidades.
VI D

eberd asegurarse de que los empleados
cumplen con su deber, y sefialar ala Inspeccion 6
al Gobierno en caso urgente, aquellos que mues-

tren mala voluntad ¢ negligencia en el desem-
pPefio de sus obligaciones
Art=de,

visitas,

Hara notar 3 Ia inspeccion  en sus
y al Gobierno en los documentos que
debe remitir 4 1a Secretaria del mismo, la nece-
sidad de las reparaciones en los aposentos y
mobiliario, indicando

los cambios y mejoras que
Juzgue nécesarios, debicndo tener presente que

dos veces dentro de cada ano, habra de verifi-
carse el blanqueo de celdas y talleres,

Art. 31. El Director no permitira que se
ponga fuera de uso ninglin mueble, utensilio &

13 ‘ AT
| ' nse] corregira-cuando sea ne
11c;::i,010§ ?(;:so t;iﬂ?ll;if a que %ealicen sus buenos
ce ;
e El Director cuidara de que los se_x:.)—
AE:dgg 1o tengan en su poder, en num;r:;nzu_,_
tenc:d einticinco centavos; pues lo que \
ey vs ratificaciones, si las tuvieren, segun
Bl ion deg los interesados, 6 se.man‘dara X ilus
5 opabg 4 persona 6 institucion idoncas que 53—
d.cguncl(;s ) seplés recogera para unirlo & su fonda
Sl : - il
iy El Director estara inmediata?lent_g
selﬁl;go%or el Alcaide para 31 c’uii:;.fio de la pri
si6n y su disciplina, y procedera o
I. ‘De un dia para otro dictara rden e
servicio diario que deba vc?nﬁcarsga(,ly Seaslides
4n anotadas en un libro, cuidando q ]
1 'Ser'buci()n Je las horas del dia para los sen
. déiszttzllos se efectie como se expresa e:t Zl (ﬁt
ti?ulo relativo 4 ellos, y de que %ariafi a:ma .
t s es se haga uso del toque de p ol
tr]bumolgi'aré la hora en que les cqul:za OIS) :
la Ivlt":z 0 écparadamer}te, debe:n concurrir 4 la Di-
bk on il e gie
; i | '
be:tlli'do?;lfll%ifado, parte de las existencias Eilz
entradas y salidas de los mismos, y :
G dades que ocurran, cuyos partes se co
e n libro que se llamara de novedades.
plall:s'n f:1:.‘L1c;1nsualme:ntf: rendira a4 la Secretaria de

e resuma el movimien-
ierno, un estado en qu .

?Ogtf;ué y baja de todo el mes, pomengio tzl.
c%lce notas aclaratorias si lo estima conveniente;

cualquier otro objeto, sin que se halle entera-
mente inGtil para el servicio.
At no.

Visitara a los presos en celdas y ta-

o
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131
e ‘ ado sanitario eni
individijc’)senlf!nue njlcluya noticia del i?allﬁerze?
e ?0; est{u? en la enfermeria, con 4
P numé“‘a llzmle.s gle_ que adolecen; ;ina 2 elx-
il ta“e}é(ge a -(I'IVISI('JR de prt:scl)s en el a:
S nri otros servicios; y.4 quien cga
mendonm,] " lc 1t d’c los documentos que 3
V. Dirigirs zr?ua;lt[l;lmkt)s 95ty s
i mente, 4 mas tardar
e mr;l(;l;wagelamon detallada sobre c;l(lladtitiS
s resu]tgue hab]z} el articulo 13; sob :
s del régimen celular, Bt
.Y sobre

los cambi -
10s y mejora i
darse. y mejoras que crea deban recomens-

un infornie sobre el est

Art. i
o ad?é?flé Pczlzia el funcionamiento de ]
ved-c;des ; s de los libros de ordenes
el € que se trata en las f
I de articulo anterior, el Dir i
do 4 llevar: : SHC
I.' Un libro de fi
#en ¢l dos hojas par

a Direc-

'y de no-

acciones [
ESté Ob“ga_

liaci ‘ritos,
i 2;;{)11&5 y mcritos, dejando
da sentenciado; en ellas

sé adhie ,
perfil qerflrfgt{eératdo fotografico de frente y d
5 a desde It : o1
a la_Penitenci: 1ego el dia de s
su Sénte;ltﬁﬂcurh' la fecha en que debeut entrada
generalesual" Su nombre, estatura, sefias er ;mnar
" ¥ as v
seccibn qt €l motivo de su prisién 1'1y demas
& fad o
su oport?llrl,?qoijupa en el Es_tablcgimiﬁentc-,(_lda y
manifieste enaI;{ _lo.st adelantos 6 nfgliﬁen’cir{qen
i 1 Instruccié 5 a que
bajos d 16n escolar L
: c : A .
J e talleres, haciéndose Jas C);“;; los tra-
caciones

respectivas po
I semestres; | .
ducta que observe, y | ; la buena 6 m

se haga acreedor.,

. : ala con-
OS premios 6 castigos a que

5

1. Un libro donde se lleve la alta y baja del

personal de la prision, cortandose el movimiento’

por meses.
I1I. Un libro de la correspondencia dirigida;

con indice mensual, y ¢l archivo por meses tam- -
bién,y con 1os tndices respectivos, de la recibida.
TV, Un registro de entradas y salidas de efec-
tos 4 los almacencs, que teridra obligacion de -
llevar el Secretario Caarda-almacén, bajo el con-
cepto de que cada nota de entrada 6 salida, serd
yvisada al margen por el Director. e

V. Un registro de entradas 'y salidas de di-
nero y alhajas que a1 entrar al establecimiento;
tuvieren que depositar los sentenciados, el que
{levara el Contadof, visado por el Director en la
propia forma que el Tibto 4 que se refiere 1a frac-
cibn ‘anterior. ' ;

V1. Un libro'en que conste la cuenta perso-
nal dé las gratificaciones de los presos, que tam-=
bién estarh 4 cargo ~del Contador, debiendo ru-
bricar el Director cada una de las hojas del libro,
conforme se vayan ocupando. ;

Art. 1360 ‘A la entrada de todo preso al Esta-
blecimiento, el Director mandara que en su pre=
sencia se le recoja el dineroy alhajas;en easo de
que lleve algo de edto consigo, para que ello se

guarde por €l Contador, en los términos especi-
feados en el articulo precedente; 'y las demas
prendas, si no las ha de usar el sentenciado 'y
son susceptibles de conservarse, ordenara al Se-
cretario Guarda-almacén las recoja 'después de
lavadas O limpiadas, y que se conserven €n pa-
quetes rotulados, dandoles entrada en el registro
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piea lillléx;ac-f:nes, debiendo las inservibles ¢ inli

e ’ ser _flestruldas a fuego por s inlim-

s opcion del preso, el que lo qu i
rsele, se envie 4 sus deudos (grl(;3 plnéi;ere

Art. 37. Corresponde al Director:

I. Determinar la cl

Ty i ase de los penitenci
]asgsecc?ogggv&a:lldo en el articulo 3}5)“, desigrllii?isc;
i a prision y celdas que respecti-
i ocupar, Siempre que esto se
reparto’dc ek en consideracion para hacer }
i Zc:tlldades, la conveniencia de 5
il haygn d:l:;r;%lqcad?s 2 inmediacionesqlilg
distribucién de los gr?;;,sa e bitr il

II. Denomi
s laso:jni:/r‘l;r alos presos que se han de em-
sk div rsas industrias y en los divers
Gindll Ser;(.:zg interior, procurando no des?’s
Ll terce\;lmos sino a los presos que ha al-
R ra parte de su condena, 6 s
enos si ella es de larga duracibn i

III.  Proceder al exan
o : 1en de la ¢
aqu;iﬁalosoier;tené:lados, ala entradzr;ezgﬁggeg -
cuando’ 2 creglé zll del Alcaide 6 del Secretarie
IV. Estar ﬁr:scfizo' 1 :
el ] en las visitas i
DHL Suslt)i[;flsi?s, y cuando no pudiere hgctgkl)‘em—
el quienpdm éalguno de los empleados sy -
Liagin e ara para el efecto, las instruc 3
St g {:onv;tmentes. Tales visitas tClO-
el Diregt paf;io central, 6 en el local e
or sefiale &

Art.
rt. 38. Cada vez que llegue el caso. con

17
uince dias de anticipacion dara aviso oficialmente
5 la Secretaria de Gobierno y al Alcalde 1°, del
preso & presos que deben cumplir su sentencia,
de no recibir dentro de €sos quince dias orden en
contrario, los mandara poner en libertad. Tam-
bién se hara cosa semejante respecto de aquellos
a quienes S€ conceda libertad prcparatoria, se-

gn las leyes vigentes.

Art. 39. Sin perjuicio de que el Director de

la Penitenciaria haga visitas nocturnas al interior
del Establecimiento, y 1as queen Jas horas libres
del dia crea convenientes, debera tencr abierta
su oficina cuatro horas en la mafianay tres enla
tarde, designando €l cuales sean éstas, seglin lo -
juzgue mejor para el servicio. Con permiso del
Gobicrno, podra dormir fuera del edificio.
Art. 40. En todo lo referente al servicio 1n-
terior, seguridad de presos y vigilancia de los
talleres, lo sustituira el Alcaide, €n €asos de au-

sencias de momento.

CAPITULO VL

Del Secretario Guavda-alnacén.

Art. 41.—L El Secretario Guarda-almacen,

seglin su nombre lo expresa, desempefiara las

dobles funciones que cotresponden al servicio de

la Secretatia y de los almacencs. - Con caracter

de Secretario, ejecutaré. las labores de escritorio

de la Direccion, de conformidad con los acuerdos

del Director, teniendo obligacion de que sus CO-

municactones y demas documentos s€ hafan con
;|
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toda limpieza, y de que los libros se lleven al
dia, sin que en documentos 6 en libros haya
.manchas 6 raspaduras, :

1L En ayuda del Director, - desempefiara las
comisiones relativas al seryicio de Ja Penitencia-
Ia, que éste le encargue. -

AIL. . Segfin lo prescrito en la fraccion~II del
articulo 37, cooperara con' el propio- Director,
cuando éste lo disponga, a la revision de Ia co-
rrespondencia de los presos.

Art. 42.. Los libros de lectura que el Gobier-
no destine para los penitenciados, estaran 4 su
cargo, y de ellos formara el catalogo correspon-
diente, llevando ademas un registro diario de en-
tradas y salidas de los mismos.

Art. 43. Cuando los lectores maltraten 6 inu-
tilicen las obras, dara cuenta al Dire '

ctor para que
disponga discrecionalmente, Ia simple correceion
en el primer caso, y la correccion yla reposicion
de los libros en el segundo,- haciéndose ella con
cargo al destructor.
““Art. 44. El articul
la~primera hoja de los
comendando su lectur
liciten.

Art. 45.  El propio Secretario, con su caracter
de Guarda-almacén;

1. Tendriisu cargo todos los efectos de mate-
ria ptima que le sean consignados por la Contady-
ria y los artefactos elaborados en 1a Penitenciaria,
dando salida 4 los primeros al |
¢n los talleres, y 4 los segundos
tie su éntrega 4 los compr,

=

0 anterior, serd copiado en
libros de que se trata, re-
a a quienes los libros so-

1acer el reparto
cuando se efec-
adores, cuyas dos ope¢-

racione
Director.

deposito de muebles,

enseres y utiles que 1
v las prendas d¢ presos
* 11I. Separadament
fa pri ‘a en
cria prima, para cnl sl
u:ez;lt;s dciL los artefactos y pard
C -
- de depbsito, llev

o n del
< de salida, tendran lugar con orden

' 1 cargo. €l
fara también a su u_nnedlato o Cg;ma’
11, ;Estd : vestuario, ropa ik
1 Contaduria le consig S
de que trata el art. 3(1(;
e, para entrada y sahdﬁ 5
frada y salida a los alm
| de los objetos
1 : en-
ara tres registros _L_o.rrefspotr(;dcla(l&
N
formara relacion de c€s¢ movimie
es, y form L
o ara uso de la Direccio Fanle sl i
g 6—1. Procurara que 05 e
.{Xl‘t.fﬁ1qa y los artefactos, pal z;lc(): nep o
tcn?a:fz)or facilidad de su despacho,
y 1 ?

macenes separados.
11. Los objetos

debera tenerlos metodicam ; ol dos B
i canes O armazones, S€g
ines, Cé

J S )
1

cluir el estio.

todos que esten en almacen,
amente colocados en po-

CAPITULO VIL
Del Contador.
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