PROGRAMA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

CARACTERIZACION

El Programa est3 integrado por el conjunto de actividades de —
caracter administrativo general, ejercidas continuamente, que
garantizan el apoyo necesario para la ejecucidn de los Progra-
mas basicos de 1a Institucion.

OBJETIVO

Proporcionar 1os mecanismos administrativos y los servicios -

generales de apoyo, que exigen la totalidad de las fmciones -
Sustantivas de 1a Institucidn, para cumplir com los Programas
de las mismas.

UNIDADES RESPONSABLES

Contraloria General
Auditoria General
Tesoreria General
Depto. Juridico
~ Depto. de Vigilancia
Dir. Gral. de Escolar y de Archivo
Dir. Gral. de Recursos Humanos y Nominas
Depto. de Sistemas e Informatica
Ofna. de Representacitn en la Cd. de México




RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS AL PROGRAMA

SUELDOS $ 1.054,247,926.

PRESTACIONES 650,109,120.

GASTO0S 704,534,296,

MOBILIARIO Y EQUIPO 14,476,958.

0 T AL $ 2.423,368,300.
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PARTICIPACION POR DEPENDENCIA DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
TOTALES DEL PROGRAMA

- PARTICIPACION
RECURS 0S PORCENTUAL

Contralorfa General 362,372,180. 14.95
Auditoria General 199,132 .293. 8.22
Tesoreria General 356,208,521. 14.70
Depto. Juridico 66,201,841, 2.73
Depto. de Vigilancia : 213,198,605. 8.80
Dir.Gral. de Esc. y de A. 478,078,574, 19.73
Dir.Gral. de Rec.Hum.y Nom. 240,669,786. 9.93
Depto. de Sistemas e Inf. 447,584,266, 18.47
Ofna. de Rep.en la Cd.de Méx. 59,922,234. 2.47

T 0¥ &1 $2.423,368,300. 100.00




PARTICIPACION RELATIVA DEL PROGRAMA DENTRO DE LA FUNCION
APOYO

27.80% DE PARTICIPACION

PARTICIPACION RELATIVA DEL PROGRAMA DENTRO DEL PRESUPUESTO
UNIVERSITARIO
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4.31Z DE PARTICIPACION




PROGRAMA SERVICIO SOCIAL

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

CARACTERIZACION

El Programa est3 enfocado al buen desempefio del estudian

tado para la realizacidn de su Servicio Social, de acuer
do a la experiencia lograda en el desempeiio de &€ste,para

una buena relacidn entre lo tedrico y lo practico de su-
carrera.
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OBJETIVO

Que el estudiante logre a través de la experiencia un -

buen desempefio al terminar su carrera y lograr una com -

pleta identificaci®n con la teorfa a nivel profesional.
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UNIDADES RESPONSABLES

Depto. de Servicio Social

Servicio Social Area Bio-Médica
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RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS AL PROGRAMA

SUELDOS : $ 211,016,356.

PRESTACIONES
GASTOS

MOBILIARIO Y EQUIPO

67,335,096.
79,824,702,

55,255.

T..00 T A L

PARTICIPACION POR DEPENDENCIA DE LOS RECURSOS
TOTALES DEL PROGRAMA g

358,231, 409

FINANCIEROS

RECURSOS

PARTICIPACION
PORCENTUAL -

Servicio Social $ 143,606,742,

S erv. Social Area Bio-Médica 214,624,667.

T -0 T-A & $ 358,231,409.

PARTICIPACION RELATIVA DEL PROGRAMA DENTRO DE
APOYO

40.09
29791

100.00

LA FUNCION

4.117 DE PARTICIPACION

PARTICIPACION RELATIVA DEL PROGRAMA DENTRO DEL PRESUPUESTO

" UNIVERSITARIO

0.64%Z DE. PARTICIPACION




