ARTICULO 13.- ‘Tanto las comisiones permanentes como las
temporales serdn citadas por el Rector, en su calidad de
Presidente del Consejo Universitario, 1lo que podréd hacer
Se¢ a través del Secretario General.

Consejo Universitario.

ARTICULO 15.- Cuando asi 1o amerite el asunto, el Conse
jo Universitario podra declararse en sesidn permanente
hasta la solucién del mismo. En este caso se determina-
rd el quérum en 1la primer sesién, las demis serin vali--
das cualquiera que fuere el niimero de asistentes, pero
no podrid tratarse ningin asunto diverso al que determiné

la sesién permanente, La convocatoria debera efectuarse
con 24 horas de anticipacién.

ARTICULO 16.-  E1l Secretario General de 1a Universidad,
en su caricter de Secretario del Consejo Universitario,
estard obligado a llevar un archivo actualizado de los a
cuerdos y de las actas de las sesiones, que estarid siem-
Pre a la disposicién de los miembros del Consejo.

ARTICULO 17.- Los acuerdos del Consejo Universitario se
rdn vdlidos una vez que se tomen. El Secretarioc Genera]
tendrd la obligacién de boletinar dichos acuerdos a los
miembros del Consejo Universitario.

ARTICULO 18.- En caso de que el Consejo Universitario
no esté de acuerdo con la designacién o actuacién del -
Rector, podrd solicitarle 1a renuncia.
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DEL . RECTOR . *

ARTICULO 1.- El1 Rector es 1la midxima autoridad ejecutiva
de la Universidad y serd electo por la Junta de Gobiermno,

* Aprobado en la scsién de fecha 29 de Abril y Mayo 12 de
1980.
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en los términos que cxpresa ¢l articulo 26 de la ley Or-
ginica.

ARTICULO 2.- Corresponde al Rector 1la répresentacién ie
gal de la Universidad, quien podrd delegarla en los tér-
minos de la Ley Orgénica.

ARTICULO 3.- E1 Rector serd responsable de su actuacidn
ante el Consejo Universitario y la Junta de Gobierno.

ARTICULO 4.- Por lo que se refiere al requisito expresa
do en la fraccién 117 del articulo 27 de la Ley Orgini--
ca, deberd entenderse que la antiguedad de servicio lo
serd en la Universidad Autdénoma de Nuevo Ledén inmediata
a su designacidén como Rector.

ARTICULO 5.- Son obligaciones y facultades del Rector:

3ir Convocar al Consejo Universitario y presidir
sus sesiones.
& S B Ejecutar los acuerdos del Consejo Universita-

rio y vigilar su cumplimiento.

IIT.- Ser Presidente Ex-Oficio de las comisiones
permanentes y temporales del Consejo Universi
tario. ; 1

IV - Velar por el cumplimiento de la Ley, de sus
Reglamentos, de los planes y programas de tra
bajo y, en general, de las disposiciones y a-
cuerdos que norman la estructura y el funcio-
namiento de la Universidad.

VB Tomar las medidas necesarias para ‘asegurar la
vida normal y el engrandecimiento de la Univer
sidad, y la misidn que le corresponde.

VT.- Mantener las relaciones entre la Junta de Go-
bierno y las demids autoridades universitarias.

VIT.- Ser gestor del desarrollo académico y adminis
trativo de la Universidad.

VIII.- Coadyuvar con la Comisidén de Hacienda en 1las
gestiones para lograr el incremento del patri
monio universitario. ,

JIX.- Nombrar y remover libremente al personal di--
rectivo y de confianza de las dependencias de
LacRectoria.

X.8 Aplicar sanciones administrativas al personal
de su dependencia, E 5
XL.~ Ser portavoz ante la comunidad y las autorida

des civiles y militares del sentir universita

% Aprobado en la sesidn de fecha 29 de Abril y Mayo: 12
de- 1980,
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XII.- Certificar, en unién del Secretario General,
la expedici6n de titulos y diplomas de grado.
En los demés documentos oficiales e] Rector
podrd delegar su firma en el funcionario que
considere pertinente.

XI1I.- Llevar las relaciones piblicas de la Universi
dad, tratando siempre de proyectar la imagen
positiva de Ta misma ante la comunidad.,

XIV. - Ser el director general del gobierno de la Uni
versidad, en las esferas que no estén reserva-
das a otras autoridades.

Xv.- - Ser el responsabile de la administracién cen--
tral de la Universidad con la misma limitacién
anterior.

XVI. - Informar anualmente a la instalacign del Conse

jo Universitario sobre las actividades de la -
Universidad.

XVII. - Ejecutar 1a aplicacién del presupuesto general
anual de ingresos y egresos aprobados por el -
Consejo Universitario y vigilar su cumplimien-
to en los términos de la fraccién I1II del arti
culo 18 de la Ley Orgénica.

ARTICULO 6.- Serdn nulos los acuerdos tomados bajo pre --
sién de cualquier tipo. Cuando ello existiera, el Rector
estd obligado a convocar de inmediato a sesidon del Conse-
Jo Universitario a fin de que determine 1o conducente.

ARTICULO 7.- En caso de falta temporal o definitiva del -
Rector, serd substitufdo por el Secretario Genera] hasta
por dos meses.

ARTICULO 8.- La representacién de la Universidad en asun-
tos del orden judicial y laboral se delegard en el Jefe -
del Departamento Jurfdico.

ARTICULO 9.- E1 Rector tendrd 1a obligaci6n de someter a
ratificacién del Consejo Universitario, o de 1a Comisién
Académica Permanente en casos de urgencia, los convenios
firmados con otras Instituciones, autoridades o Universi-

dades, siempre y cuando sean de cardcter académico o de -

investigaciédn. :
Dichos convenios no carecerdn de validez mientras 1la rati
ficacidn del Consejo no ocurra.

** Modificacidon aprobada por el H. Consejo en sesién de -
fecha 25 de Junio de 1981.

* Aprobado en la sesidén de fecha 29 de Abril y Mayo 12 de
1980.
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ARTICULO 10.- Por lo que se refiere a los Convenios Co-
lectivos celebrados con el Sindicato de Trabajadores, pa
ra su validez, el Rector deberi someterlos a 1la aproba--
cién de la Comisién de Presupuestos del Consejo Universi |

tario, quien tendri facultades para opinar y requerir in
formacioén.

Co A RudoTiUs LD Quliul NeT:0
DE LOS DIRECTORES DE LAS ESCUELAS Y FACULTADES *

ARTICULO 1.- El Director es la autoridad ejecutiva de i
la Facultad o Escuela. !

: ARTICULO 2.- Los Directores de las Escuelas y Faculta-- {
i ' des serdn designados por la Junta de Gobierno en los tér it
1 : i A minos de la fraccién II del articulo 13 de 1a Ley Orgéni |
s \ ; i : ca y del Reglamento expedido por el Consejo Universita-- i

- rio.

¥

_ : ARTICULO 3.- Para ser Director de Facultad o Escuela, ¥
! ' M se requiere ademids de lo establecido por: el articulo: 31 !
e ' : A : de la Ley Orginica en vigor:

. Poseer titulo profesional en alguna de las ca ‘
rreras que se imparten en la Facultad o Escue |
la de que se trate o en alguna disciplina - |
afin, seglGn lo establezca el Reglamento Inter
no de la dependencia.

En las Preparatorias se requerir4d tener tfitu-
lo profesional universitario.

Bl Haberse distinguido como profesor o maestro
en la Facultad o Escuela de que se trate y te
ner por lo menos 3 afios de antiguedad en su
puesto docente, salvo en las Escuelas o Facul
tades de reciente creacién. :

Se entiende por Escuelas o Facultades de re--
ciente creacidn las que tengan menos de 5 a--
flos de establecidas.

ARTTCULO 4.- Corresponde a los Directores las siguien--
tes atribuciones y obligaciones:
L.- - Representar a la dependencia ante las demis
autoridades universitarias y extrauniversita-

* Aprobado en reunidén del 16 de Junio de 1980, como corn-
tinuacidén de la sesidén del 2 de Junio de 1980.




