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DR.ALFREDO PIÑEYRO LOPEZ 
RECTOR DE LA l!. A . N . L . 
P R E S E N T E . 

Por medio de la presente, nos permitimos presentar a lid., el Anteproyecto de Presupuesto 
por Programas para 1981, cuyas bases de estimación fueron las siguientes: 

a) En el Renglón de Sueldos se calculó un 5o por concepto de crecimiento, además de 
un incremento por Convenio Colectivo del 30°&. 

b) Con respecto al gasto corriente, el incremento por inflación y crecimiento de necesi 
dades lo estimamos en el orden de un 4 0%. 

Con base en lo anterior, la distribución de los Egresos quedaría de la siguiente manera: 

SUELDOS $ 
GASTOS 
PRESTACIONES 
MOBILIARIO Y EQUIPO 
T 0. T A I $ 

El presente Presupuesto es i m — 1 > 1 "> mayor, en relación al año anterior. 

Hoy como siempre, podemos declarar <|ue la racionalidad y la austeridad son los elementos 
que están presentes en este Anteproyecto de Presupuesto, tomando en cuenta los altos y nobles fi -
nes que nuestra Institución persigue, es motivo de gran satisfacción estar en posibilidad de presen 
tar este esfuerzo, con absoluta seguridad de que merecerá el apoyo que como representante de esta -
Institución tiene lid. 

1 ,602.91 5 ,899.00 
368.891 ,897.00 
596.736,246.00 
86.788 ,275.00 

2,655.332,317.00 J 

MUCHAS GRACIAS. 



" ALERE FLAMMAM VERI TAT IS " 
CD. UNIVERSITARIA, A LOS 22 DIAS DEL MES DE AGOSTO DE 1980 

POR LA H. COMISION DE HACIENDA DE LA 
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

ING. NEMESIO. J. PEREZ ELIZONDO DR.JOSE MARIO GUTIERREZ ZAMBRANO 

LIC. RICARDO TREVIÑO GARCIA. 



DR.ALFREDO PIÑEYRO LOPEZ 
RECTOR DE LA U.A.N.L. 
P R E S E N T E . 

Por medio de la presente, nos permitimos presentar a su digna consideración el Anteproyecto 
de Presupuesto por Programas de nuestra Máxima Casa de Estudios para el año de 1981, el cual asciende-
a la cantidad de $ 2 , 655 ;332 ,31 7 . 00 (DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES, TRESCIENTOS TRE1N 
TA Y DOS MIL TRESCIENTOS DIEZ Y SIETE PESOS 00/100 M.N.), que representa un 38.61% de incremento sobre 
el Presupuesto del año anterior. 

A continuación me permito señalar a Ud., las bases que se tomaron en cuenta para la elabora 
ción del presente Documento. 

1o. Un incrementó del 5% en el Renglón de Sueldos sobre el Presupuesto aprobado para cada -
una de las Dependencias, además del crecimiento que para el próximo año tendrá la Universidad, que se-
derivaría en la solicitud de parte de las mismas Dependencias para cumplir y mejorar los programas de^ 
Enseñanza, para iniciación de nuevas carreras, así como para fortalecer el programa de formación de Pro 
fesores. 

2o. Un aumento del 30% en el Renglón de Sueldos, considerando que la política general del 
país en las Revisiones de Convenio Colectivo de Trabajo en las distintas Instituciones Educativas, sea 
en ese orden. 

3o. En el Renglón de Gastos, la Universidad atraviesa en este momento por una crisis, produc-
to de la elevación de los costos, principalmente en materia de artículos de laboratorio, cuyos aumen -
tos no han sido aritméticos sino que se han elevado en forma geométrica, ya que dichos artículos han -
aumentado de un 100% a un 300%, En este renglón estamos considerando un incremento del 40%. 

Con estas bases de carácter general me permito enumerar a Ud, f la estructura programática de-
la Universidad para el año próximo que se compondrá de 14 Programas, de los cuales 8 son básicos: 4 son 
de Docencia, 2 que corresponden a Investigación, 2 de Difusión y Cultura; y el resto son de Apoyo. 



PROGRAMA FORMACION_MEIHA SUPERIOR 

Tiene como meta atender a una población escolar total de 29,375 alumnos distribuidos en las diferentes 

Escuelas Preparatorias, contando con recursos del orden de $ 478.379,922. 

PROGRAMA FORMACION TECNICA 

Tiene como meta atender a una población total de 8,813 alumnos distribuidos en las diferentes Escue 

las Técnicas, teniendo para su logro la cantidad de $ 167.037,363. 

PROGRAMA FORMACION PROFESIONAL 

Tiene como meta atender a una población total de 55,812 alumnos distribuidos en las diferentes Facul-

tades y Escuelas Profesionales y. contará con recursos por .4;¡ 1,290.91 5,51 3. 

PROGRAMA AUXILIAR DE DOCENCIA 

Tiene como metas el incrementar los programas de superación del personal académico de la Universidad 

continuar el asesoramiento a las Autoridades correspondientes sobre los proyectos académicos. Mejora la admi 

nist rae i ón del Sistema de Becas Nacionales y al Extranjero, continuar el desarrollo de las actividades que uni 

liquen los aspectos de enseñanza, recreación y competencia deportiva, con el propósito de mantener el acondi -

cionaniento físico de los miembros de la comunidad universitaria, teniendo para su realización un total de: --

S 95.045,480. 

PRO GR A: :A INVESTIGACION EN C I ENCIAS 

Tiene como metas realizar diversos Proyectos de continuación e iniciar otros nuevos proyectos de -

investigación, ademas de continuar las diferentes publicaciones que periódicamente llevan a cabo los diferentes 

Centros de Investigación. La asignación de recursos para este programa es de $ 80.749,961. 



PROGRAMA INVESTIGACION EN HUMANIDADES 

Tiene como metas realizar diversos proyectos de continuación e iniciar otros nuevos proyectos de 

investigación. Se continuará con la publicación del Anuario Humanitas. Se harán investigaciones del Ar 

chivo Vidaurri y Archivo Real de las Indias, ademas se continuará con la publicación de "Universidad en C 

iras", contará con una asignación de $ 4.549,739. 

PROGRAMA ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES 

Tiene como metas el incrementar en un 25°ó el campo de acción en lo que a Difusión Cultural se re-

fiere, de esta manera se pretenden realizar actividades como teatro, conciertos, óperas, zarzuelas, etc., 

por otro lado, se pretende ¿11evar a cabo obras durante dos meses cada una por la compañía titular de Tea 

tro de la U.A.N.L., tiene este programa una asignación de $ 28.927,983. 

PROGRAMA SERVICIOS EDITORIALES 

Tiene como metas continuar con la edición de la revista Armas y Letras cada trimestre, publicar-

1000 revistas por semestre y 25 boletines diarios, por otro lado, mejorar la productividad con el propósi 

to de obtener más eficiencia a un menor costo. Para lograrlo contará con una asignación de $21.475,351. 

PROGRAMA DIRECCION 

Iiene como metas la continuación de la aplicación de las disposiciones contenidas en la Ley Or-

gánica de ia Universidad Autónoma de Nuevo León, así como la adopción de sistemas académicos y administra 

i ivos que ayuden al mejor cumplimiento de esas responsabilidades, contará con una asignación de: - - - --

$ 16.101,173. 

PROGRAMA PLANEACION 

Tiene como metas la realización do 4 estudios y proyectos.diversas evaluaciones administrati 



vas en Dependencias de la U.A.N.L., varias publicaciones sobre información estadística y continuar las ase 

sorías directas a Rectoría y Dependencias Académicas y Administrativas de la U.A.N.L., contando para ello 

con una asignación de $ 6.781,955. 

PROGRAMA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 

Se perfeccionarán los procedimientos para agilizar los mecanismos administrativos, se continuará con 

los procesos de implementación del Sistema Presupuesto por Programas y se proseguirán mejorando los demás 

servicios que se brindan dentro de este programa y que dadas sus propias características no son suscepti -

bles de cuantificacion, para lograrlo contará con una asignación de $ 115.574,193. 

PROGRAMA SERVICIOS SOCIALES i 
Se incorporarán como mínimo 2,000 pasantes en los programas de Servicio Social. Se obtendrá un 

máximo de Convenios con organismos públicos e instituciones patrocinadoras del Servicio Social, teniendo -

para ello una asignación de $ 27.978,366. 

PROGRAMA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 

Tiene como metas el concluir las obras en proceso y que por su prioridad requieren su termina --

ción este mismo año, igualmente se continuará con el reacondicionamiento y conservación de las instalaciones 

existentes, contando para lograrlo con una asignación de $ 150.710,749. 

PROGRAMAS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 

Dada la naturaleza y diversidad de las actividades que agrupa este programa no es posible cuan 

tificar sus metas, sin embargo, existe el criterio de aprovechar al máximo los recursos asignados para su-

desarrollo, los que serán del orden de $ 171.068,569. 



La magnitud y complejidad de las funciones de la Universidad, requieren, de un apoyo adm 

nistrativo cada vez más moderno, dinámico y simplificado, lo que ha hecho necesario el estudio de 

nuevas formas de aprovechar los recursos disponibles, de ahí, la importancia en la implantación a p 

tir de 1978, del Sistema de Presupuestos por Programas, instrumento auxiliar técnico y de gran útil 

dad para la distribución racional y óptima de los recursos financieros de la Institución. 

A T E N T A M E N T E , 
"ALERE LLAMMAM VER ITATIS" 

Monterrey, N.L., Agqysto de 9 8 0 , N.L. , Agesto d e U 

C.P. ROBERTO CU \PATlA:RTINEZ 
CONTRALOR GENERAL. 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON CINTRO DC MVESTIOACIONES ECONOMICAS 
LOMA REDONOA IBIS-A COL. LOMA LARGA TEL. 43-03-66 

MONTERREY, N. MEXICO 

057/80, 

Sr. C.P. Roberto Chapa 
Contralor 
U.A.N.L. 
Presente.-

En respuesta a su solicitud de información sobre el compor-
tamiento de los precios en el Area Metropolitana de Monterrey, le comu^ 
nico que, de acuerdo con el índice de precios estimado en esta institi¿ 
ción, la variación anual correspondiente al mes de Julio es de 30.k3% 
y que, a esa fecha, el crecimiento acumulado durante 1980 (julio 1980 
en relación a diciembre de 1979) ascendía a 20.OAfc. 

En base a la aceleración que se está observando en la tasa de 
inflación, esperamos que en diciembre de 1980 terminemos con una varia-
ción anual de 38$. 

Esperando que esta información se ajuste a lo solicitado, le 
reitero a usted las seguridades de mi atenta y distinguida consideración. 

C E N T R O O E 
I N V E S T I G A C I O N E S 

E C O N O M I C A S 
M O N T E R R E Y . N . U 

M E X I C O 

Atentamente, 
Monterrey, N.L., a 20 de agosto de I 9 8 0 

"ALERE FLAMMAM VERITATIS" 

Lic. Manuel Silos Martínez 
Di rector 
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ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 1981 

I N G R E S O S 

Ingresos Propios 
Patrimonio Benef. Universitario 
Subsidio Estatal 
Subsidios Federales 
T O T A L 

125,380,000,00 
6.000,000.00 

752.317,126.00 
1 ,771 .635,1 91.00 
2,655,332.317.00 

E G R E S O S 

Sueldos $ 1,602.915,899.00 
G a s t o s 368.891,897.00 
Becas y Prestaciones 596.736,246.00 
Mobiliario y Equipo 86 . 788 , 275.00 
T O T A L $ 2 , 655.332 , 31 7 . 00 



RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 1 9 8 0 

REMUNERACIONES BECAS Y 
PERSONALES G A S T O S PRESTACIONES 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO T O T A L E S 

DEPENDENCIAS NO DOCENTES 249.175,526 125.180,928. 104.125,354 27.407 ,6 1 3 . 505.889 ,42 1 

DEPENDENCIAS DOCENTES 1 .302 , 75 1 , 1 07 85.038,405. 487.063,157 46.380 ,920. 1 .92 1.233 ,589 

SERVICIOS DE APOYO Y PRO-
YECTOS ESPESIFICOS 50.989,266 158.672,564. 5.547 , 735 12.999,742. 228.209,307. 

T O T A L E S 1'602.915,899. 368.891,897. 590.736,246. 86.788,275. 2.655.332.317. 



D E P E N D E N C I A S 

Rector ía 

Secretará i General 
Departamento J u r í d i c o 
Junta de Gobierno 
Comision de Hacienda 
Tesorerá i General 
Con t r a l o r í a General 
Aud i t o r í a General 
Departamento de V i g i l a n c i a 
B i b l i o t e ca Central 
D i recc ión Gra l . de E s c o l a r y de A rch i vo 
D i recc ión General de Personal 
Departamento de In tendenc ia y S e r v i c i o s Bá s i c o s 
Departamento Médico 
Departamento de Cons t rucc ión y Mantenimentos 
Departamento de S e r v i c o Soc i a l 
Serv ico Soc i a l por Proyectos 
S e r v i c i o Soc i a l Area B io - Médica 
S e r v i c i o Soc i a l Area Agropecuar ia 
Departamento de P laneac ión U n i v e r s i t a r i a 
Departamento de S i s temas e I n fo rmát i ca 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s U r b a n í s t i c a s 
Departamento de Coord inac ión de Prepas 
D i recc ión General de I n v e s t i g a c i ó n C i e n t í f i c a 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s Ag ropecuar i a s 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s E co l ó g i c a s 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s Económicas 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s de I n g e n i e r í a 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s Biomédicas 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s B i o l ó g i c a s 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s F í s i c o Matemáticas 
Centro de E s tud i o s Humanís t icos 
D i recc ión General de E s t u d i o s Supe r i o re s 
Centro de I n v e s t i g a c i o n e s en Química 
D i recc ión de I n v e s t i g a c i o n e s Humanís t icas 
Departamento de D i f u s i ó n 

REMUNERACIONES BECAS Y MOBILIARIO 
PERSONALES G A S T O S PRESTACIONES Y EQUIPO T 0 T A L E 

3.880,359. 3 .145,384. 1 .355 ,861 . 8.381,604. 
4 .182,192. 1.656,257 1 .254,690. 472,430. 7.565,569. 
1.945,433. 399,924. 548,371. _ # - 2.893,728. 
- . - 84,000. _ _ _ > _ 84,000. 
- . - 70,000. - _ - - . - 70,000. 

7 .262,675. 3 .063,116. 3 .964 ,877 . 428,120. 14.718,788. 
8 .546,563. 1.689,766. 4 .323 ,640 . 420,000. 14.979,969. 
6 .763,414. 1.261,848. 2 .770 ,202 . 470,400. 11.265,864. 
7 .751,854. 2 .079,000. 2 .628 ,453 . 1.029,000. 13.488,307. 
3 .771,391. 5 .411,000. 947,978. 11.889,920. 22.020,289. 

11.342,141. 11.550,000. 5 .140 ,472 . 2 .842,000. 30.874,613. 
4 .117,273. 175,392. 1 .435,792. - . - 5.728,457. 
5 .675,258. 1.123,839. 2 .472 ,583 . 11,200. 9.282,880. 

28.177,138. 28.451,627. 9 .636 ,251 . 2 .450,000. 68.715,016. 
34.498,475. 24.723,334. 13.368,940. 1.120,000. 73.710,749. 

4 .454,246. 875,000. 3 .688 ,225 . 560,000. 9.577,471. 
1.673,130. 1.338,680. 1 .337,508. - . - 4.349,318. 
5 .984,382. 5.490,800. 1 .016,395. - . - 12.491,577. 

- . - 1.596,000. - . - = . - 1.596,000. 
4 . 38 5,56.5 377,132. 1 .926,158. 93,100. 6.781,955. 
6 .861,568. 8 .192,520. 2 .342 ,586 . 4 .227,793. 21.624,467. 
4 .642,865. 954,800. 1 .751,429. - . - 7.349,094. 

15.417,832. 1.289,800. 4 .854 ,968 . 91,000. 21.653,600. 
2 .598,884. 752,615. 728,072. 58,800. 4 .138,371. 
1.725,640. 617,960. 2 .264 ,335 . 28,000. 4.635,935. 

953,644. 378,000. 223,377. 70,000. 1.625,021. 
_ _ 247,800. - . - - . - 247,800. 

2 .418,002. 232,575. 773,354. 56,000. 3.479,931. 
459,705. 136,878. 78,565. 32,620. 707,768. 
709,392. 562,380. 209,628. 42,000. 1.523,400. 
603,911. 291,200. 271,123. 210,000. 1.376,234. 
680,727. 421,680. 402,244. 35,230. 1.539,881. 

1.738,770. 351,120. 2 .007 ,351 . - . - 4.097 ,241 
1.435,429. 1.062,600. 679,744. 168,000. 3 .345,773. 
1.871,160. 529,073. 609,625. - . - 3.009,858 

4 .315,318. 700,000. 1 .616,122. - . - 6.631,440. 



D E P E N D E N C I A S 
REMUNERACIONES 

PERSONALES G A S T O S 
BECAS Y 

PRESTACIONES 
MOB IL IAR IO 

Y EQUIPO T O T A L E S 

D i r ecc i ón General de Depor tes 15 .600 ,103 . 
Departamento de E x t e n s i ó n U n i v e r s i t a r i a 16 .893 ,286 . 
Departamento Cent ra l de Educac ión A u d i o v i s u a l - 6 . 4 4 0 , 7 4 0 . 
Artes Ecén i ca s 9 . 678 , 100 . 
Imprenta U n i v e r s i t a r i a 5 . 363 ,699 . 
Promoción y Recu r so s 4 . 355 , 262 . 

T O T A L E S $ 249 ,175 ,526 . 

8 .222 ,397 . 
1 .866,200, 
1 . 6 0 1 , 6 0 0 , 
1.844,751, 

362,880, 

8 . 2 5 9 , 5 6 0 . 
9 . 5 66 , 497 . 
2 . 3 1 1 , 9 5 0 . 
3 . 5 76 , 358 . 
2 . 1 4 1 , 6 0 3 . 
1 . 640 , 467 . 

602 ,000 . 

125 .180 ,928 . 104 .125 ,354 . 2 7 . 407 , 613 . 

32 .082 ,060 . 
28 .927 ,983 . 
10.354,290. 
15.099,209. 
7 .868 ,182 . 
5 .995 ,729 . 

505 .889,421. 



CONTRALORIA GENERAL DEPTO. DE PRESUPUESTOS 

D E P E N D E N C I A S REMUNERACIONES 
PERSONALES G A S T O S BECAS Y PREST. 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO T O T A L E S 

FACULTAD DE AGRONOMIA $ 
FACULTAD DE ARQUITECTURA 
FACULTAD DE C. FISICO MAT. 
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS 
FACULTAD DE COMERCIO Y ADMON. 
FACULTAD DE DERECHO Y C. SOC. 
FACULTAD DE ECONOMIA 
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 
FACULTAD DE ING. CIVIL 
FACULTAD DE ING. MEC. Y ELCT. 
FACULTAD DE MEDICINA Y LAB. 
FACULTAD DE ODONTOLOGIA 
FACULTAD DE PSICOLOGIA 
FACULTAD DE MEDICINA VET. 
FACULTAD DE C.POLITICAS Y A.P. 
FACULTAD DE C. DE LA COMUNICAC 
FACULTAD DE C. BIOLOGICAS 
FACULTAD DE ENFERMERIA 
ESCUELA SALUD PUBLICA 
ESCUELA DE MUSICA 
ESCUELA PABLO LIVAS 
ESCUELA ALVARO OBRF.GON 
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL 
ESCUELA PREP. TECNICO MEDICA 
ESCUELA EN ORGANIZACION DEP. 
ESCUELA DE ARTES VISUALES 
ESCUELA PREPARATORIA No 1 
ESCUELA PREPARATORIA No 2 
ESCUELA PREPARATORIA No 3 
ESCUELA PREPARATORIA No 4 
ESCUELA PREPARATORIA No 5 
•ESCUELA PREPARATORIA No 6 
ESCUELA PREPARATORIA No 7 
ESCUELA PREPARATORIA No 8 
ESCUELA PREPARATORIA No 9 
ESCUELA PREPARATORIA No 10 

64. 
39. 
19. 
74. 
60. 
36. 
1 8 . 
34. 

* 34. 
145. 
142. 
45. 
34. 
1 0 . 
2 . 

ION 11 . 
35. 
19. 
6. 
5. 

24 . 
45. 
15. 
21 
1 1 
4 

59 
38 
43 
6 
5 
5 

31 
2 3 
40 

1 

224 ,206. 
967 ,207. 
798,460. 
947 , 1 02. 
674,763. 
063,355. 
431 ,686. 
205 ,450. 
372 ,693. 
285,848. 
076,948. 
703,591. 
609,033. 
394,947. 
279,500. 
045,812. 
217,415. 
985 ,320. 
361 
301 
518 
947 
642 

133 
8 2 1 

246 
991 
153 

.428,233 

.804 ,7 1 2 

.385,562 

.836,362 

.760,159 
599 
666 
6 39 
745 
093 
813 
096 
973 

735. 
047 
66 7 
251 
,482 
,988 
,431 
.498 

8.715,445. 
2. 1 70.000. 
1 .400 ,000. 
4 ,200 ,000. 
1 , 6 8 0 , 0 0 0 . 
1 . 6 8 0 , 0 0 0 . 

1 .400 ,000. 
3.460 ,800. 
2 ,520 ,000. 
3.500,000. 

1 1 . 2 0 0 , 0 0 0 . 
4.200,000. 
1 . 6 8 0 , 0 0 0 . 
4.766,160. 

630,000. 
1 .050 ,000. 
4 ,200 ,000. 
1 ,1 20 , 0 0 0 . 

700,000. 
490,000. 
840,000. 

7,000,000. 
1 . 2 6 0 , 0 0 0 . 
1 .260 ,000. 

700 ,000. 
560 ,000. 
700,000. 
700,000. 

1 .030 ,400. 
224 ,000. 
770,000. 
616,000. 

1 , 6 8 0 , 0 0 0 . 
1 . 1 20 ,000. 
1 .050 ,000. 

350,000 

21.818 ,190 
12.938,206. 
6.685 ,818. 

32 . 322 ,61 4 . 
20.367 ,448 . 
14.080,297. 
8.040 ,420. 

12.873,118. 
12.541 ,917. 
44.919,473. 
63.798,490. 
18.947,761. 
12.354,186. 
3.788,534. 
1.047 ,858. 
3.947 ,990. 

1 7.008 ,224 . 
8,468,344. 
1.941 ,063. 
2.465,262. 

1 1 ,373 ,663. 
16.071 ,005. 
4 .404 ,749. 
6.405 ,786. 
3.272 ,600. 
1 .457 ,320. 

22.959,732. 
14.683,481. 
14.729,937. 
2.344 ,795. 
2.1 77 ,773. 
1 .973,988. 

10.467 , 123. 
8.678,612. 
13.405,241. 

765 , 1 65. 

9.801 ,140 
203,727 

1 .478 ,54 1 
7.000,000 

494 ,024. 
215,624. 

1 .401 ,295. 
3 . 275 ,434 
9.705 ,443. 

226 ,570. 
359,734. 

1 . 767 ,61 8. 
291 ,588 

1.088,528. 
765,909. 
655 ,340. 
886,584. 
1 05 ,000. 

1 794 ,346 . 
320,155. 
339,857. 
87,220. 

194,062. 
55 ,096. 

118,210. 
307 ,840 
213,665 
458,069 
203 ,000 
140 ,37 5 
24 ,500 

81 , 2 0 0 

104. 558 , 981 . 
55. 279 , 140. 
29. 362 , 819. 

118. 469 , 716. 
82. 722 , 211. 
51 . 823 , 652-. 
28. 366 , 130. 
50. 754 , 992. 
50. 835 , 905. 

196. 980 , 755. 
226. 780, ,881 . 
69. 077 , ,922. 
49. 002 , ,953. 
20. 717 . ,259. 
4. 248 . ,946. 

17. 132 . ,330. 
57. ,91 . ,548. 
30. .229, ,004 . 
9. ,888 ,780. 
8. , 362 ,083. 

36. .731 ,909. 
70. .813 ,342 . 
21 .627 ,057 . 
29 .433 ,876. 
15 .864 ,532. 
6 .596 ,944 . 

83 .551 ,190. 
54 .261 ,850. 
59 .667 ,912. 
9 .448 ,507 . 
9 .045 ,509. 
8 .538 ,239. 

43 .380 ,980. 
33 .637 ,100. 
54 .551 ,672. 
3 .169 ,863. 

• h 



D E P E N D E N C I A S 
REMUNERACIONES 

PERSONALES G A S T O S BECAS Y PREST. MOBILIARIO 
Y EQUIPO 

O 

ESCUELA PREPARATORIA No 11 
ESCUELA PREPARATORIA No 12 
ESCUELA PREPARATORIA No 13 
ESCUELA PREPARATORIA No 14 
ESCUELA PREPARATORIA No.15 
ESCUELA PREPARATORIA No.16 
ESCUELA PREPARATORIA No.17 
ESCUELA PREPARATORIA No.18 
ESCUELA PREPARATORIA No.19 
ESCUELA PREPARATORIA No.20 
ESCUELA PREPARATORIA No.22 
ESCUELA PREPARATORIA No.2 3 

2.323,640 
4. 172 ,910 
3.237,398 
3.034,31b 

'20.287,180 
1 5, 766 , 1 57 
1.253,545. 
2.605,171. 
1 .670 ,465. 
1.774,324, 

20.484,924, 
4.243,270. 

2 8 0 , 0 0 0 . 
2 1 0 , 0 0 0 . 
280,000. 
350,000. 
700.000. 
630,000. 
176,400. 
176,400. 
176,400. 
176,400. 
700,000. 
560,000. 

729,371 
1 .385 ,380 
1 .069 ,248 
1.121 ,203 

10.466,534 
5.662 , 787 

549,971 
949,854 
639,350 
454 , 1 63. 

6. 752 , 1 4 1 , 
1 . 756 , 972, 

364 ,000 

462 ,000 
434 ,000 
179,563 
273,363 
56 ,000 

1 0 0 , 8 0 0 , 
52 ,500, 

301 ,000, 

98 ,000. 

3.697, 
5.768,290 
5.048,646 
4.939,519 

31.633,277 
22.332,307 
2.035,916 
3.832,225. 
2.5 38,715, 
2.705,887, 

27.937,065, 
6.(»58 ,242. 

S $ 1 ; 302.75 1,107 $85.038 ,405. $4 87.063 , 1 57. $46.380 , 92 O . $ 1 ; 92 1 . 233 , 5K9. 



Fondo para gastos Ex t r . Dep. Docentes 

Construcciones 

Reserva para Expanión Agosto 

Fondo P/Promoción de Deportes 

Servicios Generales 

Subsidios al S .T.U.A.N.L . 

Gastos F inanc ieros 

Gastos de Aud i to r í a Externa 

Proyectos E spec í f i c o s Por Programas 

Gastos de D i f u s i ón 

T O T A L E S 

REMUNERACIONES 
PERSONALES 

30.954,179. 

20.035,087. 

BECAS Y 
G A S T O S PRESTACIONES 

16.800,000. 

77.000,000. 

4.838,000. 

14.000,000. 

1 6 . 8 0 0 , 0 0 0 . 

8.419,200. 

840,000. 

18.995,364. 

980,000. 

5.257,204 

290,441 

$ 50.989,266. $ 158.672,564. $ 5.547,735, 

MOBILIARIO 
Y EQUIPO 

12.999,742 

$ 12.999,742 

I O T A L E S 

16.800,000. 

77.000,000. 

36.211,473. 

4.838,000 

14.000,000. 

16.800,000. 

8.419,200. 

84o,000. 

52.320,634. 

980,000. 

$ 228.209,307. 
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1,400,000,000 

1,300,000,000 
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200,000,000 

100,000,000 I 
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P R O G R A M A S $ 

PROGRAMA FORMACION MEDIA SUP. 478,379,922 

PROGRAMA FORMACION TECNICA 167,037,363 

C PROGRAMA FORMACION PROFES IONAL 1.290,915,513 

P R O G R A M A AUX I L IAR DE DOCENC IA 95,045,480 

© P R O G R A M A INVEST. E N C I E N C I A S 80,749,961 

f P R O G R A M A INVEST. E N HUMANIDADES 4,549,739 

Q PROGRAMA ACT A R T I S T I C A S Y CULT. 28,927,983 

H PROGRAMA SERV. E D I T O R I A L E S 21,475,351 

PROGRAMA DIRECCION 16,101,173 

PROGRAMA PLANEAC ION 6,781,955 

PROGRAMA SERV. ADMON GENERALES 115,574,193 

PROGRAMA S E R V I C I O S S O C I A L E S 28,014,366 

m PROGRAMA CONST. Y MANTEN IM IENTO 150,710,749 

N PROGRAMA SERV . COMPLEMENTAR IOS 171,068,565 

t o t a l 
l 2 : 6 5 5 , 3 3 2 3 1 7 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

H. COMISION DE HACIENDA 

CONTRALORIA GENERAL DEPTO. DE PRESUPUESTOS 

DISTRIBUCION DE LOS EGRESOS SEGUN FUNCIONES 

D'O C E N C I A T O T A L E S 

Programa Formación Media Super io r 
Programa Formación Tecnica 
Programa Formación P ro fe s i ona l 
Programa A u x i l i a r de Docencia 

T O T A L : 

I N V E S T I G A C I O N 

Programa I n v e s t i g a c i ó n en C ienc i a s 
Programa I n v e s t i g a i c ó n en Humanidades 

T O T A L : 

478.379,922. 
167.037,363. 

1;290.915,513. 
95.045,480. 

$ 2:031.378,278. 

80.749,961. 
4.549,739. 

85.299,700, 

DIFUSION CULTURAL Y EXTENSION UNIV. 

Programa A c t i v i d a d e s A r t í s t i c a s y Cu l t u r a l e s 
Programa S e r v i c i o s E d i t o r i a l e s 

T O T A L : 

28.927,983 
21.475,351 

50.403,334, 

A P O Y O 

Programa D i r e c c i ón 
Programa P laneac ión 
Programa S e r v i c i o s A d m i n i s t r a t i v o s Generales 
Programa S e r v i c i o s S o c i a l e s 
Programa Cons t rucc ión y Mantenimiento 
Programa S e r v i c i o s Complementarios 

T O T A L : 

16.101,173. 
6.781,955. 

115.574,193. 
28.014,366. 

150.710,749. 
171.068,569. 

$ 488.251,005.__ 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

H. COMISION EE HACIENDA 

CONTRALORIA GENERAL DE PRESUPUESTOS 

RESUMEN COMPARATIVO POR PROGRAMAS 

PROGRAMA FORMACION MEDIA SUPERI0~R 355.911,077. 478.379,922. 
PROGRAMA FORMACION TECNICA 124.629Í396. 167.037Í363! 
PROGRAMA FORMACION PROFESIONAL 955.315,622. 1,290,915,513. 
PROGRAMA AUXILIAR EE ̂ DOCENCIA 68.547,557. 95,045,480. 
PROGRAMA INVESTIGACION EN CIENCIAS 58.363,835. 80.749,961. 
PROGRAMA INVESTIGACION EN HUMANIDADES 3.301,227. 4.549,739. 
PROGRAMA ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES 21.016,458. 28.927,983. 
PROGRAMA SERVICIOS EDITORIALES 15.621,522. 21.475,351. 
PROGRAMA DIRECCION 11.660,569. 16.101,173. 
PROGRAMA PLANEACION 4.933,477. 6.781,955. 
PROGRAMA SERVS.ADMINISTRATIVOS GENERALES 83.659,838. 115.574,193. 
PROGRAMA SERVICIOS SOCIALES 20.260,013. 28.014,366. 
PROGRAMA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 108.344,160. 150.71O,749. 
PROGRAMA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 84.158,901. 171,068,^6?. 

T O T A L E S : S 1,915,723,652. $ 2,655,332,317. 



CONTRALORIA GENERAL DEPTO. DE PRESUPUESTOS 

DISTRIBUCION DE LOS EGRESOS POR PROGRAMAS 

PROGRAMA : FORMACION MEDIA SUPERIOR 

Tiene bajo su r e s p o n s a b i l i d a d l a Enseñanza Media S upe r i o r , de acuerdo a l o s avances 
zados de l a C ienc ia y de o t r a s formas de la Cu l tu ra ; permitiendo al educando d e s a r r o l l a , 
sus ap t i t ude s , ya sea para p ro segu i r su formación a n ive l P r o f e s i o n a l , ó bien para obtener 
una capac i t ac i ón que l o incorpore a l a s a c t i v i dade s del p a í s . 

real i 
ar 

UNIDADES RESPONSABLES T O T A L 

8-3.551,190. 
54.261,850. 
59.667,912. 

9 .448,507. 
9 .045,509. 
8 .538,239. 

43.380,980. 
33.637,100. 
54.551,672. 

3.169,863. 
3.697,011. 
5.768,290. 
5.048,646. 
4.939,519. 

31.633,277. 
22.332,307. 

2.035,916, 
3.832,225. 
2.538,715. 
2.705,887 

27.937,065 
6.658,242 

Preparator ia # 1 
Preparator ia # 2 
Preparator ia # 3 
Preparator ia # 4 
Preparator ia # 5 
Preparator ia # 6 
Preparator ia # 7 
Preparator ia # 8 
Preparator ia # 9 
Preparator ia # 10 
Preparator ia # 11 
Preparator ia # 12 
Preparator ia # 13 
Preparator ia # 14 
Preparator ia # 15 
Preparator ia # 16 
Preparator ia # 17 
Preparator ia # 18 
Preparator ia # 19 
Preparator ia # 20 
Preparator ia # 22 
Preparator ia # 23 

T O T A L E S $ 478.379,922. 



PROGRAMA : FORMACION TECNICA 

Tiene bajo su r e spon sab i l i d ad capac i ta r al e j u c a n d 

e spec i a l i d ad Teór i co - P rác t i ca que coadyuven a sus Z ^ Z T ^ ^ q u e * una -

do el d e s a r r o l l o de lo s recursos humanos que demandan d T ^ ^ ^ ^ * 
n d a n l 3 S l e n t e s ramas de la a c t i v i d a d económi-

UNIPAPES RESPONSABLES T O T A L E S 

Escuela de Mús ica $ 8 . 3 6 2 j 0 8 3 > 

Escuela Pablo L i v a s 36.731,909 

E sc re la A l va ro Obregón 70.813,342 

I n s t i t u t o de A r te s 15.099,209. 

Esc. P rer . Técnica Médica 29.433,876. 

Escuela de A r t e s V i s u a l e s 6.596,944. 

T O T A L E S : $^1677037^3637 



ILLL 

Tiene a su cargo l a Formación del educando en l a s d i v p r ^ c . . , b U 1 v e r s a s c a r r e r a s que se imparten, a n i v e l de 
L i c e n c i a t u r a ; l og rando a t r avé s de l o s p lanes v nrnnnmac r 

y P r 0 (J ramas de e s t u d i o , l a p reparac ión de cuadros 
p r o f e s i o n a l e s que el pa í s requ ie re en l a s d i v e r s a s ramas de la C i enc i a y la Tecno l og í a . 

UNIDADES RESPONSABLES T O T A L E S 

Facu l tad de Agronomía $ 104.558,981. 
Facu l tad de A r q u i t e c t u r a 55.279,140. 
Facul tad de C. F í s i c o Matemáticas 29.362,819. 
Facu l tad de C i e n c i a s Químicas 118.469,716. 
Facu l tad de Comercio y Adm in i s t r a c i ón 82.722,211, 
Facu l tad de Derecho y C. S o c i a l e s 51.823,652, 
Facul tad de Economía 28.366,130, 
Facu l tad de F i l o s o f í a y Le t r a s 50.754,992, 
Facu l tad de I n g e n i e r í a C i v i l 50.835,905. 
Facu l tad de I n g e n i e r í a Mecánica y E l é c t r i c a 196.980,755, 
Facu l tad de Med ic ina y L a b o r a t o r i o 226.780,881. 
Facu l tad de Odonto log ía 69.077,922 
Facu l tad de P s i c o l o g í a 49.002,953. 
Facu l tad de Med ic ina V e t e r i n a r i a 20.717,259 
Facu l tad de C. P o l í t i c a s y Admón.Pub. 4.248,946 
Facu l tad de C. de Comunicación 17.132,330 
Facu l tad de C i e n c i a s B i o l ó g i c a s 57.191,548 
Facultad de Enfermer ía 30.229,004 
Facu l tad de Sa lud Púb l i c a 9 .088,780 
Facu l tad de Trabajo S o c i a l 21.627,057 
Esc. de L i c . O r g a n i z a c i ó n Deport i va 15.864,532 

T O T A L $ 1 ; 290.915,513. 



Esta o r ien tado a apoyar el d e s a r r o l l o de l a s act i v idades complementarias de docencia , que 

cont r ibuyen a la obtenc ión de l o s ob je t i vo s y metas señaladas en l o s programas s u s t a n t i v o s 

UNIDADES RESPONSABLES 

B i b l i o t e c a Centra l 

Depto. de Coord inac ión de^Prepas 

D i r . General de E s tud i o s Super io re s 

D i r . General de Deportes 

Depto. Centra l de Educ. Aud iov i sua l 

Fondo P/Promocion de Deportes 

T O T A L E S 

$ 22.020,289. 
21.653,600. 
4.097,241. 
32.082,060. 
10.354,290. 
4.838,000. 

T O T A L E S 95.045,480. 



ihJ 

.11 

Se orienta a la Creación y descubrimiento de nuevos conocimientos, extender, verificar y corregir los 
y a existentes dentro del ambito de las disciplinas científicas,dando prioridad a aquellos proyectos 
que por sus características y aplicación se enfoquen a resolver los problemas nacionales. T a m b i é n — 
tiene a su cargo la formacion de investigadores que mediante su participación en proyectos básicos -
aplicados o de desarollo tecnologico, vinculen la docencia con la investigación finalmente difundir y 
promover los resultados obtenidos en esta Area. 

UNIDADES RESPONSABLES T O T A L E S 
Dir. Gral. de Inv. Científica 4.138,371. 
Centro de Inv. Urbanísticas 7.349,094. 
Centro de Inv. Agropecuarias 4.635,935. 
Centro de Inv. Ecológicas 1,625,021. 

Centro de Inv. Económicas 247,800. 

Centro de Inv. en Ingeniería 3.479,931. 

Centro de Inv. Biomédicas 707,768. 

Centro de Inv. Biológicas 1.523,400. 

Centro de Inv. Físico Matemático 1,376,234. 

Centro de Inv. en Química 3.345,773. 

Proyectos Esp. de Inv. 52.320,634. 

T O T A L E S 
80.749.9b1. 

1 0 2 1 1 1 5 2 7 



PROGRAMA : INVESTIGACION EN HUMANISTICAS 

Se encarga de c rear y d e s a r r o l l a r nuevos conocimientos, a s i como de ampliar y pe r fecc iona r l o s ya e x i s 

tentes sobre áreas e s p e c i f i c a s que atañen al estudio del hombre, sus r e a l i z a c i o n e s y su d e s a r r o l l o h i s 

t ó r i c o , para fundamentar y p lantear so luc iones actuales y fu turas a lo s problemas e s t r u c t u r a l e s , econó 

micos, Demográf icos y Soc io P o l í t i c o s entre o t ro s . También t iene a su cargo la formación de P ro fe so -

res e I n v e s t i g a d o r e s y dar a conocer los resu l tados de l a s i n ve s t i g ac i one s r e a l i z a d a s . 

UNIDADES RESPONSABLES 

Centro de E s t ud i o s Humaníst icos 

D i r ecc i ón de I n v e s t . Humaníst icas 

T O T A L E S : 

T O T A L E S 

1.539,881. 

3.009,858. 

4.549,739. 



Se encarga de promover, mantener y d i f und i r ñor todos w m o r n n r ^ 
, 1 , J , P t 0 d 0 S l o s m e d l o s d e comunicación l a s d i v e r s a s expre-

s iones del a r te y de la c i e n c i a , cuyos efectos nn cnin , 
yus erectos no so lo alcanzan a la comunidad u n i v e r i s t a r i a , s i n o a 

sprt.ores mucho mas amnlio«; HP 1A I ^ K I ^ Í X . sectores mucho más amplios de la población. 

UNIVDADES RESPONDABLES T O T A L E S 

Depto. de Ex tens ión U n i v e r s i t a r i a 28.927,983. 

T O T A L E S $ 28.927,983. 



SE ENCARGA DE PROPAGAR LOS CONOCIMIENTOS C IENT IF ICOS h i i m » I T c t t p 
LAS INVEST IGACIONES Y ESTUDIOS REALIZADOS M E D A N T F T A r m r í ° S Y D E C U L T U ^ EMANADOS DE 
REVISTAS Y FOLLETOS PUBLICADOS POR LA UNIVERSIDAD Y POR n í p ^ r í c ? í S T R I B U C I 0 N D E L I B R O S , - -
Y EXTRANJERAS. U A U Y P 0 R 0 T R A S CASAS ED I TOR IALES NAC IONALES-

UNIDADES RESPONSABLES TOTALES 

DEPTO. DE D I FUS ION 6 í 6 3 1 ) 4 4 0 

IMPRENTA U N I V E R S I T A R I A 7 .868,182 

PROMOCION Y RECURSOS 5 .995 ,729 

GASTOS DE D I FUS ION 980,000 

T O T A L E S 2 1 ,4 75 ,35 1 . 



H e 

Comprende el conjunto de ac t i v i dades q u e SP H 

UNIDADES _jESPONSARl_ES 

Rector ía 

S e c r e t a r í a General 

Junta de Gobierno 

Comisión de Hacienda 

T O T A L E S 

a l a U. A. N. L. 

T 0 T A L E.S 

8.381,604. 

7-565,569. 

84,000. 

70,000. 

$ 16.101,173 



I): -
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Se enfoca a la E s t r uc tu r ac i ón y E laboración de Planes y E s tud io s que requiere el d e s a r r o l l o 

de La I n s t i t u c i ó n , de acuerdo con l a s demandas de Educación Super ior del P a í s ; con el propó 

s i t o de f i j a r normas a corto y l a rgo p lazo, determinar a l t e r na t i v a s de acc ión y pe rm i t i r -

la toma de d e c i s i o n e s , que l l even al cumplimiento permanente de l a s funciones U n i v e r s i t a r i a s 

UNIDADES RESPONSABLES 
T O T A L E S 

P laneac ión U n i v e r s i t a r i a 6.781,955. 

T O T A L E S $ 6.781,955. 



PROGRAMA: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 

TIENE A SU CARGO PROPORCIONAR LOS MECANISMOS ADMINISTRATIVOS Y LOS SERVICIOS GENERALES. SU 

NATURALEZA INTRINSECA TIENE CARACTER EE APOYO A LOS PROBLEMAS SUSTANTIVOS DE LA INSTITUCION 

UNI DALES RESPONSABLES T O T A L E S 

DEPARTAMENTO JURIDICO 2.893,728. 
TESORERIA GENERAL 14.718,788. 
CONTRALORIA GENERAL 14.979,969. 
AUDITORIA GENERAL 11.265,864. 
EEPTO.DE VIGILANCIA 13.488,307. 
DEPTO.DE ESCOLAR Y ARCHIVO 30.874,613. 
DEPTO.DE PERSONAL 5.728,457. 
EEPTO.DE SISTEMAS E INFORMATICA ,. 21.624,^67. 

T O T A L $ 115.574,193. 



RESPONDE A LAS NECESIDADES DE VINCULAR AL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO CON LA PROBLEMATICA SOCIO 

ECONOMICA DEL PA I S , A TRAVES DEL SERVICIO SOCIAL MULTIDICIPLINARIO. ASIMISMO, SE ENCARGA DE 

PROPORCIONAR AL EDUCANDO DE ACUERDO A SUS NECESIDADES, EL AUXILIO SOCIAL QUE LE PERMITA CUM-

PLIR CON DEBERES DE ESTUDIANTE Y OTORGAR OTROS SERVICIOS QUE DEMANDE LA COMUNIDAD UNIVERSITÀ 

RIA. 

UNIDADES RESPONSABLES 

SERVICIO SOCIAL 

SERVICIO SOCIAL POR PROYECTOS 

SERVICIO SOCIAL AREA BIOMEDICA 

SERVICIO SOCIAL AREA AGROPECUARIA 

9.577,471. 

4.349,318. 

12.491,577. 

1.596,000. 

T O T A L E S : $ 28.014,366. 
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Tiene a su cargo la P laneación de los requerimientos que en materia de E d i f i c i o s y Loca le s demande 

la I n s t i t u c i ó n , asismismo la Construcc ión, Reacondicionamiento y Remodelación de l o s b ienes Muebles 

e Inmuebles, con el p ropós i to de mantener d i spon ib les l a s i n s t a l a c i one s F í s i c a s para que todas l a s 

Dependencias cumplan con sus funciones adecuadamente. 

UNJ1AD_E^ RESPONSABLES T O T A L E S 

Cons t rucc ión y Mantenimiento 73,710,749. 

Remodelaciones 77.000,000. 

T O T A L E S i 150.710,749. 



PROGRAMA: SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 

Comprende y concentra aquellas actividades adicionales necesarias 
necesarias para apoyar el desarrollo de las funciones 

sustantivas de la U.A.N.L. 

UNIPACES RESPONSABLES 
T O T A L E S 

SEPTO.PE INTENDENCIA Y SERVICIOS BASICOS o ?fio oon 

DEPARTAMENTO MEDICO 68 715 016 
FONDO P/GTS.EXTRAORD.DEP.DOCENTES le'soo'ooo' 
SERVICIOS GENERALES U.'ooo.'ooo! 
PRESTACIONES COMP.A LOS TRABAJADORES 16.800,000. 
GASTOS FINANCIEROS 8.'419'200.' 
GASTOS PARA AUDITORIA EXTERNA *840,'oC)o! 
RESERVA PARA EXPANSION AGOSTO 36.211 .'473! 

T O T A L E S : $ 171.068,569. 





UNIVERSIDAD AUTOi\IOí¥lA DE MUEVO LEDISI 

ESTIMACION DE POBLACION ESCOLAR 

f o r m a c i ó n m e d i a s u p e r i o r 31.25 % 

29 ,375 

i L 

f o r m a c i o n t e c n i c a % 

— ! T 

f o r m a c i o n p r o f e s i o n a l 59.37 % 

8,813 

55,812 

10 0 0 0 20 000 

•—j 
30 000 40000 50000 60 0 0 0 70 0 0 0 8 0 0 0 0 90 0 0 0 100 000 

total : 94,000 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

H. COMISION DE HACIENDA 

CONTRALORIA GENERAL DEPTO.DE PRESUPUESTOS 

ESTIMACION DE POBLACION ESCOLAR A AGOSTO DE 1981 

FACULTAD DE AGRONOMIA 2'4°7 

FACULTAD DE ARQUITECTURA 2' 2 3 G 

FACULTAD DE C.FISICO MATEMATICAS 918 
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS " 3 7 
FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION 7,905 
FACULTAD DE DERECHO Y C.SOCIALES 4,074 
FACULTAD DE ECONOMIA 
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS ' ' *' 
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL > 
FACULTAD DE I-NG.MECANICA Y ELECTRICA 
FACULTAD DE MEDICINA Y LABORATORIO ^ 
FACULTAD DE ODONTOLOGIA ^ ^ 
I- ACULI'AD DE PSICOLOGIA ' 
i A'ULTAD DE MEDICINA VETERINARIA 
r A'JUl-TAD DB C.POLITICAS Y W ^ ™ » f 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION -
FACULTAD DE*CIENCIAS BIOLOGICAS — 
FACULTAD DF, ENFERMERIA ' 
FACULTAD DE ¿ALUD PUBLICA ^ 
ESCUELA DE MUSICA 1>(j1C 
ESCUELA Í'ABLO L1VAS ^ 
ESCUELA ALVARO O BREGON ^ ^ 
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL g 
ESCUELA PREPARATORIA TECNICA ^ 
ESCUELA EN ORGANIZACION DEPORTIVA ^ 
ESCUELA DE ARTES VISUALES 



ESCUELA PREPARATORIA No. 1 5,313 
ESCUELA PREPARATORIA No. 2 3,371 
ESCUELA PREPARATORIA No. 3 2,638 
ESCUELA PREPARATORIA No. 4 539 
ESCUELA PREPARATORIA No. 5 309 
ESCUELA PREPARATORIA No. 6 306 
ESCUELA PREPARATORIA No. 7 3,482 
ESCUELA PREPARATORIA No. 8 1,945 
ESCUELA PREPARATORIA No. 9 2,818 
ESCUELA PREPARATORIA No. 10 151 
ESCUELA PREPARATORIA No. 11 134 
ESCUELA PREPARATORIA No. 12 414 
ESCUELA PREPARATORIA No. 1 3 231 
ESCUELA PREPARATORIA No. 14 127 
ESCUELA PREPARATORIA No.15 3, 5¿6 
ESCUELA PREPARATORIA No.16 754 
ESCUELA PREPARATORIA No. 17 51 
ESCUELA PREPARATORIA No. 18 167 
ESCUELA PREPARATORIA No. 19 72 
ESCUELA PREPARATORIA No. 20 126 
ESCUELA PREPARATORIA No, 22 2, r)08 
ESCUELA PREPARATORIA No. 2 3 371 
ESCUELA DE ARIES ESCENICAS 134 

T O T A L : 94,000 




