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Uno de los adelantos mis significativos en materia juri
dica lo es sin duda la autonomia del Derecho Laboral.

A raiz de la revolucidn industrial, que trae como COnse
cuencia el nacimiento de la clase obrera, las relaciones
juridicas de los trabajadores con las empresas quedaron
desubicadas juridicamente, en virtud de que los crite--
rios civilistas de contratacidén se siguieron aplicando

a esta nueva situacidn; lo anterior se vio reforzado por
el nacimiento del liberalismo econdmico que pregonaba --
1a no intervencién del Estado y libertad de la voluntad
individual en dichas relaciones laborales, lo que ocasio
naba que existieran claras injusticias en este aspecto.
El cambio significativo en las relaciones de produccidn
ocurrido a finales del siglo pasado y la evolucidn del -
sindicalismo originaron desde luego la necesidad de la -
intervencidn estatal en las relaciones de trabajo, sus--
trayendo de la esfera privada la relacién laboral y ubi
cando de manera casi general en los paises industriales
a esta rama en el derecho piblico.

Al superar este liberalismo individualista, se dejan --
atrds, aunque no absolutamente, las contrataciongsiiydi-
viduales y se da origen a las relaciones colect;vaggée

. *
trabajo cuya consecuencia fundamental lo constituye el -

-y
: s

Contrato Colectivo.
En nuestro pais la Ley Federal del Trabajo es una clara

manifestacidn de la intervencidn del Estado a que nos -

hemos referido; en ella se establecen los derechos mas




