PROGRAMA DE ESTUDIOS
MATERIAS DEL TRONCO COMUN
PRIMER SEMESTRE CREDITOS

- Principio y metodologia de la inves-
tigacién cientifica aplicada a la edu-
cacion fisica y al deporte

- Metodologia deportiva

- Disefio para el acondicionamiento

fisico

- Bioquimica del ejercicio

SEGUNDO SEMESTRE

- Laboratorio de bioquimica del ejeci-
cio
- Cardiologia deportiva
- Tépicos avanzados de la metodolo-
gla del entrenador 4
- Implementacion de programas para
acondicionamiento fisico y lasalud 6

ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA Y DE-
PORTE EN LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

TERCER SEMESTRE

- Psicopedagogia de la motricidad
- Endocrinologia pediatrica en el ejer-

cicio

- Fisiologia del ejercicio pediatrico

- La educacion fisica y el deporte en
la infancia y la adolescencia

CUARTO SEMESTE

- Liderazgo en la recreacién

- Crecimiento y desarrolio motor en la
infancia y la adolescencia

- Nutricién en la infancia y la adoles-
cencia 4

- Rehabilitaci6n y ejercicio terapia en la
nifiez y en la adolescencia 6

ESPECIALIDAD EN DEPORTE DE ALTO REN-
DIMIENTO

TERCER SEMESTRE

- Teoria y sistemas modernos del entre-
namiento deportivo 6
- Computacién aplicada al deporte 4
- Pruebas del ejercicio e interpretacién 6
- Medicina del deporte aplicada al alto
rendimiento 6

CUARTO SEMESTRE CREDITOS

- Psicopedagogia del deporte 4
- Planeacién y desarrollo del alto ren-
dimiento 4
- Bases de kinesiologia neuromecéni-
ca . 6
- Masculos reflejos y locomocién s

ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA Y
RECREACION PARA LA TERCERA EDAD

TERCER SEMESTRE

- Biologia del envejecimiento

- Rehabilitacién fisica en el anciano
- Psicologia de la vejez

- Ejercicio fisico en la tercera edad
- Cardiologia en la tercera edad

CUARTO SEMESTRE

- Administracién de servicios para la
tercera edad

- Recreacién y terapia ocupacional
para la tercera edad

- Legislacién de los derechos del an-
ciano

- Promoci6n de la salud en la tercera
edad

- Nutricién en el anciano

REQUISITOS DE EGRESO:
Haber acumulado un minimo de 100 créditos,

de los cuales 20 corresponden a la tesis; presen-
tar una tesis y aprobar el examen de grado.
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FACULTAD DE
PSICOLOGIA

La Facultad de Psicologia de la U.A.N.L. se cred
en el afio de 1966, como COLEGIO dependiente
de la Facultad de Filosofia y Letras; y en el afio
de 1973, ya como FACULTAD independiente.

En la actualidad ofrece una carrera a nivel de
licenciatura, una especializacion y 3 maestrias.

LICENCIATURA:

1.- Licenciado en psicologia con acentuacion
en 5 areas:

e Clinica

¢ Conductual

e Infantil

e Laboral

e Social
ESPECIALIZACION:

1.- Especializacién en psicoterapia psicoana-
litica.

MAESTRIAS:

1.- Maestria en psicologia clinica con orien-
tacion psicoanalitica

2.- Maestria en psicologia laboral
3.- Maestria en psicologia social
DURACION:

La licenciatura en psicologia tiene una duracién
de 5 afios, distribuidos de la siguiente manera:
6 semestres de atea basica, 4 semestres de la
acentuacion respectiva, mas la realizacién del
servicio social.

La especializacién en psicoterapia
psicoanalitica tiene una duracién de 4
tetramestres.

El programa de las maestrias esta distribuido de
la siguiente manera:

- Maestria en psicologia clinica: 2 afios y
medio

Maestria en psicologia laboral: 1 afio y
medio (5 tetramestres)

Maestria en psicologia social: 2 afios (4
semestres)

REQUISITOS DE INGRESO A LA LICEN-
CIATURA:

1.- Certificado original de secundaria

2.- Certificado original de preparatoria o equi-
valente

3.- Acta original de nacimiento

REQUISITOS DE INGRESO A LA ESPECIA-
LIZACION:

1.- Tener titulo de licenciado en psicologia (o
pasante de la misma carrera) o de médico
cirujano y partero.

2.- Cumplir con los tramites administrativos
sefialados por la Escuela de Graduados y
por el Departamento Escolar y de Archivo.

REQUISITOS DE INGRESO A LAS MAESTRIAS:

1.- Ser licenciado o pasante de la licenciatura
en psicologia.

2.- Licenciado en ofras disciplinas relaciona-
das con la psicologia, previo examen cu-
rricular en el cual se sefialaran las materias
nivelatorias requeridas.

3.- Cumplir con los tramites administrativos
de la Escuela de Graduados y del Depar-
tamento Escolar y de Archivo de la
U.AN.L.

NOTA: Para la maestria en psicologia clinica con
orientacion psicoanalitica es requisito indispen-
sable, ademas de los anteriores, haber
aprobado la especializacién en psicoterapia
psicoanalitica.

LICENCIADO EN
PSICOLOGIA

Esta carrera se aprobé por el H. Consejo Univer-
sitario en el afio de 1973, cuando se creé la
Facultad. La Gltima modificacién al plan de es-
tudios se aprob6 el 7 de julio de 1995, quedando
registrada en La Direcci6én General de
Profesiones desde el 6 de mayo de 1982.

OBJETIVO GENERAL:

La formacion de profesionales de la psicologia
capaces de comprender y utilizar los co-
nocimientos y habilidades integrados en una
conceptualizacién de sujeto psicolégico, desde
al menos una de las perspectivas teéricas con-
tenidas en el plan de estudios, para ejercer fun-
ciones de diagno6stico y/o intervencién y
evaluacién en los planos individual, grupal, ins-
titucional y comunitario en los diferentes cam-
pos de trabajo reconocidos socialmente.

Se ofrece con acentuacién en 5 areas:
- Clinica
- Conductual
~ Infantil

— Laboral
— Social

PLAN DE ESTUDIOS
AREA BASICA

PRIMER SEMESTRE

Historia de la psicologia

Persona y sociedad

Introduccién a la psicobiologia
Introduccién al conocimiento cientifico
Estadistica y psicologia |

Modelos de salud - enfermedad

Taller de investigacién documental

SEGUNDO SEMESTRE

Teoria del sujeto psicolégico I: Enfo-
que psicoanalitico

Teoria del sujeto psicolégico I: Enfo-
que psicogenético

Teoria del sujeto psicolégico lll; Enfo-
que conductual

Procesos de socializacién
Psicobiologia del desarrollo de

los procesos sensorio-motrices

El conocimiento cientifico: criterios
Estadistica y psicologia Il
Psicometria

Psicologia de la salud |

Préactica psicolégica |

TERCER SEMESTRE

Teoria del sujeto psicolégico Il: Enfo-
que psicoanalitico

Teoria del sujeto psicolégico II: Enfo-
que psicogenético 4
Teoria del sujeto psicolégico II: Enfo-
que conductual 4
Procesos de socializacion || 2
Psicobiologia de la plasticidad cerebral 3
Los métodos en psicologia | 2
Pruebas de evaluaci6n psicolégical 4
Psicologia de la salud Il 2
Préactica psicologica Il 2

CUARTO SEMESTRE

Teoria del sujeto psicolégico lil: Enfo-
que psicoanalitico

Teoria del sujeto psicolégico lll: Enfo-
que psicogenético

Teoria del sujeto psicolégico lll: Enfo-
que conductual

Estructura de la personalidad psico-
social |

MMM WREO T

CUARTO SEMESTRE (Cont.)

Psicobiologia de las funciones aut6-
nomas y de la reproduccién

Los métodos en psicologia |l
Pruebas de evaluacién psicolégica II
Teoria y técnica de la entrevista |
Psicologia educativa

Practica psicolégica llI

QUINTO SEMESTRE

Teoria del Suj. Psic. IV: Enfoque
psicoanalitico

Teoria del Suj. Psic. IV: Enfoque
psicogenético

Teoria del Suj. Psic. IV: Enfoque
conductual

Estructura de la personalidad
psicosocial Il

Psicobiologia de las emociones
Produccién del conocimiento psicol6-
gico

Pruebas de evaluacion psicolégica Il
Teoria y técnica de la entrevista |l
Psicologia de la salud Il

Préactica psicolégica IV

Taller de investigacion |

SEXTO SEMESTRE

Teoria del Suj. Psic. V: Enfoque
psicoanalitico &
Teoria del Suj. Psic. V: Enfoque
psicogenético

Teoria del Suj. Psic. V: Enfoque
conductual

Estructura de la personalidad psico-
social Il

Teoria de los grupos y las instituciones
Psicobiologia de los procesos com-
plejos

Pruebas de evaluacion psicolégica IV
Psicologia del trabajo

Préctica psicolégica V

Taller de investigacién I
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AREA CLINICA

OBJETIVO GENERAL:

El egresado serd capaz de establecer un
diagnéstico psicopatolégico, teniendo como
soportes tedrico-clinicos la teoria psicoanalitica,
laentrevista clinica y las técnicas proyectivas; asi
como instrumentar técnicas terapéuticas




basicas -fundamentalmente psicoanaliticas-
que le permitan un acercamiento inicial a los
diferentes &ambitos de la intervencién, como son
lo individual, lo familiar y lo grupal.

SEPTIMO SEMESTRE

F
Psicopatologia | 3
Técnicas proyectivas | 3
Psicologia clinica | 3
Conceptos psicoanaliticos basicos | 2
Introduccién a la psicoterapia indivi-
dual
Psicologia de grupos |
Préctica clinica |
Introduccién a la lingiiistica

OCTAVO SEMESTRE

Psicopatologia Il

Técnicas proyectivas II

Psicologia clinica Il

Conceptos psicoanaliticos basicos II
Psicoterapia individual |

Psicologia de grupos II

Préactica clinica II

Psicologia comunitaria

NOVENO SEMESTRE

Psicopatologia Ill 3
Técnicas proyectivas l| 3
Psicologia clinica IlI 3
Conceptos psicoanaliticos basicos Ill 2
Psicoterapia individual Il 3
2

15

3

Y
WO w

WAN WP W

Psicologia de grupos I
Préctica clinica Il
Diagnéstico diferencial psicosomético

DECIMO SEMESTRE

Psicopatologia IV

Técnicas proyectivas IV

Psicologia clinica IV

Conceptos psicoanaliticos basicos IV
Psicoterapia individual Il

Psicologia de grupos IV

Préctica clinica IV

Filosofia de la psicologia
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AREA CONDUCTUAL

OBJETIVOS GENERALES:

Que el egresado conozca los diferentes paradig-
mas conductuales, con los conceptos basicos
derivados de cada uno de ellos y las técnicas
que aporta cada una de las corrientes, siendo de
fundamental importancia el realizar

demostraciones del empleo de cada técnica, asf
como las problemaéticas en las que se utiliza,
Asimismo, que sea capaz de realizar inves.
tigaciones con finalidad descriptiva, explicativa,
predictiva y transformativa de fenémenos
psicolégicos.

SEPTIMO SEMESTRE

Desarrollo humano |

Educacién especial |

Teorias del aprendizaje

Psicologia anormal |

Modificacién de conducta

Teoria de la conducta

Légica de la investigacién

Practicas de analisis de la conducta | 1
Introduccién a la lingiiistica

OCTAVO SEMESTRE

Desarrollo humano |l
Educacién especial Il
Tecnologia educativa
Psicologia anormal Il
Terapia del comportamiento
Evaluacién organizacional
Metodologia Ex-postfacto

Practicas de anélisis de la conduc-
tall

Psicologia comunitaria
NOVENO SEMESTRE

Pensamiento y lenguaje |

Programas de apoyo educativo |
Elaboracién de planes y programas
educativos 3
Psicologia anormal lil 3
Terapia cognitivo conductual 3
Modificacién del comportamiento
organizacional | 2
Medici6n e instrumentacién 2
Practicas de anélisis de la conducta Ill 15
Diagnéstico diferencial psicosoméatico 3

DECIMO SEMESTRE

Pensamiento y lenguaje II

Programas de apoyo educativo |l
Evaluacién educativa

Teorias psicol6gicas contemporaneas
Terapias psicologicas alternativas
Modificacién del comportamiento or-
ganizacional Il

Metodologia experimental del compor-
tamiento 2
Practicas de andlisis de la conducta IV15
Filosofia de la psicologia 3
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AREA INFANTIL

OBJETIVO GENERAL:

El egresado tendra la capacidad para evaluar,
prevenir e intervenir bajo un sustento teérico cue
le dé la posibilidad de diferenciar entre desar o-
llo normal y patolégico, pudiendo realizar as
acciones pertinentes en funcién de la
probleméatica que enfrente.

SEPTIMO SEMESTRE F

Teorias genéticas del desarrollo
mental

Psicologia infantil |

Praxis clinica |

Proceso diagnéstico |

Psicologia y pediatria

Introduccién al proceso psicoterapéu-
tico infantil

Psicologia de la pubertad y de la ado-
lescencia | 2
Introduccién a la linguistica

OCTAVO SEMESTRE

Psicologia de la inteligencia |
Psicologia infantil Il

Praxis clinica Il

Proceso diagnéstico II

El nifio. La escuela y la sociedad
Proceso de psicoterapia infantil
Psicologia de la pubertad y de la ado-
lescencia Il :
Psicologia comunitaria

NOVENO SEMESTRE

Psicopatologia de la vida cognitiva
Psicologia infantil 1l

Praxis clinica Ill

Diagnéstico clinico

Psicopatologia infantil |

Alternativas de intervencién psico-
analitica

Psicopatologia de la pubertad y de

la adolescencia

Diagnéstico diferencial psicosomatico

DECIMO SEMESTRE

Psicologia de la inteligencia Il
Psicologia infantil IV

Praxis clinica IV

Psicodiagnéstico

Psicopatologia infantil Il

Técnicas de intervencién operatoria
Alternativas de intervencién en ado-
lescentes

Filosofia de la psicologia

AREA LABORAL

OBJETIVO GENERAL:

Formar profesionales capaces de influir en las
organizaciones para desarrollar conocimientos,
actitudes, habilidades y estrategias que per-
mitan intervenir en el desarrollo integral del in-
dividuo, del ?rupo de la organizacién, con el
proposito de lograr la efectividad organizacional
y el beneficio humano.

SEPTIMO SEMESTRE : F

Introduccién a la psicologia laboral
Introduccién a la psicologia oganiza-
cional 2
Psicologia de las relaciones humanas 2
Administracién general 2
Teoria y génesis de grupo 2
Técnicas de entrevista

Practicas de psicologia laboral |
Introduccién a la linguistica

OCTAVO SEMESTRE

Psicologia organizacional | 2
Estructuras organizacionales 2
Proceso educativo en la organizacién 3
Introduccién al desarrollo organizacio-
nal

Administracién de personal

Pruebas psicolégicas

Préacticas de psicologia laboral |l -
Psicologia comunitaria

NOVENO SEMESTRE

Psicologia y cultura organizacional 2
Proceso de reclutamiento y seleccién 3
Marco legal en la organizacién 2
Investigacién/gn psicologia laboral 3
Capacitacién y desarrollo 2
El proceso de consultoria 2
Précticas de psicologia laboral IlI 15
Diagnéstico diferencial psicosomético 3

DECIMO SEMESTRE

Desarrollo organizacional 2
Calidad de vida en el trabajo y ergo-
nomia 2
Microempresas en psicologia laboral 3
Planeacion estratégica y planeacién de
recursos humanos

Sueldos y salarios

Productividad y organizacién

Préacticas de psicologia laboral IV
Filosofia de la psicologia




AREA SOCIAL

OBJETIVO GENERAL:

El egresado de esta area ser4 capaz de com-
prender y analizar el proceso de estructuracion
de lo subjetivo como producto de las distintas
relaciones que el sujeto vive en las diferentes
entidades grupales, conceptualizando estas
altimas como espacio de concrecién y
mediacién de los vinculos que se establecen
entre lo individual y lo social.

SEPTIMO SEMESTRE

Psicologia social |

Subjetividad, cultura y sociedad |
Psicopatologia y patologia social |
Psicologia social de los grupos |
Técnicas de deteccién |

Practica psicosocial |
Introduccién a la linglistica

OCTAVO SEMESTRE

Psicologia social Il

Subijetividad, cultura y sociedad I
Psicopatologia y patologia social Il
Psicologia de las instituciones |
Psicologia social de los grupos I
Técnicas de detecci6n Il

Practica psicosocial Il

Psicologia comunitaria

NOVENO SEMESTRE

Psicologia social Il

Subjetividad, cultura y sociedad Il
Psicopatologia y patologia social lil
Psicologia de las instituciones I
Técnicas de intervencién grupal |
Técnicas de intervencién psicoso-

cial | 2
Practica psicosocial lll 5
Diagnéstico diferencial psicosomatico 3

DECIMO SEMESTRE

Psicologia social IV

Subjetividad, cultura y sociedad IV
Psicopatologia y patologia social IV
Psicologia de la comunidad

Técnicas de intervencién grupal Il
Técnicas de intervencién psicosocial |l
Préctica psicosocial IV

Filosofia de la psicologia

REQUISITOS DE EGRESO:

— Aprobar todas las materias del plan de
estudios (area bésica y area seleccionada)
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— Realizar el servicio social

- Presentar examen profesional.

ESPECIALIZACION EN
PSICOTERAPIA
PSICOANALITICA

Esta especializacion fue aprobada por el H. Con-
sejo Universitario el 14 de marzo de 1978 y
ratificada por este Organo Colegiado en sesién
efectuada el dia 29 de marzo de 1984. Se
registro en La Direccién General de Profesiones
el 26 de junio de 1984.

OBJETIVOS GENERALES:

Através de la especializacion se pretende formar
psicoterapeutas de orientacién psicoanalitica y
de amplio criterio cientifico; personas altamente
capacitadas en la comprensi6n, tratamiento y
prevencién de la salud mental individual y colec-
tiva

PCAN DE"ESTUDIOS

ASIGNATURAS CREDITOS

Teoria de la técnica |
Psicopatologia |

Teoria psicoanalitica |
Lectura de textos de Freud |
Préctica clinica |

Teoria de la técnica Il
Psicopatologia Il

Teoria psicoanalitica Il
Lectura de textos de Freud Il
Préactica clinica Il

Teoria de la técnica llI
Psicopatologia Il

Teoria psicoanalitica Il
Lectura de textos de Freud llI
Préctica clinica Il

Teoria de la técnica IV
Psicopatologia IV

Teoria psiconalitica IV
Lectura de textos de Freud IV
Practica clinica IV

REQUISITOS DE EGRESO:

— Haber aprobado todas las asignaturas
propuestas para la especializacién, con
calificacion superior a 80.
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— Haber cumplido con todos los requisitos
administrativos especificados por la Fs-
cuela de Graduados.

MAESTRIA EN
PSICOLOGIA CLINICA
CON ORIENTACION
PSICOANALITICA

Esta maestria fue aprobada por el H. Consejo
Universitario el 14 de marzo de 1978 y ratificada
por este Organo Colegiado en sesién efectuada
el dia 29 de marzo de 1984. Se registré en La
Direccion General de Profesiones el 26 de junio
de 1984,

OBJETIVO GENERAL:

Formar profesionales capacitados en el 4rea de
la ESIC TERAPIA, INVESTIGACION Y DOCEN-
CIA.

Formalmente su plan de estudios se compone
de dos 4reas interrelacionadas que, al in-
tegrarse, se complementan y enriquecen
mutuamente. Dichas areas son:

PSICOTERAPIA

- Los alumnos pueden optar por recibir
exclusivamente dicho entrenamiento, en
cuyo caso pueden aspirar al diploma de
"Psicoterapeuta de orientacién psi-
coanalitica".

INVESTIGACION Y DOCENCIA

- El alumno que ademéas de cursar ias
materias del area precedente, curse ‘as
correspondientes a esta area, podra
aspirar al grado de "Maestro en
psicologia clinica".

PROGRAMA DE ESTUDIOS

ASIGNATURA% CFQMPLEMENTAHIAS PARA LA
(

I
ORIENTACION PSICOANALITICA
CREDITO3

Metodologia y epistemologia 6
Diagnéstico Iy Il 6 c/u
Proceso de Ensefianza aprendizaje

lyll 6 clu

CREDITOS

Teorfas en psicologia clinica | y Il 6 c/u
Teorias de investigacion 6
Seminario de tesis (optativa) 6

REQUISITOS DE EGRESO:

- Haber cursado y aprobado todos los cur-
sos de la "Especializacién en psicote-
rapia psicoanalitica”.

Haber cursado y aprobado las asig-
naturas propias de la maestria.

Haber presentado una tesis de
investigacion, de acuerdo a los regla-
mentos de la Direccién General de Es-
tudios de Postgrado de la U.A.N.L.

Haber cubierto los requisitos ad-
ministrativos de la Escuela de Graduados
de la Facultad de Psicologia y del Depar-
tamento Escolar y de Archivo.

MAESTRIA EN
PSICOLOGIA LABORAL

El 7 de gosto de 1974, el H. Consejo Universitario
acepto la conveniencia de que se aprobara esta
maestria, pero no fue sino hasta el 1 de agosto
de 1975 cuando se aprobd por el Consejo,
ratificindose el 22 de enero de 1976. FEsta
registrada en La Direcciéon General de
Profesiones desde el 5 de octubre de 1976.

OBJETIVO GENERAL:

La aplicacién y/o extensién de los principios,
metodologia y técnicas propios de la psicologia,
ala situacion de las personas que trabajan en el
contexto de las organizaciones y a los
problemas que de estas ultimas se derivan.

PROGRAMA DE ESTUDIOS

ASIGNATURAS BASICAS

Metodologia y epistemologia

Administracién de las organizaciones formales
Teorias psicosociales de la personalidad
Sociologia del trabajo

Introduccién a la psicologia laboral
Fundamentos de psicologia

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Métodos de evaluacién de habilidades y ap-
titudes

Métodos de evaluacién de actitudes y per-
sonalidad

Métodos de integracién y elaboracién de repor-
tes

Elementos técnicos de la administracién de per-
sonal
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ASIGNATURAS OPTATIVAS (Cont.)

Comportamiento humano en la organizacién | y
]

Counseling Iy Il

Teoria y dinamica de grupos

Técnicas de manejo de grupos | y II
Entrevista

Técnicas de psicologia laboral

Técnicas de capacitacion

Silslxtemas de entrenamiento para capacitacién |
¥,

Técnicas de psicologia industrial aplicada
Derecho laboral

Teoria de la organizacién

Practicas en psicologia laboral (préactica
obligatoria)

CREDITOS

Las asignaturas bésicas tienen un valor de
cuatro (4) créditos cada una.

Las asj?naturas opativas tienen un valor de tres
(3) créditos cada una.

En las précticas asesoradas, el valor crediticio
podra variar de acuerdo a la calidad de la ac-
tividad desempefiada.

REQUISITOS DE EGRESO:

1.- Haber aprobado un minimo de 50
créditos, distribuidos de la manera
siguiente:

20 créditos de asignaturas basicas (5
asignaturas)

24 créditos de asignaturas optativas (]
asignaturas)

6 créditos de practica asesorada
(1préactica)

.- Elaborar una tesis original de psicologia
laboral, de acuerdo a los procedimientos
establecidos por la Escuela de Gra-
duados.

.- Cumplir con los requisitos administrativos
sefialados por la Escuela de Graduados
de la Facultad de Psicologia y el Depar-
tamento Escolar y de Archivo de la
UAN.L

MAESTRIA EN
PSICOLOGIA SOCIAL

Esta maestria fue aprobada por el H. Consejo
Universitario el 1 de agosto de 1975, rati-
ficandose el 22 de enero de 1976. Esta
registrada en La Direcciébn General de Profe-
siones desde el 5 de octubre de 1976,

OBJETIVO GENERAL:

La formacién de cientificos interesados y
capaces de dar respuesta a los cada vez més
complejos problemas de la realidad social
latinoamericana, en especial la mexicana, desde
el punto de vista de la psicologia social y del
psicélogo social.

PROGRAMA DE ESTUDIOS
MATERIAS OBLIGATORIAS

Seminario de investigacién I, Il, lll y IV
Metodologia y epistemologia

Grupos operativos

Teorias en psicologia social

MATERIAS QPTATIVAS (deber&n tomarse 5 de

ellas)

Técnicas de medicién en psicologia social
Construccién de teorias

Contexto sociopolitico de la América latina
Temas de antropologia social

Temas de sociologia

Teorias del conflicto y cambio social
Temas de psicologia social

Psicologia del trabajo

Teoria de la organizacion y psicologia ins-
titucional

Economia politica

Analisis de los sistemas de representacién
Comunicacién social

Conceptualizacién interdisciplinaria
Psicopatologia y sociedad

SISTEMA DE CREDITOS:

Los seminarios de investigacién tienen un valor
de ocho (8) créditos.

Todas las asignaturas restantes son de seis (6)
créditos cada una.

La tesis cubre veinte (20) créditos.
REQUISITOS DE EGRESO:
- Haber cubierto siete materias basicas (50
créditos) y cinco optativas (30 créditos).
Presentaci6n y defensa de una tesis.

Cumplir con las normas administrativas de
la Escuela de Graduados [dei Depar-
tamento Escolar de la U.A.N.L.

FACULTAD DE SALUD
PUBLICA




FACULTAD DE SALUD
PUBLICA

El 7 de agosto de 1974, el H. Consejo Univer-
sitario aprobé la creacién de la "Escuela de
Salud Publica". No fue sino hasta el 7 de
diciembre de 1979 , cuando se le di6 el rango de
Facultad.

Ofrece actualmente una carrera a nivel de licen-
ciatura y una maestria.

LICENCIATURA:
1.- Licenciado en nutricién.
MAESTRIA:

1.- Maestria en salud publica con especiali-
dad en:

e Nutricibn comunitaria

e Odontologia social

e Salud en el trabajo
DURACION:

La licenciatura en nutricién tiene una duracién
de 8 semestres y la realizacién del servicio so-
cial.

Las actividades académicas de la maestria en
salud publica se realizan en 2 semestres.

REQUISITOS DE INGRESO A LA LICEN-
CIATURA:

1.- Certificado original de secundaria

2.- Certificado original de preparatoria o equi-
valente

3.- Acta original de nacimiento.
4.- Cuatro fotografias.
REQUISITOS DE INGRESO A LA MAESTRIA:

1.- Comprobacién de haber terminado cual-
quiera de las siguientes licenciaturas:
medicina, enfermeria, odontologia,
veterinaria, psicologia, nutricién, trabajo
social, laboratorista clinico bidlogo, qui-
mico farmacéutico, administracién y
otras, previo estudio.

2.- Entrevista personal.
3.- Presentar y aprobar examen de seleccién.

4.- Cubrir los siguientes tramites administrati-
vos:

— copia del titulo y cédula profesional

- curriculum vitae

carta de propuesta institucional

seis fotografias

REQUISITOS PARA EGRESADOS DE INS-
TITUCIONES EXTRANJERAS:

- original de documentos certificados
por Embajada.

- forma FM-9.

LICENCIADO EN
NUTRICION

Esta carrera se cre6 el 28 de julio de 1976 y
qued6 registrada en La Direccién General de
Profesiones el 10 de febrero de 1978. Reciente-
mente, el plan original de esta licenciatura, que
estaba programado por tetramestres, se cambié
al sistema semestral, quedando aprobada esa
modificacién por el H. %onsejo Universitario el 7
de junio de 1985.

OBJETIVOS GENERALES:

Al finalizar su formacién académica, el es-
tudiante de la licenciatura en nutricién estara
capacitado para:

- Realizar el diagnéstico nutricional de un
individuo o de una comunidad, mediante
la identificacion y anélisis de los factores
condicionales del problema nutricional.

Prevenir, tratar y rehabilitar personas
afectadas por la desnutricién o enfer-
medades relacionadas con la nutricién.

Analizar el proceso de educacién
nutricional.

Planificar, organizar, dirigir y/o ejecutar
programas de nutricién y alimentacién
en diferentes sectores, sean éstos de
promocion, tratamiento o rehabilitacién
de la salud.

Colaborar en la definicién de politicas de
alimentacion y nutricién a nivel federal,
estatal o municipal, en asociacién con el
resto del equipo multidisciplinario
planificador.

Investigar problemas técnicos y
operativos de alimentacién y nutricién
humanas.

Administrar servicios de alimentacién.
Incidir significativamente en la situacién

alimentaria, nutricia, mediante acciones
de promoci6n, prevencién y atencién.

Bl AN LLESESTUDTOS

PRIMER SEMESTRE

H/S T/P TOTALES

Bioquimica | 9 120/60 180
Estadistica 4 40/40 80
Psicologia social 3 60/ 60
Anatomia vy fisio-

logia humana 1 140/60 200
Pedagogia 40/ 40
Optativa 2 20/20 40

SEGUNDO-SEMESTRE

Bioquimica Il 6
Metodologia de la
investigacion |
Psicologia educa-

tiva

Socioantropologia
Microbiologia y pa-
rasitologia
Bromatologia |
Nutriologia |

TERCER SEMESTRE

Bioquimica lll
Microbiologia e hi-
giene de los ali-
mentos
Fisiopatologia y
clinica de la nutri-
cién |
Administracién ge-
neral

Economia alimen-
taria

Bromatologia Il
Produccién agro-
pecuaria

Normas y legisla-
cién alimentaria

CUARTO SEMESTRE

Bioestadistica 4 40/40
Fisiopatologia clini-

ca de la nutriciébn Il 6 80/40
Tecnologia alimen-

taria 6 80/40
Seleccion y prepara-

cién de alimentos| 6 40/80
Dietologia 4 40/40
Didactica 2 20/20
Optativa 2 20/20

QUINTO SEMESTRE

H/S T/P TOTALES

Seleccién y prepara-

cion de alimentos Il 6 40/80 120
Nutriologia Il

(alimentacién, em-

barazo y lactancia) 4 40/40 80
Dietoterapia | 60/60 120
Metodologia de la

investigacion Il 40/40 80
Contabilidad 20/20 40
Técnicas de eva-

luacién nutricional 20/20 40
Epidemiologia apli-

cada a la nutricién 80
Optativa 40

SEXTO SEMESTRE

Dietoterapia Il
Alimentacién insti-
tucional
Administracién del
servicio de alimen-
tacion

Optativa

Nutriologia Il (ali--
(mentacién del -
nino) 6
Saneamiento am-
biental 2

SEPTIMO SEMESTRE

Investigacion en
nutricién 4
Diagnostico nutri-
cional 18
Educacion nutri-

cional 6
Programa de nutri-
cién | 2

OCTAVO SEMESTRE

Programa de nutri-
cion Il 30 40/560
OPCION PARA TITULACION;
Presentar o sustentar:

~ Tesis

~ Examen de conocimientos

—~ Aprobar el curso de superacién
profesional




MAESTRIA EN SALUD
PUBLICA

Esta maestria fue aprobada por el H. Consejo
Universitario el 31 de enero de 1975. Actual-
mente se ofrece con 3 especialidades:

—~ En nutriciébn comunitaria
- En odontologia social

— En salud en el trabajo
La primera de estas tres acentuaciones se
aprob6 el 11 de diciembre de 1986 y las 2
restantes el 28 de junio de 1977.

OBJETIVOS GENERALES:
Al educando, futuro maestro, se le prepara para:

a) Asumir funciones ejecutivas y asesoras
en organizaciones de salud publica.

b) Realizar diagnéstico epidemiolégico de
la poblacién y proponer acciones que
favorezcan la salud y bienestar de los
habitantes.

c) Participar en investigaciones en el
campo de la salud publica.

d) Planear, ejecutar y evaluar programas de
salud publica.

e) Participar en la formacién y desarrollo de
recursos humanos parala salud pablica.

Mediante:

- El conocimiento epidemiolégico y
métodos de investigacion (a, b, ¢, d y e).

El conocimiento de la administracién y
economia de la salud (a, d y e).

Conocimientos amplios sobre campos
especificos de salud y metodologia de la
ensefianza (d y e).

OBJETIVOS DE CADA UNA DE LAS
ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD EN NUTRICION COMUNITARIA

- Hacer diagnéstico epidemiolégico de la
poblacién y proponer acciones que
favorezcan la salud y bienestar de los
habitantes.

Planear, organizar, dirigir y evaluar
programas de alimentacion y nutricién.

Participar, con el equipo multidis-
ciplinario de salud, en la prevencién,
deteccion precoz. tratamiento y
rehabilitacion de las enfermedades
nutricionales.

-~ Disefiar y dirigir investigaciones
nutricionales en el campo de la salud
publica.

ESPECIALIDAD EN ODONTOLOGIA SOCIAL

- Implementar las estrategias para
romover la salud bucal y disminuir los
ndices de morbilidad.

Analizar el proceso ensefianza-apren-
dizaje de la odontologia.

Evaluar la atencién odontolégica pablica
y privada.

Identificar las necesidades odonto-
l6gicas y recursos indispensables de la
odontologia comunitaria.

ESPECIALIDAD EN SALUD EN EL TRABAJO

- Conservar la salud de los trabajadores
para prolongar su vida e incrementar la
productividad.

Identificar factores condicionantes y
determinantes de la situacion general en
un area especifica y regional.

Evaluar resultados de los programas
nacionales de salud ocupacional.

Prevenir el riesgo de los dafios a la salud
de los trabajadores.

Practicar estudios epidemiolégicos de
problemas de salud en el trabajo.

PROGRAMA DE ESTUDIOS

(Maestria basica)

1.-INTRODUCCION A LA ENSENANZA DE LA
SALUD PUBLICA

Introduccién a las técnicas de comuni-
cacion

Metodologia de la ensefianza-apren-
dizag'
Din

e
mica de grupos
2.- ANALISIS DE SOCIEDAD

Antropologia social

Sociologia (médica)

Economia

Ciencias politicas (politicas de salud)

3.- INVESTIGACION Y CONOCIMIENTOS DE
LA SALUD

Estadistica (bioestadistica descriptiva y
analitica)

Demografia

Epidemiologia general

Saneamiento ambiental

3.- INVESTIGACION Y CONOCIMIENTOS DE
LA SALUD (Cont.)

Metodologia de la investigacion

4.- ADMINISTRACION DE LA SALUD PUBLICA

Administracién general

Administracién de la atencién médica -
hospitalaria

5.- PROBLEMAS DE SALUD PUBLICA

Salud materno-infantil
Nutricién

6.- ESTUDIO DE COMUNIDAD
Estudio de comunidad

7.- PRACTICAS GENERALES DE SALUD PU-
BLICA

Investigacion en salud
8.- PRACTICA DOCENTE

El alumno realizara una practica docente
en alguna institucién de educacién supe-
rior, con una duracién de 150 horas, que
se desarrollaran durante o al terminar sus
estudios de maestria, y que seran requi-
sito indispensable para acreditar la
materia de metodologia de la ensefianza

PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LAS
ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD EN NUTRICION COMUNITARIA*

- Nutricién clinica

- Epidemiologia aplicada a la nutricién

- Programas de Nutricién Comunitaria

- Control sanitario de los alimentos

- Comunicacién social

- Investigacién en nutricion
ESPECIALIDAD EN ODONTOLOGIA SOCIAL*

- Epidemiologia oral

- Educacion odontol6gica

- Administracién de servicios odonto-
légicos
Estudio de comunidad (a tiempo ex-
clusivo)

ESPECIALIDAD EN SALUD EN EL TRABAJO*
- Condiciones ambientales de trabajo
- Toxicologia y patologia del trabajo
- Epidemiologia del trabajo
Fisiologia del trabajo y ergonomia
Prevencitn de riesgos del trabajo

- Estudio de empresa (atiempo exclusivo)

REQUISITOS DE EGRESO:

— Acreditar el plan de estudios correspon-
diente, con una calificacién minima de
80.

— Presentar y sustentar una tesis.

* Para cursar estas especialidades, el alum-
no debera cumplir con los requisitos de la
maestria bésica hasta el médulo 6.




