Kihsy 7 Anexo 2

Proyecto UANL - Creacifn de un Instituto de Mdquinas-Herramienta

@ﬂ§§{$bﬁ%$§§“ﬁ B84 coovesas industrisles. . Composicién del personal (de acuerdo con mujeres y hombres)

- 1. Nombre de l1a empresa (razén social)? i il 1980 i

Colaboradores con -
estudios
Cientificos

- técnicos

- econfémicos.

Nombre(s) de la(s) persona(s) con la(s) cual(es) se conversg?
Forma juridica de la empresa?

Ndmero de ocupados?

Personal productivo? Empleados, Jefes de tra
bajadores (Maestros de

Personal improductivo? o g ( r‘

determinados oficios -

Personal ejecutivo? 1a T.)

2 . ]-, d
Estructura de la empresa ‘ Obreros especializados

Personal auxiliar

Productos principales? Volumen de tran-
sacciones?

Donde existe la mayor carencia de personal?

- Trabajadores especializados?
Profundidad de la produccién?

- Ingenieros?

Cudles son las exigencias con respecto a jévenes ingenieros?
Qué dimensidn es la de sus necesidades?

En cufles campos empresariales se emplearfan los ingenieros?




14.

15

16.

17.

Qué criterio tiene Ud. con respecto al sentido y a la meta

como al prospecto de éxito del proyecto?
Consideraria Ud. poder participar en un semejante proyecto?

Cudles medidas que tomar considerarfia Ud. mds necesarias. -

que este proyecto?
Cudles motivaciones tienen los empleados?

Cudles son las relaciones mutuas entre empleados y obreros?

Instituciones y empresas que se visitaron:

1. UANL Monterrey, N.L.
- Consejeros del sefior Rector
Sr. y Sra. Dr. Brinckmann

- Facultad de Ingenieria Mecénica'y Eléctrica

Ing. Lais Clog Soantos Grnga

Tiels. 523012
52-46-90

2. VITRO-TEC

TEC FIDEICOMISO

Gerencia Capacilacion Protesional y Desarrc .o Cert! eg

DR. ANTONIO PITA S.

Gerente

Ap31gso Posta! 2867 ‘Momtertey i Mesce
Teletong Ti-18.56 Tewex 382763

+ 1 weiterer Gesprédchspartner
(1) + otra persona participante de la conversacion.




