Facultad de Ciencias Quimicas’

Acta de Fundacion

esion Extraordinaria en la que se verificd la eleccion de Director y Secretario de la

Facultad de Quimica y Farmacia, asi como la de los Delegados Propietario y Suplen-

te, ante el Consejo Universitario, celebrada en el Salon de actos de la Facultad de Me-
dicina.

Acta Nimero 1

En la Ciudad de Monterrey, Capital del Estado de Nuevo Ledn; a los diecinueve dias del
mes de septiembre del afio de mil novecientos treinta y tres, reunidos en el salén de actos de
la Facultad de Medicina la totalidad de los profesores de la Escuela de Farmacia y siendo
las veintiun horas en punto, el sefior Director de la Facultad de Medicina, doctor Procopio
Gonzilez Garza, expuso el motivo de la convocatoria, el cual era el de elegir Director y Se-
cretario de la naciente Facultad de Quimica y Farmacia, en virtud de que una vez estableci-
da la Universidad de Nuevo Ledn, la Facultad de Quimica y Farmacia quedaria inde-
pendiente de la de Medicina y funcionando en la forma y términos que previene la Ley
Organica de la Universidad; asimismo indicé la conveniencia de la eleccién de un repre-
sentante de los profesores ante el Consejo Universitario, de acuerdo con lo que rezan los in-
cisos primeros de los articulos séptimo y octavo de la mencionada Ley Organica de la Uni-
versidad.

Una vez discutido y aprobado lo anterior, el sefior profesor ingeniero Gustavo Bernal,
pidio la palabra y propone como candidato a la Direccién de la Facultad de Quimica y Far-
macia, a la consideracion de la Asamblea, al sefior profesor farmacéutico Antonio Castillo;
es secundada dicha proposicion por la mayoria de los presentes y puesta a votacion, fue
aprobada y por unanimidad. Posteriormente y en forma andloga fue elegido para Secretario
de la misma Facultad, el sefor profesor farmacéutico Andrés Ruiz Flores. El sefior profesor
Antonio Castillo propone para Representante del Profesorado de la Facultad, ante el Conse-
jo Universitario al senor profesor farmacéutico Rail Ortiz, propuesta que es secundada y
aprobada por unanimidad; en la misma forma es propuesto y elegido como representante su-
plente el senor profesor ingeniero Gustavo Bernal; manifestando todos ser de conformidad.

No habiendo otro asunto que tratar y siendo las veintidos horas, se da por terminada la
sesion y para constancia se extiende la presente acta, que una vez ratificada y conformes fir-
man el Presidente senor doctor Procopio Gonzalez Garza; el Secretario senor doctor Mauri-
cio Martinez Guzman y los recientemente electos, Director de la Facultad de Quimica y Far-
macia profesor Antonio Castillo y el Secretario de la misma, profesor Andrés Ruiz Flores.

Rubricas
Dr. Procopio Gonzilez Garza Dr. Mauricio Martinez Guzman
Profr. Antonio Castillo Profr. Andrés Ruiz Flores
Profr. Raul Ortiz
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Texto presentado por la Direccién.




rectores de la Facultad de Ciencias Quimicas 1933-1993

Farm. Antonio Castillo Leal ()
Director Fundador 1933

Q.I. Armando J. Flores (7)
1937-1941

1.Q. Bernardo N. Dédvila Reyes
1941-1949

Q.F. Eduardo Plancarte Maltos ()
1949

Q.I. Carlos Sandoval Bress ()
1949-1953

1.Q. Guillermo F. Davalos
1953-1960

1.Q. Eugenio Richer Santos
1960-1965

Dr. Ramiro Gutiérrez Flores
1965-1967

I.Q. Ricardo Salgado Gutiérrez
1967-Sept. 1969

.Q. Julio César Leal Benavides
1969-Sept. 1971

Dr. Jorge Valenzuela Pérez
Sept.-Nov. 1971 Int.

1.Q. Pablo Morales Pinal
Dic. 1971 Sept. 1974

Q.I. Sergio Santos Bermejo
Sept. 1974 Nov. 1980

1.Q. Severo Gerardo Flores Lira
Nov. 1980 Nov. 1986

1.Q. Ezequiel Castillo Prieto
Nov. 1986 Nov. 1989

Q.1. Andrés Cerda Onofre
Nov. 1989

Alumnos Fundadores

Bernal Alfaro Gustavo
Cisneros Mendiola Ana
Flores Armando J.

Gonzilez Trevino Esperanza
Plancarte Maltos Eduardo

Rangel Rivera Manuel
Rojas y Rojas Elia
Trevifo Rios Herlinda
Valdez Samuel A.

Mision de la Facultad de Ciencias Quimicas

Formar profesionales, técnicos y cientificos de alto nivel de calidad en las Licenciaturas y
Posgrados ofrecidos por la Facultad de Ciencias Quimicas.

Mantener alto grado de excelencia académica y de prestigio como Institucion de Ense-
flanza Superior.

Desarrollar investigacion de frontera y aplicacion en las dreas prioritarias del pais y la
region.

Mantener una estrecha vinculacién con el medio productivo y gubernamental y con la
sociedad en general, a la cual se debe la Institucion

Objetivos
Académicos:

Formar profesionales a nivel de licenciatura en las carreras de Quimico Farmacéutico Bidlo-
go, Licenciado en Quimica Industrial, Ingeniero Quimico e Ingeniero Industrial Administra-
dor y en todas aquellas disciplinas que sean integradas a la facultad.

Formar técnicos y cientificos de alto nivel en las diferentes especialidades relacionadas
con las licenciaturas que se imparten en la facultad.

Integrar y mantener un cuadro de profesores altamente calificado de reconocido presti-
gio profesional y académico.

Asegurar que los planes y programas de estudio se mantengan a nivel de las mejores ins-
tituciones de ensenanza superior nacionales y extranjeras.

Buscar el mejoramiento constante de los métodos de trabajo relacionados con la ense-
nanza.

Realizar investigacion sobre nuevos métodos de ensenanza.

Contar con las instalaciones y el equipo mas avanzados, necesarios para la investigacion
y practicas requeridas en las diferentes especialidades.

Mantener servicios permanentes de informacion y actualizacién técnica estableciendo
intercambio constante con Universidades y Centros de Ensefianza Superior Nacionales y
Extranjeras.

De Crecimiento:

Promover la creacion de nuevos programas académicos dentro del dmbito de la Facultad.
Fomentar la creacion de cursos de especializacion y de posgrado en las distintas discipli-
nas de la Facultad.
Anticiparse a la demanda de profesionistas en las nuevas especialidades que se requieren
en el pais. &

De Desarrollo Profesional:

Promover y fomentar la capacitacion y desarrollo personal del plantel académico y adminis-
trativo.

Acrecentar el acervo cultural de todos los miembros de la Facultad.

Promover la préctica de deporte como parte del desarrollo personal.

Participar activamente en colegios, asociaciones y agrupamientos profesionales a las
areas relacionadas a las carreras que se imparten.




De Servicio a la Comunidad:

Poner al servicio directo de la comunidad y sus instituciones su haber cientifico y tecnologi-
co proyectando asi €l espiritu universitario.

Inculcar un alto espiritu de profesionalismo y de servicio a la comunidad en todos los
miembros de la Facultad.

Resume historico de la Facultad de Ciencias Quimicas

Los primeros estudios de Quimica fueron establecidos por el doctor José Eleuterio Gonzilez
en el afio de 1835 al iniciar una cdtedra de Farmacia y Quimica en el Hospital de Nuestra
Sefiora del Rosario.

Fue en el afio de 1928 cuando los profesores Antonio Castillo y Andrés Ruiz Flores, uni-
dos por el mismo espiritu de progreso, vieron la necesidad urgente para Monterrey, ciudad
que desde hacia afnos era ya famosa en la Repiblica y en el extranjero por su industria, de
crear una Escuela de Quimica y Farmacia, para preparar cientificamente generaciones que
satisfacieran las necesidades demandadas por el medio, tanto desde el punto de vista médico
como industrial.

La Escuela de Quimica y Farmacia se inici6 en el afio de 1931, iniciando su funciona-
miento con la Carrera de Farmacéutico, la cual se cursaba en dos anos, impartiéndose las
clases en el local de la Escuela de Medicina a la que encontraba incorporada. En esa €poca
era Gobernador Constitucional de Nuevo Ledn el licenciado Aar6n Sienz.

El personal administrativo y docente estaba a cargo del profesor Mauricio Martinez
Guzmdn como Secretario; profesor Antonio Castillo, que dictaba la citedra de Fisica; el
profesor Andrés Ruiz Flores, la cdtedra de Farmacognosia, el ingeniero Gustavo Bernal, que
impartia las practicas de Quimica y Farmacia, el ingeniero Rail Ortiz, que dictaba la teoria
de la Quimica Inorgdnica y el doctor Rubén Valdez Zambrano que impartia la citedra de
Higiene de Laboratorio y Primeros Auxilios.

Antes de que la Escuela de Quimica y Farmacia se independizara de la Escuela de Medici-
na, se le asigné como local oficial un saloncito que estaba ubicado en la calle de Cuauhtémoc.

Por acuerdo del Consejo Universitario el 19 de septiembre de 1933 dejo de quedar in-
corporada la Escuela de Quimica y Farmacia a la Facultad de Medicina, convirtiéndose en
Facultad de Quimica y Farmacia. Asi inici6 sus funciones en un local en Colegio Civil.

En el Acta de Fundacién se sefiala como Director de la Facultad al profesor farmacéuti-
co Antonio Castillo, como Secretario al profesor farmacéutico Andréc Ruiz Flores y como
Representante del profesorado ante el Consejo Universitario al profesor quimico farmacéu-
tico Raul Ortiz.

Durante este periodo ingresa como catedratico a la Escuela el profesor Manuel Rangel Ri-
vera, quien impulsa cursos practicos en el Area de Quimica Inorgénica y Analisis Cualitativo.

Siendo Rector el doctor Pedro de Alba en 1935, la Facultad pasé a ocupar el local ubica-
do en la calle Cuauhtémoc 202 Nte, esquina con Ruperto Martinez. Durante éste mismo pe-
riodo se inicia la carrera de Quimico Farmacéutico cuya duracion era de tres afios. En 1936
se inicio la carrera de Quimico Industrial cuyo estudio requeria de cuatro afos.

En 1938, se cred la Carrera de Ingeniero Quimico adoptidndose planes de estudio seme-
jantes a los de la UNAM. En este afio se cambi6 de local a uno mds amplio y mejor acondi-
cionado, pero sin llegar a ser aquel que cumpliera con las exigencias de la época, por lo que
el ingeniero Bernal N. Davila Reyes, Director y el doctor Enrique C. Livas, Rector de la
Universidad, se abocaron a la tarea de conseguir un terreno para la construccion de la Facul-
tad y asi fue dado en comodato de arrendamiento por 100 afios el terreno ubicado en Gue-
rrero y Progreso que pertenecia a American Smelting and Refining Coparticipe., situada so-
bre la calle de Guerrero.

En 1943, se cambia el nombre de la Facultad de Quimica y Farmacia por el de Facultad
de Ciencias Quimicas y en este afio se inicia la construccién del edificio de Guerrero y Pro-
greso, gracias a las gestiones del ingeniero Bernardo N. Dav:la Reyes, Director de la Facul-

tad y del doctor Eduardo C. Livas Rector de la Universidad, ante el Gobernador del Estado,
General Bonifacio Salinas Leal.

Siendo Director de la Facultad el quimico industrial Carlos Sandoval y Secretario el in-
geniero Aureliano Garcia, en 1949 se impulsa fuertemente la construccién de Laboratorios
en el 4rea de Bacteriologia, Ingenieria Quimica y de Quimica Bésica.

Durante el afio escolar 1958-1959 se vio la necesidad de hacer una revisién y actualiza-
cién de Planes de Estudio lo que culminé en incremento de la carrera a cinco afios. Asimis-
mo se cred la Carrera de Ingeniero Industrial Administrador, también con una duracién de
cinco anos.

En esa €poca era Director el ingeniero Guillermo F. Davalos.

En 1960 se aprueba por el Consejo Universitario los planes de estudio de Posgrado en
Ingenieria Industrial, siendo Director de la Facultad el ingeniero Guillermo F. Ddvalos.

En 1953, bajo la Direccion del ingeniero Eugenio Richer Santos, se obtuvo la aproba-
cion del C. Gobernador para la construccién del nuevo edificio en terrenos de la Ciudad
Universitaria.

En 1964 se inician cursos de Ingenieria Industrial y Técnicas Administrativas, con la co-
laboracion de ingenieros consultores de la firma Norris y Elliot.

En 1965, siendo Director el doctor Ramiro Gutiérrez Flores, se reestructuran las licenciatu-
ras cambidndose el plan anual a plan semestral. La duraci6n de las carreras también se modifi-
¢6 quedando las de LQI y QFB en ocho semestres y las de IQ e IIA de nueve semestres.

En 1968 se inician las Maestrias en Administracion e Ingenieria Industrial, estando en la
Direccion el ingeniero Ricardo Salgado; en este periodo fue aprobado el que al acreditar dos
materias de Maestria sirviera como Opcidn a Titulo tanto de Ingeniero Quimico como de In-
geniero Industrial Administrador.

En 1969 se incorpora la Facultad de Comercio y Administracion a la Escuela de Gradua-
dos para la aprobacion de cursos de maestria en opcién al titulo de Contador Piblico, coor-
dindndose para esto el Director de la Facultad de Comercio y Administracién C.P. Rail Cis-
neros y el Director de la Facultad ingeniero Ricardo Salgado Gutiérrez.

En 1970 se abre la primera extension de la Escuela de Graduados en Saltillo, Coah., bajo
la Coordinaci6n del ingeniero Julio César Leal Benavides.

Durante €l periodo escolar 1970-1976 la UANL inici6é un Proyecto de formacién comin
para las carreras de Ingenieria, de tal manea que se integré un programa de dos semestres
llamado drea comin, en la que también participd la Facultad de Ciencias Quimicas.

En 1971 se inici6 el traslado de la Facultad a Ciudad Universitaria. En esa época era Di-
rector el ingeniero Pablo Morales Pinal y se utilizaban los dos edificios mientras concluia la
instalacion de los laboratorios en la Ciudad Universitaria.

Una vez que el traslado hacia la Ciudad Universitaria se completé para la licenciatura, se
tomé la decisién de mantener el antiguo edificio de Guerrero y Progreso para dedicarlos a
laboratorios de investigacion y cursos de posgrado.

En 1976 se revisa el curriculum de la carrera de Ingeniero Industrial Administrador, plan
aun vigente aunque con las actualizaciones pertinentes. El quimico industrial Sergio Bermejo
era el Director en esa época. Durante ese mismo periodo se inici6 el laboratorio de Servicios
Profesionales para ofrecer servicio analitico especializado a la industria, asi como asesoria téc-
nica; también se concluyo el tercer edificio de la Facultad, reacomodindose las oficinas admi-
nistrativas y la Biblioteca. En 1981 se inicié formalmente el Plan Escuela Empresa, logrando-
se con el sector productivo convenios para practicas profesionales, estancias de maestros en la
industria, institucionalizacion de visitas mutuas, becas de apoyo a alumnos, entre otras activi-
dades. Bajo la Direccion del ingeniero Severo G. Flores Lira se inicié la Maestria en Ingenie-
ria Quimica ofrecida exclusivamente para empleados de la empresa Hylsa. También en este
periodo se reestructurd la administracion de la Facultad, cambiando de una organizacion de
departamentos a otra en la que las carreras tuvieron mayor autonomia.

En 1989 siendo Director el ingeniero Ezequiel Castillo Prieto, se promovié la reactiva-
cion de la Sociedad de Ex-Alumnos de la Facultad, también en ese afio se concluy6 la Sala
Polivalente (para eventos académicos y deportivos). Durante este periodo se reactivo la vin-
culacién con el Sector Productivo mediante la realizacién de Foros y Simposios.
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Habiéndose iniciado los estudios para la estructuracién del Programa Doctorado en Qui-
mico durante la gestion del ingeniero Ezequiel Castillo Prieto, el Consejo Universitario
aprobd este programa en marzo de 1990. Se integré entonces el Comité Doctoral correspon-
diente.

En la actual gestion del quimico industrial Andrés Cerda Onofre, iniciada en noviembre
de 1989, se ha hecho énfasis en el apoyo a la investigacion (con la adquisicion de equipo
analitico) el establecimiento de convenios con otras Universidades y Centros de Investiga-
cién, asi como la vinculacién con el sector productivo. Se estableci6 un convenio tripartito
con la Universidad de Coahuila, el Centro de Investigacioén en Quimica Aplicada y la UANL,
para la formacién de recursos humanos especializados en polimeros mediante un programa
de posgrado de alto nivel.

Se reestructur6 el programa de Posgrado diferenciado las dreas de administracion e Inge-
nieria Industrial y la de Ciencias Quimicas, obteniéndose la autorizacion para la actualiza-
ci6én de las Maestrias en Administracion, la de Ciencias Quimicas y la de Microbiologia In-
dustrial, asi como la iniciacién de la Especialidad en Microbiologia Industrial. También se
incremento la capacitacion al sector docente, asi como a los sectores administrativos y técni-
cos. Por otra parte se formalizo la capacitacién y asesoria a la industria a través de la crea-
cién del Centro de Extensién y Educacién Continua.

Perfil y Planes de Estudio de las Carreras Actuales

En 1993 se ofrecen cuatro Licenciaturas, las mds representativas de las carreras de Quimica
y de Ingenieria.

Estas Licenciaturas son:

Quimico Farmacéutico Bi6logo, con orientacion hacia el estudio de la Quimica de la vida.

Licenciado en Quimica Industrial que estudia la Quimica para la vida.

Ingeniero Quimico orientado hacia el control de proceso.

Ingeniero Industrial Administrador especialista en la productividad.

En las siguientes paginas se describen estas carreras, asi como la variacién de egresados
por Licenciatura.

Perfil Quimico Farmacéutico Bidlogo

Importancia social de la carrera

El Quimico Farmacéutico Bi6logo tiene gran importancia para la sociedad ya que puede
ayudar a resolver los problemas de la quimica a través de diagnéstico y prevencion de las
enfermedades, asi como el mantenimiento y recuperacion de la salud del hombre.

Objetivos de la Carrera:

Formar profesionistas que puedan contribuir a la solucién de problemas bioquimicos, far-
macéuticos y de las industrias alimenticias y de cosméticos.

Perfil del Egresado:

El Quimico Farmacéutico Bi6logo estd capacitado para:

Desarrollar procesos fisicos, quimicos, fisico quimicos, biolgicos y microbiologicos en
la industria de alimentos, medicamentos, cosméticos y biotecnologia.

Establecer métodos de control y andlisis de los procesos relacionados a la quimica de la
vida.

Asegurar el control de productos toxicos, tanto en el medio de trabajo industrial como en
el ambiente en general.

Areas de desarrollo:
Industrial:

» Alimentos

+ Biotecnologia
» Farmaceiitica
» Cosméticos

Quimica en general
Servicios de Salud:

« Analisis Quimico Clinicos
« Toxicologia

Investigacion Bésica y Aplicada

Docencia

Perfil del Ingeniero Quimico
Importancia social de la carrera:

La Ingenieria Quimica es una profesion que establece un enlace entre el conocimiento cien-
tifico y los productos manufacturados. Disefia los procesos y el equipo para producir econé-
micamente los nuevos materiales.

La influencia del Ingeniero Quimico se ha sentido en el desarrollo de la Ingenieria de
Procesos, controles automéaticos, procesos biogquimicos, asi como en el desarrollo de siste-
mas de control ambiental.

La Ingenieria Industrial tiene una doble funcién social, por una parte, la creacion de
fuentes de trabajo mediante el establecimiento de la industria de transformacion y por otra,
la participacion en la generacién de nuevos productos que mejoren las condiciones de vida
del ser humano.

Objetivos de la Carrera:

Preparar profesionistas capacitados en las dreas de investigacion y desarrollo de procesos,
disefio y supervision de la fabricacion de productos.

Perfil del Egresado:

Puede llevar a cabo el desarrollo de proyectos desde la fase de ingenieria bésica, hasta la
construccién y operacion de una planta industrial.

Es capaz de resolver problemas en los que la materia a través de cambios fisicos y qui-
micos se convierte en productos ttiles y valiosos a la sociedad.

Areas de desarrollo:

Ingenieria de proyectos
Ingenieria de proceso
Servicios Técnicos
Produccién

Planeacion




Adaptacién Tecnolégica
Docencia e Investigacion y Desarrollo

Perfil del Ingeniero Industrial Administrador
Importancia Social de la Carrera:

El Ingeniero Industrial Administrador, tiene un papel muy importante en el desarrollo eco-
noémico y social del pais. Su contribucion puede ser ilimitada de acuerdo a las miltiples
dreas de desarrollo profesional.

Objetivos de la Carrera:

Formar y preparar profesionistas en el drea de la Ingenieria Industrial y la Administracién
para aplicar y desarrollar modelos y técnicas en la optimizacion de recursos humanos, mate-
riales y financieros, disponibles en la organizacién industrial o empresas.

Perfil del Egresado:

La formaci6n del Ingeniero Industrial Administrador debe corresponder a la realidad del
mercado actual y estard capacitado para:

Disenar y mejorar continuamente sistemas de manufactura.

Analizar y desarrollar sistemas de informacion (internos y externos a la empresa)
Administrar el recurso humano

Administrar la calidad

Desarrollar estrategias de negocios

Comercializar productos

Crear empresas

La docencia e investigacion

Areas de Desarrollo:

El Ingeniero Industrial Administrador debe ser un profesionista comprometido con la reali-
dad industrial del pais, resolviendo los problemas relacionados con la produccién de bienes
y servicios desarrollando su funcién en cualquiera de las dreas siguientes:

Calidad y Productividad:

Con la aplicacién de los métodos cuantitativos de optimizacion contribuye a una me-
jor utilizacién de los recursos disponibles de la empresa industrial, comercial y de ser-
vicios, reduciendo los costos en periodos de recesion econémica o aumentando el be-
neficio en épocas de repunte econdmico, logrando la satisfaccién de las necesidades
del mercado.

De Recursos Humanos:

Su contribucion es a nivel de las relaciones productivas, tratando de mejorar las con-
diciones de produccion y la capacitacién del personal.

De Administracion:

Con el disefio e implementacién de métodos y procedimientos administrativos, siste-
mas de procedimientos electrnicos de datos y andlisis de rentabilidad contribuye a
desarrollar empresas mas resistentes a los cambios externos, garantizando datos y ana-
lisis y contribuyendo a desarrollar empresas mas resistentes a los cambios externos,
garantizando asi una constante creacion de empleos.

Sistemas:

Proporciona un método organizacional para analizar la informacion pasada y presente,
acerca de las actividades que sirven de apoyo a las funciones de control y operativas

de una organizacién y suministrar informacién apropiada para ayudar en el proceso de
toma de decisiones.

Perfil del Licenciado en Quimica Industrial
Importancia de la Carrera:

La Licenciatura en Quimica Industrial es de gran trascendencia para nuestro pais, ya que su
desarrollo demogrifico tan avanzado necesita de la creacion de nuevos productos y nuevos
procesos que sean competitivos, tanto en calidad como en costo, asi como personal capaci-
tado para controlar los procesos a nivel industrial respondiendo mediante estas funciones a
las expectativas de la sociedad actual.

Objetivos de la Carrera:

Preparar profesionistas capaces de realizar investigaciones y desarrollo de nuevos produc-
tos.

Disefar procesos.

Establecer y aplicar las formas de medicién y control de un proceso de transformacién
en todas sus etapas, tendientes a mejorarlo o bien a controlar su calidad.

Perfil del Egresado:

Esta capacitado para disefiar, ejecutar y evaluar procesos quimicos a escala de laboratorio y
de planta piloto, para establecer las variables que permitan optimizarlas.

Esta capacitado para controlar procesos industriales.

Puede establecer y ejecutar las mediciones necesarias para efectuar el control de calidad
de las materias primas y de todas las etapas de transformacién.

Puede disefiar y administrar laboratorios de anélisis, control o servicios.

Areas de Desarrollo:

Fabricacion de sustancias y productos quimicos
Fabricacion de productos minerales no metdlicos
Industria Metalurgica y cerdmica

Elaboracion de productos alimenticios y farmacéuticos
Produccién y tratamiento de textiles y productos de piel
Industria de polimeros

Petroquimica

Investigacion bésica y aplicada

Docencia

Asesoria técnica.




