TITULO SEXTO
LOS PASANTES

ARTICULO 16. E1 Servicio Social es obligatorio para todo estudiante de las Faculta-

des y Escuelas Superiores de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn.

ARTICULO 17.- Sin la constancia de cumplimiento del Servicio Social expedida por el

Departamento de Servicio Social, no podrd autorizarse el examen profesional y la ex

pedicion del! titulo profesional correspondiente.

TITULO SEPTIMO

DEFINICION Y REQUISITOS PARA EL PASANTE
EN SERVICIO SOCIAL Y DURACION DEL SERVICIO

ARTICULO 1@.- Se considera Pasante a todo estudiante universitario en actividades de

servicio social aprobado.

ARTICULO 19.- Se requiere, para ser elegible como Pasante en Servicio Social, ser -
alumno regular del 60. Semestre en las carreras de cuatro afios y del 70. Semestre -

en las de cinco o mas.

ARTICULO 20.- Quedan excluidos de la anterior definicidn las carreras de Medicina,

Laboratoristas Clinico Biélogos, Enfermeria y Odontologia, en las cuales los requi-
sitos y extensién del servicio social estardn definidos en el C4digo Sanitario y --

los convenios aprobados.

ARTICULO 21.- E1 Servicio Social se realizard en un término no menor de seis meses y

no mayor de un afio.

ARTICULO 22.- Durante el lapso mencionado en el articulo anterior, el Pasante debe-

ri dedicarle a la actividad programada, un minimo de cuatrocientas horas.
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ARTICULO 23.- Cuando las actividades de Servicio Social requieran transportacidn o
viaticos, éstos seran cubiertos por la Universidad si el Programa estd a su cargo,

o por la institucidn extra-universitaria que por convenio tenga el programa, cuando

sea el caso.

TITULO OCTAVO
DE LA ORGANIZACION DE LOS PROGRAMAS DE SERVICIQ SOCIAL.

ARTICULO 24.- Los proaramas de Servicio Social pueden ser disenados, oraanizados y -
supervisados por la Direccion de las Facultades y Escuelas y/o por el Departamento

de Servicio Social.

ARTICULO 25.- Los programas de Servicio Social con estudiantes requieren de la apro

bacidn previa y mutua del Director General del Departamento de Servicio Social y el

Director de la Facultad o Escuela correspondiente.

ARTICULO. 26.- No se aplica el articulo anterior cuando las actividades de servicio
no involucran Pasantes y por lo mismo no implican reconocimiento oficial del servi-

cio prestado.

ARTICULO 27.- Cuando en funcid6n de los fines del articulo 2 y con las atribuciones
del Articulo 28, fraccién IV, el Director General del Departamento de Servicio So-
cial realice convenios con instituciones extra-universitarias que tengan programas
ya disefiados y organizados, deberd en ellos siempre incluirse una clausula en la --
que se precise el derecho que la Universidad tiene de supervisar el que esos progra

mas se ajusten a los fines de este reglamento.

TITULO NOVENO

DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR,
FL SUB-DIRECTOR Y LOS COORDINADORES DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 28.- Son funciones y obligaciones del Director:




g

Cumplir los objetivos sefialados en este Reglamento.
Organizar, planear y supervisar el Servicio Social de los estudiantes universi

tarios, coordinando sus esfuerzos con los Directores de las Facultades y Escue

las.

Realizar estudios multidisciplinarios que permitan conocer 10s problemas, asi

como buscar y aplicar los recursos para lograr las soluciones adecuadas.
Celebrar convenios con los organismos del sector piblico o privado en donde --
los universitarios presten Servicio Social.

Expedir las constancias oficiales para acreditar el cumplimiento del Servicio
Social vigilando que se ajusten al presente Reglamento.

Distribuir el presupuesto de los proyectos de Servicio Social de acuerdo a la
prioridad social, importancia y equidad entre las diferentes Facultades y Es--

cuelas de 1a Universidad.

ARTICULO 29.- Son obligaciones del Sub-Director del Servicio Social:
I.- Suplir en las funciones al Director del Servicio Social en su ausencia.
II, Cumplir las directrices marcadas por el Director del Departamento.
I11.- Ejecutar los Programas de Trabajo aprobados y elaborados por el Director del -
Servicio Social.
Elaborar en colaboracién de los Coordinadores del Area, los Programas de Traba
jo para turnarlos al Director del Servicio Social para su estudio.
Llevar el control admin{strativo del Departamento.
Pedir un informe mensual de las actividades desarrolladas por el Coordinador -

de Area.

ARTICULO 30.- Son obligaciones y funciones de los Coordinadores de Area las siguien-

tes:
.- Asesorar al Director en los Programas de Servicio Social del drea respectiva.

II.- Asesorar a los Directores de las Facultades de su drea en la elaboracion de --

Programas de Servicio cuando le sea solicitado.
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fI11.- Disefar y supervisar los Programas Multidisciplinarios.
IV.- Servir de enlace entre los Coordinadores de las Facultades y el Director.
V.- Participar en las actividades de Servicio que le sefiale el Director del Depar-

tamento.

ARTICULO 31.- Son funciones de los Coordinadores de cada Facultad las siguientes:

Asesorar al Director correspondiente en la elaboracidn de los Programas de Tra
bajo de 1a Facultad y presentarlos, previa autorizacidn de1‘Director, al Coor-
dinador de Area respectiva.

Elaborar las listas de personas que puedan prestar su Servicio Social.

Rendir informes de las actividades desarrolladas en los programas de servicio
de su Facultad.

Supervisar las labores de servicio de los Pasantes y su coordinacidn.

Atender las citas y realizar las comisiones que le asigne el Director General

del Departamento de Servicio Social.

TITULO DECIMO
CONTROL DE PASANTES

ARTICULO 32.- E1 control para el cumplimiento de este Reglamento se 1levara en cada

Facultad y Escuela comprendida; en &1 se anotaran los datos de iniciacién, ubicacion,

duracién y término del servicio social de cada Pasante.

.ARTICULO 33.- Los datos del Articulo 32 se centralizaran en el Departamento de Ser-

vicio Social, el cual sancionard la eligibilidad del Pasante previamente a su autori
zacion.

ARTICULO 34.- Si el Pasante es ubicado directamente por el Departamento de Servicio
Social, el Director de la Facultad respectiva debera autorizar previamente el servi-

cio social por escrito.




TITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS CONSTANCIAS DE SERVICIO SOCIAL.

ARTICULO 35.- Son autoridades para expedir constancias de Servicio Social las si--

guientes:

I.- Por la Facultad o Escuela; el Director, Sub-Director o Secretario; asimismo,
el Coordinador del Servicio Social en esa Facultad, si tiene autorizacidn ex--

presa del Director.

II.- Por el Departamento de Servicio Social: E1 Director o el funcionario del Depar

tamento que el Director autorice.

ARTICULO 36.- Toda constancia remitida al Departamento de Servicio Social deberd te-

ner anexo el informe que expida el responsable directo del sitio o programa al cual

el Pasante fué adscrito.

ARTICULO 37.- Lo no previsto en este Reglamento serd resuelto por el Rector de la -
U.A.N.L., el cual podréd turnar el o los problemas surgidos al H. Consejo Universita-

rio si lo estima pertinente.




