Contemplando la necesidad de superacion académica de los docentes se canalizo a algunos
maestros para tomar cursos disciplinares dentro de la UANL, en la Ciudad de México y en
Colombia.

Durante este periodo se desarrollaron importantes trabajos de investigacion, tales como
estudio de evaluacién nutricional y un diagnéstico de la situacion alimentaria y nutricional,
éste con financiamiento de la SEP.

En lo que se refiere al aspecto fisico de la Facultad la segunda etapa de construccion
comprendi6 el Laboratorio de Técnicas Culinarias, mismo que fue inaugurado por el doctor
Alfredo Pifieyro Lopez, Rector de la UANL.

En el aspecto curricular de la Licenciatura, se delimitaron cuatro dreas académicas de-
pendientes de la Secretaria Académica de la Facultad, éstas fueron:

Ciencias Basicas

Ciencias de la Alimentacion y Nutricion
Ciencias Sociales y Economicas
Ciencias de la Salud Puablica

En otro aspecto, se aprob6 una segunda opcion para examen profesional de la Licenciatura
y fue la de fichero.

En ese tiempo también se creo la Coordinacion de Deportes.

La formacién de recursos humanos en Salud Publica trascendié nuestras fronteras al re-
cibir alumnos de otros estados y de otros paises principalmente de Centro y Sudamérica.

Tercera Etapa

La tercera etapa, de 1985 a 1988, comprende el periodo directivo del ingeniero Horacio Gon- -

zilez Santos, quien recogiendo las opiniones de maestros y alumnos con respecto a que el plan
tetramestral de la Licenciatura en Nutricion presentaba varios problemas, entre los que se
mencionaban la excesiva carga académica y la dificultad para revisar los programas de asigna-
tura, en marzo de 1985 propuso un cambio a sistema semestral que fue aprobado por el H.
Consejo Universitario el dia 7 de junio de 1985, lo que llevo a su vez revisar el plan de estu-
dios contdndose con la asesoria de expertos de la OPS/OMS y realizindose también encuestas
entre los alumnos egresados, que ya estaban trabajando para determinar los conocimientos, ha-
bilidades y destrezas que se deberian poseer en el ejercicio de sus funciones.

El anilisis curricular llevo a redefinir los objetivos de la carrera y a estructurar 10 coor-
dinaciones:

Cuatro Académicas y seis Administrativas, estando entre las primeras: las dreas de Cien-
cias Bisicas, Ciencias Pedagogicas y Sociales, Ciencias de la Salud Pablica y Ciencias de la
Alimentacién y Nutricion, comprendiendo 47 materias teGrico-practicas distribuidas en 8
semestres, con un total de 4800 horas clase.

El plantel docente estaba conformado en el nivel de Licenciatura por:

7 maestros de tiempo completo
7 maestros de medio tiempo
7 maestros por horas y

11 maestros por contrato

Es decir 32 docentes, de los cuales ya 9 eran Licenciados en Nutricion.

Para elevar el nivel académico de los profesores, se organizaron seminarios, cursos y
conferencias. Ademds se apoy a los maestros para que asistieran a Cursos y congresos tanto
en el Estado, como en las ciudades de México, Saltillo y Veracruz, ademds de algunos en el
extranjero.

El ingeniero Horacio Gonzilez Santos también se preocupd por el crecimiento fisico de
la institucién. El dia 13 de junio de 1985 el C. Rector doctor Alfredo Pineyro Lépez inaugu-
t6 el segundo piso de la Facultad, contdndose con cuatro aulas mads, solicitindose en esa fe-
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cha la construccion de los Laboratorios de Bromatologia y Microbiologia. El doctor Pifieyro
autorizé un mes mds tarde el equipamiento de la Biblioteca ubicada todavia en las casetas
prefabricadas asi como la contratacién de personal especializado para organizar el acervo
bil?liogréfico. Poco tiempo después se construyé el Laboratorio de Bromatologia, el drea ad-
ministrativa y la actual biblioteca.

En agosto de este afio, se realizé la primera Reunién Nacional de Escuelas y Facultades
con cursos de posgrado en Salud Publica organizdndose la Asociaciéon Mexicana de Educa-
cion en Salud Piblica (AMESP), siendo presidente el ingeniero Horacio Gonzilez Santos.

El 15 de octubre de 1985 se inauguré la primera Clinica Nutricional por el C. Rector in-
geniero Gregorio Farias Longoria, designdndose como coordinadora de la misma a la Licen-
ciada en Nutricién Maria Luisa Luna Garcia y como médicos adscritos a los maestros doc-
tor Oscar Sepulveda Gomez y doctor Raul Serna Gonzilez. Esta clinica empezd sus
actividades en un drea de las casetas prefabricadas.

Ademds con la finalidad de complementar tanto la formacién de los alumnos y docentes
asi como la de apoyar las tareas administrativas y de investigacion se considero la creacion
del Centro de Cilculo, iniciando sus actividades con 8 microcomputadoras Commodore 64
y 8 monitores Hitachi y teniendo como coordinadoras a la licencialla en nutricién Alma
Laura Zendejas y Martina Garza Elizondo. Los trabajos de este centro se iniciaron a partir
del dia 2 de diciembre de 1985.

En la Maestria, la especialidad de Nutricién Comunitaria fue aprobada por el Consejo
Universitario, en 1986. ;

En este mismo afio, se efectué una reunion nacional de Escuelas y Facultades de Nutri-
cién del pais, constituyéndose la AMFEN, Asociacion Mexicana de Facultades y Escuelas de
Nutricién, siendo electo como primer presidente de la misma el ingeniero Horacio Gonzilez

Santos y correspondiendo a la Facultad de Salud Publica de la UANL ser organizadora y se-
de de esta reunion, a la que asistieron maestros y alumnos de:

« Instituto de Ciencias y Artes de Chiapas

+ Universidad de Veracruz

« Instituto Politécnico Nacional

» Universidad Auténoma Metropolitana

+ Universidad Iberoamericana
Escuela de Dietética y Nutricion del ISSSTE
Instituto Mexicano de Estudios Superiores de Torredn, Coah.
Universidad Regional Miguel Hidalgo de Tampico, Tamps.
Universidad de Montemorelos

Cuarta Etapa

La cuarta etapa corresponde a la gestion de la doctora Liliana Tijerina de Mendoza quien to-
mé posesién como directora para un primer periodo de enero de 1988 a enero de 1991 sien-

* do reelecta para continuar al frente de la institucion hasta enero de 1994.

Como una de las primeras acciones, y con el apoyo de la Direccion de Recursos Huma-
nos de la UANL, se inici6 un Diagndstico Institucional, con el propdsito de analizar y actua-
lizar la estructura organizacional de nuestra Facultad credndose la Secretaria Administrati-
va, definiendo funciones y actividades administrativas y académicas por nivel, las que
fueron plasmadas en el Primer Manual de Organizacion de la Institucion.

Aunado a lo anterior surgié la necesidad de la creacion del Departamento de Desarrollo
Académico, a través del cual, y con un diagndstico previo, se inicié un proceso de analisis
curricular el que implicé desde la reconceptualizacion de: Salud Publica, Nutricion, Nutrio-
logo y Perfil del Egresado. Posteriormente, se llevé a cabo la reestructuracion de los progra-
mas académicos después de un analisis del mapa curricular, donde se revisaron los conteni-
dos académicos y su secuencialidad, para lograr el perfil de egreso ideal.

En este periodo que pudiera considerarse de expansion se inicio un proceso de moderni-
zacién cuyo propdsito ha sido el de impactar positivamente en los niveles de salud de la po-
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blacién, a través de la formacién y desarrollo de recursos humanos en el drea de la nutri-
cién, de la salud ocupacional, de la odontologia social, asi como de la prevencién de la dro-
gadiccion. Para tal efecto las instalaciones fisicas se han ampliado significativamente, con-
tando ademds del edificio central, que alberga desde las primeras aulas, construidas en
1981, hasta el drea administrativa, en el que se encuentran ademds de las oficinas, los cubi-
culos para coordinadores de area, una amplia biblioteca, los laboratorios de Bromatologia,
Seleccién y Preparacion de Alimentos, asi como el Departamento de Sistemas Computacio-
nales y de la Division de Estudios de Posgrado, habiéndose recibido importantes aportacio-
nes para su equipamiento durante la gestion del ingeniero Gregorio Farias Longoria, Rector
de la UANL.

Durante este periodo se construyé el Centro Universitario para Prevencion de la Droga-
diccion, el cual cuenta con 1600 metros cuadrados de construccion, considerado como el
primero en su campo de América Latina, y el que recibi6 el apoyo de la Fundacién Rotaria
Internacional para iniciar su equipamiento. Este centro fue inaugurado por el Rector de la
Universidad licenciado Manuel Silos Martinez el 7 de noviembre de 1992:

Otro edificio, construido durante esta gestion, es el que proximamente funcionard, y en
el que se encuentra en el primer piso una moderna y mas amplia Clinica de Nutricion, un
area de Orientacién Alimentaria, asi como otro espacio, para combinar el tratamiento dieté-
tico con el ejercicio fisico. En el segundo piso se encuentran los laboratorios de Bioquimica
y Microbiologia asi como el de Computacion, contidndose con un tercer piso, donde se en-
cuentran 4 aulas mis y una sala de usos miiltiples. Actualmente este edificio se encuentra en
la etapa de equipamiento, y muy proximo a iniciar sus actividades. También se construy0 un
espacio para la Coordinacion de Deportes.

Con el propésito de motivar y estimular a los alumnos, se instituy6 una ceremonia espe-
cial de Premiacién Académica para los alumnos de Licenciatura que obtuvieron un prome-
dio mayor de 90, y a los primeros lugares de cada generacion.

Se organizé por primera vez un Curso de Introduccién a la Ensefianza Superior, dirigido
a los alumnos de nuevo ingreso con el objetivo de reafirmar la inclinacion vocacional de los
mismos.

Y para lograr una mayor eficiencia terminal en el nivel de Licenciatura, se aprobd en
Junta Directiva de la Facultad el Curso de Superacién Profesional en opcién a titulo, el cual
fue turnado a la Comisién Académica del Consejo Universitario aprobandose el 2 de sep-
tiembre de 1992.

Durante este periodo se ha dado especial impulso a las tareas de investigacion destacén-
dose los Diagnésticos de Salud en diferentes estados del pais, y en particular el realizado en
el sur de nuestro Estado en 1992, a solicitud de la Secretaria de Desarrollo Social del Go-
bierno del Estado de Nuevo Ledn. Asimismo, las generadas en la licenciatura, durante la
formacion de los alumnos, como en las especialidades del posgrado.

Singular importancia cobra la participacion con la AMMFEN en el Estudio Nacional de
Seguimiento de Egresados de la Licenciatura de Nutricién, en el que nuestra Facultad ha co-
laborado ampliamente en su disefio, aplicacion y analisis de la informacion.

Otra de las preocupaciones de la presente administracion ha sido el desarrollo profesio-
nal de los docentes a través de cursos de actualizacion pedagogica y disciplinar, los que se
han impartido, ininterrumpidamente durante los recesos académicos.

Asimismo, el personal administrativo, técnico, de vigilancia e intendencia, han venido
recibiendo también ininterrumpidamente cursos de capacitacion, sobre desarrollo personal,
relaciones interpersonales, calidad y productividad en el trabajo. Asi como Cursos de Com-
putacion para las Secretarias en nuestra facultad y otros que han recibido a través de la Co-
mision Mixta STUANL-UANL.

Nuestra Facultad ha venido adquiriendo equipo para apoyo administrativo acorde con la
modernizaciéon como computadoras que facilitan y optimizan la labora académica y admi-
nistrativa.

Hasta el momento, la Institucion cuenta en el nivel de Licenciatura, con:

*  Asociacién Mexicana de Miembros de Facultades y Escuelas de Nutricién, antes AMFEN
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11 maestros de tiempo completo
8 maestros de medio tiempo
9 maestros por horas

17 maestros, por contrato, es decir 45 docentes, de los cuales 20 son licenciados en Nu-
tricion.

En el nivel de Posgrado participan entre directivos, administrativos y coordinadores 34 do-
centes.

En la presente gestion hubo necesidad de crear diversos departamentos con la finalidad
de que se atendieran necesidades especificas: Coordinacion de Becas, Coordinacion de Bol-
sa de Trabajo, Coordinacién del Sistema Integral de Informacién, Coordinacion de Orienta-
cién Alimentaria, Departamento de Servicios Generales y Proveeduria, Coordinacién de Di-
plomado para el Estudio y la Prevencion de la Drogadiccién y Coordinacion del Curso de
Superacion Profesional.

Se tienen convenios de vinculacion con empresas tales como Grupo FEMSA, VISA, VI-
TRO, John Deere, Axa, Transportes Tamaulipas a nivel Industrial. En otros campos, con Ins-
tituciones del Sector Salud para optimizar las actividades de la Facultad, por ejemplo con el
IMSS, la Subsecretaria de Salud, e ISSSTE y el Hospital San José, entre otros, participandose
también dentro del Programa de Salud Guadalupe, programa de integracion docente asisten-
cial, con participacion interinstitucional y por niveles de atencion a la salud.

La Facultad forma parte del Consejo Directivo de la Asociacion Mexicana de Educacion
en Salud Piblica (AMESP), que integra a todas las Facultades, Escuelas e Instituciones que
cuentan con cursos de Posgrado en Salud Publica en nuestro pais. En este momento es pre-
sidenta de esta asociacién la doctora Liliana Tijerina de Mendoza, quien tomé posesion de
su cargo en la VI Reunién Nacional organizada por esta Facultad, en octubre de 1992.

También forma parte del Consejo Directivo de la Asociacion Mexicana de Miembros de
Facultades y Escuelas de Nutricion que lleva a la fecha 8 reuniones nacionales en las que se
ha participado.

La Fundacién W.K. Kellog convoco a las universidades de Latinoamérica para partici-
par en la“elaboracion de un proyecto en donde se vinculara mas a las areas de la Salud con
la comunidad.

Nuestra Universidad fue seleccionada al 'igual que otras 14, por lo que se present6 un
proyecto en el que participaron varias instituciones, entre ellas nuestra Facultad a través de
la Licenciatura en Nutricién, un proyecto conjunto con Medicina, Enfermeria, Odontologia
y Quimico Clinico Bi6logo. Este proyecto fue aceptado para su financiamiento, estando
préxima su aplicacion y se denomina UNI (Union con la Comunidad, Una nueva Iniciativa).

Festejos

En esta Facultad se realizan tradicionalmente algunos eventos, tales como:

La Celebracién del Dia del Nutridlogo

La Semana de Solidaridad

La Semana Cientifico-Cultural

La Semana de la Alimentacion y Nutricion que incluye:

La Celebracion del Dia Mundial de la Alimentacion
Eventos Cientificos

Un desfile de «Alimentos» con premiacion al mejor disfraz
Caminata anual a Chipinque

El Evento Sefiorita Nutricion

La Semana de Diabetes

La Celebracién del Dia del Estudiante, instituido en la Facultad en mayo de 1993
El Dia de la Madre

Dia del Maestro, etcétera.




Ademds de participar activamente en los torneos deportivos convocados por la coordinacion

local o por la Rectoria en Karate, Judo, Natacion, Tenis, Carrera 10 kilémetros y 15 kilome-
tros, Aerobics, Atletismo, entre otros.

Situacién Actual

En este momento, la Facultad de Salud Publica es dirigida por la licenciada Elizabeth Her-
nindez Pérez y cuenta con 476 alumnos inscritos en el nivel licenciatura. Hay 16 alumnos
cursando la Maestria en Salud Piblica, 40 participando en el Curso de Superacién Profesio-
nal y 13 en el Diplomado para el Estudio y la Prevencion de la Drogadiccion.

En 19 aiios de actividades han egresado 1094 alumnos de licenciatura. Del nivel de
maestria han egresado 469 profesionistas de la Salud Publica, 19 de Diplomado para el Es-
tudio y la Prevencion de la Drogadiccion y 41 del Curso de Superacion Profesional.

La Facultad de Salud Piblica ha sido pionera en la formacion de recursos humanos en
las 4reas de la Odontologia Social, Nutricion Comunitaria, y en el Estudio y Prevencion de
la Drogadiccion.

Es una institucion de educacion superior que a 19 afios de haber sido fundada, ha ido ga-
nando poco a poco reconocimiento local, nacional e internacional.

Participa de la mistica de que las universidades preparan entre otras cosas para la com-
prension critica de la realidad y se ha preocupado por formar recursos humanos con la capa-
cidad de hacer buen uso de sus conocimientos, habilidades y destrezas, con una actitud ética
y humanistica. Con la visién de que es ahi en contacto con la sociedad, en la prictica inno-
vadora y creativa, con propuestas de accion y en la educacion y actualizacion continua don-
de se pueden forjar como verdaderos profesionales de la Salud Puablica, que ejerzan un ver-
dadero liderazgo frente a la comprension de los problemas que enfrenta nuestra sociedad.

Fuentes de Informacion

I. Informes de Directores

Informe de Actividades de 1974 a 1981 del C. doctor Rodrigo Gonzilez Pérez, MSP.

Informes de Actividades 1982-1983 y 1983-1984 del C. doctor Oscar Sepiilveda Gémez, MSP.

Informe de Actividades de 1985-1986 y 1986-1987 del C. ingeniero Horacio Gonzilez Santos, MSP.

Informes de Actividades de 1988-1989, 1989-1990, 1990-1991, 1991-1992 y 1992-1993 de la C. doctora Li-
liana Tijerina de Mendoza, MSP.

II. Comunicaciéon personal con:

Doctor Rodrigo Gonzilez Pérez, doctor Oscar Sepilveda Gomez, doctora Liliana Tijerina de Mendoza, licen-
ciada en Nutricién Barbara Gémez Sinchez, licenciada en Nutricién Maria Luisa Luna Garcia, licenciada
en Nutricién Alma Laura Zendejas Lozano, QBP. Blanca Edelia Gonzilez de Gonzélez.

111. Referencia bibliografica:

Luna Garcia Yolanda Ignacia, Solis Pérez Elizabeth y Vazquez Rizado Jorge R.

«El Maestro de la Facultad de Salud Pablica de la UANL y sus concepciones sobre la préctica profesional del

Egresado» (Un Estudio Formativo).
Monterrey, N. L. México  Agosto de 1987

IV. Archivo:

Departamento Escolar de 1a Facultad de Salud Piblica de la UANL.
Division de Estudios de Posgrado.

Facultad de Trabajo Social*

Antecedentes histéricos

a Facultad de Trabajo Social de la UANL tiene como antecedente a la Escuela de Tra-
bajo Social de Nivel Medio, que tuvo su origen segun escritos consultados, en el afio
de 1947.
En ese afo, a iniciativa de la doctora Elodia Faraudo, se funda el Instituto para la Formacion
de Trabajadores Sociales, colaboraron con esta empresa ademas de la dbctora Faraudo, la li-
cenciada Margarita Garcia Flores, el doctor Leopoldo Garza Ondarza, el profesor Siméon Sa-
lazar Mora y otras personalidades.

El primer local que ocupé el nuevo Instituto fue el de la Escuela Ferndndez de Lizardi,
dependiendo econdmicamente del Gobierno del Estado.

El plan de Estudios constaba de 3 afios en los que se impartian materias como las si-
guientes: Embriologia y Epidemiologia, Dietética, Higiene General, Prevision Social, Pueri-
cultura, Enfermeria (Primeros Auxilios), Economia Social, Psicologia Infantil, etcétera.

Sus 4reas de preparacién eran: Alimentacién, Cuidado de los Nifios, Aprovechamiento
Escolar y Desarrollo Comunitario, principalmente.

La Escuela de Trabajo Social pasa a ser Universitaria

En 1952, el Instituto de Trabajo Social dependiente hasta esa fecha del Gobierno del Estado,
pas6 a ser Dependencia Universitaria, segiin consta en Acta de Sesién Ordinaria del Conse-
jo Universitario, celebrada el dia 27 de mayo de 1952 el acuerdo es el siguiente:

«La Universidad Auténoma de Nuevo Leén incorporaré al sistema de las Dependencias Universitarias al
Instituto de Trabajadores Sociales, que viene funcionando como dependencia directa de la administracion

piiblica, a efecto de lo cual es aceptada la sugestién del C. Gobernador del Estado contenida en Oficio nii-
mero 1,233,581/952.

Durante el tiempo que estuvo vigente el nivel medio, cumplieron con la tuncién de director
las siguientes personas:

Doctora Elodia Faraudo

(Fundadora de la Escuela Nivel Médio) 1947-1961
Licenciada Maria Luisa de Garza Mercado 1961-1962
Ingeniero Domingo Trevifio -1962-1963
Licenciado Jorge Obregon de la Parra 1963-1965
Doctor Mario Sergio Estrada 1965-1970

En 1967 se inscribe la dltima generacién de Nivel Medio.

Se inicia la Facultad

Hasta 1968 en la Universidad de Nuevo Ledn sélo se egresaban Trabajadores Sociales a Ni-
vel Medio, pero lo complejo de la problematica social existente en las instituciones exigia

*  Texto elaborado por la licenciada Emma Adame Welsh y el licenciado Juan Ramén Gonzdlez Alvarez.
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