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ESTRATEGIAS:

1. Deteccién de necesidades de capacitacién, servicios, investigacion y asesoria, clasificando prioridades por ramas de
actividad economica.

2.- Elaboracién y promocién de un catdlogo de servicios especializados, para propiciar la comunicacion directa entre
usuarios y oferentes.

3 - Firma de convenios de colaboracién con el sector productivo y social.

PRACTICAS PREPROFESIONALES

OBJETIVOS:

i i Acti i ion
|- Incrementar el interés de los alumnos de las diferentes carreras en realizar pricticas preprofesionales como una opc

de titulacion.

i ienci ia para el
2.- Lograr el ingreso a los sectores social y/o productivo de los alumnos, para obtener la experiencia necesaria p

desarrollo de su ejercicio profesional.

3 - Dar a conocer la oferta académica al sector social y productivo.

4.- Conquistar el mercado laboral.

omi i i social
5.- Proporcionar al estudiante una posibilidad de ayuda econémica, via los convenios celebrados con los sectores y

productivo.

METAS:

instituci i i i i oracion de
1.- Ratificar y firmar convenios con empresas ¢ Instituciones del sector social y productivo, que permita la incorp

los estudiantes a los mismos.

i i i igacid i extranjero
2 . Firma de convenios con Instituciones de educacion superior y Centros de investigacion en el pais y en el jero,

propiciando un acercamiento de estudiantes.

ESTRATEGIAS:

icipacio ' i i n las dreas ya
1.- Ratificacion y firma de convenios de participacion conjunta, con los sectores social y productivo, tanto e
establecidas como en aquéllos donde nuestra relacion es incipiente o no existe.
i i 10 i i6n, asi como una
2 .- Promocionar entre los estudiantes la préctica preprofesional como una opcion para su titulacion,

oportunidad para el desarrollo de su ejercicio profesional.
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INTRODUCCION

La Educacién es el aspecto que permite la interaccion entre el desarrollo econémico y social . Al mismo tiempo
es un requisito indispensable para la productividad en el sector industrial, motor del desarrollo economico del

pais; también capacita a las personas para mejorar su nivel de vida e indica la conducta social para la continuidad
de nuestro modelo de desarrollo.

Por ello uno de los componentes mas importantes de la Educacion Superior es la vinculacién que debe existir entre
¢sta con los sectores Social y Productivo.

PLANTEAMIENTO

Uno de los problemas principales que se detectan en el medio de la Ensefianza Superior , se refiere a la existencia
deun desfasamiento entre los requerimientos de la industria moderna y el perfil académico del egresado.

Muchas pueden ser las causas que originan este desfase pero algunas de las principales pudieran ser:

1) La falta de Vinculacion entre Escuela Industria debida posiblemente a la escasa promocion de la misma que es causada a

su vez por el desconocimiento de la problematica industrial por parte de los maestros e investigadores, originada a su vez
por muy diversas causas.

2) La falta de cooperacion por parte de los industriales porque a veces no tienen ni idea de que y cual puede ser el apoyo
que pueden brindar las Instituciones de Nivel Superior.

CAUSAS
FALTA DE VINCULACION CON LA INDUSTRIA Y CON OTROS CENTROS DE INVESTIGACION

Muchas pueden ser las causas de esa desnivelacion originadas en el sector industrial como en la institucién misma
entre las cuales podemos mencionar:

a) La mayor parte de la industria en nuestro pais tiene preferencia marcada por tecnologias extranjeras, lo cual a no dudar
tiene su razon de ser.

b) La recesion econémica sufrida ha tenido un impacto muy serio sobre la demanda de servicio.
¢) La ausencia de politicas generales de orientacion de la investigacion tendientes a formar esa vinculacion.

d) El hecho de que en muchas ocasiones se apoyan proyectos que no tienen impacto sobre la realidad industrial y ocasiona
que el investigador se aisle en su institucion.

€) La industria en general muestra falta de credibilidad en las asesorias y subcontratacién de la investigacion
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LINEAS DE ACCION REALIZADAS

Aunque la Educacioén Superior ha sufrido cambios fundamentales mediante la reforma educativa como son:

1.- Actualizacién de Planes y Programas de Estudio.

2.- Formacion y Actualizacién del Personal Docente y Directivo.

3 - Consolidacién de la Infraestructura fisica y el equipamiento.

4 - Optimizacién de los Recursos y Servicios Educativos.

5.- Vinculacion de los planteles con la sociedad y el sector productivo. (dentro de éste se pueden citar los servicios

sociales, estadias, visitas, practicas profesionales).

Asimismo se han desarrollado programas como el 'de Escuela-Empresa, el Programa de Gestién Cientifica y
Tecnolégica, el de Seguimiento de los Egresados o el de Medicion de Mercado de Trabajo en Nuevo Leon, etc.

Sin embargo se trata de que esta vinculacién no sea Gnicamente formal, sino debe concretarse en acciones
conjuntas y que pueda representar la oportunidad de desarrollo para nuestros jovenes estudiantes, (futuros profesionistas)

asi como para planta productiva en México.

PROPUESTAS

Con el proposito de eficientizar y organizar mejor los procesos de vinculacion de las Instituciones de Nivel
Superior con nuestro sector productivo de bienes y servicios deberan lograrse ciertos objetivos cualitativos y cuantitativos.

ecidos los programas Escuela-Empresa una dimensién de un verdadero sistema

1) Deberan ser revisados y fortal
educativo, conociendo a todas las empresas que s€ tienen en el entorno y cuales son sus necesidades de tal forma

que se lleve a cabo el cambio organizacional orientado a nuestros clientes ~
2) Deben ser agilizados los mecanismos para realizar investigacion utilizando la participacién del personal del sector
productivo.

3) ‘Desarrollar un programa de extension en el cual se encargue de promover los servicios que se pueden brindar a las
microempresas y a la industria mediana y pesada, asi como a las empresas del sector publico.

stancias de maestros y alumnos de nivel superior en las empresas del sector publico y

4) Crear un sistema de e
¢l momento para que pueda ser aprovechado por mas

privado pero que sea mas breve a como se ha manejado hasta
personas.

5) Estructurar de manera continua los planes y programas de estudio con la participacién del sector productivo.

De esta forma nuestros egresados tendran el perfil adecuado que requieran las empresas.

roductivo preparandose a realizar innovaciones que las hagan mas
tienen problemas de calidad, precios, entrega inmediata, procesos de
s ventas y de falta de canales de comercializacion.

6) Trabajar de manera conjunta con el sector p
competitivas. Tomando en cuenta que a su Vez
produccién altamente costosos, asi como de baja

rme una unidad entrelazada entre el Sector Productivo y la Educacién

Consideramos que de esta manera s€ fo
onda a las demandas tanto de nuestra

Superior que dé como resultado un desarrollo mas efectivo y eficiente y que resp
comunidad como del pais.
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RESUMEN.

El Departamento ieri :
Nuevo Leén, pI;eocupado gzrl?agzintf ria Ambiental de la Facultad de Ingenieria Civil de la Universidad Auténoma d
que existe, débil y fragil i e ecolégica actual, propone algunas estrategias para fortalecer la vi -
> gil, entre las instituciones de educacién superior, la iniciativa privada y el gobi a vinculacion
2 obierno.
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Se comentan al i
un i6 i
gunos resultados de la vinculacion existente entre los tres sectores y se termina anotando, co
, COmo

conclusiones, unas form i
e : as como ?ada sector puede contribuir a fortalecer esa vinculaci6n: el i
gubernamental y las instituciones educativas - ve N

Ponencia que el Ingeniero Benjamin Limé i
; jamin Limén Rodriguez presenta, en nomb: i
Ambiental, de la Facultad de Ingenieria Civil, de la Universidad Auténom’a de Nuevtl;eL‘ieélnDepmamemo g
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“Oy laS SOCledadeS m"de f]IlCEUI su ble“estal Cl rocesos ensos de pl(l on, m 0s que 0

COnS]deladOS como p]"enda de mnum p q
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La capaci Ogi
e dep éstcizd ;::ori:ggézzr:ue hem[os T)E_canzlado para explotar los ecosistemas del planeta supera en mucho la
: rse y también la habilidad de nuestros cienti it
‘ se ientific
administrar adecuadamente los cambios inducidos en la naturaleza e St

Los fenémen i i i
T 0s ’y los' procesotq d-e deterioro ambiental ya no tienen tinicamente alcances locales y regionales:
van'mas alla de los limites geopoliticos y alteran el equilibrio del planeta, en su conjunto :
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Mucho : 2
o aITIb.Stih:ibla ahora del desarrollo sostenido; sin embargo, para lograrlo se requiere de una verdad

iental. Muchos problemas que ahora nos aquejan podrian ser mas facilmente manejado ; ’Tl'a

s si las
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generaciones anteriores se hubieran percatado del riesgo que representa el uso de ciertas técnicas que atentan contra el
medio ambiente; pero hay mucho qué hacer en el campo de la correccion de los excesos pasados y presentes.

Alin més rica es la veta de la prevencion de los dafios a los ecosistemas; en esta tarea es necesaria la
participacion de todos los sectores de la sociedad y surge asi la necesidad de establecer un esquema que permita la
fuerte vinculacion entre las universidades, el sector productivo y el sector gubernamental.

Si el desarrollo sostenible ha de ser algo mas que un anhelo piadoso; los industriales, el gobierno y los
ciudadanos deben de trabajar juntos en la bisqueda de soluciones a los problemas prioritarios; para lo cual, en muchas
partes del mundo, estan surgiendo las llamadas "Instituciones Puente” , encargadas de promover un mayor dialogo y
cooperacion entre estos sectores, con objetivos tan variados.

En nuestro pais y en el estado de Nuevo Leén, este puente entre la universidad y el sector productivo, aunque
débil y fragil, tiene ya varios afios de existencia; se antoja que es, ademas, demasiado angosto o corto, por los
resultados que, hasta la fecha, han dejado mucho que desear.

La demanda de recursos humanos bien' instruidos en ciencias ambientales supera a la actual oferta de las
instituciones de educacién superior y hemos tenido que lamentar la incursién, ‘en nuestra regién, de grupos o
compafiias fordneas, que tratan de satisfacer esta demanda.

La mayor relevancia del tema estriba en la relacién de los centros educativos como formadores del personal
que se incorporard a la sociedad ofreciendo su trabajo y sus servicios. La razon de ser de la universidad, que esta en
funcién de la sociedad, también constituye un factor de influencia sobre ésta; en virtud de'lo cual, la necesidad de
vinculacién entre los sectores se vuelve indispensable.

OBJETIVOS.

En el presente escrito nos proponemos:

a).- Tomar conciencia de que en las circunstancias ecologicas actuales se deben imponer las ‘estrategias ‘del
desarrollo sostenible; para lo cual, es necesario vincular estrechamente a las instituciones educativas con el sector

privado y con el sector publico.

b).- Apuntar algunas formas como la Facultad de Ingenieria Civil de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon s€
empefia en servir a la sociedad, ofreciendo sus servicios tanto a la iniciativa privada como a las autoridades de diversos

niveles.

c).- Expresar claramente algunas maneras como cada una de las entidades cuya vinculacion se propone, puede
contribuir, en una participacion armoniosa, a elevar la calidad de vida de todos.

CONTRIBUCIONES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En el area metropolitana de Monterrey existen varias instituciones educativas que se pueden considerar como
“Instituciones Puente", tales como: el Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey, la Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, la Universidad Regiomontana y la Universidad de Monterrey. Cada una de esfas
instituciones ha participado en la formacién de los recursos humanos demandados por la industria, por el gobierno 0

por las compaiiias constructoras.
En la Universidad de Nuevo Leén, los esfuerzos de vinculacién se han centrado basicamente en tres programas:

. El programa de medicion del mercado de trabajo en la entidad
. El programa de seguimiento de egresados
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El programa de vinculaci6n directa

En el campo i 16 tam
ob i "Progmmaspdﬂd; l_a eclolc.ogla y ‘la pr?'vencxon de la contaminacion, en diversas dependencias universitarias s
nculacién Directa” a veces coordinados poer departamentos que atienden. las relacione:

publicas y, en otras, por gestiones de los directores de las dependencias

0y e - . -

Se realizan estudios y proyectos para la evaluacién de la calidad del aire, del agu

e a, del suelo y el manejo de

Se evaltia permanentemente la calidad ambiental de las cuencas hidrolégicas

Se hacen muestreos perimetrales en la industria.

Se i ol :
¢ imparten cursos de capacitacion y entrenamiento sobre 4reas especificas de contaminacion industrial
Se fi i i i

orman recursos humanos en nivel de maestria en Ingenieria de Salud Piiblica e Ingenieria Ambiental

Se actualizan los planes y Smi
- programas académicos, d i
e T ,-de acuerdo con los problemas ambientales del sector

Se mantiene un programa de educacién continua para egresados.

LA VINCULACION

El mecani i i0 iversi i
. - lsmi) de vinculacion Universidad-Sector Productivo se desarrolla sobre esquemas diferentes, segin
que plantee el sector; a veces s6lo por los servicios de analisis de laboratorio para conocer la ’calidad

del agua i i
eswb;g : (iel aire o del suelo y,. c?n oFx‘as, por convenios o contratos de corta, mediana.o larga duracién, donde se
ecen las conexiones de participacion de cada uno de los sectores involucrados. ;

Af 3 .
k. ;gg:c{:}nr;te, se ha l.mtado un cambio de actitud en el sector productivo y, en muchos casos, hay
empresarios por resolver los problemas de contaminacion i i o
acion industrial o agropecuaria t
seguramente se debe a que estdn conscientes de ir ri i e e
que se puede producir riqueza sin destrui i
- IT una riqueza mayor
: emas, porque seguramente se han dado cuenta de que todos tenemos derecho a la salud, todos. deseamos respgar Lfl‘;
Ire menos sucio, contar con agua potable y disfrutar de un bello paisaje.

= Esta forma de vinculacién Universidad-Sector Productivo, en muchos casos, ha logrado abatir en forma
trang‘atz:inte muzlhos probl.emas de c?ntmnlpaCIGn ambiental y se ha logrado con ello mejorar la calidad de vida de los
jadores y de los vecinos de la industria. Por otra parte, esta vinculacién ha permitido a las universidades cumplir

it = e = :
L o de sus mas uflpgrtantes pb}etwos y responsabilidades ante la sociedad y, ademds, obtener recursos para
sminuir la carga econémica que siempre ha representado para la sociedad.

i En el secmf de agua potab]e.y alcantarillado,, por ejemplo, la demanda de recursos humanos ne ha sido
atisfecha con suficiente personal calificado para las tareas que se le encomiendan, desgraciadamente, debemos

reconocer que aiin existe el amiguisimo, el com imi
‘ ; padrazgo y otros factores que limitan el acees i
B q 0. del personal capacitado

29 .'Es urgente, pues, que recapacitemos al respecto; que preparemos nuevos esquemas y alternativas para la
rmacién de los recursos humanos que la conservacion del ambiente requiere, no sélo para la elaboracion de los
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