El Secretario Administrativo tiene como funcion entre otras el levantamiento de actas entre
todas las juntas oficiales que se realizan; tales como la junta directiva ordinaria efectuada el
76 de Marzo de 1996 con el objeto de dar nombramiento legal a las comisiones
permanentes de la honorable Junta Directiva.

El indice de ingreso en la Facultad sigue muy elevado y dentro de las actividades de esta
Secretaria esta la de atender la pre-inscripcion e inscripcion en los periodos Febrero-
Julio/96 -Enero/97 que registro la inscripcion de mas de 4000 alumnos.

Estos indices de ingreso, obligan en forma permanente a superarnos para atender a nuestros
estudiantes en la forma mas adecuada posible; con este objetivo se elaboro en el presente
ejercicio y se difundio la guia de tramites para ingresar a nuestra facultad.

Con fecha 30 de agosto de 1996 se efectud Junta de Maestros con el objeto de elegir
consejero maestro por el periodo de Agosto de 1996 - Agosto de 1997, ademas de rendir
su informe el consejero maestro que cubrié el periodo de Agosto de 1995 al mes de Agosto
de 1996.

Se le }_1a da.do seguimiento al Manual de Organizacion y Procedimientos de la Secretaria
Administrativa. Con el objeto de definir y clasificar las Politicas, Normas y Procedimientos

de sus Actividades y los departamentos que integran esta Secretaria, habiéndose iniciado el
ejercicio proximo pasado.

Pre- No
Inscripciones Inscripciones Inscripciones

PREPARATORIAS OFICIALES

E INCORPORADAS ALAUANL 600 529 71
CAMBIOS DE FACULTAD 109 101 08
AJENOSDELA UANL. 193 163

REGULARIZACIONES

EXTRANJEROS

SEGUNDAS CARRERAS

TOTALES

Estos alumnos se distribuyeron en siete (7) grupos en turnos matutino, diez (10) grupos en
el vespertinoy S.E.S.P.

Se realizo la pre-inscripcion e inscripcion de alumnos a ingresar ed el semestre sefialado
durante Mayo y de Junio de 1996 siendo inscripciones definitivas en Agosto de 1996.




CARRERA GRUPOS ALUMNOS

Pre- No AREA COMUN 75 4619

. . " ; = . CONTADOR PUBLICO AUDITOR 66 4485
Inscripciones Inscripciones Inscripciones

LICENCIADO EN ADMINISTRACION 24 1539
LICENCIADO EN INFORMATICA A. 16 1044

PREPARATORIAS OFICTIALES SISTEMA DE ENSENANZA SUPERIOR 0 2337
E INCORPORADAS ALAUAN.L. 2519 TOTAL 14024
CAMBIOS DE FACULTAD i) i
AJENOSDE LA U.AN.L. 230
REGULARIZACIONES
EXTRANJEROS
SEGUNDAS CARRERAS
TOTALES

Estos alumnos se distribuyeron en trece (13) grupos en turno matutino, veinticinco (21
grupos en turno vespertinoy S ES.P

CARRERA GRUPO ALUMNOS
AREA COMUN

CONTADOR PUBLICO AUDITOR
TOTAL

49
179
228

CARRERA GRUPOs  ALUMNOS

AREA COMUN 52 2691
CONTADOR PUBLICO AUDITOR ’ 78 4839 : s
LICENCIADO EN ADMINISTRACION 28 1647
LICENCIADO EN INFORMATICA A. 19 1115

AREA COMUN 3
SISTEMA DE ENSENANZA SUPERIOR 0 2259 CONTADOR PUBLICO AUDITOR 8
TOTAL 12551 ' TOTAL 11

GRUPOS ALUMNOS

Se han expedido y legalizado todas las constancias y Kardex solicitados, con la oportunidad
debida, se hace notar que este servicio se presta en forma oportuna.




En este periodo se dio tramite a la documentacion para efectos de titulacion a los alumnos
solicitantes, egresados de diferentes carreras que imparte nuestra Facultad, en las diferentes
modalidades que sefiala el Reglamento Interno de FACPYA.

El registro de titulacion, segin informes de nuestro archivo es el siguiente:

CONTADOR PUBLICO AUDITOR 859
LICENCIADO EN ADMINISTRACION 179
LICENCIADO EN INFORMATICA A 146

TOTAL 1184

En estos eventos, se realizaron solemnes ceremonias en los que los nuevos profesionistas
rindieron su protesta le ley.

Se sigue orientando al Personal sobre los servicios que ofrecen diversas compaiiias en lo que
respecto a :

Relacion vigente con la compafiia Seguros La Provincial S.A, dentro de la poliza que
ampara a todos los trabajadores de la U AN.L. en el ramo de automoviles y una poliza
especial para trabajadores de FACPYA, en la misma compafiia. En el ramo de Seguros de
Gastos Médicos Mayores, contando con la colaboracion de C.P. Enrique Quiroga y Sra.
Higinia de la Luz Saldivar Peiia, asesores de Seguros.

Informacion especial a las diversas Dependencias de la U AN.L. y otras, se ha prestado

servicio las veces que se ha requerido, sobre todo lo que corresponde a las solicitudes de la
Direccion de Planeacion Universitaria,

Se han elaborado proyectos de programas de:

Actividades a realizar en los semestres: Febrero/96-Julio/96 y Agosto/96-Enero/97, por las

Secretarias Académicas y Administrativas que han sido aprobadas por el Consejo Técnico de
la Facultad en su debida oportunidad.

En las funciones de esta Secretaria supervisa los Departamentos de Escolar y Archivo,
Servicios generales, Recursos Humanos y Abastecimiento.




Durante el mes de Enero de 1996, se trabajo en el cierre del proceso del semestre Agosto
1995 - Enero 1996 y en el arranque del proceso para el periodo Febrero - Julio 1996,
asimismo se analizaron y operaron todos los movimientos de cambios de grupos
solicitados por los alumnos y se dieron de alta los expedientes de primer ingreso a la
Facultad.

En el mes de Enero se abrio el periodo de entrega y captura de Actas de Segunda
Oportunidad.

Durante el mes de Enero se procesaron las listas de asistencia correspondientes a Febrero
1996 del Sistema Escolarizado.

En Febrero de 1996 se inicia el ciclo académico Febrero - Julio 1996, recibiéndose para
este nuevo periodo la siguiente cantidad de alumnos.

PRIMER INGRESO 701
REINGRESO 9591
S.ES.P. 1458
TOTAL 11750

En el periodo del 26 de Febrero al 1°. De Marzo de 1996, se abrieron las inscripciones
para registro de 5*y 6°. Oportunidad, recibiéndose la siguiente cantidad de solicitudes

5. OPORTUNIDAD 197
6*. OPORTUNIDAD 39
TOTAL 236

Durante el mes de Marzo se reportaron al Departamento Escolar de la UAN.L. 4
(cuatro) Alumnos que agotaron seis 6 (seis) oportunidades de acreditacion en el Semestre
Agosto 1995 - Enero 1996, que consecuentemente fueron expulsados por bajo
rendimiento académico. -

En el mes de Febrero y Marzo, se tramitaron en este Departamento 25 Bajas con Derecho
para el ciclo escolar reportandose a la direccion del Departamento Escolar de la U. AN.L,

e Durante el mes de Abril se efectuo la inscripcion de Posgrado para el Tetramestre Mayo -

Agosto 1996, recibiéndose la siguiente cantidad de alumnos:

PRIMER INGRESO EGRESADO DE LA U AN.L.
PRIMER INGRESO AJENO ALAUANL.
REINGRESO

ABANDONOS

TOTAL

En el mes de Mayo se llevaron a cabo los examenes de 3*, 5* Y 6° Oportunidad.

Durante los meses de Mayo y Junio se abrio un periodo de captura y publicacion de
resultados de 3%, 4*, 5% Y 6* Oportunidad.

Se imprimieron durante el mes de Julio las Actas de examen Final de este semestre,
abriéndose el periodo de captura y publicacién de resultados de primera y segunda
oportunidad.

En Junio se trabajo en el proceso de apertura del semestre Agosto 1996 - Enero 1997
segln el presupuesto de grupos autorizados por la Secretaria Académica.

Se mantiene un adecuado control, manejo y vigilancia de los registros correspondientes a
los alumnos de Licenciatura y Posgrado.

Diariamente se da servicio al alumnado en cuatro ventanillas, atendiendo alumnos de
Licenciatura en el Sistema Escolarizado y Abierto y a los alumnos de Posgrado, para
tramite de Kardex, constancias, informacion, orientacion, etc.

En términos generales, se ha trabajado arduamente en todas las actividades
administrativas y operativas necesarias para el buen funcionamiento de este
Departamento.




SEMESTRE AGOSTO 1996-ENERO 1997

o Al inicio del mes de Noviembr.e se recibieron boletas de inscripcion para el pago de
Rectoria a los alumnos de Reingreso. Estos documentos
alumno en las ventanillas de este departamento.

En Agosto de ,1996 se i.nic.ia el ciclo.acade’mico Agosto 1996-Enero 1997, recibiéndose en fueron entregados a cada

este nuevo periodo la siguiente cantidad de alumnos:
Primer Ingreso 2280
Reingreso 9330
SESP. 2237
TOTAL 13847

Durante los meases cile Noviembre y Diciembre se abre el periodo de recepcion y captura
. .

de Actas de 3" y 4° , 5" y 6" oportunidad se da de alta en sistemas el presupuesto de

grupos para el semestre Febrero - Julio de 1997, se tramita la documentacion requerida

por el Departamento de Servicio Social y Becas, se imprimen las actas de examenes
finales del semestre Agosto/96, Enero/97.

Los dias del 19 al23 de Agosto se abrieron la inscripciones para el reingreso de 5"y 6"
Oportunidad, recibiéndose el siguiente numero de solicitudes’

5. Oportunidad 160
6. Oportunidad 19

Para el semestre Agosto - Enero de 1997 se tramité un total 1343 horas a maestros

En los meses de Agosto y Septiembre se tramitaron en este departamento 51 Bajas con desglosados de la siguiente manera:

Derecho para este ciclo Escolar, reportandose a la Direccion del Departamento Escolar
dela UANL.

En Agosto se efectuo la Inscripcion de Posgrado para el Tetramestre Septiembre -

Alta por contrato con Licencia Sindical
Diciembre 1996 recibiéndose la siguiente cantidad de alumnos: :

Alta por permisos sin goce de sueldos
Altas eventuales otro puesto

Altas por contrato unico puesto

Altas por incapacidad

Disminuciones de Base

Primer Ingreso egresados de la UAN.L. 550
Primer Ingreso Ajeno a la U AN.L. 37
Reingreso 351
Abandono 110
TOTAL 1048

e En el mes de Mayo de 1996 recibimos por parte de Rectoria la inyitacion para ingresar al

En el mes de Septiembre se tramitaron las boletas de calificaciones de alumnos de

Posgrado a fin de integrar la documentacion requerida para el tramite del Titulo
Profesional de Licenciatura. ' :

Asimismo en el mes de Septiembre se inicio la revision de listas de 12, 2%, 3% 4% 5"y ©°
oportunidad a fin de checar fechas, resultados y firmas correctas y enviarse a una
Imprenta asignada por el Departamento de Servicios Generales para que sean
debidamente empastadas y con sus fechas correspondientes en el frente de cada libro.

A principios del mes de Septiembre se entregaron individualmente credenciales a los
alumnos de primer Ingreso y Reingreso a la Facultad.

Fondo de caja Universitario A.C con una partida inicial para cada trabajador de $100,

den.tro del cual participamos en la inscripcion por parte de los empleados de FACPYA
habiéndose inscrito un total de 15 personas. ,

Durante el mes de Octubre obtuvimos informacion de todos los maestros a través de una
encuesta proporcionada por la Secretaria Académica de la Rectoria ( PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DEL PROFESORADO, DESARROLLO DE LOS CUERPOS
AC@EMICOS. ) en la cual se tabulo y grafico la informacion, a fin de que se pudiera
realizar una planeacion de docentes hacia el afio 2006, por parte de la Direccion que

puedg servir de base para proveer las necesidades de la Facultad de Contaduria Publica y
Administracion.




